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Las 8 Prioridades 
del Estado

1. Servicios básicos

2. Estándares académicos

3. Participación de padres

4. Logros estudiantiles

5. Participación de
estudiantes

6. Ambiente escolar

7. Acceso a cursos

8. Otros resultados

LCFF
Formula de Control Local 
de Fondos
La Fórmula de Control Local 
de Fondos (LCFF) es la fórmula 
de California para determinar 
el nivel de fondos estatales 
proveídos a los distritos 
escolares. La mayoría de 
los fondos son dedicados 
a mejorar los resultados 
académicos de todos los 
estudiantes con fondos 
adicionales proveídos para 
los estudiantes aprendices de 
inglés, jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes 
que viven en pobreza.

LCAP
Plan y Control Local de 
Rendición de Cuentas
El Plan y Control Local de 
Rendición de Cuentas (LCAP) 
es el plan de tres años del 
distrito de cómo se usarán los 
fondos estatales LCFF para 
servir a todos los estudiantes.  
Durante el año escolar 
2022/23, el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno llevo 
a cabo numerosas juntas 
y talleres para obtener 
opiniones y sugerencias 
comunitarias sobre como 
mejor servir a los estudiantes.

Resumen Ejecutivo LCAP 
2023/24
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72,216
en Total

Matriculación
Estudiantil

67 escuelas
primarias 14 escuelas

secundarias 10 escuelas
preparatorias

3 escuelas de 
educación especial 6 escuelas de 

educación alternativa 
y escuela para adultos

10 escuelas
concesionadas 
(Chárter)

2,692
prekínder

39,182
TK – 6

10,679
7 – 8

19,663
9 – 12

Afroamericano

Nativo americano

Asiático

Filipino

7.6%

0.6%

10.8%

0.3%

Hispano

Dos o más razas

Isleño del Pacífico

Anglo (No Hispano) 

69.5%

2.6%

0.4%

8.1%

Aprendiz de inglés

Socioeconómicamente en desventaja

Estudiantes con discapacidades 

Jóvenes en hogares de crianza temporal

19.26%

84.01%

11.83%

1.06%

Empleados

10,000+
en Total

110
  en Total

Escuelas

Diversidad estudiantil Inscripción de estudiantes por programa 

Nutrimos y cultivamos el
intereses, intelecto y liderazgo
de nuestros estudiantes 
proporcionando una educación 
excelente y equitativa en un
ambiente culturalmente competente.

LO

CAL CONTROL &

2021-24

A C C O U N T A B I L I T Y P L A N

Visión general del distrito
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PROCESO LCAP

• Intermediarios Escolares

• Horas de café escolar

• PAC (Comité Asesor de Padres)

• DELAC (Comité Asesor de
Estudiantes aprendices de
inglés del Distrito)

• CAC
(Comité Asesor De la Comunidad)

• GO Public Schools

• Evento en el Suroeste de
Fresno St. Rest

• Mesas Redondas de Jóvenes en
hogares de crianza temporal

• Juntas Communitarias
• Cada Region

• SAB
(Consejo Asesor Estudiantil)

• Eventos “Fresno Housing”
• Legacy Commons

• Cedar Courts

• Park Grove

• Juntas con socios
laborales

• Evento virtual de
organizaciónes basadas
en la comunidad

PORTUNIDADES DE ENVOLVIMIENTO
Resumen de esfuerzos de participación del LCAP

FE

BRERO – ABRIL MAYO – JUNIOENEROAGOSTO

SE
PT

IEMBRE – DICIEMBRE

• Plani�car el envolvimiento

Punto clave: 
La autoridad �nal para todas 
las decisiones presupuestarias 
en El Distrito Escolar Uni�cado 
de Fresno es la Mesa Directiva 

• Conectarse con la comunidad 
• 44 oportunidades individuales

• Aportes del LCAP 
presentados a la Mesa 
Directiva de Educación

• FUSD escribe el primer plan preliminar LCAP
• Recibir aportes sobre el plan preliminar
• Revisar y actualizar el plan preliminar

• Audiencia pública de LCAP

• Comentarios de PAC y DELAC

• La Mesa Directiva de Educación aprueba el 
LCAP y el presupuesto

Participación de los socios educativos
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RESULTADOS RESULTADOS DESEADOS
2023/24ACADEMICO

CONECTIVIDAD ESCOLAR

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

2022/23
2020/21
2022/23
2020/21
2021/22
2019/20
2021/22
2019/20
2021/22
2018/19
2021/22
2019/20

36.4%
35.6%
31.7%
28.6%
48.7%
54.0%
28.7%
27.4%
44.3%
45.9%
3.0%

10.4%

38.9%

32%

56.4%

30.7%

49.2%

Cumple/Excede la Tasa de
Redesignación estatal

RESULTADOS RESULTADOS DESEADOS
2023/24

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

2021/22
2019/20
2021/22
2018/19
2021/22
2019/20
2021/22
2019/20
2021/22
2019/20
2021/22
2019/20
2021/22
2018/19
2021/22
2018/19

80.1%
91.9%
50.9%
15.8%
0.3%
0.5%
7.3%
8.3%

89.5%
88.2%
44.9%
59.7%
5.8%
7.0%

0.17%
0.2%

93.6%

32.6%

0.3%

7.2%

90.5%

71.5%

5.7%

0.17%

Tasa de asistencia escolar

Ausentismo crónico

Promedio de estudiantes que desertan la 
escuela secundaria 

Promedio de estudiantes que desertan la 
escuela preparatoria

Taza de graduación de la preparatoria 

% de estudiantes inscritos en alguna 
participación en la escuela y la comunidad

Taza de suspensión estudiantil

Taza de expulsiones estudiantiles

RESULTADOS RESULTADOS DESEADOS
2023/24

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

Resultados del año 2
Referencia

2022/23
2020/21
2022/23
2020/21
2022/23
2020/21
2022/23
2020/21
2022/23
2019/20

94.7%
99.9%

0.123%
0.063%
0.80%
0.28%

100.0%
100.0%
100.0%
100.0%

99.5%

0.033%

0.19%

100%

100%

Totalmente acreditado (as) en el área 
enseñada

Maestros mal asignados

Vacancias de maestros

Acceso a materiales de instrucción

Instalaciones adecuadamente mantenidas

OPERACIONAL

AÑO

AÑO

AÑO

Artes del Lenguaje en inglés iReady 3: 
En o debajo del nivel de grado

Matemáticas iReady 3: 
En o debajo del nivel de grado

Terminación de requisitos A – G 

% de estudiantes que aprueban los 
exámenes AP con una puntuación de 3 o superior

Progreso de aprendices de ingles

Re-designación de aprendices de ingles

Indicadores de progreso
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Federal

Estado

Local

LCFF

$369,696,729

$298,165,335

$25,509,251

$1,010,168,593

Beca Base

Becas Suplementarias 
y de Concentración 

$730,090,140

$280,078,453

$1,703,539,908 $1,010,168,593

BECA
BASE

LCFF Proporciona una beca básica, que
�nancia los costos educativos básicos, como
los sueldos de los maestros, costos de
jubilación, materiales de instrucción, etc.

BECAS
SUPLEMENTARIAS

LCFF Proporciona becas adicionales lo que 
equivale a un 20% por encima de la beca 
básica para estudiantes que viven en
bajos ingresos.

BECAS DE 
CONCENTRACIÓN

En distritos donde al menos el 55% de los 
estudiantes son aprendices de inglés, jóvenes 
en hogares de crianza temporal o viven en 
bajos ingresos, LCFF proporciona una beca 
adicional que equivale el 65% por encima de 
los fondos base.

+20%

+65%

BECAS 
SUPLEMENTARIAS

BECAS DE 
CONCENTRACIÓN

88%

20%

40%

60%

80%

100%

ESTUDIANTES QUE VIVEN EN
CIRCUNSTANCIAS DESFAVORECIDAS

LCFF

$1,703,539,908

Beca Base

Becas 
Suplementarias

Becas
de Concentración 

TOTAL

TOTAL

FÓRMULA DE FINANCIAMIENTO DE CONTROL LOCAL - LCFF

+

En Fresno Unifed, el 88% de
los estudiantes son prendices 
del idioma inglés, jóvenes en 
hogares de crianza temporal 
o estudiantes cuyas familias
viven por debajo del nivel
federal de pobreza.

Fiscal
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Meta del Estudiante – Mejorar el rendimiento académico a niveles de rigor

Inversión de escuelas designadas: $24.9M
• 30 minutos adicionales de instrucción cada 

día 
• Diez días adicionales de desarrollo profesional 
• Un maestro (a) adicional priorizado por la 

escuela 

Fondos adicionales para útiles de los maestros 
$1.3M

• Cada maestro recibe $315 adicionales por 
encima de la base de financiación del aula 
para suministros y materiales adicionales 

Rediseño de la escuela Intermedia y 
preparatoria: $11.4M

• Proporcionar un amplio curso de estudio 
incluyendo electivos para los estudiantes EL

Eliminar las clases combinadas en las 
primarias: $5.4M

Certificación de la Junta Nacional: $0.7M
• Diseñada para desarrollar, retener y reconocer 

maestros consumados

Apoyos y Entrenadores instruccionales: $26.7M
• Entrenadores instruccionales

Maestros adicionales por encima del personal 
de base: $13.9M

• Se han agregado maestros adicionales para 
reducir el tamaño de las clases 

Administradores del sitio adicionales por 
encima del personal de base: $5.8M

• Subdirectores adicionales y consejeros de 
aprendizaje guiado

Aceleración académica afroamericana: $5.9M
• Promover la conexión con la escuela a través 

de actividades extracurriculares 
• Aceleración académica a través del programa 

de alfabetización de verano, apoyo de 
consejeros académicos, tutoría universitaria/
colegio

Evaluación del desarrollo de la educación de la 
primera infancia: $22.5M

• Expansión del programa TK
• Centros de desarrollo infantil

Apoyo adicional para las bibliotecas: $1.4M
• Distribución de libros
• Mochilas

Equidad y Acceso: $3.0M
• Identificar brechas y apoyos para los 

estudiantes con mayores necesidades
• Apoyar a las familias / estudiantes con 

opciones de elección de escuela y divulgación
• Capacitación en competencia cultural
• Evaluaciones y desarrollo GATE 

GATE / Colocación Avanzada (AP) / Bachillerato 
Internacional (IB):$5.8M 

Expandir la educación alternativa: $2.2M

Mantener servicios adicionales para la escuela 
Phoenix Community Day School: $5.3M

• Programa de modificación de 
comportamiento para estudiantes expulsados

• Programa de asesoramiento individual para 
reducir el conflicto entre compañeros

Tutoría después de la escuela: $108.8M

Aprendizaje de verano extendido: $36.1M 
• Recuperación de créditos

Todos los maestros son maestros de 
estudiantes aprendices de inglés (EL): $19.4M

• Mentores estudiantiles de pares 
• Aprendizaje profesional para maestros

Expansión de los programas de inmersión en 
dos idiomas: $2.5M

• Acceso para aumentar la alfabetización 
en inglés mientras se mantiene el idioma 
primario

Base: Instrucción: $436.1M
• Todos los gastos asociados con la entrega de 

instrucción a los estudiantes

Base: Aprendizaje profesional: $54.4M

Base: Acceso y apoyo a la tecnología: $22.8M

Base: Aprendizaje temprano: $1.5M

EXPANDIDA
NUEVA/Iniciativas en cursoMillónM Iniciativas nuevas/ampliadas para 2023/24

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/
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Aumentar la asignación de fondos escolares 
para los deportes: $15.6M

• Academia de Deportes de Verano

Viajes de enriquecimiento educativo 
financiados por el distrito: $5.1M 

Proyecto colaborativo de artes del distrito: $0.1M

Incremento de financiación para los programas de 
música: $13.6M

Programa de compañeros mentor estudiantil: $0.8M

Apoyos socioemocionales: $4.5M
• Asistentes de recursos de consejería
• Trabajadores sociales
• Especialistas en bienestar infantil
• Trabajadores sociales en las escuelas secundarias

Expansión del ambiente y cultura escolar: $10.3M

Prácticas restaurativas / escuelas centradas en 
relaciones: $4.0M

• Concejeros de prácticas restaurativas

Base: Departamento de Prevención e 
Intervención: $9.2M

Maestros del sitio escolar de ambiente y 
cultura: $1.0M

Intermediarios Escolares: $5.6M
• Intermediarios Escolares Adicionales

Apoyos de salud mental: $10.5M 
• Sicólogos escolares

Expandir los servicios de transporte: $2.9M

Meta del Estudiante –  Aumentar la participación de los estudiantes en su escuela y comunidad

Meta del Personal –Aumentar el reclutamiento y la retención del 
personal reflejando la diversidad de nuestra comunidad

Base: Reclutamiento, selección y retención de 
capital humano: $11.7M

Meta del Estudiante – Ampliar las experiencias de aprendizaje centradas en el estudiante y del mundo real

Meta del Estudiante – Mejorar el rendimiento académico a niveles de rigor (continuación)

Desarrollo de vías de aprendizaje vinculado, 
ROP y CTE: $27.6M

• Vías de aprendizaje vinculado
• Cursos de CTE en todo el Distrito
• Cursos ROP
• Academias de Asociación de California
• Oportunidades de pasantías
• Matrícula doble

CTE STEM PK-6 ¡Niños inventan!: $1.4M

Alianza de hombres y mujeres: $1.7M

Consejeros Escolares y Asistentes de Consejería 
de Recursos: $19.6M

Base: Equidad y Acceso: $2.9M 

Servicios de salud de alta calidad en los sitios 
escolares: $17.0M

• Enfermeras registradas y enfermeras 
vocacionales con licencia para apoyar la salud 
de los estudiantes

Actualización del acceso a la tecnología: $2.5M 
• Integración de tecnología, instrucción y 

aprendizaje
• Paneles interactivos para el salón
• Red LTE de Fresno Unified

Maestros Líderes de Instrucción: $0.3M
• Maestros Líderes 

Tecnología estudiantil y actualización anual: $28.45M 
• 1x1 estudiante a dispositivo
• Aprendizaje familiar y apoyo técnico (FLATS)

Gerentes Regionales de Instrucción: $2.7M
• Entrenamiento integrado en el trabajo
• Apoyar la planificación académica para 

mejorar las tasas de graduación

Intervenciones Tempranas: $5.1M

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/
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Jóvenes en Hogares de Crianza Temporal – Proporcionar a los jóvenes en hogares de crianza temporal 
intervenciones socioemocionales y académicas específicas para aumentar las tasas de graduación

Educación especial – Proporcionar intervenciones académicas y conductuales para aumentar la  
competencia académica y disminuir el ausentismo y la suspensión para los estudiantes con discapacidades

Jóvenes sin hogar– Proporcionar a los jóvenes sin hogar intervenciones sociales, emocionales 
y académicas para aumentar las tasas de graduación

Las asignaciones en los sitios escolares deben 
ser priorizadas a través de cada concilio 
escolar: $32.2M

Base: Administración de la oficina central: $8.1M
• Mesa Directiva de Educación, 

Superintendente, Comunicaciones

Base: Servicios empresariales y financieros: $17.7M
• Servicios fiscales, nómina de sueldos, 

beneficios/ gestión de riesgos, oficina 
de programas estatales y federales, 
transferencias

Base: Servicios operativos: $203.6M
• Servicios alimenticios, instalaciones, 

mantenimiento, seguridad, utilidades, 
transportación

Base: Otros gastos: $66.7M
• Contribución de salud, jubilación

Recursos de recuperación de una sola vez: $270.6M

Asistentes de seguridad en el sitio escolar: $5.2M
• Capacitación en Prácticas Restaurativas
• Reducir el ausentismo crónico

Disminuir la tasa de suspensión para aumentar 
la asistencia y el éxito académico general 

Base: Educación especial: $191.4M
• Para Profesionales

Apoyo a jóvenes sin hogar: $2.2M
• Consejeros Académicos
• Trabajadores sociales clínicos de la escuela 
• Bienestar y asistencia infantil

Apoyos para los jóvenes en hogares de crianza 
temporal / Project Access: $2.9M

• Trabajadores sociales clínicos de la escuela 
• Consejeros Académicos
• Apoyos de salud mental y servicios de 

administración de casos

Inversiones en la participación de padres: 
$4.2M

• Universidad para Padres 

Comunicación expandida de estudiantes, 
padres y comunidad: $1.1M

• Servicios de traducción

Contribuye a todas las metas del Distrito Escolar Unificado de Fresno

Meta familiar – Aumentar las oportunidades inclusivas para que las familias participen 
en la educación de sus estudiantes

Suplementario y Concentración 2023/24 $280.0M 
Prórroga de una sola vez $   31.0M 
Total, de recursos suplementarios y de concentración       =  $311.0M

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/

EXPANDIDA
NUEVA/
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RESULTADOS
DEL AÑO 2

RESULTADOS DESEADOS
2023/24

69.8%

-72.2

-118.9

37.3%

14.5%

Tasa de graduación

SBAC-ELA

SBAC-MATEMÁTICA

Absentismo crónico

Tasa de suspensión

66.7%

-84.1

-120.1

52.9%

14.6%

RESULTADOS
DEL AÑO 2

RESULTADOS DESEADOS
2023/24

-105.7

-139.9

59.9%

12.8%

SBAC-ELA

SBAC-MATEMÁTICA

Absentismo crónico

Tasa de suspensión

-118.0

-151.9

82.4%

12.9%

RESULTADOS
DEL AÑO 2

RESULTADOS DESEADOS
2023/24

71.8%

-121.3

-146.6

40.0%

8.8%

Tasa de graduación

SBAC-ELA

SBAC-MATEMÁTICA

Absentismo crónico

Tasa de suspensión

71.1%

-129.4

-158.7

59.2%

8.9%

JÓVENES EN HOGARES DE
CRIANZA TEMPORAL

JÓVENES SIN HOGAR

ESTUDIANTES CON DISCAPACIDADES

La Sección 52064(e)(5) del Código de Educación requiere que los 
distritos escolares que cumplan con los criterios para recibir 
asistencia técnica basada en el desempeño del mismo grupo o 
grupos de estudiantes durante tres o más años consecutivos 
incluyan una meta en el LCAP enfocada en mejorar el 
rendimiento de ese grupo o grupos de estudiantes.

Para apoyar mejor las tasas de graduación y la preparación 
universitaria y profesional para jóvenes en hogares de crianza 
temporal, jóvenes sin hogar y estudiantes con discapacidades, el 
distrito ha realizado inversiones adicionales para apoyar a los 
estudiantes más temprano en sus carreras académicas y 
promover la graduación de la escuela preparatoria.

EXPANDIDA
NUEVA/

Nuevas Metas del Distrito
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• Recuperación de créditos
• Inscripción doble
• Programas de inmersión en dos 

idiomas
• Escuelas designadas
• Tutor.com

• Actualizaciones tecnológicas
• Expansión de la inscripción doble
• Iniciativa de Bibliotecas
• Tutoría de alfabetización y matemáticas
• Expansión TK

• El Fondo de Cafetería proporciona 
70,000 comidas cada día (desayuno, 
almuerzo, refrigerios y súper 
refrigerios)

• 550,000 comidas de verano

• 9 Chefs Ejecutivos
• Múltiples opciones de comida
• Preparación de alimentos en escuelas primarias
• Compras de equipos
• Iniciativas ambientales - Aumentar los productos 

orgánicos y los procesos inteligentes para el clima

• Psicólogos escolares
• Asistentes de Recursos de Consejería
• Trabajadores sociales
• Prácticas restaurativas
• Mentores estudiantiles de compañeros 

• Aumentar las enfermeras (7.5 FTE)
• LVN (10 FTE)
• Especialistas en intervención de nivel II (3.0)
• Aprendizaje profesional de intervenciones y 

apoyos conductuales positivos (PBIS)
• Aumento de los apoyos conductuales y 

restaurativos (5 FTSE)

• Viajes de enriquecimiento
• Arte y Música
• Programas de Mentoría
• Aumento de especialistas en bienestar 

y asistencia infantil
• Graduación de la escuela preparatoria

• Deportes: reemplazar equipo y uniformes
• Academia “Athletic Bridge”
• Apoyos de graduación
• Aumentar el envolvimiento en las primarias 
• IdeaFest - Aprendizaje Basado en Proyectos

• Asistente adicional de seguridad en 
el campus (CSA) de las escuelas 
preparatorias

• CSA adicionales a las escuelas 
intermedias identi�cadas

• Aumentar los asistentes de seguridad en el 
campus (37.2 FTE)

• Aprendizaje profesional para asistentes de 
seguridad en el campus - Prácticas restaurativas

• Intermediarios Escolares

• Horas de café escolar

• PAC (Comité Asesor de Padres)

• DELAC (Comité Asesor de Estudiantes Aprendices 
de Inglés del Distrito)

• CAC (Comité Asesor de la Comunidad)

• GO Public Schools

• Evento del Suroeste de Fresno en St. Rest

• Mesa Redonda de Jóvenes en hogares de 
crianza temporal

• Juntas Comunitarias 
• Cada región

• SAB (Consejo Asesor Estudiantil)

• Eventos “Fresno Housing”
• Legacy Commons
• Cedar Courts
• Park Grove

• Juntas con socios laborales

• Evento virtual de organizaciones 
basadas en la comunidad

• 4,641 Estudiantes
• 1,328 Personal Certi�cado
• 728 Padres

• 476 Personal clasi�cado
• 323 Administradores
• 179 Miembros de la comunidad

Inversión de la Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF), Fondos Suplementarios y de Concentración

TEMAS DE LOS SOCIOS 
EDUCATIVOS

ADICIONES PROPUESTAS 
PARA EL 2022/23

INVERSIONES ACTUALES 
DEL DISTRITO

Nutrición 

Académicos

Salud Mental
 / Física

Envolvimiento
Estudiantil

Seguridad

Para preguntas o comentarios, por favor llame al: 
Distrito Escolar Unificado de Fresno
Oficina de programas estatales y federales
https://stafed.fresnounified.org/lcap/
(559) 457-3934

LO

CAL CONTROL &

2021-24

A C C O U N T A B I L I T Y P L A N

LO

CAL CONTROL &

2021-24

A C C O U N T A B I L I T Y P L A N

LO

CAL CONTROL &

2021-24

A C C O U N T A B I L I T Y P L A N

LO

CAL CONTROL &

2021-24

A C C O U N T A B I L I T Y P L A N

Oportunidades personales para el envolvimiento (1,828 Participantes)

Oportunidades virtuales para la participación  (7,675 Participantes)

Informe resumido de los 5 temas principales
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Descripción general del presupuesto LCFF para padres

Plantilla de descripción general del presupuesto LCFF para padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Fresno 

Código CDS: 10621660000000

Año escolar: 2023-24
Información de contacto de LEA: Robert Nelson, Superintendente

Los distritos escolares reciben fondos de diferentes fuentes: fondos estatales bajo la Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF), 
otros fondos estatales, fondos locales y fondos federales. Los fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todas las LEA y 
fondos adicionales, llamados subvenciones "suplementarias y de concentración", para las LEA en función de la inscripción de estudiantes 
con altas necesidades (jóvenes en hogares de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos).

Resumen del presupuesto para el año escolar 2023-24

Todos los fondos federales,

$369,696,729, 22% Ingresos proyectados por fuente de fondos

Todos los demás fondos 

LCFF, $730,090,140,   43%Fondos totales LCFF, 
1,010,168,593, 59%

Todos los fondos locales,

$25,509,251, 1%

Becas LCFF 
suplementarias y
de concentración,
$280,078,453, 16%

Todos los demás fondos 

estatales, $298,165,335, 18%

Esta grafica muestra los ingresos totales para fines generales que el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera recibir en
el próximo año de todas las fuentes.
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Descripción general del presupuesto de la LCFF para padres

La descripción del texto del cuadro anterior es la siguiente: Los ingresos totales proyectados para el Distrito Escolar Unificado 
de Fresno son $1,703,539,908.00, de los cuales $1,010,168,593.00 son la Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF), 
$298,165,335.00 son otros fondos estatales, $25,509,251.00 son fondos locales y $369,696,729. 00 es federal fondos. De los 
$1,010,168,593.00 en fondos LCFF, $280,078,453.00 se generan en base a la inscripción de estudiantes con altas necesidades 
(jóvenes en hogares de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos).

La LCFF brinda a los distritos escolares más flexibilidad para decidir cómo utilizar los fondos estatales. A cambio, los distritos 
escolares deben trabajar con los padres, educadores, estudiantes y la comunidad para desarrollar un Plan de Responsabilidad y 
Control Local (LCAP) que muestre cómo utilizarán estos fondos para servir a los estudiantes.

Gastos presupuestados en el LCAP
$2,000,000,000

Total presupuestado
Fondo General
Gastos,

$1,830,119,404

$1,500,000,000

Total presupuestado
Gastos en

el LCAP
$1,830,119,404

$1,000,000,000

$500,000,000

$ 0

Este cuadro proporciona un resumen rápido de cuánto planea gastar el Distrito Escolar Unificado de Fresno para 2023.
24. Muestra cuánto del total está vinculado a acciones y servicios planificados en el LCAP.

La descripción textual del cuadro anterior es la siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Fresno planea gastar 
$1,830,119,404.00 para el año escolar 2023-24. De esa cantidad, $1,830,119,404.00 están vinculados a acciones/
servicios en el LCAP y $0.00 no están incluidos en el LCAP. Los gastos presupuestados que no estén incluidos en el 
LCAP se utilizarán para lo siguiente:

No aplica porque todos los gastos del Fondo General están incluidos en el Plan de Responsabilidad y Control Local del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno. Todos los gastos están incluidos para garantizar la transparencia y la rendición de 
cuentas.

Servicios aumentados o mejorados para estudiantes con grandes necesidades en el LCAP para el 2023-24
Año escolar
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Descripción general del presupuesto de la LCFF para padres

En 2023-24, el Distrito Escolar Unificado de Fresno proyecta que recibirá $280,078,453.00 según la inscripción de jóvenes en 
crianza temporal, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos. El Distrito Escolar Unificado de Fresno debe describir 
cómo pretende aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con grandes necesidades en el LCAP. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno planea gastar $311,225,743.00 para cumplir con este requisito, como se describe en el LCAP.

Actualización sobre servicios aumentados o mejorados para estudiantes con grandes necesidades en 2022-23

Gastos del año anterior: servicios aumentados o mejorados para necesidades elevadas

Estudiantes

Gastos totales presupuestados para 
estudiantes con altas necesidades en el LCAP $279,446,003

Gastos reales para estudiantes con 
grandes necesidades en LCAP

$275,128,974

$ 0 $ 50.000.000 $ 100.000.000 $ 150.000.000 $ 200.000.000 $ 250.000.000 $ 300.000.000

Este cuadro compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Fresno presupuestó el año pasado en el LCAP para acciones y
servicios que contribuyen a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con altas necesidades con lo que el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno estima que ha gastado en acciones y servicios que contribuyen a aumentar o

mejorar los servicios para estudiantes con altas necesidades en el año actual.
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Descripción general del presupuesto de la LCFF para padres

La descripción del texto del cuadro anterior es la siguiente: En 2022-23, el LCAP del Distrito Escolar Unificado de Fresno presupuestó 
$279,446,003.00 para acciones planificadas para aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con grandes necesidades. El 
Distrito Escolar Unificado de Fresno en realidad gastó $275,128,974.00 en acciones para aumentar o mejorar los servicios para 
estudiantes con grandes necesidades en 2022-23. La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $4,317,029.00 tuvo el 
siguiente impacto en la capacidad del Distrito Escolar Unificado de Fresno para aumentar o mejorar los servicios para estudiantes 
con altas necesidades:

Aunque no se gastaron todos los fondos, el Distrito Unificado de Fresno implementó servicios aumentados/mejorados como se 
describe en el LCAP. Esto se debe a los fondos estatales puestos a disposición después de la aprobación del presupuesto. Todos los 
gastos del Fondo General están incluidos en el Plan Unificado de Control Local y Responsabilidad de Fresno para garantizar la 
transparencia y la rendición de cuentas.
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Plan de Control Local y Rendición de Cuentas 
Las instrucciones para completar el Plan de Control Local y Rendición de Cuentas (LCAP) sigua la plantilla. 

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y título del contacto Correo electrónico y teléfono 

Distrito Escolar Unificado de Fresno Robert Nelson, Superintendente Bob.Nelson@fresnounified.org 
(559) 457-3882

Resumen del Plan 2023/24 
Información General 
Una descripción de la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados de transición de kindergarten-12, según corresponda a la LEA. 

El Distrito Escolar Unificado de Fresno (Fresno Unified) es el tercer distrito escolar más grande de California ubicado en el Valle Central. El 
distrito atiende a más de 73,000 estudiantes desde preescolar hasta el grado 12. Fresno Unified nutre y cultiva los intereses de los 
estudiantes al proporcionar una educación excelente y equitativa en un entorno culturalmente competente. El distrito atiende a una 
población diversa, donde los estudiantes, las familias y el personal son valorados y empoderados. En total, los estudiantes que asisten a las 
escuelas del Distrito Escolar Unificado de Fresno reflejan la célebre diversidad de Fresno, con familias que hablan 59 idiomas diferentes. 
Fresno Unified valora la amplia gama de personas que componen nuestra comunidad. Se alienta a los estudiantes a convertirse en 
aprendices de por vida, demostrando comportamientos positivos y responsabilidad personal. Muchas familias de Fresno enfrentan 
circunstancias extraordinarias, incluida la pobreza extrema. Para promover el progreso, Fresno Unified estableció metas para estudiantes, 
personal y familias con metas que son procesables y medibles como parte de un Plan Estratégico del Distrito. Este plan guía la evaluación 
del programa y la asignación equitativa de recursos para enriquecer el rendimiento académico, ampliar las experiencias de aprendizaje y 
aumentar las oportunidades inclusivas para los estudiantes y sus familias.  Todo esto con el meta de ayudar a los estudiantes a alcanzar su 
mayor potencial. 

Reflexiones: Éxitos 
Una descripción de los éxitos y / o progreso basado en una revisión del Tablero de Información Escolar de California y los datos locales. 

El año escolar 2022/23 continúa presentando desafíos derivados de la pandemia de COVID-19. Dicho esto, el distrito vio progreso en 
algunas áreas clave. Tanto para las artes del lenguaje en inglés como para las matemáticas, todos los estudiantes, incluidos los grupos de 
estudiantes, los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
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jóvenes en hogares de crianza temporal experimentaron niveles más altos de estudiantes en o por encima del nivel de grado del año 
anterior. Además, todos los estudiantes mostraron más progreso tanto en artes del lenguaje en inglés como en matemáticas en 
comparación con el año anterior. Para aprovechar estos éxitos y brindar apoyo a los maestros para garantizar que los estudiantes 
aprendices de inglés (EL) participen activamente en la instrucción y continúen creciendo lingüística y académicamente, el distrito mantiene a 
los maestros en asignaciones especiales para brindar apoyo en cada sitio, garantizar el aprendizaje profesional basado en el sitio para EL y 
apoyar a los representantes y directores del sitio de EL para desarrollar un calendario de  aprendizaje profesional EL anual y basado en el 
sitio basado en poblaciones específicas de EL. Además, el Distrito Escolar Unificado de Fresno continuará invirtiendo en dos consejeros 
académicos, diez trabajadores sociales clínicos de escuela que atienden a estudiantes de 7 a 12 años y agregará diez trabajadores sociales 
clínicos de escuelas adicionales, lo que aumentará los servicios para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal a los grados K-6 en todo el distrito. 
Además, el Distrito Escolar Unificado de Fresno continuará financiando 37 trabajadores sociales clínicos de escuelas, 4 asistentes de 
consejería de recursos y 15 especialistas en asistencia y bienestar infantil para proporcionar apoyos socioemocionales, asesoramiento y 
educación sobre salud mental e intervenciones de asistencia en sitios y regiones identificados, sirviendo a estudiantes de grado K-12 en 
todo el distrito, lo que aumentará los servicios jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal para todos los niveles de grado.  
Las tasas de graduación para estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal  y estudiantes de bajos ingresos aumentaron, secuencialmente las tasas de deserción escolar 
de secundaria y preparatoria para estos grupos de estudiantes disminuyeron. Además, los estudiantes aprendices de inglés y de bajos 
ingresos aumentaron la tasa de estudiantes que aprobaron los exámenes de Colocación Avanzada con un puntaje de 3 o más y los 
estudiantes aprendices de inglés aumentaron sus tasas de finalización de A-G. El distrito continúa manteniendo amplios cursos de estudio y 
acceso de los estudiantes a materiales de instrucción.  
Para continuar brindando apoyo continuo en el aula, el distrito disminuyó la tasa de vacantes de maestros y la tasa de maestros mal 
asignados. Mantener maestros de calidad y asignados adecuadamente afecta todo el aprendizaje de los estudiantes, específicamente para 
los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. Estos estudiantes continúan participando dentro y fuera del aula, aumentando su 
tasa de participación en al menos una arte, actividad o atletismo. 
Las instalaciones se mantienen adecuadamente – 100% vs 100% 
Porcentaje de estudiantes que han participado en al menos un evento de arte, actividades o deportes, curso amplio de estudio – 32.2% vs 
44.9% (Todos), 23.6% vs 34.9% (EL), 31.0% vs 44.3% (FY), and 30.8% vs 43.9% (LI) 
Tiempo promedio para cubrir un puesto directivo desde la fecha de cierre del puesto hasta la firma del contrato por parte del candidato – 37 
dais vs 28 dais 
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Reflexiones: Necesidad identificada 
Una descripción de cualquier área que necesite mejoras significativas basada en una revisión del Tablero y los datos locales, incluidas las 
áreas de bajo rendimiento y las brechas de rendimiento significativas entre los grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, y 
cualquier medida tomada para abordar esas áreas. 

Las necesidades identificadas del Distrito Escolar Unificado de Fresno se basan en los datos del Tablero Escolar de California2022 
(Tablero), que requiere el informe de los datos del año escolar 2021/22 solamente. Debido a esto, los informes muestran el nivel de estado 
que se recibió para los indicadores de estado informados en el Tablero 2022. Los datos de reclasificación de estudiantes aprendices de 
inglés no se han reportado y el Indicador de Universidad/Carrera no estará disponible. 
Durante el año escolar 2022/23, la asistencia continuó siendo un desafío, con el distrito y todos los grupos de estudiantes experimentando 
una asistencia más baja y un aumento del ausentismo crónico. El distrito está experimentando efectos duraderos de la pandemia de 
COVID-19. Esto ha afectado dramáticamente la tasa de asistencia y ha aumentado el ausentismo crónico. El distrito continuará brindando 
servicios a todos los estudiantes, específicamente a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, 
con inglés delgado y de crianza, para asesorar y apoyar adecuadamente sus necesidades para aumentar la asistencia. Algunos de estos 
apoyos incluyen servicios de salud mental, apoyos conductuales y participación estudiantil. 
 
 
Aumentan las tasas de suspensión y expulsión. El distrito también perdió terreno en varios indicadores académicos clave, incluido el 
progreso de los estudiantes aprendices de inglés hacia el dominio del idioma, la tasa de finalización de A-G para todos los estudiantes y 
para grupos de estudiantes, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y de bajos ingresos, y la tasa de jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal que aprueban los exámenes de 
Colocación Avanzada.   Los efectos duraderos de la pandemia de COVID-19 continúan mostrando una mayor necesidad de apoyo 
académico, socioemocional y de envolvimiento. 
Utilizando el enfoque de ciencias de mejora, Fresno Unified identifica y aborda las necesidades de todos los estudiantes, con un enfoque en 
los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. Varias inversiones fueron diseñadas para apoyar los resultados académicos y 
promover el éxito de los estudiantes. Las nuevas inversiones incluyen, pero no se limitan a nuevos puestos en sitios escolares, inversiones 
en tecnología, apoyos socioemocionales, apoyos de salud mental y física, apoyos de seguridad, oportunidades ampliadas para la 
participación de los estudiantes, expansión del aprendizaje temprano y mejoras en las instalaciones. 
La tasa de ausentismo crónico del Distrito Escolar Unificado de Fresno se identificó como muy alta en el Tablero del Estado de California del 
2022. Los efectos duraderos de la pandemia de COVID-19 continuaron mostrando un aumento en el ausentismo. A medida que el distrito 
continúa cambiando hacia la postpandemia, las acciones para abordar el ausentismo crónico incluyen un aumento de los fondos para 
actividades de participación estudiantil como música, atletismo y viajes de enriquecimiento. Además, para abordar las necesidades de los 
estudiantes, habrá una expansión del ambiente y la cultura escolar, prácticas restaurativas, servicios de asesoramiento y apoyo del 
personal, como Intermediario Escolar para conexiones con las familias y apoyo de salud mental. Las acciones de la Meta 3 apoyarán la 
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participación de los estudiantes y los servicios socioemocionales, la Meta 5 apoyará las conexiones familiares para disminuir el ausentismo, 
y la Meta 6 y la Meta 7 se centrarán en este trabajo para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y sin hogar.  
La tasa de graduación del Distrito Escolar Unificado de Fresno se identificó como media para todos los grupos de estudiantes, los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal estaban dos niveles por debajo del grupo de todos los estudiantes en muy baja en el 
Tablero del Estado de California de 2022. Para apoyar la tasa de graduación de todos los estudiantes, el distrito planea continuar con las 
acciones académicas en la Meta 1, como el apoyo educativo y los entrenadores, la educación alternativa y el acceso a la tecnología. 
Además, en las Metas 2 y 3, los consejeros escolares y los asistentes de asesoramiento de recursos estarán disponibles para brindar apoyo 
a los estudiantes y las familias, y el desarrollo de las vías CTE y STEM apoyará una mayor participación y oportunidades de cursos para 
aumentar la graduación. El distrito tiene un objetivo específico y una acción que se enfoca en los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal. Los consejeros escolares y los trabajadores sociales trabajarán con los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y brindarán apoyo específico para ayudar a los estudiantes a estar en camino de graduarse.  
Además, el Plan de Control Local y Rendición de Cuentas 2023/24 para el Distrito Escolar Unificado de Fresno incluye una nueva meta de 
enfoque para apoyar a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar y dos objetivos de enfoque continuo 
para apoyar a los estudiantes con discapacidades. Estos objetivos de enfoque fueron requeridos debido a la Sección EC 52064 (e) (5) que 
requiere que los distritos que cumplen con criterios de desempeño específicos durante tres o más años consecutivos incluyan una meta en 
el LCAP enfocada en mejorar el desempeño de ese grupo o grupos de estudiantes.  
Metas requeridas: son para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar y estudiantes con discapacidades para una asistencia 
diferenciada. 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno creó la meta para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal basada en los datos de la tasa de graduación. Este año, la meta de jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal también se basará en datos académicos (ELA y 
matemáticas), asistencia y suspensión. Esta meta continuará centrándose en la tasa de graduados para los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, ya que están dos niveles por debajo de otros 
grupos de estudiantes. A los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal se les proporcionan trabajadores sociales, tutores y asesoramiento académico para apoyar su asistencia y académicos. Los 
trabajadores sociales apoyarán la conexión de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal con cualquier servicio que pueda ser necesario fuera del distrito.  El distrito abordará la brecha en la tasa de 
graduación para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
mediante el apoyo a intervenciones específicas con consejeros académicos escolares y trabajadores sociales, centrándose en las 
necesidades académicas y socioemocionales de cada estudiante individual. 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno proporcionará apoyos académicos y socioemocionales similares a los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar a través de una intervención específica, tutoría, asesoramiento académico y apoyos con 
asistencia. Los consejeros académicos y trabajadores sociales trabajarán directamente con los estudiantes para apoyar sus necesidades 
individuales. Las escuelas y el Departamento de Prevención e Intervención tienen asociaciones comunitarias locales que brindan apoyo 
adicional a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar y sus familias fuera del día escolar para mantener 
un apoyo continuo a fin de aumentar la asistencia, el progreso académico y disminuir las suspensiones.   
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La meta de estudiantes con discapacidades se creó en base a los datos de la tasa de graduación y preparación universitaria y profesional 
(CCR). El Tablero de CA de este año 2022 la meta de estudiantes con discapacidades se basará en datos académicos (ELA y 
matemáticas), asistencia y suspensión. Los datos de CCR no se informaron en el Tablero. La nueva meta de enfoque para los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar se creó en base a los datos académicos (ELA y matemáticas), asistencia y 
suspensión. Las acciones de instrucción en la Meta 1 y la participación de los estudiantes y las acciones socioemocionales en la Meta 3 
apoyarán este trabajo para los grupos académicos y de ausentismo y suspensión para los grupos de estudiantes identificados. El Objetivo 8 
se centrará específicamente en el trabajo para los estudiantes con discapacidades.  
El Distrito Escolar Unificado de Fresno fue identificado para múltiples grupos de estudiantes para Asistencia Diferenciada. Esto incluye 
afroamericanos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, 
estudiantes aprendices de inglés, estudiantes jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar y estudiantes con 
discapacidades. Se identificaron jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal sin hogar, afroamericanos y estudiantes con 
discapacidades para estudios académicos (ELA y matemáticas), ausentismo crónico y suspensión.  
Los estudiantes aprendices de inglés fueron identificados para Académicos (ELA y matemáticas) y Ausentismo Crónico.  
El distrito utilizó a lo largo de este proceso para garantizar que se identifiquen las necesidades y apoyar la reflexión para proporcionar 
ajustes al plan de acción. Se completa la colaboración con los socios de la comunidad y las escuelas para apoyar las necesidades de los 
grupos de estudiantes. Hay múltiples acciones que abordarán este trabajo específicamente para aumentar el apoyo académico para cada 
grupo de estudiantes, como la eliminación de clases combinadas, maestros adicionales, el programa de aceleración académica, aumento 
de fondos para música, prácticas restaurativas, consejeros escolares y asistentes de asesoramiento de recursos. Estas acciones incluyen 
intervenciones y estructuras académicas y socioemocionales para proporcionar a los estudiantes y las familias lo que necesitan para tener 
éxito. Las expansiones de atletismo, artes y actividades extracurriculares continúan apoyando la participación de estos grupos de 
estudiantes en todos los niveles de grado. Esto incluye apoyo de transporte para garantizar que los estudiantes puedan participar y 
comprometerse. Se han tomado medidas para aumentar la conexión escolar y la seguridad de los estudiantes y las familias con el fin de 
aumentar el ambiente y la cultura en el Distrito Escolar Unificado de Fresno y en nuestros campus escolares. La participación de los padres 
y las familias continuará apoyando a los grupos de estudiantes identificados en todas las áreas prioritarias designadas.  
Porcentaje actual de estudiantes aprendices de inglés que progresan hacia el dominio del idioma inglés o permiten el acceso de EL a los 
estándares CCS y ELD: Línea de base 45.9% en comparación con el 44.3% del resultado del año 2. 
Tasa de estudiantes que han completado los requisitos A-G y completado los cursos finales de CTE – 27.9% vs 23.0% (Todos), 15.3% vs 
11.3% (EL), 10.7% vs 6.3% (FY), and 27.4% vs 22.5% (LI) 
Tasas de finalización de A-G – 51.8% vs 48.7% (TODOS), 23.4% vs 20.0% (FY), and 49.1% vs 46.4% (LI) 
Tasa de estudiantes que aprobaron los exámenes de Colocación Avanzada con una puntuación de 3 o superior – 11.0% vs 0.0% (FY) 
Tasa de suspensión – 0.2% vs 5.8% (Todos), 0.1% vs 4.5% (EL), 0.9% vs 14.6% (FY), and 0.2% vs 6.2% (LI) 
Tasas de expulsión de estudiantes – 0.0% vs 0.17% (Todos), 0.0% vs 0.15% (EL), 0.0% vs 0.52% (FY), and 0.0% vs 0.18% (LI) 
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Tasa de ausentismo crónico de los estudiantes – 25.4% vs 50.9% (Todos), 21.3% vs 45.6% (EL), 41.2% vs 52.9% (FY), and 25.9% vs 
53.1% (LI) 
Tasa de asistencia de los estudiantes – 87.5% vs 80.1% (Todos), 89.2% vs 82.3% (EL), 78.9% vs 76.3% (FY), and 87.1% vs 80.0% (LI) 
 

 

 

Aspectos destacados del LCAP 
Una breve descripción del LCAP, incluyendo cualquier característica clave que deba enfatizarse. 
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Apoyo y mejora integral 
Una LEA con una escuela o escuelas elegibles para apoyo y mejora integral deben responder a las siguientes indicaciones. 

Escuelas identificadas 
Una lista de las escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo integral y mejora. 

Escuela Primaria Addams 
Escuela Primaria Addicott 
Escuela Primaria Aynesworth 
Escuela de Continuación Cambridge 
Escuela de Continuación Dewolf 
Escuela Intermedia Fort Miller 
Educación Especial Fulton 
Escuela Intermedia Gaston 
Escuela Primaria Heaton 
Academia Phoenix 
Secundaria Phoenix 
Escuela Intermedia Tehipite  
Escuela Intermedia Terronez  
Escuela Primaria Wilson  

Una descripción de cómo la LEA tiene o apoyará a sus escuelas elegibles en el desarrollo de planes integrales de apoyo y mejora. 

Los Planes Escolares para el Logro Estudiantil (SPSA) se utilizan para cumplir con los requisitos de los planes CSI. Los líderes escolares, 
maestros, padres y representantes de la oficina central contribuyen al desarrollo, implementación, monitoreo y evaluación de estos planes. 
 A los sitios se les proporciona aprendizaje profesional para comprender el estado de identificación y los requisitos del plan, promover la 
claridad de los datos y apoyar la solución de problemas de procedimientos. Los sitios escolares individuales y el liderazgo del distrito forman 
grupos de guía llamados Equipos de Coalición (CSI). Estos equipos están compuestos por una variedad de personal del sitio, múltiples 
representantes de la oficina central y socios de la Oficina de Educación del Condado. Los equipos trabajan en conjunto para apoyar el 
crecimiento del rendimiento de los estudiantes. Además, el Equipo de CSI, en conjunto con los Superintendentes de Instrucción, de la 
oficina del distrito actúan como un apoyo para todas las partes para facilitar la colaboración, ayudar a determinar acciones, garantizar el 
monitoreo oportuno del plan y evaluar el progreso del sitio hacia las metas establecidas. 
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El Liderazgo Escolar trabaja en estrecha colaboración con las escuelas de CSI a lo largo del proceso de SPSA y lleva al líder de maestros 
del sitio y a los equipos de administración a través de un ciclo de investigación y acción. Los sitios escolares de CSI encajan dentro del nivel 
más alto (nivel 3) de los servicios escalonados del liderazgo escolar. Estas sesiones estarán en conexión con el entrenamiento regular de 
liderazgo escolar del sitio de CSI y los apoyos de aprendizaje profesional. Estos apoyos (nivel 3) se guían a través de una colaboración 
entre el liderazgo del sitio, los líderes de maestros del sitio, el liderazgo escolar, el entrenador de instrucción y pueden solicitar apoyos fuera 
de la escuela según sea necesario.  
Todos los sitios utilizan la herramienta SPSA, creando una práctica común en Fresno Unified para completar la evaluación de necesidades 
obligatorias y los planes de acción. La herramienta tiene varios elementos. El elemento de evaluación de necesidades de la herramienta 
proporciona datos de rendimiento específicos del sitio en alineación con el Tablero de Información Escolar de California. Esto incluye el 
“Smarter Balanced Assessment Consortium” (SBAC), suspensión y datos de asistencia para todas las escuelas. Además, las escuelas 
preparatorias analizan la tasa de graduación y los datos de preparación para la "universidad y una carrera". Los datos internos permiten un 
mayor análisis y verificación de las necesidades específicas del sitio. Ejemplos de estos datos incluyen, pero no se limitan a, porcentaje de 
D y F, participación de los estudiantes, pruebas de diagnóstico provisionales o porcentaje de estudiantes inscritos en cursos de colocación 
avanzada. Este proceso apoya a los sitios escolares para crear un plan de intervención y garantizar la implementación de estrategias de 
calidad.  
Durante el desarrollo del plan, los sitios reciben aprendizaje profesional y documentos de orientación, iniciando el proceso de discusión y 
retroalimentación entre los sitios y la oficina central. Múltiples líderes de la oficina central colaboran para construir la guía para este proceso 
para garantizar el cumplimiento, la alineación con los metas del distrito y la concurrencia con las prácticas e inversiones del sitio.  
Los líderes del sitio y los supervisores / designados colaboran para identificar intervenciones, acciones, uso de fondos y estrategias 
apropiadas para apoyar el logro de los estudiantes. Los Equipos de la Coalición Guía ayudan a identificar intervenciones apropiadas 
basadas en la evidencia. Los sitios utilizan la guía de Recursos Suplementarios y de Apoyo de SPSA que incluye un menú de opciones 
examinadas para intervenciones basadas en la evidencia que se pueden seleccionar en función de las necesidades individuales del sitio. El 
menú incluye apoyos de oficina central que son acciones y / o estrategias basadas en investigaciones que han demostrado ser efectivas y 
adecuadamente escalables.  
En colaboración con los Superintendentes de Instrucción, el Equipo de CSI y, en algunos casos, las escuelas del Condado completan un 
análisis de causa raíz y determinan las áreas de enfoque para el sitio. Además, el equipo equipa a los líderes del sitio con datos relevantes 
y brinda apoyo con la desagregación de datos para determinar la desproporcionalidad e identificar posibles inequidades de recursos. 
Aunque varían según el sitio, los ejemplos de inequidades podrían incluir necesidades de personal, ajustes de programación o aprendizaje 
profesional adicional. Los hallazgos se incorporan en una herramienta de monitoreo de SPSA durante todo el año escolar para apoyar el 
progreso hacia las metas establecidas.  
Los comentarios de los socios educativos se documentan en cada SPSA, y los sitios deben proporcionar evidencia, monitoreo del progreso 
y una descripción de los comentarios recibidos del personal, los padres / miembros de la comunidad y los estudiantes. 

Monitoreo y evaluación de la efectividad 
Una descripción de cómo la LEA monitoreará y evaluará el plan para apoyar la mejora de los estudiantes y la escuela. 
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Los Superintendentes de Instrucción, con el apoyo del Equipo CSI y Estatal y Federal, trabajan directamente con los sitios para monitorear y 
evaluar los Planes Escolares para el Logro Estudiantil (SPSA) y las métricas relacionadas del sitio que contribuyen a la identificación estatal. 
La implementación, el monitoreo y la evaluación ocurren en una variedad de estructuras intencionales para los sitios de CSI, como las 
reuniones mensuales de CSI que ayudan con el plan de implementación. Durante las reuniones mensuales de CSI, se utiliza la herramienta 
de proceso de ciclo continuo de mejora (problema de práctica, esfuerzos colectivos de enfoque, idea (s) de cambio, análisis / revisión de 
datos (CA Dashboard, informes, entrevistas, encuestas), para desarrollar un plan de investigación y brindar apoyo individual con el 
representante designado de CSI.  
Los líderes del sitio y los supervisores / designados realizan un monitoreo semanal de las acciones y el progreso. El entrenamiento se 
proporciona en áreas de necesidad, incluyendo, pero no limitado a monitoreo de datos adicionales y asistencia para la implementación de 
acciones. El representante designado brinda apoyo con monitoreo para garantizar que los sitios tengan los datos (basados en los 
indicadores del tablero de CA) y los recursos (capacitaciones y / o desarrollo profesional en diversas áreas, tales como: Aprendizaje 
Socioemocional, Comunidad de Aprendizaje Profesional, tecnología, AVID, Competencia Cultural) necesarios para impulsar e implementar 
el trabajo / acciones.  
A lo largo del Proceso del Ciclo Continuo de Mejora, los planes son revisados y/o revisados y evaluados por los líderes y supervisores del 
sitio. El proceso de evaluación incluye el examen del nivel de efectividad de la acción en alineación con las métricas del sitio 
correlacionadas. Con base en los resultados, los líderes del sitio pivotarán (revisarán el plan basado en datos) y / o comenzarán otro Ciclo 
de Mejora Continua, determinando las áreas de enfoque relacionadas con el plan del sitio. Los líderes de este trabajo comparten el progreso 
con el Gabinete Administrativo del Distrito dos veces al año para proporcionar actualizaciones, solicitudes superficiales de apoyos 
adicionales que puedan ser necesarios para acelerar el progreso para cumplir con los metas de SPSA y / o cómo el plan está mejorando / 
impactando el sistema en su conjunto. 

 

Involucrando a los socios educativos  
Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y cómo se consideró este envolvimiento antes de finalizar el LCAP.  

La participación continua de los socios educativos es una parte integral del  
 
QUIÉN       CUANDO  CÓMO QUÉ 
Desarrollo profesional de HSL    Agosto 2022  En persona Personal clasificado  
Evento de lanzamiento de metas familiares  Agosto 2022  En persona  Padres, Comunidad 
Comité Asesor de Estudiantes Aprendices de inglés Agosto 2022  En persona DELAC, Padres, directores, Personal Certificado,         
                                                                                                                                Personal Clasificado, maestros                                                                                                                                         
SELPA/Comité Asesor Comunitario (CAC)  Agosto 2022  Virtual   SELPA, Padres, directores, Personal Certificado,         
                                                                                                                                Personal Clasificado, maestros 
Junta del Programa de Educación para Migrantes (PAC) Septiembre 2022 En persona Padres, Comunidad  
Hora del café para padres - Kirk Elem.   Septiembre 2022  En persona  Padres 
Junta de Residentes de la Autoridad de Vivienda – Parc Grove Septiembre 2022 En persona Padres, Comunidad  
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Hora del café para padres – Rowell Elem.      Septiembre 2022  En persona  Padres 
Organizaciones comunitarias              Septiembre 2022  Virtual            Comunidad 
Junta de Residentes de la Autoridad de Vivienda – Legacy Commons   Septiembre 2022 En persona Padres, Comunidad  
Junta de Residentes de la Autoridad de Vivienda – Parc Grove   Septiembre 2022 En persona Padres, Comunidad 
Junta de Residentes de la Autoridad de Vivienda – Cedar Courts   Septiembre 2022 En persona Padres, Comunidad 
Hora del café para padres – Sunnyside HS       Septiembre 2022  En persona  Padres 
Hora del café para padres – Wawona K-8.      Octubre 2022 En persona  Padres 
Hora del café para padres – Ericson Elem.      Octubre 2022 En persona  Padres 
Hora del café para padres – Fremont Elem.      Octubre 2022 En persona  Padres 
Junta Comunitaria LCAP     Octubre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores   
                                                                                                                                         acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                                    alumnos, maestros 
Go Fresno Public Schools      Octubre 2022 Virtual  Padres                        
Univision – Entrevista LCAP    Octubre 2022 Virtual  Comunidad                                                          
Evento Pastor Criner     Octubre 2022 En persona Padres, Comunidad 
Comité Asesor de Padres (PAC)    Octubre 2022           Virtual  PAC, Padres, directores, Personal certificado,  
                                                                                                                       Personal clasificado, maestros 
                                    
Mesa Redonda de Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares de crianza temporal Octubre 
2022           En persona   Personal certificado, personal clasificado, estudiantes, socios comunitarios 
Junta Comunitaria LCAP     Octubre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
Junta de Residentes de la Autoridad de Vivienda – Legacy Commons   Octubre 2022 En persona   Padres, Comunidad  
Junta de Residentes de la Autoridad de Vivienda – Cedar Courts   Octubre 2022 En persona Padres, Comunidad                                     
Junta Comunitaria LCAP     Octubre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
Hora del café para padres – Terronez MS      Octubre 2022           En persona   Padres  
Junta Comunitaria LCAP     Noviembre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
Comité Asesor de Estudiantes Aprendices de inglés Noviembre 2022 En persona DELAC, padres, directores, personal certificado,  
                                                                                                                    personal Clasificado, maestros     
Gestión Laboral – Comercios FTA   Noviembre 2022 Virtual  Unidades de negociación         
Gestión Laboral – FASTA     Noviembre 2022 Virtual  Unidades de negociación                                                        
Junta Comunitaria LCAP     Noviembre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
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Junta Asesora Estudiantil del Distrito (SAB)  Noviembre 2022       Virtual Alumnos                                                                      
Junta Comunitaria LCAP     Noviembre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
Junta Comunitaria LCAP     Noviembre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
Junta Comunitaria LCAP     Noviembre 2022 En persona Padres, Comunidad, directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
SELPA/Comité Asesor de la Comunidad (CAC)  Noviembre 2022 Virtual     SELPA, padres, directores, personal certificado,  
                                                                                                                              personal clasificado. maestros 
Presentación LCAP Estudiantes EL   Noviembre 2022 En persona Personal Certificado, Personal Clasificado, Estudiantes  
Comité Asesor de Padres (PAC)    Noviembre 2022      Virtual  PAC, Padres, Directores, Personal certificado,  
                                                                                                                  personal clasificado, maestros  
Junta comunitaria LCAP – Estudiantes con necesidades especiales Noviembre 2022 En Persona Padres, Comunidad, Directores, Administradores  
                                                                                                           Acreditados, personal certificado, personal clasificado,  
                                                                                                                             alumnos, maestros 
 
Comité Asesor de Padres (PAC)    Enero 2023           En persona PAC, Padres, directores, Personal certificado,  
                                                                                                            personal clasificado, maestros  
Comentarios de los socios educativos – BOE  Marzo 2023  En persona   Mesa Directiva de educación , Comunidad                            
Comité Asesor de Estudiantes Aprendices de inglés Febrero 2023 En persona DELAC, Padres, Directores, Personal Certificado,  
                                                                                                                          Personal Clasificado, maestros  
Mesa Redonda de Jóvenes en hogares de crianza temporal Febrero 2023           En persona   Personal certificado, personal clasificado, estudiantes,  
                                                                                                                                   socios comunitarios 
Comité Asesor de Padres (PAC)    Mayo 25 2023          En persona PAC, Padres, directores, Personal certificado,  
Copia preliminar completa presentada al PAC                                                                                   personal clasificado, maestros  
Comité Asesor de Estudiantes Aprendices de inglés Junio 1 2023  En persona DELAC, Padres, directores, Personal Certificado,  
Copia preliminar completa presentada al PAC                                                                                  Personal Clasificado, maestros  
                                                                                                           
SELPA/Comité Asesor de la Comunidad (CAC)  Junio 13 2023 En persona    SELPA, padres, directores, personal certificado,  
                                                                                                                              personal clasificado. maestros 
  
Período de audiencia pública    Mayo 25-Junio 21, 2023 En línea Comunidad, Padres, Personal certificado,          
                                                                                                                          Personal clasificado    
*El plan preliminar de LCAP se publicó en el sitio web público y está disponible en copia impresa si se 
solicita.                                                                                                                                                                                                                                                     
Fecha de la audiencia pública    Junio 14, 2023 En persona Comunidad, Padres, Personal certificado,  
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                                                                                                  Personal clasificado  
Indicadores locales                                   Junio 21, 2023 En persona Comunidad, Padres, Personal certificado,  
Los indicadores locales se presentaron junto con la adopción de LCAP según el Código de Educación 52064.5 (e) (2)) 

                                                                                                     Personal clasificado  
Adopción del LCAP y presupuesto   Junio 21, 2023 En persona Comunidad, Padres, Personal certificado,  

                                                                                                        Personal clasificado  
 

Las siguientes preguntas fueron hechas por los comités PAC y DELAC, y el Superintendente respondió 
 
Q haya más seguridad en la escuela de Fremont  
 
Agregaremos un asistente de seguridad en el campus de 8 horas el próximo año. 
 
¿Porque en estas juntas no tenemos acceso a la traducción en línea, en este caso idioma español?  
 
"Más seguridad en la Escuela Primaria Fremont"   
Un resumen de los comentarios proporcionados por socios educativos específicos. 

Juntas comunitarias LCAP 
Pregunta: "Mientras planificamos para el próximo año escolar, ¿cuáles son las cosas más importantes en las que nuestro distrito 
debe pensar para apoyar a todos los estudiantes?" 
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Padres/Comité Asesor de Padres 
Comité Asesor del Distrito de  
Aprendices de Inglés 

"Aprendizaje profesional para 
todos los maestros que atienden a 
los estudiantes aprendices de 
inglés para comprender las 
estrategias de adquisición del 
idioma y apoyar mejor a los 
estudiantes aprendices de ingles 
inglés" 
 

728 Padres/PAC/DELAC 
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/SELPA 

323 administradores/ 
Directores/SELPA 
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Una descripción de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aportes específicos de los socios educativos. 

Este es el primer año que el compromiso de los socios educativos se llevó a cabo durante el otoño, como en años anteriores, el 
envolvimiento se llevó a cabo durante la primavera. El razonamiento principal para este cambio fue reunirnos con nuestros socios educativos 
y reunir sus pensamientos y aportes y presentar sus pensamientos y aportes a la Mesa Directiva de Educación antes de las discusiones 
presupuestarias del departamento.  Además de informar a nuestra Mesa Directiva de Educación sobre los pensamientos y aportes de 
nuestros socios educativos, esta información también se presentó a nuestros líderes internos. Por lo tanto, en diciembre nuestra información 
de participación de socios educativos se presentó a nuestro equipo de Liderazgo Instruccional y  al Gabinete Ejecutivo.  Además, cada 
director de escuela recibió un correo electrónico individual con comentarios específicos de su comunidad escolar individual. 
 
 
This represents the LCAP planning and engagement timeline for this year. 
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Se celebraron más de 40 reuniones con diversos socios educativos. Los socios educativos tenían dos opciones para proporcionar sus 
pensamientos e ideas. Un medio es la plataforma virtual ThoughtExchange. ThoughtExchange permite a los participantes proporcionar sus 
comentarios virtualmente. En total, 7,675 personas participaron en el ThoughtExchange. En segundo lugar, Fresno Unified ofreció más de 
40 opciones para el envolvimiento personal. Las nuevas oportunidades creadas este año incluyeron un evento en la Iglesia St. Rest, una 
reunión con nuestro grupo de estudiantes aprendices de inglés y 6 eventos en las propiedades de Fresno Housing.  Además, y con la 
asociación con el Departamento de Educación Especial, Exceptional Parenting Unlimited, Easter Seals, el centro de servicios para sordos y 
con problemas de audición, recursos para la independencia, UCP y Valley Center for the blind para asociarse, se ofreció por primera vez un 
taller LCAP para padres específico para las familias de estudiantes con discapacidades.  
7,675 socios educativos participaron a través de ThoughtExchange, y aportaron 7,495 ideas individuales y calificaron 185,476 de las ideas 
de otros. Usando ThoughtExchange, los socios educativos escriben pensamientos individuales usando sus propias palabras. Cuando esos 
pensamientos son como los pensamientos de los demás, crean un tema. Los siguientes elementos son los cinco temas principales basados 
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en los comentarios de la comunidad. Con cada tema se incluyen los elementos de LCAP que el distrito continuará, ampliará o agregará 
según los comentarios de los socios educativos. 
Apoyos Académicos 
El distrito continuará invirtiendo en programas y apoyo para la recuperación de créditos para aumentar las tasas de aprendizaje y 
graduación de los estudiantes. Los programas de doble inscripción continuarán apoyando a los estudiantes con su educación y acceso a la 
educación superior. Los programas bilingües apoyarán a todos los estudiantes, específicamente a los estudiantes aprendices de inglés, 
para acceder a la alfabetización y la adquisición del lenguaje que necesitan. El distrito continuará utilizando Tutor.com para apoyar a los 
estudiantes con la pérdida de aprendizaje. Además, el distrito proporcionará más actualizaciones tecnológicas para los estudiantes y el 
personal. Esto incluye actualizaciones que admiten el acceso a equipos e Internet. El distrito está promoviendo una iniciativa de 
alfabetización para brindar apoyo a los estudiantes y al personal y capacitación para el personal para aumentar las tasas de alfabetización 
de estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal a una edad más temprana. Ampliación de la iniciativa de la biblioteca para apoyar la 
alfabetización. Mayor acceso de los estudiantes a tutores de alfabetización y matemáticas. La creación de un equipo de apoyo de datos 
psicométricos para proporcionar a las escuelas datos de acción en vivo que se necesitan para identificar las mayores áreas de necesidad 
para los estudiantes y proporcionarles servicios directamente basados en esas áreas de necesidades. Expansión de kínder transicional para 
apoyar la iniciativa del estado para aumentar el acceso al aprendizaje temprano para todos los estudiantes, específicamente los de bajos 
ingresos, los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal. 
Salud mental/física 
El distrito continuará proporcionando psicólogos escolares para garantizar que los estudiantes de bajos ingresos, y todos los estudiantes, 
reciban los servicios que necesitan para mejorar académicamente. Los asistentes de consejería de recursos y los trabajadores sociales 
escolares continuarán brindando servicios de asesoramiento y salud mental a los estudiantes. El distrito continuará utilizando y expandiendo 
las Prácticas Restaurativas. Esto incluye capacitar a más miembros del personal dentro y fuera del aula para apoyar restaurativamente a los 
estudiantes para minimizar la suspensión y las expulsiones y aumentar la asistencia. Las tutorías entre pares de estudiantes continuarán. 
Este programa proporciona capacitación, que es beneficiosa para los mentores y los aprendices estudiantiles. El distrito aumentará el 
número de enfermeras y enfermeras vocacionales con licencia para garantizar que los estudiantes de bajos ingresos que no tienen acceso 
regular a la atención médica tengan lo que necesitan para tener éxito en la escuela. Se agregarán apoyos y posiciones de intervención 
conductual positiva para apoyar a los estudiantes con problemas o inquietudes que afectan su aprendizaje. Estos puestos recibirán 
capacitación profesional para satisfacer las necesidades de estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. La expansión de las 
prácticas restaurativas también apoyará estos puestos, incluida la capacitación del personal. 
 
 
Envolvimiento estudiantil 

Final Aprobado por el FCSS 51



El distrito continuará brindando oportunidades para viajes de enriquecimiento, programas de arte, programas de música, deportes y 
programas de tutoría. Los especialistas en bienestar infantil y asistencia utilizarán datos para apoyar a los estudiantes necesitados, 
específicamente a los estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés, para que tengan acceso a oportunidades de participación en la escuela 
para apoyar la asistencia y los estudios. La graduación de la escuela preparatoria es un punto de enfoque para proporcionar un camino 
claro para que los estudiantes se gradúen. El distrito amplió Idea Fest, que es una oportunidad de participación del Distrito Escolar Unificado 
de Fresno para que los estudiantes y la comunidad participen en el aprendizaje basado en proyectos. El distrito ampliará sus programas 
deportivos para proporcionar equipos y uniformes de reemplazo para que los estudiantes puedan participar. Además, se proporcionará un 
programa de Athletic Bridge a los estudiantes. Se realizarán mejoras en el mantenimiento y las instalaciones para apoyar la continuación de 
estas actividades de enriquecimiento en las escuelas. 
Seguridad 
El distrito continuará el apoyo adicional de Asistente de Seguridad en el Campus (CSA) en las escuelas secundarias y preparatorias. Las 
posiciones de CSA aumentarán en todo el distrito. El año de servicio de CSA aumentará para proporcionarles un aprendizaje profesional 
específico sobre prácticas restaurativas. 
Nutrición/Alimentos 
Esto no está financiado por el LCAP, pero fue un componente importante de los comentarios de los socios educativos. El Fondo de 
Cafetería proporciona 70,000 alimentos cada día. Esto incluye desayuno, almuerzo, meriendas y súper refrigerios. El distrito ampliará los 
Servicios de Alimentos al agregar Chefs Ejecutivos, múltiples opciones de comidas por sitio escolar, preparación de alimentos en sitios de 
Primaria, compras de equipos para expandir las opciones de alimentos y continuar las iniciativas ambientales para aumentar los productos 
orgánicos y los procesos climáticamente inteligentes (disminuyendo el desperdicio).  
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Metas y acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 

Meta #1 Estudiante – Mejorar el rendimiento académico en niveles de rigor 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta. 

Esta meta fue desarrollada para reflejar el compromiso de nuestro distrito con el logro estudiantil al garantizar que todos los Estudiantes 
tengan el reto de alcanzar altos estándares de una manera que maximice la capacidad y el logro individual. La necesidad de esta meta es 
garantizar el crecimiento académico de los estudiantes, específicamente los estudiantes aprendices de inglés, de bajos ingresos y jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. Las evaluaciones estatales y locales de artes del lenguaje en inglés (ELA) y 
matemáticas, el progreso del estudiante aprendices de inglés y otros factores de implementación muestran que los estudiantes no se están 
desempeñando a nivel de grado y necesitan apoyo adicional. Fresno Unified cerrará las brechas de logros a través de un lente de equidad y 
prácticas de instrucción e intervención basadas en la investigación. Fresno Unified proporcionará un aprendizaje acelerado a través de 
apoyos académicos, pedagógicos y acceso equitativo a cursos rigurosos basados en altas expectativas. 

 
 

Medición y notificación de resultados 
Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 

para el 2023/24 
Distancia del Standard 
en CAASPP – Artes del 
Lenguaje Inglés 
 
(Todos = Distrito, EL = 
Aprendices de Inglés, 
FY = Jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal en hogares de 
Jóvenes en hogares de 

Los puntos de 
referencia locales se 
utilizarán hasta que 
los resultados de 
CAASPP estén 
disponibles.  
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 35.6% 
EL: 16.5% 

 
 
 
 
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 36.4% 
EL: 19.8% 

 
 
 
 
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 36.4% 
EL: 19.8% 

 Los puntos de 
referencia locales se 
utilizarán hasta que 
los resultados de 
CAASPP estén 
disponibles. 
iReady 3 - En o por 
encima del nivel de 
grado:  
Todos: 38.9% 
EL: 20.6% 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

crianza temporal, LI= 
Bajos ingresos) 

FY: 22.2% 
LI: 31.7% 
 
iReady 3: Progreso: 
Todos: 16.8% 
EL: 11.0% 
FY: 17.7% 
LI: 15.9% 
Año de datos: 2020-
21 Fuente de datos: 
iReady (punto de 
referencia local) 

FY: 20.8% 
LI: 33.5% 
 

iReady 3: Progreso: 
Todos: 21.5% 
EL: 16.8% 
FY: 16.7% 
LI: 21.0% 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
iReady (punto de 
referencia local) 
 
CAASPP: Debido a los 
factores que rodean la 
pandemia del nuevo 
coronavirus (COVID-19), 
la participación en las 
pruebas en 2020-21 no 
permitió una visión 
completa del rendimiento 
de los estudiantes. 

FY: 20.8% 
LI: 33.5% 
 

iReady 3: Progreso: 
Todos: 33.3% 
EL: 29.2% 
FY: 24.2% 
LI: 32.5% 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: iReady (punto 
de referencia local) 
 

FY: 25.0% 
LI: 35.9% 
iReady D3 – 
Progreso: 
Todos: 20.1% 
EL: 15.1% 
FY: 21.0% 
LI: 20.1% 
 
Año de datos: 
2023/24 Fuente de 
datos: iReady (punto 
de referencia local) 
 

grado 3º – 8º, 11º 
SBAC - ELA 
Puntos por debajo del 
nivel 3 de competencia 
(Todos = Distrito, EL = 
Aprendices de Inglés, FY = 
Jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal 
en hogares de Jóvenes en 
hogares de crianza temporal, 
LI= Bajos ingresos) 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 
 
 
 
 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 
 
 
 
 
 

Todos: -51.5 
EL: -74.9 
FY: -84.1 
LI: -59.0 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

 Todos: -42.4 
EL: -62.9 
FY: -72.2 
LI: -58.41 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

 
Distancia del estándar 
en CAASPP – 
Matemáticas 
 
(Todos = Distrito, EL = 
Aprendices de Inglés, FY = 
Jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal 
en hogares de Jóvenes en 
hogares de crianza temporal, 
LI= Bajos ingresos) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los puntos de 
referencia locales se 
utilizarán hasta que 
los resultados de 
CAASPP estén 
disponibles.  
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 28.6% 
EL: 13.7% 
FY: 18.0% 
LI: 24.8% 
 
iReady 3- Progreso 
Todos: 11.7% 
EL: 8.8% 
FY: 10.9% 
LI: 11.0% 
Año de datos: 2020-
21 Fuente de datos: 
iReady (punto de 
referencia local) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 28.3% 
EL: 16.0% 
FY: 19.7% 
LI: 25.7% 

 
iReady 3- Progreso 
Todos: 19.7% 
EL: 19.4% 
FY: 17.0% 
LI: 19.6% 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
iReady (punto de 
referencia local) 
CAASPP: Debido a los factores 
que rodean la pandemia del 
nuevo coronavirus (COVID-19), 
la participación en las pruebas 
en 2020-21 no permitió una 
visión completa del rendimiento 
de los estudiantes. 

 
 
 
 
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 31.7% 
EL: 19.5% 
FY: 14.6% 
LI: 29.1% 

 
iReady 3- Progreso 
TODOS: 32.1% 
EL: 31.6% 
FY: 26.4% 
LI: 31.7% 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
iReady (punto de 
referencia local) 
 
 
 
 

Los puntos de 
referencia locales se 
utilizarán hasta que 
los resultados de 
CAASPP estén 
disponibles. 
iReady 3- En o por 
encima del nivel de 
grado: 
Todos: 32.0% 
EL: 19.7% 
FY: 22.1% 
LI: 29.4% 
 
iReady 3- Progreso: 
Todos: 11.7% 
EL: 12.9% 
FY: 15.0% 
LI: 15.0% 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de datos: 
iReady (punto de 
referencia local) 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

 

 

 
Grado 3º – 8º, 11º 
SBAC - Matemática 
Puntos por debajo del 
nivel 3 de competencia 
(Todos = Distrito, EL = 
Aprendices de Inglés, FY = 
Jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal 
en hogares de Jóvenes en 
hogares de crianza temporal, 
LI= Bajos ingresos) 

 

 

 
Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 
 

TODOS: -88.7 
EL: -103.0 
FY: -120.1 
LI: -95.8 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
 

TODOS: -79.7 
EL: -91.0 
FY: -118.9 
LI: -83.8 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

Porcentaje de 
estudiantes actuales 
aprendices de inglés 
que progresan hacia el 
dominio del idioma 
inglés o permitir el 
acceso de los ELs a los 
estándares CCS y ELD 

Todos EL: 45.9% 
 
 
Año de datos: 2018-
19  
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California – 
Indicador de 
progreso en inglés 

Consulte los datos a 
continuación en 
lugar de no ELPI 
Suspendido 2020 
ELPAC 
Nivel 4 – 6.71% 
Nivel 3 – 28.35% 
Nivel 2 – 39.82% 
Nivel 1 – 25.12% 
Año de datos 2021 
Fuente de los datos: 
ELPAC 
 

Todo EL: 44.3% 
 
 
Año de datos: 
2021/22  
Fuente de datos: 
Tablero de 
información escolar 
de California – 
Indicador de 
progreso en inglés 

 Todos EL: 49.2% 
 
Año de datos: 
2023/24  
Fuente de datos: 
Tablero de 
información escolar 
de California – 
Indicador de 
progreso en inglés 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Re-designación de 
estudiantes aprendices 
de inglés: porcentaje de 
estudiantes re 
designados 
anualmente, según el 
ciclo de re-designación 
del estado de California 

Todos EL: 10.4% 
Estado de California: 
13.8% 
 
Año de datos: 2019-
20 Fuente de datos: 
DataQuest - 
Recuentos y tasas de 
reclasificación anual 
del estudiante 
aprendices de inglés 
(RFEP) 

Todos EL:  1.4%* 
Estado de California: 
6.9%  
  
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de datos: 
DataQuest->Inglés 
Alumnos-> 
Reclasificación anual 
(RFEP) recuentos y 
tasas  
*Nota del CDE: La 
inscripción anual del 
Día del Censo 
2021/22 tiene un 
menor número de 
estudiantes 
aprendices de inglés 
(EL), inicialmente 
fluido de dominio del 
inglés (IFEP) y 
reclasificado RFluent 
English Proficient 
(RFEP) debido a las 
dificultades 
experimentadas por 
las agencias 
educativas locales 
durante la transición 
a la administración 
remota de las 
evaluaciones 
iniciales y sumativas 

Todos EL: 3.0% 
Estado de California: 
*Los datos estatales no 
están disponibles 

 
Año de datos: 
2021/22  
Fuente de datos: 
Datos locales 
Debido a que el Estado 
de California no publicó 
la tasa de Re-
designación EL, el 
Distrito Escolar Unificado 
de Fresno calculó la tasa 
de reclasificación 
internamente a través de 
nuestra base de datos 
del sistema de 
información estudiantil. 

 EL: Cumple/Excede 
la tasa de Re-
designación estatal 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
DataQuest-
>Estudiantes 
aprendices de inglés-
>Reclasificación 
anual (RFEP) 
Recuentos y tasas  
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

de dominio del 
idioma inglés para 
California (ELPAC) 
durante el 
"aprendizaje a 
distancia" como 
resultado de la 
pandemia de 
COVID-19. Por la 
misma razón, la 
Inscripción del Día 
del Censo Anual 
2020/21 tiene un 
recuento más alto de 
estudiantes con un 
estado de 
adquisición del 
idioma inglés de 
"Por determinar" 

Progreso en la 
implementación de las 
normas estatales 
permitir el acceso de 
EL a los estándares 
CCS y ELD 

Inicio del desarrollo 
(Nivel 2) Lenguaje 
mundial, Estándares de 
ciencia de próxima 
generación 
 

Implementación 
Inicial (Nivel 3) 
Historia/ciencias sociales, 
Artes visuales y 
escénicas 

Todas las demás áreas 
de contenido en Plena 
Implementación o 
Sostenibilidad 

 

Inicio del desarrollo 
(Nivel 2) Idioma 
mundial 
 

 
Implementación 
inicial (Nivel 3) 
Estándares de ciencias 
de próxima generación, 
historia / ciencias 
sociales, artes visuales y 
escénicas 

Todas las demás áreas 
de contenido en Plena 
Implementación o 
Sostenibilidad 

Implementación 
inicial (Nivel 3) Idioma 
mundial 
 

 
Implementación 
completa (Nivel 4) 
Estándares de Ciencias 
de Próxima Generación, 
Historia / ciencias 
sociales, Artes visuales y 
escénicas 

Todas las demás áreas 
de contenido en 
Implementación 
completa o 
Sostenibilidad 

 Resultado: 
Implementación 
completa (nivel 4) 
 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de datos: 
Sistema de 
calificación de 
estándares estatales 
(locales) 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Año de datos: 
2020/21 
Fuente de datos: 
Sistema de 
Calificación de 
Estándares Estatales 
(Locales) 

 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
Sistema de 
Calificación de 
Estándares 
Estatales (Locales) 

 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Sistema de 
calificación de 
estándares estatales 
(locales) 

Tasa de jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal del grado 11 
que obtienen puntajes 
listos (puntaje de 4) o 
condicionalmente listos 
(puntaje de 3) en el 
Programa de 
Evaluación Temprana 
en SBAC - ELA 
 
(Todos = Distrito, EL = 
Aprendices de Inglés, 
FY = Jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal, LI = Bajos 
Ingresos) 

Todos: 44.9% 
EL: 2.4% 
FY: N/A 
LI: 41.9% 
 
Año de datos: 
2018/19  
Fuente de datos: 
Resultados de la 
prueba CAASPP 

CAASPP: Debido a los 
factores que rodean la 
pandemia del nuevo 
coronavirus (COVID-19), 
la participación en las 
pruebas en 2020-21 no 
permitió una visión 
completa del rendimiento 

de los estudiantes. 

Todos: 54.9% 
EL: 7.6% 
FY: 22.4% 
LI: 44.7% 
 
Año de datos: 
2021/22  
Fuente de datos: 
Resultados de la 
prueba CAASPP  

 Todos: 55.4% 
EL: 7.7% 
FY: 22.6 
LI: 46.0% 

Tasa de jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal del grado 11 
que obtienen puntajes 
listos (puntaje de 4) o 

Todos: 15.5% 
EL: 1.5% 
FY: N/A 
LI: 13.1% 

CAASPP: Debido a los 
factores que rodean la 
pandemia del nuevo 
coronavirus (COVID-19), 
la participación en las 
pruebas en 2020-21 no 
permitió una visión 

TODOS: 27.7% 
EL: 2.7% 
FY: 4.7%  
LI: 16.6% 

 Todos: 28.0% 
EL: 5.6% 
FY: 4.7 
LI: 17.3% 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

condicionalmente listos 
(puntaje de 3) en el 
Programa de 
Evaluación Temprana 
en SBAC - Matemáticas 
 
(Todos = Distrito, EL = 
Aprendices de Inglés, 
FY = Jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal, LI = Bajos 
Ingresos) 

 
Año de datos: 
2018/19  
Fuente de datos: 
Resultados de la 
prueba CAASPP 

completa del rendimiento 

de los estudiantes. 
 
Año de datos: 
2021/22  
Fuente de datos: 
Resultados de la 
prueba CAASPP 
 

 
Año de datos: 
2022/23  
Fuente de datos: 
Resultados de la 
prueba CAASPP 
 

Porcentaje de 
estudiantes que tienen 
acceso a materiales de 
instrucción 

100% 
 
Año de datos: 2020-
21 
Fuente de datos: 
Williams Act 
Conjunto de datos 

100%  
 
Año de datos: 
2021/22  
Fuente de datos: 
Williams Act 
Conjunto de datos 
 

100%  
 
Año de datos: 
2022/23  
Fuente de datos: 
Williams Act 
Conjunto de datos 
 

 100%  
 
Año de datos: 
2022/23  
Fuente de datos: 
Williams Act 
Conjunto de datos 
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Acciones  
# De 

Acción 
Título  Descripción Fondos 

totales  
Contribuyendo 
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1 Inversión de escuelas 
designadas 

Los estudiantes identificados como estudiantes aprendices de inglés, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de 
bajos ingresos y en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal experimentan tasas más bajas de dominio del nivel de grado 
en inglés / artes del lenguaje y matemáticas, como lo demuestran los 
resultados de la evaluación de referencia local del 2022-2023 
(consulte la métrica LCAP iReady). Además, los aportes continuos del 
LCAP de los padres, el personal y los estudiantes identificaron la 
necesidad de proporcionar apoyo académico para los estudiantes con 
altas necesidades.  
 
Para satisfacer estas necesidades, FUSD proporcionará sitios 
escolares designados que atienden a altas concentraciones de 
estudiantes identificados como estudiantes aprendices de inglés, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de 
bajos ingresos y en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal con 30 minutos adicionales de instrucción diaria y hasta diez 
días adicionales de desarrollo profesional y un miembro adicional del 
personal certificado. Los 30 minutos adicionales de instrucción diaria 
se pueden usar para implementar estrategias tales como: instrucción 
de toda la clase para reforzar la instrucción rigurosa de nivel uno, 
técnicas de apoyo escalonadas en grupos pequeños para andamios 
de instrucción e instrucción individualizada para intervenir en el logro 
por debajo del nivel de grado para jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal de bajos ingresos, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés. 
Todas estas estrategias de enseñanza y aprendizaje beneficiarán a 
los estudiantes aprendices de inglés y fomentarán a los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal al crear más 
tiempo de alta calidad para el aprendizaje. Las oportunidades de 
crecimiento profesional de los maestros pueden incluir: utilizar 
evaluaciones formativas para informar y ajustar la instrucción (incluida 
la desagregación de datos para estudiantes aprendices de inglés y 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal); implementar una 
enseñanza culturalmente receptiva; y oportunidades para la 
colaboración de comunidades de aprendizaje profesional a nivel de 

$24,953,251 Si 
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grado. El maestro designado en una asignación especial apoyará las 
necesidades del sitio al servicio de aumentar los resultados de 
aprendizaje de los estudiantes para los estudiantes aprendices de 
inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. 
 
Proporcionar 30 minutos adicionales de instrucción directa por día y 
hasta 80 horas adicionales de aprendizaje profesional para los 
maestros ha sido fundamental para los éxitos de logro de los grupos 
de estudiantes identificados, y los estudiantes aprendices de inglés y 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal se beneficiarán 
en mayor medida que otros grupos de estudiantes. Todos los sitios 
escolares designados utilizan el tiempo de instrucción adicional para 
intervenir con los estudiantes que se desempeñan por debajo del 
grado en las evaluaciones universales de diagnóstico del distrito, las 
evaluaciones sumativas de la unidad creadas por el maestro y las 
evaluaciones formativas comunes. Los maestros utilizan los resultados 
para ofrecer niveles escalonados de intervenciones a grupos de 
estudiantes, especialmente estudiantes aprendices de inglés, jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal que 
exhiben la mayor lucha. 
 
Como resultado de proporcionar estos recursos adicionales dirigidos a 
satisfacer las necesidades de los estudiantes aprendices de inglés, 
bajos ingresos y estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, más estudiantes cada año están obteniendo más 
tiempo con instrucción de alta calidad. El modelo de escuelas 
designadas financiadas por el distrito está diseñado para satisfacer las 
necesidades académicas más asociadas con los estudiantes 
aprendices de inglés, los estudiantes de bajos ingresos y los 
estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. 
Sin embargo, debido a que esperamos que todos los estudiantes se 
beneficien, esta acción se proporciona en toda la escuela. 
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Al continuar brindando instrucción adicional, un maestro en asignación 
especial en cada sitio y hasta 80 horas adicionales de desarrollo 
profesional, El Distrito Escolar Unificado de Fresno espera ver mejores 
puntajes en las evaluaciones estatales y locales (iReady) para la 
población estudiantil de bajos ingresos, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés. 
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2 Fondos adicionales para 
útiles de los maestros 

De acuerdo con las métricas que se encuentran en el Plan y Control 
Local de Rendición de Cuentas del distrito, los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos están por debajo de sus 
compañeros tanto en artes del lenguaje en inglés como en 
matemáticas, como lo demuestran las evaluaciones locales de iReady 
y las evaluaciones estatales.  Para muchos estudiantes de bajos 
ingresos, se necesitan suministros de instrucción suplementarios para 
apoyar el aprendizaje para tener éxito en el salón de clase, pero 
adquirir suministros adicionales puede ser un reto para las familias 
que luchan por llegar a fin de mes económicamente. 
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno proporcionará a cada maestro-
miembro de FTA $315 adicionales para suministros de instrucción 
suplementarios para apoyar mejor a los estudiantes de bajos ingresos 
con materiales alineados en el salón y en casa. Esto incluye, pero no 
se limita a: 

• Libros suplementarios  
• Materiales del proyecto 
• Textos culturalmente receptivos e inclusivos 
• Materiales prácticos 
• Leer habilidades fundamentales, sonidos y tarjetas de 

letras para grupos pequeños 
• Materiales STEAM 
• Suministros de arte suplementarios 
• Póster en el aula para apoyar visualmente el aprendizaje 
• Suministros de educación física 
• Bibliotecas de aula 

 
Los estudiantes de bajos ingresos se benefician específicamente de 
los recursos suplementarios que brindan acceso a materiales de nivel 
de grado basados en sus necesidades de aprendizaje individuales.  
Los maestros de estudiantes de bajos ingresos a menudo requieren 
materiales adicionales para apoyar el aprendizaje en el hogar y tienen 
cuidado de no asumir recursos familiares para tales artículos. El 
acceso a suministros suplementarios brinda a los estudiantes de bajos 
ingresos un mayor acceso al contenido de nivel de grado al permitir 
que los maestros diferencien las estrategias de enseñanza.  
 

$1,362,282 Si 
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Esta acción se inició para abordar específicamente las necesidades de 
los estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos, pero debido a 
las preocupaciones sobre la señalización de los estudiantes de bajos 
ingresos, todos los estudiantes se beneficiarán, por lo que se está 
proporcionando en todo el distrito.   
 
Fresno Unified espera que los estudiantes en desventaja 
socioeconómica experimenten un aprendizaje acelerado por encima 
de las tasas de sus compañeros en artes del lenguaje inglés y 
matemáticas, como lo demuestran las evaluaciones locales de iReady 
y las evaluaciones estatales. 
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3 

Rediseño de la escuela 
intermedia y preparatoria 
 
 

Como se señala en las métricas asociadas con el LCAP, muchos 
estudiantes aprendices de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal y de bajos ingresos han batallado 
históricamente en ELA y matemáticas, lo que resulta en brechas de 
rendimiento tanto en la escuela intermedia como en la preparatoria. A 
nivel de escuela preparatoria, también hay una brecha significativa en 
la tasa de graduación entre todos los estudiantes y los estudiantes 
aprendices de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos. Sobre la base de 
una evaluación de las necesidades locales, muchos factores 
contribuyen a las brechas de oportunidades y a las tasas de 
graduación dispares para los grupos de estudiantes identificados. Para 
abordar estos factores los programas de rediseño de escuelas 
intermedias y preparatorias están diseñados para satisfacer las 
necesidades de nuestros estudiantes aprendices de inglés, 
estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
de bajos ingresos al proporcionar los siguientes apoyos: 
 

• Intervención específica para proporcionar apoyo en las artes del 
lenguaje en inglés y las matemáticas dentro y fuera del salón. 

• Reducción del tamaño de la clase para permitir que los 
maestros se centren en la instrucción académica para los 
estudiantes con dificultades.  

• Acceso para los estudiantes aprendices de inglés, estudiantes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y de 
bajos ingresos a cursos electivos para que los estudiantes 
participen más en la escuela 

• Apoyo de consejería adicional para reducir la proporción de 
estudiantes por consejero y ayudar a los consejeros a apoyar y 
monitorear mejor a todos los estudiantes. 

 
Para apoyar y satisfacer las necesidades de nuestros estudiantes 
aprendices de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y de bajos ingresos, las escuelas intermedias 
cuentan con personal adicional (escuela Intermedia: 40 maestros; 
escuela preparatoria: 23 maestros para un total de 63 puestos 
adicionales equivalentes a tiempo completo para el rediseño). Cada 
escuela preparatoria cuenta con un consejero adicional. 

$11,472,976 Si 
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A nivel de escuela preparatoria, se financia un consejero adicional a 
través del rediseño de la escuela preparatoria que reduce la 
proporción general de estudiantes por consejero. Esto ayuda a los 
consejeros a apoyar y monitorear mejor a los estudiantes aprendices 
de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes de bajos ingresos, sean colocados en las 
clases correctas y reciban los apoyos adicionales necesarios para 
mejorar las matemáticas y el aprendizaje de ELA, lo que ayudará a 
aumentar las tasas de graduación de estos estudiantes identificados. 
 
El personal adicional (maestros PLUS) que se proporciona a través del 
rediseño de la escuela intermedia y preparatoria apoya los estudiantes 
aprendices de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos a través de una 
intervención específica. Las escuelas utilizan maestros PLUS 
(Professional Learning Updraft System) para intervenir con los 
estudiantes en ELA y matemáticas. Utilizan el ciclo de mejora continua 
para proporcionar apoyo académico adicional para ayudar a los 
estudiantes a lograr el dominio a través de la instrucción individual y 
en grupos pequeños. Esto asegura que nuestros estudiantes 
aprendices de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y de bajos ingresos reciban instrucción adicional 
para cerrar la brecha de rendimiento. 
Además de la intervención, el FTE adicional se utiliza para la 
reducción del tamaño de las clases en la escuela intermedia, lo que 
permite a los maestros de ELA y matemáticas centrarse en la 
instrucción de nivel 1 y 2 para satisfacer las necesidades de los 
estudiantes aprendices de inglés, estudiantes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos. La 
adición del personal adicional ha reducido el tamaño de las clases de 
más de 30 a 22-26 estudiantes por clase en el ELA y las matemáticas 
de la escuela intermedia. Como resultado de la reducción en el 
tamaño de la clase, los maestros pueden concentrarse más tiempo en 
proporcionar instrucción e intervención individualizadas. 
 
 Históricamente, FUSD no proporcionó acceso equitativo a cursos 
electivos a todos los estudiantes. A través del aumento de FTE 
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proporcionado en el rediseño, los estudiantes aprendices de inglés, 
estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
los estudiantes de bajos ingresos tienen acceso a un amplio curso de 
estudio con mayores oportunidades para cursos electivos que apoyan 
el logro académico a través de un mayor compromiso y oportunidades 
de aprendizaje práctico. 
 
Al proporcionar estos apoyos, Fresno Unified busca satisfacer las 
necesidades más asociadas con los aprendices de inglés, estudiantes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y de bajos 
ingresos. Sin embargo, debido a que esperamos que todos los 
estudiantes que muestren necesidades académicas adicionales se 
beneficien, esta acción se proporciona en toda la LEA. Estos grupos 
estudiantiles demostraran un mejor rendimiento en ELA y matemáticas 
en la escuela intermedia y secundaria, junto con mayores tasas de 
graduación en la escuela secundaria. 
 
Al implementar estas estrategias y proporcionar recursos adicionales a 
las escuelas intermedias y secundarias, estos programas de rediseño 
brindan apoyos específicos para cerrar la brecha de rendimiento en 
ELA, matemáticas y tasa de graduación para aprendices de inglés, 
estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos. 
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4 
Eliminar las clases 
combinadas en las 
primarias 

Antes de eliminar las clases combinadas de nivel de grado, los datos 
de Fresno Unified indicaban que las escuelas con la mayor pobreza 
tenían más clases combinadas y maestros más nuevos.  Los datos 
también indicaron que los maestros más nuevos con frecuencia fueron 
colocados en clases combinadas.  Además, las métricas de LCAP 
para estudiantes de bajos ingresos y estudiantes aprendices de inglés 
indican que ambos grupos tienen un rendimiento inferior a los 
promedios del SBAC del distrito tanto en artes del lenguaje en inglés 
como en matemáticas.   
 
Para apoyar mejor a los estudiantes y garantizar que los estudiantes 
que viven en la pobreza tengan condiciones óptimas para el éxito, 
Fresno Unified agregará maestros adicionales por encima de los 
niveles de personal de referencia de la escuela según lo necesite la 
escuela, de modo que ningún aula de primaria sea una combinación 
de múltiples grados en la misma clase.   
 
Los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes que viven en la 
pobreza recibirán más tiempo y atención de los maestros que pueden 
centrarse en los estudiantes con los mismos estándares de nivel de 
grado.  La eliminación de los salones combinados en todos los 
salones de K-6 tendrá un impacto directo en el grupo de estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos que constituye el 87.3% de la 
población del distrito al garantizar que los estudiantes que viven en la 
pobreza no tengan maestros enfocados en múltiples estándares.  Los 
maestros podrán maximizar el tiempo de instrucción para aumentar las 
oportunidades de trabajar en tareas apropiadas para el grado 
adaptadas a las necesidades individuales de los estudiantes para 
todos los estudiantes, pero especialmente para los estudiantes 
aprendices de inglés que constituyen el 20% de la población 
estudiantil.  
 
Los maestros adicionales requeridos para eliminar las clases 
combinadas de primaria fueron diseñados para satisfacer las 
necesidades más asociadas con los estudiantes aprendices de inglés 
y los estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos.  Sin embargo, 
Fresno Unified anticipa que todos los estudiantes se beneficiarán, por 
lo que esta acción se está brindando a todas las escuelas primarias.   

$5,475,353 Si 
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Esta acción aumenta el acceso a la primera enseñanza efectiva de 
matemáticas y artes del lenguaje inglés, lo que lleva a un aumento en 
el rendimiento en las evaluaciones estatales (SBAC) para los 
estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes que viven en la 
pobreza. 
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5 Certificación de la Junta 
Nacional 

 
La Junta Nacional es la certificación profesional más respetada 
disponible en educación y proporciona numerosos beneficios a 
maestros, estudiantes y escuelas. El Programa de la Junta Nacional 
fue diseñado para desarrollar, retener y reconocer a los maestros 
consumados y para generar una mejora continua en las escuelas de 
todo el país. 
 
Como lo indican las métricas disponibles en el Plan de Control Local y 
Rendición de Cuentas del distrito, los puntajes de las evaluaciones 
estatales para estudiantes aprendices de inglés, estudiantes de bajos 
ingresos y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
indican que sus puntajes están considerablemente por detrás del 
Distrito en general en los datos de referencia para ELA/ iReady 
Matemáticas y SBAC. 
 
La Junta Nacional ayudará a abordar las necesidades únicas de estos 
grupos proporcionando maestros más calificados y preparados, lo que 
se refleja en el crecimiento de iReady y SBAC de los estudiantes.  El 
Distrito Escolar Unificado de Fresno ha implementado el Programa de 
la Junta Nacional para satisfacer eficazmente las necesidades de los 
estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés.  La financiación 
se utiliza para proporcionar:  
 

• Reclutamiento de 75 candidatos a través de 5 años y 
pago por los componentes de registro y evaluación del 
aprendizaje integrado en el trabajo para la Junta 
Nacional  

• Asociarse con el Centro de Recursos de la Junta 
Nacional de la Universidad de Stanford para aprender las 
mejores prácticas, incluidas estrategias específicas para 
estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
que viven en la pobreza 

$77,638 Si 
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• Proporcionar aprendizaje profesional integrado en el 
trabajo que capacite específicamente a los maestros 
para reducir la brecha de rendimiento para los 
estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
aprendices de inglés  

• Proporcionar aprendizaje profesional para mejorar el 
rendimiento de los estudiantes de bajos ingresos, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes aprendices de inglés y planificar 
una primera enseñanza más efectiva   

• Proporcionar aprendizaje profesional sobre los 
estándares estatales y mejorar los puntajes de los 
estudiantes en la Re-designación estatal de los 
estudiantes aprendices de inglés. Este riguroso proceso 
de certificación capacita a los maestros y requiere 
pruebas de implementación en estrategias de enseñanza 
basadas en la investigación que han demostrado ser 
efectivas para satisfacer las necesidades de los 
estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
aprendices de inglés. 

 
Durante el verano y el otoño del 2022, el Distrito Escolar Unificado de 
Fresno reclutó a una octava cohorte de candidatos a la Junta Nacional 
y proporcionó la incorporación al programa. Entre el 2015-2022, se 
seleccionaron 119 participantes, superando todas las metas de 
reclutamiento establecidas al inicio del programa.  Fresno Unified ha 
implementado un sábado de apoyo continuo para todas las cohortes, 
cada mes. Fresno Unified actualmente tiene 47 maestros de 
Certificación de la Junta Nacional. (NBCT)   
  
Los candidatos se encuentran en diferentes etapas de 
implementación: finalización, mitad del programa o recién 
comenzando. Los candidatos tienen un total de tres años para 
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completar la certificación, con dos oportunidades de repetición. Fresno 
Unified está colaborando con el Centro de Recursos de la Junta 
Nacional de la Universidad de Stanford y otras Redes de la Junta 
Nacional en California y la nación.  
  
Once maestros de la Junta Nacional buscarán un Mantenimiento de 
certificación / renovación en mayo del 2022, y el 100% de ellos 
recertificados en diciembre del 2022.  Seis de los trece maestros son 
de la Cohorte 1. Nueve maestros de la Junta Nacional buscarán un 
Mantenimiento de Certificación / Renovación en mayo del 2023, 
recibiendo actualizaciones de estado en diciembre del 2023. 
  
Todas las cohortes de Fresno Unified con candidatos que han 
completado los requisitos necesarios han excedido la tasa de 
aprobación promedio nacional del 70%. Este último año hubo una 
disminución significativa en las tasas de aprobación debido al impacto 
de COVID y el tiempo de presentación.  El programa confía en que a 
medida que los candidatos vuelvan a enviar sus componentes, la tasa 
de aprobación de la certificación continuará aumentando.  
Actualmente, el 36% de los candidatos inscritos en el Programa de 
Certificación de la Junta Nacional Unificada de Fresno están en 
progreso de su certificación.  Como resultado del éxito del programa, 
el Distrito Escolar Unificado de Fresno continuará reclutando y 
apoyando a los maestros para obtener su Certificación de la Junta 
Nacional. 
 
Este programa fue creado para incluir abordar las necesidades de los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
aprendices de inglés, y los estudiantes de bajos ingresos.   Fresno 
Unified está asociado con el Centro de Recursos de la Junta Nacional 
de la Universidad de Stanford y los candidatos han asistido a sesiones 
de apoyo tanto en Stanford como en Fresno. El apoyo es específico 
para los cuatro componentes en los que se evalúa a los maestros: 1) 
Examen de contenido, 2) Instrucción diferenciada mediante el análisis 
del trabajo de los estudiantes, 3) Práctica docente y entorno a través 
del trabajo de video y portafolio, 4) Alfabetización de datos como un 
profesional efectivo y reflexivo. Dos de estos componentes requieren 
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específicamente que los maestros examinen sus prácticas con 
poblaciones estudiantiles de bajos ingresos, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés.    
 
Antes del inicio de la pandemia, los Maestros de Certificación de la 
Junta Nacional (NCBT) estaban mejorando el rendimiento de los 
estudiantes. La evaluación de iReady, que tiene una alta correlación 
con los resultados de las evaluaciones estatales, mostró tendencias 
de crecimiento positivas. Los NBCT han mostrado un crecimiento 
significativo en el movimiento de los estudiantes para que sean más 
competentes a través de la evaluación iReady. Los NBCT han 
aumentado el porcentaje de estudiantes en o por encima del nivel de 
grado en ELA en un 18.2% y matemáticas en un 11.9%. Los NBCT 
han disminuido el porcentaje de estudiantes por debajo del nivel de 
grado en un 18.2% en ELA y un 14.8% en matemáticas. Se anticipa 
que los Maestros de Certificación de la Junta Nacional continuarán 
mostrando una mejora en los puntajes de las evaluaciones estatales y 
locales. 
 
Si bien la Certificación de la Junta Nacional está específicamente 
dirigida a ayudar a los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes de bajos 
ingresos, se anticipa que todos los estudiantes se beneficiarán de esta 
inversión.  Por esta razón, Fresno Unified pondrá esta oportunidad a 
disposición de los maestros de todo el distrito. 
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6 Apoyos y entrenadores 
instruccionales 

Los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes socioeconómicamente 
desfavorecidos del Distrito Escolar Unificado de Fresno están 
rezagados con respecto al distrito tanto en alfabetización como en 
matemáticas en las medidas estatales y locales.   En el año de 
referencia del 2020-21, el 35.6% de los estudiantes de Fresno Unified 
obtuvieron puntajes en o por encima del nivel de grado en su 
diagnóstico de lectura iReady 3.  En comparación, solo el 16.5% de 
los estudiantes aprendices de inglés de Fresno Unified, el 22.2% de 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y el 31.7% de 
todos los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal con desventajas socioeconómicas obtuvieron puntajes en o 
por encima del nivel de grado en su diagnóstico de lectura iReady 3.   
En iReady 3 para Matemáticas, el 28.6% de los estudiantes obtuvieron 
puntajes en o por encima del nivel de grado.  En comparación, solo el 
13.7% de los estudiantes de EL, el 18.0% de los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y el 24.8% de los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal con desventajas 
socioeconómicas obtuvieron puntajes en o por encima del nivel de 
grado. 
Los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos 
representan un grupo diverso de estudiantes y los comentarios de 
nuestros socios educativos han devuelto constantemente la necesidad 
de apoyo académico adicional dentro del salón para los estudiantes de 
estos grupos.  El entrenamiento de instrucción proporciona apoyo y 
retroalimentación integrados en el trabajo a los maestros, como 
parte de un plan integral de aprendizaje profesional y apoyo 
instruccional para fomentar la calidad de los maestros.  El uso de 
datos para evaluar y monitorear el progreso de los estudiantes, para 
informar el diseño de las lecciones y para proporcionar una 
intervención y / o aceleración específica es una estrategia clave 
para que los maestros y líderes mejoren el rendimiento de los 

$26,743,256 
(Inversión total) 
 
$10,659,645 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$16,083,611 
(Fondos federales, no 
contributivos) 

Si 
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estudiantes al satisfacer las necesidades de los diversos 
estudiantes.  Los entrenadores de instrucción están en una posición 
única para acelerar la práctica de los maestros y, por lo tanto, reducir 
la brecha de rendimiento para los estudiantes de bajos ingresos, los 
estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal. 
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno invertirá en 75 entrenadores de 
instrucción adicionales para agregar a los 61 entrenadores de 
instrucción existentes actuales para apoyar la instrucción estudiantil de 
alta calidad para estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes que viven en la pobreza. 
Los roles de los entrenadores del departamento existentes apoyan las 
siguientes áreas: Aprendizaje temprano, Alfabetización, Matemáticas, 
Apoyo e Inducción de Nuevos Maestros y Escuelas Secundarias (64 
en total).  
 
Los entrenadores de instrucción se comprometen a dedicar tiempo a 
apoyar la práctica de instrucción efectiva y alineada con los 
estándares. Desarrollan la capacidad de los maestros para crear 
entornos de aprendizaje óptimos con atención siempre presente a la 
equidad y el crecimiento académico, social y emocional continuo para 
estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos, estudiantes 
aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal. El apoyo está destinado a ayudar a los maestros a tomar 
medidas efectivas que resultarán en mejoras sustanciales y 
sostenidas en el desempeño. 
 
Los servicios de entrenadores de instrucción incluyen trabajar lado a 
lado y virtualmente con maestros individuales, comunidades de 
aprendizaje profesional y sitios para mejorar el aprendizaje de los 
estudiantes. Los entrenadores de instrucción apoyan mediante la 
entrega de aprendizaje profesional, entrenamiento paralelo, co-
enseñanza y análisis de datos del trabajo y los resultados de los 
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estudiantes para estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos, 
estudiantes aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal.  Al trabajar con Comunidades de Aprendizaje 
Profesional, los entrenadores guían a los equipos para responder 4 
preguntas de base: 1) ¿Qué queremos que los estudiantes sepan y 
puedan hacer? 2) ¿Cómo sabremos que lo han aprendido? 3) ¿Qué 
haremos si no lo hacen? y 4) ¿Qué haremos si ya lo saben? 
 
Todos los entrenadores de instrucción han sido o serán capacitados 
en un ciclo de entrenamiento basado en la investigación diseñado 
para apoyar las necesidades de los estudiantes socioeconómicamente 
desfavorecidos, los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal. Cada ciclo de entrenamiento 
tiene tres prácticas de alto apalancamiento utilizadas para apoyar a 
esta población de estudiantes: 
 

4.        Análisis del trabajo de los estudiantes 
5.       Planificación alineada, instrucción efectiva 
6.       Observación y retroalimentación 

 
Se identifican poblaciones especiales en cada ciclo de entrenamiento 
para que los maestros puedan abordar el grupo de estudiantes 
identificado y sus necesidades.   Durante el análisis y la reflexión de 
los datos, los entrenadores de instrucción ayudan a los maestros a 
examinar sus prácticas con poblaciones de estudiantes de bajos 
ingresos, estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal. Los entrenadores comparten estrategias 
de instrucción que apoyan la variabilidad del alumno, que incluye 
modelado, agrupación estratégica, preguntas secuenciadas, 
retroalimentación oportuna y oportunidades de práctica guiada. 
Todos los nuevos maestros reciben apoyo como parte de un modelo 
de inducción que incluye actividades de incorporación, tutoría, 
aprendizaje profesional y oportunidades para establecer contactos con 
colegas que trabajan en el mismo trabajo. A los nuevos maestros se 
les asigna un entrenador de instrucción de liberación a tiempo 
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completo durante dos años que asesora a través de una lente 
educativa y socioemocional.  Esto proporciona aceleración en su 
nuevo rol, sentimientos positivos sobre la enseñanza, la oportunidad 
de completar la inducción y la capacidad de ser más capaces de 
satisfacer mejor las necesidades de los estudiantes de bajos ingresos, 
estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal.  Al entrenar a nuestros maestros más nuevos a 
medida que se incorporan, aprenderán hábitos de práctica de 
instrucción que se centran en satisfacer las necesidades de los 
estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendices de inglés y los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal a medida que 
comienzan sus carreras. 
 
Los supervisores escolares se aseguran de que los líderes del sitio 
estén preparados para apoyar a los maestros en la utilización de estas 
estrategias y el aprovechamiento de los datos, también.  Hacerlo crea 
prácticas de instrucción alineadas para mejorar los resultados 
académicos de los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos en Fresno Unified. 
 
Como resultado de proporcionar estos recursos adicionales dirigidos a 
satisfacer las necesidades de nuestros jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y estudiantes 
aprendices de inglés, más maestros participan en ciclos de 
entrenamiento en el salón y retroalimentación para apoyar 
efectivamente la variabilidad del alumno y más estudiantes están 
satisfaciendo sus necesidades de instrucción. 
El modelo de Entrenador instruccional desarrollado, utilizado y ahora 
ampliado está diseñado para satisfacer las necesidades más 
asociadas con los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, los estudiantes de bajos ingresos y los estudiantes 
aprendices de inglés.  Sin embargo, debido a que Fresno Unified 
espera que todos los estudiantes, y particularmente los estudiantes 
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que luchan en Artes del Lenguaje Inglés y matemáticas se beneficien, 
esta acción se está proporcionando en todo el distrito. 
 
Esperamos que la inversión en entrenamiento y apoyo instruccional 
mejore la práctica docente y aumente el rendimiento de los 
estudiantes en Alfabetización y Matemáticas según lo medido por los 
datos de iReady [y SBAC] para estudiantes de bajos ingresos, 
estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal. 
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7 Maestros adicionales por 
encima del personal base 

Los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno están rezagados con respecto al 
distrito tanto en alfabetización como en matemáticas en medidas 
estatales y locales [métrica LCAP SBAC / iReady].  Los comentarios 
de nuestros socios educativos indican que un tamaño de clase más 
pequeño, con un maestro de alta calidad, proporciona un entorno de 
clase más personalizado para impactar mejor los resultados 
académicos de los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos. 
 
Con esta acción, Fresno Unified ha proporcionado ofertas 
tempranas a nuevos maestros y ha agregado maestros de aula en 
escuelas primarias y secundarias.  En las escuelas primarias, esta 
acción reduce particularmente el tamaño de las clases en los 
primeros grados, donde los estudiantes están desarrollando 
habilidades fundamentales.   En nuestras escuelas secundarias, 
esta acción apoya clases más pequeñas en áreas de contenido 
central y ofertas adicionales de períodos de clase. 
 
La contratación temprana es una estrategia diseñada específicamente 
para satisfacer las necesidades de los estudiantes aprendices de 
inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos, ya que permite al distrito contratar 
nuevos maestros del grupo de talentos más amplio, con el fin de 
seleccionar al personal que está más equipado para satisfacer las 
necesidades académicas de nuestros grupos de estudiantes meta.  
Las preguntas de la entrevista y la práctica de enseñanza están 
diseñadas para provocar la demostración de las creencias, habilidades 
y experiencia del candidato para satisfacer las diversas necesidades 
de aprendizaje de los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos.   Se agregan puestos de 

$13,902,384 Si 

Final Aprobado por el FCSS 81



enseñanza adicionales en áreas de enfoque (K-3, contenido básico 
secundario) para impactar los resultados de alfabetización y 
matemáticas para los estudiantes desfavorecidos. 
 
Como resultado de proporcionar maestros adicionales para garantizar 
que todos los trabajos en el salón se llenen al principio del proceso de 
contratación con los candidatos más competitivos, así como reducir el 
tamaño de las clases en los primeros grados y en las áreas de 
contenido básico en las escuelas secundarias, Fresno Unified está 
dirigiendo los recursos para satisfacer las necesidades de los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos, estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal para que estos estudiantes tengan sus 
necesidades de instrucción satisfechas. 
 
Esta acción está diseñada para satisfacer las necesidades más 
asociadas con los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, los estudiantes de bajos ingresos y los estudiantes 
aprendices de inglés.  Sin embargo, debido a que Fresno Unified 
espera que todos los estudiantes, y particularmente los estudiantes 
que luchan en Artes del Lenguaje Inglés y matemáticas se beneficien, 
esta acción se está proporcionando en todo el distrito. 
 
Esperamos que la inversión en contrataciones tempranas y maestros 
de salón adicionales aumente el rendimiento de los estudiantes, según 
lo medido por los datos de iReady [y SBAC] en Alfabetización y 
Matemáticas para estudiantes de bajos ingresos, estudiantes 
aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal. 
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8 
Administración adicional del 
sitio escolar por encima de 
la base 

Los estudiantes identificados como estudiantes de bajos ingresos, 
experimentan tasas más bajas de dominio del nivel de grado en inglés 
/ artes del lenguaje y matemáticas y tasas más altas de suspensión y 
ausencia crónica según lo informado en el Plan y Control Local de 
Rendición de Cuentas (LCAP) del distrito. Además, los estudiantes de 
bajos ingresos, tienen tasas más altas de suspensiones y expulsiones. 
 
Los estudiantes necesitan apoyos académicos, socioemocionales y 
conductuales adicionales para aumentar los puntajes de ELA y 
matemáticas y disminuir las tasas de suspensión. Los subdirectores 
podrán brindar apoyo a los maestros y al aula a través de la 
colaboración, las observaciones en el aula y el desarrollo profesional. 
Además, podrán apoyar directamente a los estudiantes trabajando con 
los estudiantes, el personal y los padres para identificar las 
necesidades de los estudiantes y proporcionar o asignar apoyos 
basados en las necesidades de los estudiantes.  
 
El personal de un coadministrador en cada escuela primaria, así como 
un subdirector adicional en dos escuelas intermedias y todas las 
escuelas preparatorias, ayudará al director de la escuela a formar un 
equipo de liderazgo más fuerte diseñado para mejorar los resultados 
académicos y específicamente garantizar que se satisfagan las 
necesidades de los estudiantes de bajos ingresos. 
 
Los subdirectores adicionales tendrán la tarea de apoyar a los 
estudiantes de bajos ingresos: 

• Ayudar al director a proporcionar y dirigir la visión y 
misión del sitio de la escuela con un enfoque en 
garantizar la equidad para los estudiantes de bajos 
ingresos. 

• Fomentar una cultura de toma de decisiones de datos 
centrada en apoyar a los estudiantes de bajos ingresos. 

• Apoyar los esfuerzos del sitio para construir un ambiente 
y una cultura escolares positivos y mantener relaciones 
de colaboración con las familias de estudiantes de bajos 
ingresos. 

$5,816,600 
(Inversión total) 
 
$5,769,710 
(Suplementario y 
concentración, 
Contribuyendo al 
requisito de servicios 
aumentados o 
mejorados para 
estudiantes de bajos 
ingresos, jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$46,890 
(Fondos federales, no 
contribuyentes) 

Si 
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• Apoyar los esfuerzos del sitio para proporcionar apoyos 
de aprendizaje socioemocional para estudiantes de bajos 
ingresos. 

 
 

Esta inversión fue diseñada para apoyar mejor a los estudiantes que 
viven en hogares de bajos ingresos.  Sin embargo, debido a que se 
cree que todos los estudiantes se beneficiarán, la inversión se está 
proporcionando en todo el distrito. El propósito de esto es apoyar el 
crecimiento académico, pero también apoyará el aumento de las tasas 
de asistencia y la disminución de las suspensiones para los grupos de 
estudiantes identificados. (EL, FY, LI). 
 
La implementación de esta acción resultará en un aumento en el 
dominio del nivel de grado de inglés / artes del lenguaje y matemáticas 
y nivel de competencia y progreso en iReady y SBAC. 
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9 Aceleración académica 
afroamericana 

La Oficina de Aceleración Académica Afroamericana (A4) se centra en 
dirigirse a nuestras poblaciones más vulnerables, incluidos los 
estudiantes de bajos ingresos y los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal para cultivar la colaboración y la comunicación 
consistente entre las familias.  Los estudiantes afroamericanos de 
bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal obtienen 
puntajes más bajos en las evaluaciones ELA (Artes del Lenguaje 
Inglés) y Matemática SBAC (Consorcio de evaluación basada en más 
inteligentes).  

A4 diseñó programas que están destinados a aumentar el rendimiento 
de los estudiantes de bajos ingresos y fomentar a los estudiantes 
afroamericanos. Fresno Unified invertirá en los siguientes programas: 

Campamento de matemáticas de verano 

Un programa diseñado para estudiantes afroamericanos actuales de 5º 
y 6º grado que están 1 o más niveles de grado por debajo en 
matemáticas con el objetivo de fortalecer sus habilidades 
computacionales fraccionadas y utilizar tareas de rendimiento de 
codificación robótica para demostrar dominio. El programa también se 
enfoca en establecer la identidad de los estudiantes y aumentar la 
autoeficacia para sobresalir académicamente en materias 
relacionadas con STEM. 

Centro Académico para Estudiantes Suspendidos 

El centro académico se enfoca en minimizar las horas de instrucción 
perdidas para los estudiantes afroamericanos del Unificado de Fresno 
debido a la suspensión. El equipo de instrucción del Centro 
Académico de maestros certificados y para profesionales ayuda a los 
estudiantes a mantenerse al día con las tareas de clase y las 
evaluaciones iReady mientras están suspendidos. El equipo de 
instrucción también apoya la transición de los estudiantes de regreso a 
su escuela después de la suspensión al proporcionar servicios 
integrales. 
 

$5,991,247 Si 
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Alfabetización de verano 
El programa de alfabetización se enfoca en cerrar la brecha de 
rendimiento de lectura para los estudiantes afroamericanos que 
actualmente no están en el nivel de grado y proporciona instrucción y 
apoyo específicos de alfabetización para satisfacer las necesidades de 
nuestros estudiantes afroamericanos en los grados K-4. Este 
programa se implementa durante el verano durante tres semanas a 5 
horas por día, alineado con el horario de aprendizaje extendido del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno para el verano.  

Alfabetización después de la escuela 
El programa de alfabetización se enfoca en cerrar la brecha de 
rendimiento de lectura para los estudiantes afroamericanos que 
actualmente no están en el nivel de grado y proporciona instrucción y 
apoyo específicos de alfabetización para satisfacer las necesidades de 
nuestros estudiantes afroamericanos en los grados K-4. Este 
programa se está expandiendo para llegar a 30 sitios de primaria tanto 
en el otoño como en la primavera. El objetivo de esta expansión es 
servir hasta 1,300 estudiantes afroamericanos y afroamericanos 
multirraciales.   

Asesores Académicos 

Mentores del sitio que discutirán la asistencia, las calificaciones y el 
comportamiento en un lugar seguro en el campus y crearán un plan 
para el crecimiento. El asesor también mantendrá una fuerte línea de 
comunicación con los padres y maestros de los estudiantes. 

Iniciativa de Voz Estudiantil  

Los Estudiantes y A4 llevarán a cabo laboratorios que permiten a los 
estudiantes identificar problemas y construir soluciones dirigidas por 
los estudiantes, así como colaborar en la creación de oportunidades 
de aprendizaje profesional FUSD (Distrito Escolar Unificado de 
Fresno) que también están diseñadas por los estudiantes. 
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L.E.A.D. (Aprender, Sobresalir, Afirmar, Desarrollar) 
Un programa diseñado para estudiantes afroamericanos de 7º y 8º 
grado que fortalece las habilidades de alfabetización a través de una 
experiencia de aprendizaje basada en proyectos que integra la 
colaboración y el pensamiento de diseño para activar las voces de los 
estudiantes y resolver problemas del mundo real. L.E.A.D. tiene como 
objetivo mover a los estudiantes de receptores pasivos de información 
a solucionadores de problemas que entienden su papel en la mejora 
de la sociedad. 
 

Academia de Liderazgo Estudiantil Afroamericano (AASLA) 
Identificar a los estudiantes negros / afroamericanos de 8º grado en 
camino a la universidad en todo el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
y proporcionar apoyo y tutoría para garantizar que estén listos para la 
UC después de la graduación. 
 

Unión de Estudiantes Negros (BSU) 
Fomenta un ambiente en el que los estudiantes negros / 
afroamericanos pueden ejemplificar lo MEJOR de su cultura y ser 
líderes tanto social como académicamente en su campus. 
 
Cada uno de los programas enumerados ha sido diseñado para 
satisfacer las necesidades de los desfavorecidos 
socioeconómicamente y fomentar a los estudiantes afroamericanos y 
crear apoyos tanto para los estudiantes de bajos ingresos  
como para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, así 
como para sus familias, proporcionando programas en el verano y 
después de la escuela para permitir que los estudiantes tengan 
oportunidades durante estos tiempos de inactividad académica.  Los 
asesores académicos apoyan a las familias de bajos ingresos y de 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal con la información 
y las herramientas necesarias para abogar por sus hijos.   
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Si bien esta acción se crea específicamente para apoyar a los hogares 
de bajos ingresos y a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, Fresno Unified cree que todos los estudiantes de AA se 
beneficiarán de estas acciones, por lo que esta inversión se está 
proporcionando en todo el distrito. 

La oficina de A4 y el Distrito Escolar Unificado de Fresno esperan   
que los estudiantes afroamericanos de bajos ingresos y en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal se beneficien de esta 
inversión al mejorar los puntajes de ELA y Matemáticas en la 
evaluación estatal de SBAC y iReady. 
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10 
Evaluación del desarrollo 
de la educación de la 
primera infancia 

Los estudiantes aprendices de inglés del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos están rezagados con respecto al distrito 
total en el porcentaje de estudiantes en o por encima del nivel de 
grado.  Esto se evidencia en los puntajes de evaluación de iReady del 
distrito que describen las métricas de LCAP. El preescolar es a 
menudo el primer entorno formal que muchos de los niños de nuestra 
comunidad experimentarán antes de ingresar al Kínder transicional o 
Kindergarten. Los niños que viven en circunstancias desfavorecidas, 
que incluyen estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, de bajos ingresos y aprendices de inglés, que se 
encuentran en los primeros años de desarrollo son particularmente 
susceptibles a factores que pueden impedir su camino hacia el 
cumplimiento de los hitos del desarrollo. 
 
El Distrito proporcionará acceso a programas y recursos de 
aprendizaje temprano y cuidado de calidad a familias de estudiantes 
de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes aprendices de inglés, comenzando con un 
equipo de inscripción que está equipado para apoyar una variedad de 
necesidades familiares.  El centro de inscripción cuenta con un equipo 
bilingüe en los idiomas utilizados por las familias locales para servir a 
los padres / tutores en el uso del proceso de inscripción en línea o en 
persona para acceder y completar el registro de su hijo.  La expansión 
de los programas de aprendizaje y cuidado temprano se extiende por 
todo el distrito para llegar a los estudiantes aprendices de inglés, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de 
bajos ingresos que no tienen el mismo acceso o conocimiento de las 
oportunidades de inscripción temprana. 
 
Los programas de calidad mantienen a los niños seguros y saludables, 
y apoyan a los niños en el desarrollo de las habilidades que 
necesitarán para tener éxito en la escuela y en sus vidas fuera de la 
escuela.  Las habilidades incluyen habilidades socioemocionales, 
cognitivas, motoras y de comunicación.  Los estudiantes en hogares 

$22,599,538 
(Inversión total) 
 
$16,366,164 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$6,233,374 
(Fondos federales, no 
contributivos) 

Si 
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de jóvenes en hogares de crianza temporal pueden no tener los 
entornos para cultivar la consistencia del desarrollo para apoyar sus 
hitos; Las personas que viven en la pobreza pueden tener factores 
vitales que obstaculizan el desarrollo.  Los programas de aprendizaje y 
cuidado temprano garantizarán que el crecimiento y desarrollo 
individual de los niños de bajos ingresos, en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los niños aprendices de inglés reciban 
apoyo universal, incluido el de con un enfoque particular en los niños 
en las áreas más necesitadas.  
 
El acceso a programas de aprendizaje y cuidado temprano de alta 
calidad para niños de bajos ingresos, en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y niños aprendices de inglés apoyará su 
progreso en el desarrollo a través de equipos de instrucción calificados 
que utilizan un plan de estudios basado en la investigación y 
evaluaciones del desarrollo para individualizar las necesidades de los 
estudiantes.  Al inscribirse en los programas de aprendizaje temprano 
de FUSD, las familias completarán cuestionarios de edades y etapas 
(ASQ) para cada niño.  Los maestros accederán a los resultados de la 
herramienta de detección y responderán adecuadamente en función 
de los datos recopilados y brindarán el apoyo necesario para el niño.  
La oportunidad proporcionada a través de la participación en un 
programa de aprendizaje y cuidado temprano conecta a las familias 
con programas diseñados para satisfacer las necesidades más 
asociadas con los niños de bajos ingresos, en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y niños aprendices de inglés.  Sin 
embargo, debido a que el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera 
que todos los estudiantes, y particularmente los estudiantes con 
necesidades especiales se beneficien, esta acción se está 
proporcionando en todo el distrito.   
 
Para llegar a un amplio grupo demográfico, el personal participa en el 
alcance comunitario y el compromiso para aumentar la conciencia de 
la comunidad, particularmente en áreas con jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y eventos 
dirigidos a familias de estudiantes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y niños aprendices de inglés.  Además de crear 
conciencia sobre los programas de aprendizaje y cuidado temprano, 
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estos eventos de participación comunitaria también apoyan una mayor 
inscripción y participación en los programas de aprendizaje temprano 
de FUSD. Se anticipa que los niños que están inscritos en programas 
de aprendizaje y cuidado temprano aumentarán el número de 
estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos que obtienen 
puntajes en o por encima del nivel de grado y / o muestran progreso 
en las evaluaciones iReady a medida que los estudiantes progresan 
en su carrera académica. 
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11 Apoyo adicional para las 
bibliotecas 

Muchos estudiantes desfavorecidos dentro de Fresno Unified, 
incluidos los estudiantes aprendices de inglés, carecen de acceso a 
materiales de lectura. La investigación ha demostrado que estos 
grupos de estudiantes en particular necesitan acceso a estos recursos 
y nuestros propios datos de Fresno Unified respaldan esta necesidad. 
Un ejemplo de nuestros datos de iReady muestra que mientras que el 
distrito obtuvo un puntaje en el nivel de 35.6%, pero subgrupos como 
Estudiantes Aprendices de inglés (16.5%) lo hicieron menos bien. 
 
Para satisfacer las necesidades de los estudiantes aprendices de 
inglés, el distrito se enfoca en mejorar el acceso a materiales de 
lectura de alto nivel. Para apoyar esta necesidad de los estudiantes 
aprendices de inglés, el distrito: 
 

• Continuar extendiendo las horas en que las bibliotecas 
escolares están abiertas al tener al personal de la biblioteca en 
puestos de 8 horas. 

• Compra de libros impresos y digitales adicionales sobre 
diversos temas y en una variedad de idiomas 

• Aumentar las bibliotecas en el hogar para que los estudiantes 
tengan más acceso a los libros y la lectura - Proporcionar libros 
suplementarios para que los estudiantes lean en casa sin 
fechas de registro en la biblioteca 

 
Estas inversiones fueron diseñadas para apoyar a los estudiantes 
aprendices de inglés mediante la creación de un mayor acceso a la 
lectura para los estudiantes. Proporcionar materiales de lectura en 
idiomas distintos del inglés y ampliar las bibliotecas en el hogar para 
los estudiantes promoverá el amor por la lectura independientemente 
del idioma del hogar y garantizará que las familias puedan participar 
en actividades de lectura con sus hijos. 
 
Si bien todos los estudiantes se benefician de un mayor acceso a una 
variedad de materiales de lectura de alta calidad, proporcionar estos 
apoyos de lectura permitirá a los estudiantes aprendices de inglés 
aumentar el dominio de la lectura y la escritura al exponerlos a un 
vocabulario más amplio y, según lo informado por los maestros y las 
familias, ha resultado en un mayor tiempo dedicado a la lectura.  

$1,430,884 Si 
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Aumentar el acceso a los materiales de lectura satisfará las 
necesidades más asociadas con los estudiantes aprendices de inglés. 
Sin embargo, debido a que Fresno Unified espera que todos los 
estudiantes, y particularmente los estudiantes aprendices de inglés, se 
beneficien, esta acción se está proporcionando en todo el distrito. 
 
Se espera que el aumento de las horas de biblioteca y el suministro de 
más materiales de lectura de alta calidad para los estudiantes 
aprendices de inglés aumenten el dominio de las Artes del Lenguaje 
en el inglés a un ritmo más alto que el de todos los estudiantes. 
 
Se espera que al aumentar las horas de la biblioteca y proporcionar 
más materiales de lectura de alta calidad, los estudiantes aprendices 
de inglés aumenten el dominio de las artes del lenguaje en inglés y el 
progreso en SBAC e iReady. 
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12 Equidad y Acceso 

Equidad y acceso: ahora identificado como Investigación, Evaluación y 
Evaluación (REA) y Diversidad, Equidad e Inclusión (DEI), y Gobierno 
de datos albergan fluidez de datos, fluidez en la evaluación, mayor 
enfoque y apoyo a la diversidad, equidad e inclusión, y aumento de la 
mejora del programa. iReady, como evaluador académico fundamental 
e indicador líder para mejorar el rendimiento académico en niveles de 
rigor, muestra que, a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de 
bajos ingresos se están desempeñando a un ritmo 
desproporcionadamente más bajo que sus compañeros. Los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, los estudiantes aprendices 
de inglés y los estudiantes de bajos ingresos se identifican a través de 
datos desglosados y reciben apoyo a través de todos los objetivos de 
equidad y acceso (fluidez de datos, fluidez en la evaluación, apoyo a 
la diversidad, equidad e inclusión, y mejora del programa). También 
hay una clara necesidad que se muestra en el Tablero Escolar de 
California y los datos académicos relacionados para abordar los 
niveles de rendimiento académico para los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal, los estudiantes aprendices de inglés y 
los estudiantes de bajos ingresos en el Distrito Escolar Unificado de 
Fresno. 
 
El personal, los estudiantes y las familias necesitan datos precisos y 
apoyos de datos para proporcionar y aumentar las iniciativas 
académicas, socioemocionales y conductuales que están destinadas a 
aumentar el rendimiento de los estudiantes en ELA y Matemáticas. 
 
Esta acción incluye personal para apoyar, alinear y mantener 
herramientas de datos, un sistema de evaluación alineado, un marco 
integral de Diversidad, Equidad e Inclusión, y modelos de mejora del 
programa. Esta acción proporciona materiales, recursos, suministros y 
aprendizaje profesional diseñados para descubrir necesidades que se 
manifiestan como resultados desproporcionados para los estudiantes 
en grupos de estudiantes identificados.   
 

$3,078,110 Si 
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Esta acción incluye el desarrollo, mantenimiento y garantía de datos 
por parte del personal a través de la organización de tablas de datos, 
visualizaciones e información orientada a la acción alineada con un 
sistema de evaluación, un marco integral de Diversidad, Equidad e 
Inclusión, y modelos de mejora del programa. Estas acciones son 
prioritarias en el sentido de que proporcionan a todas las demás 
acciones de LCAP los datos necesarios para apoyar a los estudiantes 
aprendices de inglés, a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos. 
    
Esta acción incluye personal de Equidad y Acceso que garantiza que 
el distrito en diversas formas de estructuras multidepartamentales 
reciba / comprenda / aumente la disponibilidad de datos a nivel de 
estudiantes, un mayor acceso a acciones y oportunidades de 
instrucción y apoyo personalizados, y una cultura organizacional más 
claramente definida integrada en el plan estratégico del distrito 
recientemente establecido (misión, visión, valores y metas) para lograr 
el resultado de los grupos de estudiantes identificados.  Los grupos de 
estudiantes específicos se benefician de los apoyos, estructuras y 
acciones de E&A cuando los datos asociados con cada grupo pueden 
analizarse y los objetivos se pueden establecer a través de un lente de 
equidad en lugar de promedios e igualdad.   
 
Proporcionar los apoyos de equidad y acceso satisfará las 
necesidades que identificamos que están más asociadas con los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, los estudiantes 
aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos, sin embargo, 
debido a que el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que todos 
los estudiantes se beneficien, esta acción se está proporcionando en 
todo el distrito. Esperamos que la inversión que apoya Equidad y 
Acceso aumente el rendimiento estudiantil, según lo medido por los 
datos de iReady [y SBAC] en Alfabetización y Matemáticas para 
estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés. 
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13 

GATE (Educación para 
superdotados y talentosos) 
/AP (Colocación 
avanzada/IB (Bachillerato 
Internacional/Tarifas 
SAT/PSAT  

Los datos del distrito indican que los estudiantes aprendices de inglés, 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
de bajos ingresos tienen un bajo rendimiento de otros estudiantes en 
el distrito en artes del lenguaje en inglés y matemáticas, como lo 
demuestran las evaluaciones estatales y locales.  Además, los 
estudiantes aprendices de inglés, los estudiantes de bajos ingresos y 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal no están 
representados en cursos avanzados, como cursos de colocación 
avanzada, programas de Bachillerato Internacional y programas para 
estudiantes dotados y talentosos (GATE). 
 
Fresno Unified invertirá en un gerente de K-8 / un gerente secundario, 
ocho coordinadores de cursos avanzados en ocho escuelas 
secundarias integrales y un maestro en asignación especial junto con 
apoyo administrativo para apoyar los cursos avanzados en el distrito. 
El distrito continuará financiando contratos suplementarios de 
maestros para apoyar el aprendizaje profesional para abordar las 
necesidades y condiciones asociadas con la preparación de los 
estudiantes, específicamente estudiantes de bajos ingresos, 
estudiantes aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, para tener éxito con cursos avanzados, y financiar el 
desarrollo docente necesario, como la Colocación Avanzada y los 
Institutos de Verano del Bachillerato Internacional. Por último, el 
distrito pagará las tarifas asociadas con los exámenes de Colocación 
Avanzada, así como la herramienta de evaluación ManageBac para el 
Bachillerato Internacional. 
 
El diseño de la instrucción avanzada incluye mayores oportunidades 
para que los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes en hogares de bajos 
recursos sean identificados, preparados y participen en cursos 
avanzados. Los estudiantes en estos grupos de estudiantes asistirán a 
los programas GATE con maestros específicamente capacitados para 
el programa. 

$5,810,686 Si 
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Esta inversión trabaja para eliminar las barreras para estos 
estudiantes, como la falta de defensa de los padres, el aumento de los 
costos o la adquisición del idioma inglés.  Las reuniones informativas 
para padres para programas con cursos avanzados se proporcionarán 
en idiomas nativos. Debido a que los estudiantes en el nivel de 
escuela preparatoria en la demografía del estudiante objetivo 
históricamente no han accedido a la educación acelerada en 
proporcionalidad a su inscripción, los programas de la escuela 
preparatoria en todas las áreas son accesibles tanto para los 
estudiantes identificados que utilizan datos de evaluación, como para 
la población general de la escuela. 
 
Si bien esta acción se creó específicamente para garantizar que los 
estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos tengan acceso a 
cursos avanzados, se espera que todos los estudiantes se beneficien 
de esta inversión.  Por esta razón, la acción se está poniendo a 
disposición en todo el distrito. 
 
Fresno Unified anticipa que con un aumento en el número de 
maestros con capacitación especializada en instrucción acelerada, los 
estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos experimentarán 
un rendimiento acelerado en artes del lenguaje en inglés y 
matemáticas como lo demuestran las evaluaciones estatales y locales.  
Además, el plan de estudios avanzado estará disponible para 
estudiantes de aprendices inglés, estudiantes de bajos ingresos y 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. También 
anticipamos que con el creciente número de estudiantes aprendices 
de inglés, estudiantes de bajos ingresos y jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal que participan en los programas GATE 
en el nivel elemental, habrá una representación más proporcional en 
los cursos avanzados a medida que los estudiantes avancen en su 
carrera académica en el Distrito Escolar Unificado de Fresno, como 
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cursos de colocación avanzada, programas de Bachillerato 
Internacional, inscripción doble y programas para estudiantes dotados 
y talentosos (GATE). Debido a que los cursos avanzados secundarios 
funcionan dentro de las disciplinas. 
 
Se espera que la escuela preparatoria de Fresno Unified mejore tanto 
el aprendizaje de contenido como las capacidades disciplinarias de 
alfabetización en los estudiantes. Los estudiantes aprendices de 
inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos demostrarán sus capacidades como se 
demuestra en las evaluaciones estatales (SBAC) y locales (iReady). 
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14 Ampliar la educación 
alternativa 

Expandir el Servicio de Educación Alternativa a los sitios 
 
Los estudiantes de educación alternativa de bajos ingresos, jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de 
inglés históricamente han necesitado apoyo adicional debido a la 
deficiencia de crédito, problemas de asistencia, circunstancias 
familiares y necesidades médicas.  Este problema empeoró durante la 
pandemia con la transición a 100% virtual, se esperaba que los 
estudiantes identificados se incorporaran rápidamente para aprender a 
ser estudiantes de aprendizaje a distancia, así como luchar con la 
tecnología y equilibrar las demandas del hogar. Como se identificó en 
la sección de métricas anterior, nuestros estudiantes aprendices de 
inglés, bajos ingresos y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal tienen la mayor oportunidad de mejorar en la asistencia, así 
como de obtener los créditos necesarios para la graduación. Sobre la 
base de una evaluación de las necesidades locales y la 
retroalimentación de los socios educativos, el apoyo sigue siendo 
necesario en torno a la asistencia de nuestros estudiantes 
identificados, ya que los estudiantes han sido cargados con 
enfermedades, muertes, dificultades financieras y necesidades de 
cuidado infantil, así como oportunidades adicionales para recuperar 
créditos. 
 
Los siguientes programas incluirán la contratación de maestros, 
consejeros, CWAS, administración y personal de apoyo para ejecutar 
los programas. También incluiremos los suministros de compra, libros 
universitarios y licencias para el plan de estudios en línea para apoyar 
estos programas y proporcionar más acceso a ellos para nuestros 
estudiantes de bajos ingresos, EL y jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal.  
 

$2,255,424 Si 
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Para abordar esta necesidad, Fresno Unified ha ampliado el tiempo y 
las horas por las cuales los estudiantes de bajos ingresos, en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y aprendices de inglés 
pueden obtener créditos fuera del día escolar tradicional.  
Estos tiempos de aprendizaje han sido oportunidades para que estos 
grupos de estudiantes obtengan acceso al logro de créditos "durante 
todo el año", que incluye: 

• Escuela Nocturna, (Cambridge y DeWolf)  
• Escuela de Sábado, (Cambridge y DeWolf)  
• Sesión de invierno, (Cambridge, DeWolf, y JE Young)  
• Sesiones de verano de aprendizaje extendido, 
(Cambridge, DeWolf, y JE Young)   
• Cursos en línea, (Cambridge, DeWolf, y JE Young)  
• Cursos de doble inscripción con nuestro socio de colegio 
comunitario, Fresno City College (FCC), (Cambridge, 
DeWolf, y JE Young)   

 
Estas oportunidades de obtención de crédito están diseñadas para 
incluir:  
 

• Escuela Nocturna 
• Escuela Sábado 
• Sesión de invierno 
• Sesiones de verano de aprendizaje extendido 
• Cursos Online 
• Cursos de doble inscripción con nuestro socio de 

colegio comunitario, Fresno City College (FCC) 
 
Para combatir la nueva evidencia angustiante de ausentismo y los 
retos para la asistencia, especialmente debido a la pandemia, se 
agregaron dos especialistas en bienestar infantil y asistencia (CWA)  
para coordinar y monitorear el comportamiento, la asistencia y los 
apoyos e intervenciones sociales y emocionales de Nivel II, así como 
para brindar apoyo directo a estudiantes de bajos ingresos, en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y aprendices de 
inglés al facilitar la mediación de conflictos, el establecimiento de 
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metas, la tutoría y las estrategias de reducción de conflictos a través 
del desarrollo de habilidades en grupos pequeños. La colaboración 
continua entre el personal permite el monitoreo del progreso de los 
estudiantes en asistencia, créditos para la graduación y apoyo 
socioemocional.  
 
Para continuar combatiendo el ausentismo y los retos para la 
asistencia, el personal continúa solicitando el apoyo de los 
Especialistas en Asistencia y Bienestar Infantil (CWA) para hacer lo 
siguiente: 

• Coordinar el comportamiento, la asistencia y los apoyos 
e intervenciones socioemocionales de Nivel II 

• Ser un miembro activo de los equipos de resolución de 
problemas de nivel II 

• Monitorear a los estudiantes con necesidades 
académicas, de asistencia, sociales y emocionales 

• Reunirse con los estudiantes individualmente para 
realizar registros semanales o diarios 

• Brindar apoyo directo a los estudiantes, como facilitar la 
mediación de conflictos, el establecimiento de objetivos, 
la tutoría y las estrategias de reducción de conflictos 

• Proporcionar desarrollo de habilidades en grupos 
pequeños (es decir, comunicación, resolución de 
problemas, estrategias de afrontamiento, toma de 
decisiones responsable, regulación emocional, 
habilidades de organización y resiliencia) 

• Trabajar en colaboración con el personal del sitio, como 
el secretario de asistencia, el psicólogo escolar, el 
consejero escolar, la administración y los maestros para 
coordinar los apoyos e intervenciones de los estudiantes 

• Monitorear el progreso de los datos de resultados de los 
estudiantes (es decir, asistencia, referencias al 
consultorio y suspensiones) para determinar las 
intervenciones y apoyos apropiados 

• Apoyar a los estudiantes en el establecimiento de metas 
a corto y largo plazo para abordar las necesidades 
académicas, de asistencia y de comportamiento para 
aumentar el rendimiento estudiantil 
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• Facilitar conferencias de reingreso / bienvenida para los 
estudiantes que regresan al sitio escolar integral desde 
un entorno de educación alternativa 

 
Las escuelas de educación alternativa se establecen para apoyar a 
todo el estudiante, pero se esfuerzan por satisfacer las necesidades 
de nuestros más desfavorecidos, como nuestros grupos de bajos 
ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes aprendices de inglés.  
 
La creación de las Opciones de Recuperación de Crédito adicionales 
que se han descrito en el documento anterior ayudará enormemente a 
apoyar a nuestros estudiantes de bajos ingresos, EL y jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, ya que tendrán 
oportunidades y recursos fuera de los programas regulares ofrecidos 
por los sitios escolares integrales.  Los horarios, ubicaciones y 
flexibilidad del programa adicionales ayudan enormemente a los 
estudiantes que se han visto afectados por los retos de bajos ingresos, 
la estabilidad de la vida (jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal) o por las dificultades de la adquisición de idiomas 
emergentes. Los programas en Educación Alternativa son 
especializados y flexibles, beneficiando especialmente a nuestros 
grupos identificados. 
Nuestras contrataciones adicionales de CWAS también beneficiarán 
especialmente a nuestros estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de 
inglés, ya que las familias de estos grupos a menudo tienen grandes 
dificultades para comunicarse y / o reunirse con sus escuelas.  El 
transporte y la comunicación son especialmente desafiantes para 
estas familias, por lo que el CWAS adicional será crucial para su éxito 
para aumentar su asistencia y para su éxito académico general. 
Creemos que estos programas y personal apoyarán no solo a 
nuestros estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
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hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés, sino 
también a todos nuestros estudiantes de Educación Alternativa. 
 
Nuestro resultado previsto de Educación Alternativa es un mayor 
número de graduados y aumentar la asistencia. 
 
Nuestro resultado previsto de Educación Alternativa es un mayor 
número de graduados.  
   
Los datos proporcionados en la primera sección de este documento 
proporcionan evidencia que explica la necesidad de ampliar las 
oportunidades de recuperación de crédito para nuestros estudiantes 
de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes aprendices de inglés.  Esperamos un aumento 
continuo en nuestra tasa de graduación para estos grupos de 
estudiantes identificados (LI, EL, FY). 
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15 
Mantener servicios 
adicionales para la escuela 
Phoenix Community Day 

Como se describe en las métricas del Plan y Control Local de 
Rendición de Cuentas del distrito, los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos son suspendidos 
o expulsados a tasas significativamente más altas que otras 
poblaciones estudiantiles.  Después de una evaluación de 
necesidades locales, se han planteado necesidades adicionales para 
nuestros jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos que asisten a Phoenix Community Day 
School. Con base en los comentarios de los socios educativos y los 
datos de conexión escolar, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos en Phoenix 
Community Day School necesitan los servicios integrales adicionales 
para apoyar sus necesidades académicas y socioemocionales con la 
esperanza de regresar a sus sitios integrales tradicionales. Además, 
los estudiantes identificados (FY, LI) y todos los estudiantes que 
asisten a Phoenix necesitan intervenciones, estrategias y programas 
enfocados más á del alcance de los recursos de sus sitios escolares 
integrales tradicionales. 
 
Phoenix Secondary es una Escuela Diurna Comunitaria que atiende a 
estudiantes expulsados y estudiantes en riesgo de expulsión referidos 
de nuestras escuelas intermedias y preparatorias del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno. 
 
Los números de suspensión para todos los estudiantes de bajos 
ingresos estaban disminuyendo. Hubo cambios en los datos durante la 
pandemia de COVID-19 y el aprendizaje a distancia. Desde el regreso 
a la escuela, el aprendizaje en persona ha habido cambios dramáticos 
para los estudiantes, incluidos cambios en el comportamiento, 
causando un aumento de las suspensiones.  
 
Con base en la evaluación de necesidades, los grupos de estudiantes 
identificados (FY, LI) necesitan apoyos y servicios adicionales en 
Phoenix para tener éxito en el entorno de Phoenix y / o regresar a su 
sitio integral. Algunas de las necesidades para los jóvenes en hogares 

$5,301,221 Si 
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de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos son 
clases pequeñas, servicios de asesoramiento y un sistema 
estructurado de modificación del comportamiento. Phoenix Secondary 
utiliza el plan de estudios adoptado por el distrito (no financiado por 
esta acción) para apoyar la preparación académica de los estudiantes 
que hacen la transición de regreso a sitios escolares integrales. 
 
Específicamente en Phoenix Secondary, el apoyo dirigido se debe a la 
transitoriedad de la población de jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos que asisten a 
Phoenix Secondary y los comportamientos desafiantes que muestran 
estos estudiantes, existe una necesidad en toda la escuela de apoyo 
académico y socioemocional profundo. Al proporcionar estos apoyos, 
se anticipa que los estudiantes identificados (FY, LI) y todos los 
estudiantes de Phoenix mejorarán la asistencia, disminuirán el número 
de estudiantes expulsados y los estudiantes en riesgo de ser 
expulsados, así como mejorarán los resultados académicos. 
 
Experiencias educativas y preparación profesional 
A través de estas oportunidades compradas y apoyos estudiantiles, 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
de bajos ingresos de Phoenix Secondary tienen la oportunidad de 
participar en lo siguiente: 
 
Phoenix Secondary ofrece a sus jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y a nuestros estudiantes de bajos ingresos, 
experiencias fuera del campus y en el campus para vincular a los 
estudiantes con oportunidades postsecundarias. Las excursiones 
educativas brindan oportunidades para que los estudiantes estén 
expuestos a nuevas actividades y desarrollen autoeficacia y confianza. 
Estas actividades apoyarán la participación de los estudiantes, los 
comportamientos prosociales, el trabajo en equipo, las habilidades 
intrapersonales e interpersonales, y un mejor rendimiento académico, 
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por ejemplo. Estos servicios apoyan a los grupos de estudiantes 
identificados (FY, LI), así como a los estudiantes aprendices de inglés 
y a todos los estudiantes. 
Las excursiones de Secondary Community Day incluyen: 

● Excursión de Educación Técnica Profesional al Centro de 
Convenciones de Fresno 

● Viaje UC Merced 
● Viaje a Fresno State 
● Viaje a Fresno City College 
● Visita e inscripción al Programa Vocacional de la Ciudad de 

Fresno 
● Conferencia Si Se Puede (conferencia de estudiantes latinos en 

Fresno State) 
● Conferencia de Estudiantes Afroamericanos (Fresno State) 
● Ram Days (orientación de Fresno City College) 

 
Actividades extracurriculares y de enriquecimiento 
La implementación de las siguientes actividades aumentará la 
autoeficacia, la autoestima, el liderazgo y la conciencia social de los 
estudiantes y dará como resultado el avance de los estudiantes en el 
sistema de seguimiento de modificación del comportamiento en toda la 
escuela, un sistema escalonado que rastrea la conducta apropiada en 
el aula y el campus. 
 
A los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos también se les ofrece 
la oportunidad de participar en programas deportivos competitivos y 
viajes educativos. Para participar en estas actividades, los estudiantes 
deberán cumplir con los criterios académicos y de comportamiento. 
Este servicio servirá como motivación para que los estudiantes se 
mantengan académica y conductualmente en buen estado, y como 
resultado, se espera que las calificaciones y los datos de 
comportamiento, como las suspensiones de los estudiantes de 
Phoenix, mejoren.  
 
Apoyos de Consejería Socio Emocional 
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Phoenix mantendrá un programa de asesoramiento individual para 
reducir el conflicto entre compañeros y los arrebatos emocionales. 
Estos servicios ayudarán a apoyar a los estudiantes y proporcionarán 
modificaciones de comportamiento que les ayudarán a permanecer en 
la escuela. Los apoyos de asesoramiento que se ofrecerán incluyen 
los siguientes: 
 
Equipo socioemocional: al inscribirse en Phoenix Secondary, los 
padres y estudiantes participan por separado en una breve entrevista 
en la que se compara la información entre los miembros del equipo en 
una reunión socioemocional semanal. En ese momento, en función de 
la información proporcionada, los estudiantes se colocan 
estratégicamente en grupos específicos, se realiza asesoramiento 
individual y referencias externas. 
 
Consejería individual - los estudiantes identificados para la consejería 
individual se reúnen una vez por semana y más según sea necesario 
para trabajar en los problemas identificados. 
 
Consejería grupal - grupo de duelo, manejo de la ira, grupo de 
prevención del abuso de sustancias, grupo de niñas (relacionado con 
el tratamiento de comportamientos de alto riesgo). Además, a estos 
grupos, se crean otros en función de la necesidad. 
 
Intervenciones en el salón - las observaciones en el salón se realizan 
con el fin de crear planes de casos y metas para que los estudiantes 
mejoren los comportamientos. El personal también trabaja en estrecha 
colaboración con los maestros para proporcionar sugerencias y 
estrategias para trabajar con estudiantes desafiantes. 
 
Apoyos Académicos 
El personal de Phoenix monitoreará de cerca las calificaciones de los 
estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes con desventajas socioeconómicas y 
proporcionará intervenciones académicas. Esto permitirá a los 
estudiantes mantenerse enfocados en lo académico y les ayudará a 
mantenerse en el buen camino. También apoyará a los estudiantes al 
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informar e involucrar a sus padres. Los apoyos académicos 
adicionales incluirán: 
 
Apoyos del personal (Desarrollo Profesional)  
Todos los miembros del personal serán capacitados en el desarrollo e 
implementación del Sistema de Modificación de Comportamiento en 
toda la escuela de la Comunidad de Phoenix. El sistema es un sistema 
de nivel estructurado que ayuda a los estudiantes a comenzar a 
autorregular su comportamiento. El sistema requiere que el personal 
aborde constantemente las expectativas de comportamiento, registre 
los puntos y supervise el progreso de los estudiantes en un 
documento compartido. Los estudiantes pueden obtener privilegios o 
incentivos adicionales para mantener un buen comportamiento 
durante los intervalos establecidos. 
 
A través de los apoyos identificados anteriormente, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos mostrarán una reducción de las suspensiones y expulsiones 
que contribuyen el éxito académico y socioemocional general de 
nuestros estudiantes. 
Phoenix está diseñado para apuntar al apoyo conductual y al logro 
académico. Estos apoyos se evalúan con la administración y el equipo 
de apoyo socioemocional para identificar formas y frecuencia de 
apoyos necesarios. Desde los equipos de PLC hasta los equipos de 
ambiente y cultura, la escuela está estructurada para proporcionar 
servicios y monitorear el progreso diario / semanal de los estudiantes.  
 
EL, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y nuestros 
estudiantes de bajos ingresos son parte de una cultura de 
colaboración en Phoenix. Desde la remisión hasta la orientación para 
nuevos estudiantes, los estudiantes reciben apoyo general para 
comprender las expectativas y operaciones diarias de los estudiantes 
en el campus para promover la cohesión y la consistencia. 
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Para garantizar el apoyo del EL, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y nuestros estudiantes de bajos ingresos de  
Phoenix, todos los miembros del personal implementan el Sistema de 
Modificación del Comportamiento en toda la escuela. El sistema es 
parte del MTSS de Phoenix y es un sistema de niveles estructurado 
que ayuda a los estudiantes a comenzar a autorregular su 
comportamiento. El sistema requiere que el personal aborde 
constantemente las expectativas de comportamiento, registre puntos y 
supervise el progreso de los estudiantes en un documento compartido. 
Los estudiantes pueden ganar privilegios o incentivos adicionales por 
mantener un buen comportamiento durante intervalos establecidos.   
 
La acción prioriza las necesidades de los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos y los 
estudiantes aprendices de inglés al garantizar que estos estudiantes 
reciban apoyo adicional para avanzar un mínimo de un grado o más 
durante un año escolar académico.  
Todas las acciones dirigidas a estudiantes aprendices de inglés (EL), 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes en 
riesgo, junto con la integración de estrategias específicas de EL 
utilizadas en todas las áreas de contenido. Los informes de 
establecimiento de metas de Re-designación se utilizarán para 
monitorear el crecimiento y las brechas para los estudiantes 
aprendices de inglés, mientras que los maestros proporcionarán chats 
de datos continuos con los estudiantes para identificar brechas en el 
cumplimiento de los criterios de Re designación. 
 
Mejorar el rendimiento académico en niveles de rigor 
Phoenix continuará implementando el programa integral adoptado por 
el distrito para artes del lenguaje (Springboard) y matemáticas (Big 
Ideas) a través de una instrucción planificada que está alineada con 
los Estándares Estatales Básicos Comunes (CCSS) para todos los 
estudiantes y en conjunto con California English Language Arts y 
English Language Development Frameworks para apoyar a nuestros 
estudiantes aprendices del idioma inglés. 
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Aprendizaje socioemocional (SEL) 
Phoenix Secondary ha implementado un programa de intervención de 
manejo conductual en toda la escuela combinado con Apoyos de 
Intervención Conductual Positiva, Desarrollo del Carácter y Prácticas 
Restaurativas para reducir el comportamiento desafiante y aumentar la 
participación en el campus de EL, estudiantes   de bajos ingresos. Las 
estrategias de lecciones y las oportunidades de aprendizaje 
profesional mejorarán la seguridad del campus para todos los 
estudiantes y reducirán la intensidad de los comportamientos de 
riesgo que resultarán en una reducción de las interacciones negativas 
entre compañeros / compañeros y relaciones entre pares / personal. 
Los estudiantes de Phoenix tienen la oportunidad de interactuar con 
sus compañeros / maestros y miembros de la comunidad durante las 
actividades escolares.  
Los sistemas de apoyo de varios niveles incluyen:  
  
• Sistema de nivel de comportamiento positivo en toda la escuela 
• Trabajo significativo 
• Plan de estudios del segundo paso 
• Significado matutino 
• Pautas para el éxito 
• Flex con Phoenix 
• Incentivos para el comportamiento positivo 
• Revisiones diarias 
• Conexión familiar semanal 
 
Desarrollo profesional 
• Aprendizaje profesional para el uso de prácticas restaurativas para 
todo el personal que se utilizará para abordar el entorno educativo 
seguro / civil para apoyar los dominios socioemocionales para EL, 
estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
de bajos ingresos (Justicia restaurativa: construcción / restauración de 
relaciones).  
• Aprendizaje profesional para el uso de “Second Step/Why Try?” 
currículo para que los maestros se utilicen en la creación de un 
entorno educativo seguro / civil y apoyen los dominios 
socioemocionales. 
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• Reuniones mensuales del personal para participar en el Ciclo 
Continuo de Mejora para discutir los cambios / alteraciones a las 
intervenciones de gestión existentes en toda la escuela basadas en la 
frecuencia de la sala de reflexión / tendencias / patrones de datos de 
intensidad. 
• Entrenamiento de competencia cultural  
Programa deportivo Inter escolar  
Se utiliza para motivar a los estudiantes y proporcionar oportunidades 
de liderazgo para construir la comunidad y el establecimiento de 
metas académicas. 
• Educación Física matutina organizada 
• Deportes intramuros durante el almuerzo  
El trabajador social de consejería individual y grupal se reúne con los 
estudiantes personalmente y en entornos grupales para cubrir una 
variedad de temas. El trabajador social proporcionará una gestión 
intensiva de casos para todos los estudiantes matriculados. 
A través de los apoyos identificados anteriormente, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos mostrarán una reducción de suspensiones y expulsiones que 
contribuyen al éxito académico y socioemocional general de nuestros 
estudiantes.  A través de estos apoyos, esperamos ver una reducción 
de las suspensiones en un 20% y una reducción del 50% de las 
expulsiones.  
 
Estos apoyos y servicios proporcionados por Phoenix no solo 
beneficiarán a nuestros estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos 
ingresos, sino a todos los estudiantes que serán atendidos por 
Phoenix Secondary Community Day School.  
 
El resultado previsto es proporcionar a los estudiantes las habilidades 
académicas y de comportamiento necesarias para alinearse con los 
objetivos de nuestro distrito de estar listos para la universidad y la 
carrera. 
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Intervenciones 
Equipo de apoyo específico: un equipo multidisciplinario se reúne para 
desarrollar intervenciones para los estudiantes que tienen dificultades 
con las calificaciones y el comportamiento utilizando los aportes de los 
6 maestros, el estudiante y los padres. 
 
Transporte: a menudo se proporciona transporte a los estudiantes que 
pierden el autobús y / o están frecuentemente ausentes de la escuela. 
El personal también ayuda a los padres con el transporte hacia y 
desde las reuniones escolares. 
 
Visitas a casa – Realizadas con las familias para elaborar estrategias 
de la manera más efectiva de trabajar en colaboración para mitigar los 
problemas que no solo afectan al estudiante sino a la familia en 
general; Proporcionar al estudiante la mejor oportunidad de resiliencia 
y éxito. 
 
Ausentismo / Asistencia – Se llevan a cabo reuniones semanales de 
asistencia para discutir a todos los estudiantes con problemas de 
asistencia y se crean intervenciones individuales en un intento de 
aliviar más ausencias. 
 
Cambiando de Dentro: los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos 
ingresos visitan las prisiones y se les asigna a los reclusos que 
brindan tutoría sobre los impactos de la mala toma de decisiones. 
 
Servicios de transición: se brinda apoyo semanal, mensual y según 
sea necesario a todos los estudiantes que regresan al entorno escolar 
tradicional, incluidos los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos 
ingresos para ayudarlos a adaptarse y navegar por el nuevo entorno. 
 
Intervención en crisis 
Phoenix proporcionará apoyos de intervención de crisis para los 
estudiantes que incluirán: 
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Resolución de conflictos - Un método comúnmente utilizado entre los 
estudiantes que ha sido muy eficaz para mantener la violencia física al 
mínimo en el campus. 
Evaluaciones de riesgo de suicidio: el personal sigue el modelo 
ASSIST para evaluar y apoyar a los estudiantes que expresan o 
parecen estar en riesgo de autolesionarse. Se convoca una Reunión 
de Bienestar para abordar las necesidades de todos los estudiantes 
que tienen u plan 5150 a su regreso a la escuela. 
 
Solicitud / Referencia del estudiante- Los maestros, padres o 
administradores pueden referir a los estudiantes para asesoramiento 
individual. Los estudiantes también pueden auto referirse a los 
servicios de asesoramiento. 
 
Consejería Académica en Phoenix Secondary 
7º-8º grado, EL, estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos  
• Servicios receptivos 1:1 apoyo estudiantil; apoyo en grupos 
pequeños; conferencias de padres 
• Presentación en el aula de establecimiento de metas académicas 
• Chats y monitoreo de calificaciones de D&F 
• Apoyo transitorio para estudiantes en transición a sitios integrales 
 
Estos apoyos adicionales para jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos se crearon para 
garantizar  que los estudiantes de bajos ingresos o los estudiantes en 
el sistema de cuidado de jóvenes en hogares de crianza temporal 
reciban el mismo acceso a excursiones, deportes y actividades 
extracurriculares, junto con los mismos apoyos socioemocionales e 
instrucción de alta calidad que a menudo se brindan a los estudiantes 
más ricos. Se han eliminado los costos de transporte y otros costos 
que pueden ser barreras para la participación en programas y 
actividades escolares. Final-FCSS Aprobado 96 Acción # Descripción 
del título Total de fondos que contribuyen si bien esta acción fue 
diseñada específicamente para apoyar a los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos que 
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luchan con comportamientos que conducen a la suspensión y 
expulsión, el Distrito Escolar Unificado de Fresno cree que todos los 
estudiantes se beneficiarán. Por esta razón, la acción se está llevando 
a cabo en toda la escuela. 
 
A través de los apoyos identificados anteriormente, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos mostrarán una reducción de las suspensiones y expulsiones 
que contribuyen al éxito general de estos estudiantes. 
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16 Tutoría después de la 
escuela 

La tutoría y los apoyos después de la escuela son un elemento 
clave para abordar el aprendizaje inconcluso empeorado por los 
efectos del cierre de las escuelas debido a la pandemia de COVID 
19. De acuerdo con las métricas del distrito, los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes que viven en la pobreza tienen 
puntajes de evaluación iReady más bajos en artes del lenguaje en 
inglés y matemáticas.  El Distrito Escolar Unificado de Fresno ha 
brindado oportunidades de aprendizaje extendidas a través de 
apoyos de maestros y tutores dirigidos principalmente a 
estudiantes de bajos ingresos en escuelas primarias, intermedias y 
preparatorias para aumentar las habilidades y la comprensión en 
alfabetización, matemáticas y mejorar el rendimiento académico 
general.  
 
Para satisfacer esta necesidad, el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
proporcionará servicios de tutoría a través del Programa Después de 
la Escuela para aumentar las oportunidades para que todos los 
estudiantes reciban apoyo académico de tutores y proporcionar 
acceso adicional a los programas curriculares adoptados del distrito 
(Currículo Viable Garantizado [GVC]) en alfabetización y matemáticas. 
Fresno Unified contratará tutores del personal existente y personal 
externo contratado. Todo el personal debe cumplir con los requisitos 
mínimos para ser tutor, lo que incluye tener un diploma de escuela 
preparatoria y aprobar el examen Que Ningún Niño Se Quede Atrás (o 
equivalente) o haber completado 48 unidades universitarias. También 
se proporcionan materiales y suministros a los estudiantes que 
acceden a los servicios de tutoría, incluidos, entre otros, 
computadoras / computadoras portátiles, materiales y suministros 
consumibles y un plan de estudios auxiliar para brindar apoyo 
adicional para ayudar a los estudiantes en alfabetización y / o 
matemáticas. 
 
Además, el transporte ha sido una barrera y un reto. Por lo tanto, los 
Programas Extracurriculares del Distrito Escolar Unificado de Fresno operan 
en el campus y comienzan inmediatamente después de la conclusión del día 

$108,825,914 
 
 

No 
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de instrucción regular para garantizar que los estudiantes no tengan que 
abandonar el campus para acceder a los servicios de tutoría y apoyo. El 
programa de tutoría después de la escuela está diseñado para satisfacer las 
necesidades más asociadas con los estudiantes aprendices de inglés, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos; 
sin embargo, debido a que el distrito espera que todos los estudiantes, y 
particularmente los estudiantes con discapacidades, se beneficien, esta 
acción se proporciona en todo el distrito. 
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17 Aprendizaje extendido de 
verano 

Las métricas descritas en el Plan y Control Local de Rendición de 
Cuentas del distrito indican que los estudiantes aprendices de inglés, 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
que viven en la pobreza tienen puntajes de evaluación iReady más 
bajos y tienen tasas de graduación significativamente por detrás del 
distrito. Además, menos estudiantes aprendices de inglés y jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal completan los cursos A-G 
necesarios para asistir a un colegio o universidad de 4 años.  El 
aprendizaje extendido apoya a los desfavorecidos de la economía 
social, los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal al expandir el tamaño de los programas 
de aprendizaje de verano para satisfacer el mayor número de 
estudiantes identificados que necesitan aprendizaje de verano que se 
identifican como atrasados de más de 2 años en ELA o Matemáticas 
en el segundo trimestre iReady Assessment (para primaria y media) o 
más de 10 créditos (equivalente a 1 curso) deficientes en los requisitos 
de graduación y / o A-G universitarios. Los programas de intervención 
específicos en el aprendizaje extendido de verano están diseñados 
para apuntar al "aprendizaje inacabado" a través de la alfabetización, 
las matemáticas y / o la recuperación de créditos. 
 
Para satisfacer esta necesidad, el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
continúa diseñando programas de aprendizaje de verano extendidos 
para estudiantes desde el jardín de infantes hasta el grado 12 para 
apuntar al "aprendizaje inacabado" en alfabetización, matemáticas y / 
o recuperación de crédito utilizando el currículo diseñado y adoptado 
por el distrito. Los programas estarán disponibles a través del formato 
de aprendizaje en persona y / o a distancia y operarán al menos tres 
horas al día durante un mínimo de 22 días para estudiantes de 
preescolar y al menos 5 horas al día durante 22 días para estudiantes 
de Kindergarten de transición hasta12º grado durante las vacaciones de 
verano. La expansión del tamaño de los programas de aprendizaje de 
verano también resulta en un aumento en el personal del programa de 
verano (administración, certificado / enseñanza, clasificado y 
administrativo, y personal del distrito), mayor aprendizaje / 

$36,183,698 
(Inversión total) 
 
$4,773,658 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes de bajos 
ingresos, los jóvenes 
en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$31,410,040 
(Fondos federales, no 
contributivos) 

Y 
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capacitación profesional para el personal, proporcionando tiempo 
pagado adicional e intencional para que el personal certificado / 
docente complete la comunicación de la escuela al hogar y la 
conexión con los estudiantes y las familias, y la compra de currículo y 
materiales y suministros. Desde el verano de 2021, el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno ofrece oportunidades de programas de verano de 
aprendizaje en persona y a distancia para satisfacer las necesidades 
de los estudiantes y las familias. El diseño continuo y la adopción del 
plan de estudios tanto para el aprendizaje a distancia como para la 
instrucción en persona siguen siendo una necesidad para apoyar a los 
estudiantes en la programación de verano. 
 
Debido a que el transporte a menudo puede ser una barrera para la 
participación de estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos, a partir del verano de 2022 y en adelante, todas las escuelas 
primarias, intermedias, preparatorias integrales y escuelas 
secundarias de educación alternativa operarán un programa de verano 
en el campus. (En el verano del 2022, un total de 68 escuelas 
primarias, 14 secundarias, 8 preparatorias y 4 escuelas de educación 
alternativa ofrecieron programas de verano).  Esto proporciona a los 
estudiantes acceso a un programa de verano dentro de los límites 
geográficos de su escuela en el Distrito Escolar Unificado de Fresno. 
Si un campus no está disponible para operar un programa de verano 
debido a un proyecto de renovación y / o construcción requerida, los 
estudiantes del campus afectado asistirán a un programa de verano 
en la escuela más cercana dentro de la misma región del distrito. Se 
brindarán oportunidades de transporte a los estudiantes afectados 
para garantizar que los estudiantes puedan asistir a un programa de 
verano si su propio campus no puede operar un programa de verano.  
 
Las oportunidades adicionales de aprendizaje de verano están 
diseñadas para satisfacer las necesidades más asociadas con los 
estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendices de inglés, y los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  Sin embargo, 
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debido a que Fresno Unified espera que todos los estudiantes se 
beneficien, esta acción se está proporcionando en todo el distrito.   
 
Los estudiantes aprendices de inglés de escuela primaria y 
secundaria, de bajos ingresos y jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal que participan en el aprendizaje extendido de verano 
demostrarán un mayor rendimiento en las evaluaciones previas y 
posteriores al programa, así como en las evaluaciones estatales y 
locales.  Además, los estudiantes de bajos ingresos de la escuela 
preparatoria, los estudiantes aprendices de inglés, y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal recuperarán los cursos 
necesarios para apoyar las tasas de graduación más altas y para estar 
en camino de completar A-G para cumplir con los requisitos de una 
universidad de 4 años.  La efectividad del programa de aprendizaje de 
verano extendido se medirá a través de los datos de evaluación previa 
y posterior, iReady, así como las calificaciones del primer trimestre en 
el siguiente año escolar. 
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18 
Todos los maestros son 
maestros de estudiantes 
aprendices de inglés (EL) 

Los datos del distrito indican una necesidad continua y creciente de 
apoyar a los estudiantes aprendices de inglés para cumplir con la 
reclasificación oportuna utilizando el Indicador de Progreso del 
Estudiantes aprendices de inglés (ELPI) Meta de 64.3%. Los maestros 
indicaron que el 45% de sus estudiantes de EL necesitan intervención 
en los formularios de monitoreo de progreso de EL que presentaron. 
Por lo tanto, los servicios se han centrado simultáneamente más en el 
apoyo específico, al tiempo que abordan EL de manera más amplia en 
todo el Distrito. 
Los porcentajes históricos de reclasificación ya no son reportados por 
nuestro Estado ni por nuestro Distrito.  
 
 
Año % de estudiantes reclasificados 

en FUSD 
2015-16 18.1% 
2016-17 14.9% 
2017-18 13.9% 
2018-19 16.7% 
2019-20 10.4% 
2020-21 1.7% 

 

 
Datos de reclasificación que continuaremos reportando internamente. 
 
Nuevos datos de ELPI que comenzaremos a reportar. 

Datos de 
reclasificación 
por año 

# total de 
estudiantes 
de EL  

Meta de 
reclasificación  

Número de 
estudiantes 
reclasificados  
2022-2023 

2022 - 23 13,912  939 (a partir del 
3/13/23) 
 

2023-24 Sera 
determinado 

1,350 Sera 
determinado 

$19,453,991 
(Inversión total) 
 
$14,087,314 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes de bajos 
ingresos, los jóvenes 
en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$5,366,677 
(Fondos federales, no 
contributivos) 
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Progreso del 
estudiante 
aprendiz de inglés 
por año 

Estado de 
California 

Fresno 
Unified 

Diferencia 

2022-23 50.3% 44.3% 6% 

 
Meta de reclasificación estudiantes aprendices de inglés (Basado en ELPI) = 64.3% 
Estudiantes aprendices de inglés = 13,572 
Estudiantes monitoreados por RFEP = 2,853 
LTELs= 5,356 
En riesgo= 5,794 
 
[Los datos reflejan el 3/13/23] 
 
A fin de hacer frente a estos retos, la Oficina de Educación 
Multilingüe/Multicultural: 

• Mantendrá a los maestros en asignación especial (TSA) para 
brindar apoyo a los maestros, líderes y estudiantes de EL en 
cada sitio. 

• Apoyar a los líderes del sitio para implementar, monitorear y 
proporcionar retroalimentación sobre el aprendizaje profesional 
a nivel de distrito a los maestros para la implementación del 
Desarrollo del Idioma Inglés (ELD) integrado y designado 

• Integrar intervenciones ampliadas con los departamentos de 
Matemáticas y ELA para los estudiantes de EL, incluidos los 
estudiantes aprendices de inglés a largo plazo (LTEL) 
(estudiantes que han asistido a una escuela de los Estados 
Unidos durante más de 6 años sin ser reclasificados y están al 
menos en el 5to grado) y los estudiantes aprendices de inglés 
en riesgo (estudiantes que han asistido a una escuela de los 
Estados Unidos durante 4 a 5 años sin ser reclasificados) 

• Apoyar al recién llegado EL para adquirir dominio del idioma 
inglés a razón de un nivel de dominio del idioma inglés por año 
y para hacer un progreso académico oportuno 

• (Los maestros en asignaciones especiales - (TSA) - están 
asignados para apoyar a los EL para cumplir con la 
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reclasificación oportuna basada en los objetivos del Indicador 
de Progreso del Aprendiz de Inglés (ELPI) en todas las 
escuelas primarias hasta preparatorias a través del aprendizaje 
profesional integrado en el trabajo basado en los estándares 
ELD aprovechando las actividades clave del modelo anterior de 
escuela de laboratorio) 

• Apoyar a los líderes del sitio para implementar, monitorear y 
proporcionar comentarios sobre EL PL 

• Colaborar con otros departamentos, incluidos SPED, ELA, 
Matemáticas y Ciencias para proporcionar aprendizaje 
profesional a nivel de distrito a los maestros para la 
implementación de la instrucción integrada y designada de 
Desarrollo del Idioma Inglés (ELD).  

• Ayudar al representante del sitio de EL de cada escuela 
(persona designada en cada sitio escolar que supervisa las 
actividades de EL) a cumplir con todos los requisitos estatales y 
federales, apoyar la instrucción y garantizar el aprendizaje 
profesional basado en el sitio para los estudiantes aprendices 
de inglés. Los gerentes brindan oportunidades regulares y 
continuas para que los líderes del sitio compartan prácticas y 
resultados de implementación y monitoreo 

• Apoyar a los representantes y directores del sitio de EL para 
desarrollar un calendario de aprendizaje profesional regular, 
anual y basado en el sitio basado en el sitio basado en 
poblaciones específicas de EL. 

• Los representantes del sitio de EL reciben actualizaciones 
periódicas sobre reclasificación, monitoreo, participación de los 
padres, instrucción de EL, etc. a través de reuniones y otras 
comunicaciones 

• Continuar contratando a la Fundación de Liderazgo Educativo y 
capacitar y supervisar a los becarios de Inter-Act para 
proporcionar intervenciones académicas y apoyo 
socioemocional para los LTEL desde primaria hasta la 
secundaria. 

• Integrar los estándares ELD y la pedagogía basada en la 
investigación EL en las academias de verano de ELA y 
Matemáticas para LTEL, estudiantes en riesgo de convertirse 
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en LTEL y recién llegados para apoyar tanto el contenido como 
el desarrollo del lenguaje.  

• Proporcionar licencias de inglés de Lexia para apoyar las 
habilidades de escuchar y hablar alineadas con los estándares 
ELD de California 

• Apoyar al recién llegado EL para adquirir dominio del idioma 
inglés a razón de un nivel de progreso del idioma inglés (ELPI) 
por año y para hacer un progreso académico oportuno 

• Mantener un TSA para supervisar y capacitar a los becarios de 
Interact que trabajan con los recién llegados en las escuelas 
primarias y colaborar con otros para supervisar las actividades 
de los recién llegados, incluido el desarrollo de recursos, la 
capacitación y la provisión de apoyos de "aterrizaje suave". 

• Desarrollar capacitación y recursos para recién llegados para 
todos los maestros de recién llegados y proporcionar a los 
maestros de cursos secundarios de ELD cuatro sesiones de 
capacitación sobre estrategias, materiales y planificación 

• Proporcionar aprendizaje profesional integrado en el trabajo a 
los para profesionales bilingües que trabajan con recién 
llegados 

• Colaborar con la oficina de mentores para expandir, reclutar y 
capacitar a mentores de Reclasificado Dominio fluido del inglés 
(RFEP) para apoyar a los EL recién llegados a la escuela 
preparatoria en el desarrollo del lenguaje y el progreso 
académico, y para proporcionar asistencia socioemocional 
durante el año académico y en la escuela de verano. 

• Apoyar a los consejeros para garantizar la colocación 
adecuada, asegurar las transcripciones, determinar planes de 5 
años cuando sea necesario, determinar la elegibilidad AB 2121 
(Cursos y requisitos de graduación para niños migratorios y 
alumnos inmigrantes recién llegados, lo que reduce el número 
de créditos de graduación requeridos para los EL recién 
llegados a la escuela preparatoria que cumplen con ciertos 
criterios), y transiciones sin problemas a entornos 
postsecundarios después de la graduación. 

• Continuar con los servicios de "aterrizaje suave" para 
proporcionar apoyo en el idioma del hogar para los recién 
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llegados durante las primeras semanas de escuela después de 
la inscripción. 

 
Expectativas de LEA sobre la efectividad de la acción: 
Como resultado de la implementación de estas acciones, servicios y 
recursos combinados, habrá un mayor crecimiento anual de EL en las 
evaluaciones estatales y locales (a continuación), incluido el acceso a 
oportunidades universitarias y profesionales. 
 
Evaluaciones estatales y locales de la medida: 

• Mejora del rendimiento académico en la evaluación estatal y 
local 

• Mejora del crecimiento del lenguaje en ELPAC (medido por 
ELPI) 

• Disminución del número de LTL y estudiantes en riesgo de 
convertirse en LTEL 

• Aumento del número de estudiantes que obtienen el Sello de 
Alfabetización Bilingüe 
 

Resultados previstos: 
La colaboración entre departamentos entre el departamento 
multilingüe / multicultural, ELA, SPED y matemáticas aumentará 
significativamente las mejoras en los procesos y programas para todos 
nuestros estudiantes aprendices de inglés.  Los estudiantes 
aprendices de inglés cumplirán con los objetivos oportunos de 
Progreso del Aprendiz de inglés del 64% y aumentarán 
significativamente más que antes debido a nuestra inversión en 
Maestros en Asignaciones Especiales (TSA), PL para Representantes 
del Sitio EL, Administradores del Sitio, maestros, primaria y otros 
miembros del personal, intervenciones ampliadas para LTEL, 
Estudiantes aprendices de inglés en riesgo y recién llegados. 
Declaración final 
Estas acciones abordarán la necesidad general de proporcionar 
servicios a todos los maestros de estudiantes aprendices de inglés. 
Además, la transición de los porcentajes de reclasificación a las tasas 
de ELPI permitirá a los estudiantes tiempo suficiente para progresar 
hacia el dominio del idioma inglés, lo que contribuirá al aumento del 
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número de estudiantes aprendices de inglés que progresan en el 
idioma y el contenido de manera oportuna. 
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19 
Expansión de los 
programas de inmersión en 
dos idiomas 

Los estudiantes aprendices de inglés tienen mayores retos para 
acceder al plan de estudios básico debido a su dominio limitado de 
hablar, escuchar, leer y escribir en inglés. Se desempeñan en niveles 
más bajos que otros grupos de estudiantes en las evaluaciones 
estatales y locales.   Los datos del distrito muestran que los 
estudiantes de EL en el programa de Inmersión en Dos Idiomas (DLI) 
continúan superando a los estudiantes de EL que no participan en el 
programa y reclasificar a una tasa más alta (CDE, 2022; Grupo de 
Gestión del Distrito, 2022). Basado en el Informe de Retorno 
Académico de la Inversión realizado por el Grupo de Administración 
del Distrito, los EL de 6º grado inscritos en el programa DLI en español 
en FUSD obtuvieron un promedio de 572 en la evaluación de 
diagnóstico iReady en comparación con los EL que no están en el 
programa que obtuvieron un promedio de 545. Del mismo modo, el 
67% de los EL de 6º grado inscritos en los programas DLI fueron 
reclasificados en comparación con el 53% de los EL que no están en 
el programa. Desde la aprobación de la Proposición 58 en 2016, los 
socios educativos han aumentado las solicitudes de más programas 
DLI por comentarios de la comunidad para la revisión del Plan Maestro 
para el Éxito de los Aprendices de Inglés del Distrito Escolar Unificado 
de Fresno en 2015 y la Actualización de la Junta LCAP 2022 del 
distrito. Por lo tanto, para continuar replicando este éxito para los 
estudiantes aprendices de inglés y cumplir con la meta número uno 
del Distrito Escolar Unificado de Fresno de mejorar el rendimiento 
académico de los estudiantes en niveles de rigor, la Oficina de 
Servicios para Estudiantes aprendices de ingles / Educación 
Multilingüe proporcionará las siguientes acciones / servicios:  
 

• Mantener posiciones de apoyo - director de Servicios de EL, 
gerente DLI, maestros en asignación especial, para apoyar 
a los estudiantes de DLI, sus familias, maestros y líderes 
con necesidades específicas del programa. 

• Proporcionar materiales complementarios y desarrollar 
oportunidades interculturales para actualizar las tres metas 
de la educación de inmersión en dos idiomas. 

$2,503,782 Si 
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• Aumentar el porcentaje de estudiantes que participan en los 
programas de DLI y los cursos de Idioma mundial para 
mejorar las oportunidades para que los estudiantes 
aprendices de inglés y otros obtengan el Sello de 
Alfabetización Bilingüe del estado al graduarse.  

• Ampliar y mejorar los programas de inmersión en dos 
idiomas. 

 
Diseño, contenido o método para cada acción/servicio y cómo se 
pretende que la acción/servicio logre los resultados: 
 

• Mantener puestos de apoyo en el Departamento de 
Servicios para Estudiantes aprendices de Inglés - Director 
de EL, Gerente de DLI, Maestros en Asignaciones 
Especiales (TSA) para apoyar a los estudiantes del 
programa DLI, sus familias, maestros y líderes con 
necesidades específicas del programa. 

• Proporcionar aprendizaje profesional integrado en el trabajo 
para que los maestros de DLI mejoren su comprensión del 
modelo de programa de DLI, para ayudar a desarrollar y / o 
apoyar la implementación de guías curriculares y recursos 
curriculares, herramientas de evaluación, estrategias de 
instrucción y participación, mejores prácticas de DLI, 
herramientas de educación digital y otros temas generados 
por los maestros centrados en los estándares estatales. 

•  Facilitar comunidades de aprendizaje profesional (PLC), 
para maestros de DLI, para apoyar con el análisis de datos, 
el establecimiento de metas, la implementación del 
currículo, el desarrollo de evaluaciones formativas comunes 
y otros temas impulsados por el maestro. 

• Desarrollar o revisar recursos curriculares y materiales de 
evaluación, como guías curriculares a nivel de grado, textos 
decodificables, lecciones y actividades de habilidades 
fundamentales, evaluaciones de referencia (Hmong) 
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• Proporcionar apoyo de entrenamiento diferenciado a los 
maestros de español DLI y del patrimonio hmong en el ciclo 
de enseñanza-aprendizaje, el establecimiento de metas de 
los estudiantes y el análisis de datos y a través de la 
planificación conjunta, la enseñanza conjunta / modelado y 
la reflexión. 

• Realizar caminatas y charlas trimestrales del programa DLI 
(español y hmong) con los líderes del sitio para alinear los 
programas en todos los sitios, calibrar, proporcionar 
comentarios sobre la instrucción, la implementación del 
programa, la expansión, para abordar las necesidades, 
inquietudes y proporcionar apoyo específico del sitio  

• Asociarse con una empresa de tecnología y medios de 
comunicación Hmong para desarrollar una aplicación 
educativa Hmong culturalmente relevante que reforzará las 
habilidades lingüísticas y de alfabetización tanto en la 
escuela como en el hogar. 

• Colaborar con educadores del idioma hmong DLI 
interdistritales, académicos y socios educativos para 
desarrollar una guía de instrucción de lenguaje oral pk-12 
hmong  

 
• Proporcionar materiales complementarios y desarrollar 

oportunidades interculturales para actualizar las tres metas 
de la educación de inmersión en dos idiomas. 

• Proporcionar a los maestros de DLI textos, lecciones y 
estrategias de instrucción culturalmente receptivos 

• Apoyar los sitios de DLI con experiencias interculturales en toda 
la escuela  

• Colaborar con otros departamentos para apoyar los metas del 
distrito en torno a la competencia cultural  
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• Aumentar el porcentaje de estudiantes que participan en los 
programas de DLI y los cursos de Idioma mundial para 
aumentar el número de EL y otros estudiantes que obtienen 
el Sello de Alfabetización Bilingüe del estado al graduarse  

 
• Consejeros de apoyo para aumentar la inscripción en los 

programas DLI, español para hablantes nativos, español AP 
y cursos de hablantes de herencia hmong a nivel secundario 

• Colaborar con DLI y maestros de idiomas del mundo y 
consejeros secundarios para promover el Sello Estatal de 
Alfabetización Bilingüe, para informar a los estudiantes de 
las ventajas y beneficios de hablar dos o más idiomas, y 
para evaluar en idiomas distintos del inglés (por ejemplo, 
chino, árabe, etc.) 

• Aumentar las experiencias de aprendizaje del mundo real 
para las opciones de carrera específicas del idioma (por 
ejemplo, Hmong médico / español, etc.) 

• Proporcionar oportunidades adicionales de aprendizaje de 
idiomas a través de programas después de la escuela, 
sesiones de invierno y programas de escuela de verano 

• Colaborar con departamentos y socios educativos en los 
esfuerzos de reclutamiento para aumentar la inscripción de 
estudiantes en los programas de DLI (por ejemplo, 
reuniones de información comunitaria, conferencia de DLI 
para padres, folletos, volantes, carteles, pancartas, redes 
sociales, medios de comunicación locales, asociaciones 
comerciales / organizacionales)  

 
• Ampliar y mejorar los programas de inmersión en dos 

idiomas  
• Agregar los niveles de grado respectivos a los programas 

actuales de DLI en Burroughs, Calwa, Centennial, Herrera, 
Hidalgo, Jackson, Lane, Roeding, Rowell, Sunset, Wawona, 
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Winchell, Balderas y Vang Pao a medida que los 
estudiantes suban los niveles de grado.  

• Agregar nuevos sitios DLI en regiones que actualmente solo 
tienen un programa DLI (por ejemplo, Sunnyside, Edison, 
Hoover, etc.) 

• Mejorar el Plan de Articulación DLI PK-12 y expandir las 
vías de DLI desde la escuela primaria hasta la escuela 
preparatoria en regiones adicionales (Bullard y Roosevelt) 

• Colaborar con la Oficina de Preparación Universitaria y 
Carrera para expandir los programas de idiomas después de 
la escuela en regiones donde no hay programas DLI (por 
ejemplo, Bullard y Edison) y en regiones con poblaciones 
DLI más pequeñas para mantener vías saludables de DLI 
(por ejemplo, Roosevelt y Sunnyside) 

• Proporcionar la Academia DLI e Incorporación PL para 
preparar y aumentar el grupo de maestros de DLI a medida 
que el programa crece 

• Asociarse con los departamentos del distrito y las 
instituciones locales de educación superior para crear una 
vía de preparación de maestros bilingües de Kínder-
Universidad y aumentar el reclutamiento de candidatos a 
maestros bilingües para los crecientes programas DLI de 
nuestro distrito. 

 
Resultados previstos: 
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que la implementación 
de las acciones y / o servicios continúe demostrando resultados 
positivos para los estudiantes de DLI, particularmente los estudiantes 
aprendices de inglés, de acuerdo con los datos anteriores del distrito y 
la investigación existente en las siguientes áreas: 

• Mejora del rendimiento académico en las evaluaciones 
locales y estatales  

• Aumento de la tasa de reclasificación de EL  
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• Mayor crecimiento en el Indicador de Progreso del Aprendiz 
de Inglés (ELPI)  

• Aumento de la tasa en el número de estudiantes que 
reciben el Sello de Alfabetización Bilingüe del estado 

 
Declaración final: 
 
Los estudiantes aprendices de inglés en los programas DLI 
aumentarán el crecimiento anual en las evaluaciones estatales y 
locales, lo que resultará en un aumento de las tasas de reclasificación 
y ELPI. 

20 BASE: Instrucción 

• Adopción del currículo de referencia y materiales de instrucción  
• Adopción de recursos tecnológicos suplementarios e 

instructivos 
• Elaboración de documentos de orientación curricular 

o Habilidades fundamentales de K-2: cerrar la brecha en la 
lectura 

o Edgenuity – currículo en línea 
o Nearpod – Los maestros recibirán análisis en tiempo real 

sobre lo que los estudiantes están trabajando en sus 
dispositivos 

o Digital Math Fact – El piloto de diseño de lecciones de 
verano de matemáticas brinda capacitación durante el 
verano con dos maestros en el salón de clase 

• Revisión de la petición de la escuela chárter 
• Prácticas de instrucción piloto/de prueba e iniciativas como 

la enseñanza simultánea 
• GATE/Cursos Avanzados 

$436,185,216 No 
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21 BASE: Aprendizaje 
Profesional 

• Proporcionar aprendizaje profesional integrado en el trabajo 
• Apoyo e inducción de nuevos maestros 
• Apoyo de entrenadores dirigido a maestros y administradores 

del sitio 
o Cumbre de Aprendizaje – Otoño e invierno 2021 
o Diseño de lecciones de matemáticas y piloto de escuela 

de verano 
o Capacitación y evaluación Interina Smarter Balanced– 

400 líderes y 500 maestros 
o Instituto de Estándares Unbound Education– 120 líderes 

y 500 maestros y 450 por seminario web 
o Lecciones de PBS – Instrucción que sirve a todos los 

niños en el valle 
o Tutor.com – Tutoría bajo demanda 
o Primera lectura de Kinder-3 

• Coordinación del aprendizaje profesional a través de todos los 
departamentos de la División de Instrucción 

• Agregar un Gerente de Proyecto y tres Entrenadores de 
Instrucción 

• Aprendizaje profesional para estudiantes aprendices de inglés y 
servicios de apoyo estudiantil 

• Reclutar, capacitar y retener al personal dentro de los 
programas de desarrollo de maestros 

• Colaborar con Instituciones de Educación Superior en la pre-
prestación de servicios y retención de personal 

$54,414,601 No 
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22 BASE: Acceso y apoyo 
tecnológico 

Información de la Tecnología  
• Tecnología y aplicaciones para estudiantes, personal y 

salones 
• Aplicaciones empresariales (financieras, recursos humanos, 

nómina, instalaciones) 
• ATLAS (sistema de información estudiantil) 
• Seguridad y privacidad de la información 
• Centro de datos 
• Redes 
• Innovación STEM para estudiantes 
• Apoyo de tecnología (estudiantes, personal, padres) 

 
Acceso y apoyo tecnológico 

• Centro de datos 
• Redes 
• Acceso inalámbrico 
• Computadoras y aplicaciones principales 
• ATLAS (sistema de información estudiantil) 
• Apoyo de Recursos Humanos 
• Aplicaciones financieras 
• Aplicaciones de instalaciones 

$22,836,791 No 
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23 BASE: Aprendizaje 
temprano 

El Departamento de Aprendizaje Temprano del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno se compromete a garantizar que todos los niños 
tengan un comienzo equitativo para la universidad, una carrera y la 
preparación para la vida. Esto se logra al proporcionar entornos 
enriquecedores y centrados en el niño y programas educativos de alta 
calidad que valoran y respetan el idioma, la cultura y las necesidades 
de todos los estudiantes, padres, personal y comunidades. El personal 
se compromete a proporcionar entornos seguros donde los niños 
pequeños puedan explorar, jugar y aprender habilidades que sentarán 
las bases para el éxito social y académico a largo plazo. Los 
programas de aprendizaje temprano incluyen: 

• Centros de aprendizaje temprano (día completo): bebés, 
niños pequeños, preescolar, prekínder, edad escolar 

• Preescolar de medio día 
• Kínder de Transición 
• Configuración inclusiva 
• Doble inmersión 
• Programa de Apoyo a Los Padres Estudiantes 
• Grupos de juego y aprendizaje 

$1,523,429 No 

24 BASE: Equidad y Acceso 

• Proporcionar investigación y evaluación del distrito y del sitio 
escolar 

• Diseñar y mantener un Sistema de Evaluación Alineado 
• Facilitar la diversidad, la equidad y la inclusión (DEI) hacia la 

eliminación de la desproporcionalidad a través de la 
competencia cultural, las prácticas culturalmente 
competentes, las experiencias multiculturales y la acción 
social 

• Proporcionar apoyo diferenciado para las necesidades 
identificadas por el Estado (Asistencia Diferenciada, TSI, 
ATSI, CSI) 

• Planificar y apoyar herramientas y visualizaciones dentro de 
un sistema de datos alineado 

$2,980,112 No 
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25 
Servicios de salud de alta 
calidad en los sitios 
escolares  

De acuerdo con las métricas del distrito descritas en este LCAP, los 
estudiantes de Fresno Unified que viven en familias de bajos ingresos 
tienen tasas más altas de ausentismo crónico en comparación con la 
población estudiantil total del distrito. Un factor clave que contribuye es 
que los estudiantes de bajos ingresos del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno tienen acceso limitado a la atención médica y son algunos de 
los grupos de estudiantes de menor rendimiento en las evaluaciones 
estatales y locales. La falta de acceso a la atención médica también 
puede afectar la asistencia de los estudiantes, lo que se relaciona 
directamente con los resultados académicos.  
 

• La investigación indica que los niños de hogares y 
comunidades de bajo SES desarrollan habilidades 
académicas más lentamente que los niños de grupos de 
SES más altos (Morgan, Farkas, Hillemeier y Maczuga, 
2009). 

• La investigación ha encontrado que los problemas de salud 
clave pueden impedir el éxito académico al reducir la 
motivación y la capacidad de aprendizaje de los estudiantes 
(Freudenberg et al., 2007) 

• Un gran cuerpo de evidencia apoya una conexión entre el 
estado de salud de los estudiantes y el rendimiento 
académico (Basch, 2010) 

 
En los dos años anteriores a la pandemia, las visitas al consultorio de 
salud aumentaron de 235,140 en 2019-20 a 266,141 en el 2021-22, lo 
que representa un aumento del 1.13%, lo que resulta en más de 
31,001 visitas al consultorio de salud. El número de estudiantes con 
necesidades médicas importantes aumentó de 259 en el año escolar 
2018-19 a 480 para el año escolar 2022-23, un aumento del 185%. 
Los estudiantes que requieren apoyo de enfermería con licencia 1: 1 
aumentaron de 5 estudiantes en el año escolar 2019-20 a 13 en el año 
escolar 2022-23, lo que representa un aumento del 260%. 
Claramente, las personas de bajos ingresos y los estudiantes están 
accediendo a los servicios de salud que proporciona el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno. A medida que los estudiantes regresaron a la 

$17,013,220  
(Inversión total) 
 
$15,100,673 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o la 
exigencia de servicios 
mejorados para los 
estudiantes de bajos 
ingresos, los jóvenes 
en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$1,912,547 
(Otros fondos 
estatales y locales, no 
contributivos) 

Si 
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instrucción en persona en 2021-22, hubo un aumento de diabéticos 
recién diagnosticados. Clínica de Endocrinología de Valley Children 
informó que su promedio de diabetes de nueva aparición aumentó de 
300 por año a 700 en el año 2021-22, lo que refleja lo que estamos 
viendo en el distrito. El distrito espera que esos números aumenten a 
un ritmo rápido en el año escolar 2023-24 a medida que Madera 
Community Hospital cierre sus puertas, y las comunidades 
circundantes estén absorbiendo las necesidades de salud de Madera. 
A medida que los estudiantes regresan del aprendizaje virtual a las 
instrucciones en persona, estamos empezando a ver el impacto a 
largo plazo de COVID en la salud de los estudiantes de bajos 
ingresos. 
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno invertirá en personal de 
servicios de salud de alta calidad para apoyar a los estudiantes de 
bajos ingresos en cada escuela: 
 

• El personal del Servicio de Salud apoyará que los centros 
de salud escolares (SBHC) estén en una posición ideal en 
los vecindarios de bajos ingresos para apoyar el éxito de los 
estudiantes. 

• Creó y continuará financiando un puesto de educador de 
salud para garantizar que la incorporación, capacitación, 
competencias y procesos del personal se basen en 
evidencia y se centren en la atención estudiantil de alta 
calidad. 

• En el año escolar 2022-23, los servicios de salud reclutaron 
y llenaron los 72 puestos de enfermería certificados 
asignados para abordar los factores que afectan la salud 
que crean barreras para el aprendizaje: condiciones de 
salud crónicas, condiciones mentales / emocionales y 
determinantes sociales: estudiantes de bajos ingresos y sus 
familias. 

• Muchas de nuestras personas sin hogar y de bajos 
ingresos7 sus familias carecen de un hogar médico y utilizan 
la enfermera escolar como su proveedor de atención 
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primaria, por lo que estamos agregando 9 RN y 10 LVN en 
el año escolar 2023-24 para aumentar los apoyos de salud 
en los sitios para que los determinantes sociales de la salud 
puedan abordarse a través de la detección y la coordinación 
efectiva de la atención. 

• Financiamiento de dos enfermeras registradas adicionales para 
apoyar los centros de bienestar familiar del distrito para apoyar los 
servicios sociales, emocionales y de salud internos y externos 
para nuestros estudiantes más necesitados y sus familias.  

• Evaluar el restablecimiento de nuestra Unidad Móvil de 
Salud después de la pandemia para proporcionar atención 
médica y acceso a la inmunización para jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, personas sin hogar 
y estudiantes de bajos ingresos. 

• Proporcionar información y acceso a las pruebas de COVID para 
familias con acceso limitado a la atención médica para 
reducir el tiempo fuera de la escuela y apoyar la recuperación de 
la salud 

 
Las acciones enumeradas anteriormente proporcionarán un mejor 
acceso a la atención médica para los estudiantes de bajos ingresos e 
impactarán positivamente su asistencia diaria. Este modelo ha sido 
diseñado para apoyar principalmente a los estudiantes que viven en la 
pobreza mediante la colocación estratégica de centros de atención 
médica y abrazos de bienestar, asegurando que las escuelas en áreas 
de alta pobreza reciban apoyos de salud adecuados, proporcionando 
acceso adicional a la atención médica al brindar soluciones de salud a 
los estudiantes en lugar de requerir que los estudiantes se transporten 
a soluciones de salud. 
 
El enfoque de los Servicios de Salud es apoyar la salud de los 
estudiantes para que los estudiantes puedan tener las mejores 
oportunidades educativas y alcanzar su mayor potencial. La pandemia 
de COVID-19 aumentó aún más la importancia crítica del acceso a la 
atención médica y amplió el apoyo del personal. Si bien los casos han 
disminuido, el distrito anticipa que nuestros esfuerzos de respuesta, 
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incluidas las necesidades de algunos Equipos de Protección Personal 
(EPP) y nuestro Equipo de Acción COVID-19, seguirán siendo 
necesarios para apoyar el rastreo de contactos para estudiantes y 
miembros del personal en todo el distrito. En el otoño, abriremos 
nuestra escuela más nueva, Herrera Elementary, que albergará un 
centro de bienestar escolar basado en la salud para apoyar a las 
familias de bajos ingresos del vecindario; agregando a Addams 
Elementary y Gaston Middle School que ya tienen un Centro de Salud 
y Bienestar. 
 
Este personal de salud adicional se agregó para satisfacer las 
necesidades más asociadas con los estudiantes que viven en la 
pobreza. Sin embargo, debido a que Fresno Unified espera que todos 
los estudiantes se beneficien, esta acción se está proporcionando en 
todo el distrito.  
 
Fresno Unified espera que las tasas de asistencia para los estudiantes 
que viven en la pobreza aumenten significativamente más y el 
ausentismo crónico se reduzca en comparación con las mejoras para 
todos los estudiantes. 
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26 Actualización del acceso a 
la tecnología 

Las métricas de Fresno Unified indican que los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos tienen un rendimiento inferior al 
del distrito en artes del lenguaje en inglés y matemáticas como se ve 
en el SBAC e iReady. Además, la experiencia ha demostrado que los 
estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes en hogares de crianza y 
los estudiantes aprendices de ingles tienen más probabilidades de 
carecer de acceso a la tecnología en el hogar y en la escuela. 
 
Para proporcionar una enseñanza de mayor calidad y disminuir la 
brecha digital, los maestros necesitan tecnología actualizada para 
apoyar el aprendizaje de los estudiantes de bajos ingresos, los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
aprendices de inglés. 
 
Los grupos de estudiantes identificados necesitan experiencias de 
aprendizaje modernas y de alta calidad que puedan personalizar y 
acelerar el aprendizaje.  La investigación del distrito muestra que tales 
experiencias de aprendizaje mejoran el rendimiento de los estudiantes 
en artes del lenguaje y matemáticas, al mismo tiempo que preparan 
mejor a los estudiantes listos para graduarse.  Estas experiencias de 
aprendizaje modernas son fundamentales para el crecimiento de los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, los estudiantes 
aprendices de inglés, los estudiantes de bajos ingresos y los 
estudiantes que requieren servicios de apoyo. 
 
Esta acción apoya el programa continuo de actualización de 
computadoras portátiles para los maestros y la actualización continua 
de la red del distrito para las escuelas y las aulas. Estas inversiones 
en tecnología permiten prácticas de enseñanza modernas y un 
aprendizaje personalizado y adaptativo que aceleran el crecimiento y 
la preparación de estos estudiantes para graduarse. Si bien este 
objetivo afectará a todos los estudiantes, apoyará específicamente las 
necesidades tecnológicas de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal de bajos ingresos, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes aprendices 

$2,525,111 Si 
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de inglés para mejorar su aprendizaje y sus necesidades 
diferenciadas.  
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno se asegurará de que los 
estudiantes de bajos ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes aprendices de inglés tengan acceso 
a la enseñanza y el aprendizaje en la era digital.  Al proporcionar un 
dispositivo conectado a las aulas de los maestros, se mejorará el 
entorno de los estudiantes de bajos ingresos, los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes aprendices de inglés, 
junto con todos los estudiantes. Los grupos de estudiantes 
identificados tendrán más oportunidades de participar en el 
aprendizaje a través de la tecnología. Esta acción se medirá con 
ELA/math iReady y SBAC growth. 
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27 Acceso a la tecnología de 
los estudiantes y 
actualización anual 

Las métricas de Fresno Unified indican que los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos tienen un rendimiento inferior al 
del distrito en artes del lenguaje en inglés y matemáticas.  Este grupo 
de estudiantes también está rezagado con respecto al Distrito en la 
finalización de A-G y la aprobación de los exámenes de Colocación 
Avanzada (AP). Además, la experiencia ha demostrado que los 
estudiantes con desventajas socioeconómicas, los estudiantes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
aprendices de inglés tienen más probabilidades de carecer de 
dispositivos conectados para el aprendizaje y la tarea a distancia o 
fuera del campus. Esto amplía la brecha digital y aumenta la brecha 
de tareas entre los estudiantes que tienen acceso a dispositivos 
conectados y los estudiantes que carecen de acceso. 
 
Para apoyar mejor a los desfavorecidos socioeconómicamente, los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
aprendices de inglés y para reducir la brecha digital y la brecha de 
tareas, se están proporcionando los siguientes recursos a los grupos 
de estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos: 

• Computadoras portátiles para estudiantes, disponibles para 
todos los estudiantes con una necesidad insatisfecha de un 
dispositivo de aprendizaje. Las computadoras portátiles de 
los estudiantes son resistentes, están habilitadas para la 
pantalla táctil y tienen software educativo instalado antes de 
la distribución. 

• Hotspots y acceso a Internet para todos los estudiantes con 
una necesidad insatisfecha de conectividad fuera del 
campus. Los puntos de acceso trabajan en conjunto con 
nuestra red LTE privada para proporcionar a los estudiantes 
Internet en el hogar sin costo.  

• Personal y herramientas para seis Centros de Apoyo 
Tecnológico y de Aprendizaje Familiar (FLATS). FLATS 
proporciona soporte tecnológico, capacitación y 
reparaciones / reemplazos de dispositivos a estudiantes y 
padres. Se proporciona asistencia para los visitantes sin cita 
previa, soporte telefónico y solicitudes por correo 
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electrónico. Los centros tienen personal que habla inglés, 
español y hmong con fluidez. 

• Software para ayudar a garantizar la seguridad digital y física 
de los estudiantes. Los dispositivos se filtran por contenido para 
garantizar una navegación segura por Internet. Los indicadores 
de intimidación y posibles acciones dañinas se identifican a 
través de Gaggle, y se brindan apoyos a los estudiantes.  

• -Personal y equipos para gestionar la flota de portátiles y 
puntos de acceso de los estudiantes. Cuando se reciben 
computadoras portátiles y puntos de acceso, todos los 
dispositivos se catalogan, se registran cuando se retiran a un 
estudiante y se actualizan según la edad.    

• Software para gestionar de forma remota los dispositivos de los 
estudiantes. Garantizar que los parches de seguridad se envíen 
a los dispositivos, instalar un nuevo plan de estudios digital y 
bloquear de forma remota los dispositivos robados garantiza 
que nuestros estudiantes tengan dispositivos seguros para la 
instrucción digital. 

• Personal de soporte tecnológico basado en el sitio. Se están 
agregando técnicos de soporte adicionales para proporcionar 
soporte de solución de problemas a los estudiantes y al 
personal en los campus.  

 
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno garantizará que los estudiantes 
que viven en la pobreza, los estudiantes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes aprendices de inglés 
tengan acceso a la enseñanza y el aprendizaje en la era digital.  Al 
proporcionar un dispositivo conectado a cada estudiante para el 
aprendizaje tanto dentro como fuera del campus, creamos la 
responsabilidad a nivel de distrito para que la tecnología de los 
estudiantes esté disponible donde y cuando los estudiantes participen 
en el aprendizaje. Esta acción también garantiza que los estudiantes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes y familias 
desfavorecidos tengan los apoyos necesarios para dispositivos y 
aplicaciones conectados seguros y protegidos.   
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Los dispositivos conectados y sus estructuras de apoyo están 
diseñados para satisfacer las necesidades más asociadas con los 
estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos, los estudiantes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
aprendices de inglés. Sin embargo, debido a que Fresno Unified 
espera que todos los estudiantes se beneficien, esta acción se está 
proporcionando en todo el distrito. Proporcionar dispositivos 
conectados seguros también apoyará a los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en desventaja económica 
social, a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  y a 
los estudiantes aprendices de inglés con mejores puntajes en artes del 
lenguaje y matemáticas en inglés y apoyará a los estudiantes que 
viven en la pobreza con la finalización de A-G y tasas de aprobación 
más altas en los exámenes AP. 
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28 Maestros Líderes de 
Instrucción 

Existe una necesidad general de aumentar el rendimiento para todos 
los estudiantes, pero específicamente para nuestros estudiantes 
identificados como aprendices de inglés, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal / sin hogar y desfavorecidos 
socioeconómicamente.  Ya sea mirando los resultados estatales 
anteriores de CAASPP o los puntos de referencia locales actuales, 
estos grupos de estudiantes tienen una puntuación consistentemente 
más baja que la población general.  Esto está respaldado por la 
Prioridad Estatal # 4: Logro de los Alumnos, así como por el aporte de 
nuestros Socios Educativos que llaman a la necesidad de apoyos 
académicos adicionales para estudiantes de alta necesidad, más 
atención a los estudiantes que necesitan apoyo y un sistema para 
estudiantes que aún no están en el nivel de grado. 
 
El Maestro Líder de Instrucción está siendo financiado para ayudar a 
facilitar Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC) efectivas. 
 
En nuestros PLC, los Maestros Líderes de Instrucción facilitan que los 
equipos de maestros trabajen juntos para escribir evaluaciones 
comunes, planificar el plan de estudios, identificar a los estudiantes en 
riesgo de no aprender y resolver problemas para intervenir para cada 
estudiante. El tiempo para reunirse está integrado en el horario de 
servicio de los maestros cada semana según el Acuerdo de 
Negociación Colectiva para garantizar el tiempo para que los maestros 
se reúnan en equipos específicos de la materia o del grado específico 
para analizar los datos relacionados con todos los estudiantes 
mientras se enfocan en grupos de estudiantes de bajos ingresos, 
estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal. 
 
A cada sitio escolar se le proporciona una asignación para garantizar 
que los equipos de nivel de grado o área temática tengan un Maestro 
Líder de Instrucción para ayudar a facilitar el trabajo del equipo y servir 
en el Equipo de Liderazgo Instruccional del sitio. Son apoyados en su 
papel a través del aprendizaje profesional trimestral facilitado por su 
liderazgo principal regional donde aprenden habilidades de facilitación, 
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cómo abordar los datos generados por los estudiantes y prácticas de 
enseñanza efectivas para estudiantes de bajos ingresos, estudiantes 
aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal que luego se comparten a través de sus reuniones 
semanales de PLC. Sirven en su sitio Equipo de Liderazgo 
Instruccional para ayudar a evaluar las necesidades, analizar datos, 
establecer metas en toda la escuela y guiar el aprendizaje profesional 
en el sitio. 
 
El Maestro Líder de Instrucción ayuda a garantizar que el equipo de 
maestros permanezca enfocado en las cuatro preguntas orientadoras 
de un PLC: 1) ¿Qué queremos que aprendan los estudiantes? 2) 
¿Cómo sabremos que lo han aprendido? 3) ¿Cómo responderemos 
cuando no aprendan? 4) ¿Cómo responderán cuando ya lo hayan 
aprendido? Esta acción garantiza que las preguntas tercera y cuarta 
se hagan y aborden específicamente para estudiantes de bajos 
ingresos, estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal. 
 
El uso de maestros líderes de instrucción en la planificación de la 
instrucción a nivel de grado más el análisis de los resultados de los 
estudiantes está diseñado para identificar y abordar las necesidades 
académicas específicas de los estudiantes de bajos ingresos, los 
estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal. Sin embargo, debido a que se cree que todos los 
estudiantes se beneficiarán, esta acción se está brindando a nivel de 
todo el distrito. 
 
El maestro principal de instrucción desempeña un papel integral para 
garantizar que el PLC prepare con éxito al maestro y sus lecciones 
para garantizar que los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos progresen adecuadamente y se 
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espera que estos tres grupos se desempeñen mejor en las 
evaluaciones estatales y locales basadas en esta inversión. 
 
A nivel del sitio, el Maestro Principal de Instrucción sirve como 
miembro del equipo de toma de decisiones conocido como el Equipo 
de Liderazgo de Instrucción.  Ayudan a analizar los datos 
desagregados de toda la escuela para garantizar que todos los 
estudiantes estén logrando logros académicos, al tiempo que buscan 
específicamente problemas de desproporcionalidad en los resultados 
de los grupos de estudiantes.   
 
El Equipo de Liderazgo Instruccional es responsable de tomar 
decisiones para el plantel, y el Maestro Principal es responsable de 
facilitar y monitorear esos esfuerzos dentro de sus respectivos equipos 
de nivel de grado o área temática. Grupos de estudiantes identificados 
(Aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes de bajos ingresos) mostrarán crecimiento en 
las evaluaciones de ELA y matemáticas, SBAC y iReady local. 

29 Gerentes Regionales de 
Instrucción 

El desempeño de ELA y Matemáticas CAASPP de los estudiantes de 
bajos ingresos, en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y aprendices de inglés está significativamente por debajo 
del desempeño del grupo de todos los estudiantes. Después de 
analizar la causa raíz de los datos y realizar una evaluación de las 
necesidades, se determinó que los maestros y líderes del plantel 
necesitan apoyo adicional para establecer sistemas y prácticas de 
instrucción claramente articulados para apoyar mejor las 
necesidades académicas de estos grupos de estudiantes. 
Para satisfacer las necesidades únicas identificadas de cada grupo 
de estudiantes, el distrito proporcionará Gerentes Regionales de 
Instrucción (RIM, por sus siglas en inglés). Los RIM son similares a 
los entrenadores académicos en el sentido de que apoyan al 
personal docente de la escuela con la implementación de estrategias 
de instrucción basadas en la evidencia, incluida la instrucción de 
diseño universal.  
Los RIM proporcionarán capacitación y aprendizaje profesional 
integrados en el trabajo para la administración del sitio, los maestros, 
los para educadores y el personal de apoyo. Para el año escolar 23-
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24, FUSD agregará siete RIMS, lo que resulta en un total de 29 RIM. 
Los RIM tendrán reuniones periódicas para revisar los datos e 
identificar a los estudiantes específicos y sus necesidades a medida 
que se dividen en los tres grupos de estudiantes (EL, FY y LI). 
Los RIM trabajarán en las escuelas, en las aulas junto con los 
maestros y otro personal de instrucción, así como también se 
reunirán con la administración y los maestros fuera del aula para 
planificar y diseñar lecciones dinámicas dirigidas a satisfacer las  
necesidades de los estudiantes aprendices de inglés, los estudiantes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos, incluidos los estudiantes de EL, FY o 
LI que son estudiantes con discapacidades. Los RIM proporcionarán 
entrenamiento de instrucción integrado en el trabajo al personal de 
instrucción del sitio para garantizar que los estudiantes 
seleccionados reciban instrucción de calidad y oportunidades de 
aprendizaje ampliadas. 
Se asegurarán de que el monitoreo del progreso adecuado y las 
intervenciones que satisfagan las necesidades de los estudiantes 
identificados se implementen de manera oportuna y efectiva. Estas 
intervenciones planificadas incluyen las integradas en la jornada 
escolar, así como después de la escuela, si corresponde. 
Los RIMS reciben capacitación adicional para garantizar que las 
necesidades de los estudiantes aprendices inglés y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, incluidos los estudiantes 
con discapacidades, se aborden en todos los aspectos del enfoque 
de instrucción. 
Los puestos de RIM están diseñados específicamente para abordar 
estas necesidades identificadas de los estudiantes de bajos 
ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y de 
los estudiantes aprendices de inglés. Sin embargo, debido a que 
todos los estudiantes se beneficiarán de estos servicios, esta acción 
se está proporcionando en toda la LEA. 
Los principales resultados de esta acción son aumentar el 
rendimiento de ELA y Matemáticas CAASPP de los estudiantes de 
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bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y aprendices de inglés y, finalmente, cerrar la brecha de 
rendimiento que existe actualmente. 

30 Intervenciones tempranas Como se informó en la sección de métricas del LCAP, las tasas de 
graduación de los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos, y los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
de bajos ingresos que también se identifican como estudiantes con 
una discapacidad han sido consistentemente más bajas que las de 
todos los estudiantes. Con base en una evaluación de las 
necesidades locales, el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
reconoce que la graduación de la escuela secundaria no es una 
función de lo que sucede en el último año de un estudiante, sino que 
es el resultado de más de una década de enseñanza y aprendizaje. 
Para preparar mejor a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal de bajos ingresos, a los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes 
aprendices de inglés con discapacidades para la graduación, el 
distrito cree que proporcionar instrucción de calidad e intervenciones 
tempranas dirigidas a través de un sistema de apoyo de varios 
niveles aumentará los apoyos para los estudiantes a la primera señal 
de necesidades académicas o de comportamiento. Además, 
proporcionar soporte integrado en los primeros grados permite un 
mayor acceso al entorno menos restrictivo. Los datos locales 
muestran que esto les proporcionará beneficios a lo largo de su 
carrera académica y, en última instancia, mejorará las tasas de 
graduación de la escuela secundaria. 
Esta acción busca aumentar los sistemas de apoyo académico y las 
intervenciones específicas para todos los estudiantes que 
experimentan desafíos académicos o de comportamiento mediante 
la utilización de maestros de intervención. Esta acción está diseñada 
para servir a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de bajos ingresos, a los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes 
aprendices de inglés con servicios de educación especial para 
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aumentar el acceso a expertos y apoyos de aprendizaje basados en 
los resultados de las necesidades de aprendizaje de los estudiantes 
identificados. 
Los maestros de intervención proporcionarán apoyos 
complementarios tempranos e intensivos en lectura y matemáticas 
para los estudiantes a través de la identificación temprana de 
brechas de aprendizaje y brindarán apoyo adicional para que los 
estudiantes desarrollen las habilidades necesarias para cerrar esas 
brechas. Esta acción permitirá remediar los déficits de habilidades 
temprano para que los estudiantes puedan tener más éxito en el 
dominio de habilidades a nivel de grado para garantizar que estén 
encaminados con las habilidades necesarias para graduarse de la 
escuela secundaria. Estos apoyos suplementarios ocurren durante el 
día escolar y se basan en las necesidades específicas de cada 
escuela y estudiantes, según lo determinen los líderes de la escuela. 
Las escuelas utilizarán los datos de los estudiantes para determinar 
esas necesidades. Proporcionar apoyo integrado a través de la 
adición de seis co-maestros que pueden brindar apoyo de 
intervención en las bandas de preescolar y de transición de 
kindergarten proporciona un nivel de apoyo sin precedentes para los 
estudiantes con discapacidades en el entorno de educación general. 
Mediante el uso de prácticas basadas en la evidencia y la 
participación de los padres, se reducen las barreras a los desafíos 
académicos y de comportamiento y se proporciona acceso completo 
a los planes de estudio de educación general y a los modelos de 
pares que se desarrollan típicamente. El acceso a este entorno 
ayuda a nuestros alumnos más jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal a progresar en todos los ámbitos del 
desarrollo.  
FUSD ha diseñado esta acción para apoyar a todos los estudiantes y 
se está proporcionando en todo el distrito. Aunque vemos un 
aumento en las tasas de graduación de los estudiantes con 
discapacidades en comparación con el año pasado, en comparación 
con todos los estudiantes, la tasa de graduación del grupo de 
estudiantes con discapacidades continúa rezagada. Al proporcionar 
estos servicios, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera 
obtener beneficios y mejoras a largo plazo para la población 
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estudiantil diversa en términos de tasas de graduación de la escuela 
secundaria. 

 

Análisis de las metas para el 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo este meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

Las acciones descritas en la Meta 1 apoyaron el progreso para aumentar el rendimiento académico de los estudiantes. Todas estas 
acciones están trabajando juntas para cumplir con el objetivo general de garantizar el crecimiento académico de los estudiantes, 
específicamente de los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. Las 
evaluaciones estatales y locales de Artes del Lenguaje en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, el progreso de los 
aprendices de inglés y otros factores de implementación muestran que los estudiantes no se están desempeñando al nivel de su grado y 
necesitan apoyo adicional. 
Acción # 1 - inversión Escuelas designadas: durante el semestre de otoño del año escolar 2021/22, todos los sitios escolares designados 
proporcionaron 30 minutos adicionales de instrucción diaria para abordar el aprendizaje inconcluso resultante de la pandemia de COVID-19 
en curso.  Como resultado, las horas de crecimiento profesional escolar designadas se redujeron de hasta 80 horas a hasta 39 horas para 
aumentar el acceso de los estudiantes a una instrucción de alta calidad. 
Acción # 2 - Fondos adicionales de suministro de maestros - Se implementaron acciones como se describe en el LCAP 2022/23. Los 
recursos suplementarios proporcionaron acceso a materiales de nivel de grado basados en las necesidades individuales de aprendizaje. 
Acción # 3 - Rediseño de la escuela intermedia y secundaria - El rediseño de la escuela intermedia y secundaria se les asignaron 
maestros PLUS y a las escuelas preparatorias se les asignó un consejero adicional según lo planeado. 
Acción # 4 - Eliminar las clases de combinación elementales - a acción se implementó como se describe en el LCAP 2021/22 
Acción # 5 - Certificación de la Junta Nacional - Esta acción todavía está avanzando para apoyar a los estudiantes, pero no se 
implementó por completo porque no había tantos maestros trabajando para obtener sus certificaciones de la Junta Nacional como se había 
planeado. Los maestros que recibieron esta certificación están recibiendo aprendizaje profesional que proporciona estrategias para 
aumentar el éxito académico de los estudiantes, específicamente para los estudiantes de LI, EL y FY. 
Acción # 6 - Apoyos Educativos y Entrenadores Instruccionales – No hubo diferencias sustanciales o considerables entre lo que se 
planeó para esta acción y lo que se implementó. El Distrito Escolar Unificado de Fresno ha invertido en 75 entrenadores basados en el sitio 
para agregar a los 61 entrenadores de instrucción existentes para apoyar la instrucción estudiantil de alta calidad para los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes de bajos ingresos. 
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Acción # 7 - Maestros adicionales por encima del personal de base - La acción se implementó como se describe en el LCAP 
2022/2023. Este programa ha sido eficaz en la adición de maestros adicionales para reducir el tamaño de las clases en materias clave y 
permitir más oportunidades para opciones de elección de clases para estudiantes de bajos ingresos, estudiantes aprendices de inglés y 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. Siempre existen 
desafíos para contratar puestos vacantes de profesorado.   
Acción # 8 - Administración adicional del plantel escolar por encima de la base – No hubo diferencias sustanciales o considerables en 
lo que se planeó para esta acción. Determinar qué escuelas requieren personal administrativo adicional puede ser un desafío, ya que es 
probable que todos los sitios se beneficien de personal administrativo adicional. 
Acción # 9 - Aceleración académica afroamericana - Hubo un cambio dentro del distrito que cambió el diseño de verano, en el que todas 
las escuelas estaban llevando a cabo la escuela de verano. Había 9 planteles escolares dirigidos por A4 en lugar de los 10 previstos. Un 
total de 65 estudiantes participaron en el Campamento de Matemáticas en el verano de 2022. 
Acción # 10 - Evaluación del desarrollo de la educación de la primera infancia - No hubo diferencias sustanciales o considerables en lo 
que se planeó para esta acción. Esta inversión ha demostrado ser efectiva al mostrar un aumento de la participación de los estudiantes en 
los programas de Aprendizaje Temprano. Hubo un aumento en la matrícula y participación general en el preescolar y un aumento 
significativo en la participación de los niños de 3 años. Los conocimientos tradicionales aumentaron en 37 aulas adicionales. El aumento de 
la participación lleva a que más niños ingresen al jardín de infantes con las habilidades fundamentales tempranas que tendrán un impacto 
positivo en sus resultados de iReady en años posteriores. 
Acción # 11 - Apoyos adicionales para bibliotecas - No ha habido cambios sustanciales durante el año escolar 2022/23. Nuestras 
bibliotecas continúan abiertas durante ocho horas cada día, continuamos comprando libros impresos y digitales en una variedad de idiomas, 
y continuamos creando bibliotecas en el hogar para nuestros estudiantes. 
Acción # 12 - Equidad y acceso - La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/2023.  El departamento ha tenido éxito, en 
asociación con otros departamentos e individuos, en la creación de una mayor consistencia y estructura en torno a las necesidades de 
datos del distrito. Múltiples departamentos continúan colaborando para brindar equidad y acceso para mejorar los resultados de los 
estudiantes al proporcionar apoyo de datos y análisis de datos, capacitación en competencia cultural, calendario de evaluación y apoyos, 
mejorar las herramientas de datos para respaldar las decisiones basadas en datos y otros apoyos que afectan directamente a los 
estudiantes aprendices de inglés, de bajos ingresos y en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. 
Acción # 13 - GATE (Educación para superdotados y talentosos) / Colocación avanzada (AP) / Bachillerato Internacional (IB)  - Se 
revisaron las prácticas posteriores a la pandemia para calificar a los estudiantes para los servicios de GATE y se incorporaron las mejores 
prácticas para garantizar que todos los estudiantes, incluidos los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos,  tuvieran oportunidades equitativas para participar en cursos o programas 
acelerados. Además, se perfeccionó el Programa de Certificación GATE para reforzar las estrategias y técnicas de enseñanza para los 
estudiantes de estas poblaciones. Por último, se implementó un rediseño de los protocolos de comunicación, aumentando el alcance de los 
padres a las familias de los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos.   
Acción # 14 - Expandir la educación alternativa - Los retrasos en la contratación para los puestos de la CWAS se debieron a la 
reclasificación de los puestos de 12 a 10 meses. Estos retrasos significaron que tuvimos suplentes en esos puestos la mayor parte del año. 
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Las transiciones de estudiantes de eLearn continuaron ocurriendo durante todo el año, tanto hacia como desde J.E. Young. El programa 
eLearn también sigue bajo el código CDS de JEY, lo que aumenta el número de estudiantes que se presentan inscritos en el sitio. Se 
ofrecieron programas de recuperación de créditos, y los estudiantes aprovecharon algunas oportunidades.  Aun así, se perdieron 
oportunidades en las que la comunicación y la programación están mejorando para garantizar que tanto los estudiantes como los padres 
entiendan la importancia de las opciones de obtención de créditos en nuestro sistema. 
Acción # 15 - Mantener servicios adicionales en Phoenix Community Day School - El regreso de la pandemia ha complicado los 
planes de apoyo a los estudiantes. Actualmente tenemos cuatro veces más estudiantes matriculados que el año pasado. Además, las tasas 
de suspensión han aumentado debido a comportamientos más violentos. Este próximo año escolar se agregarán especialistas en apoyo 
conductual para continuar tratando de mitigar las peleas y los comportamientos violentos que actualmente se encuentran en el campus. 
Acción # 16 - Tutoría después de la escuela - Con la expansión de los programas extracurriculares, muchos estudiantes utilizaron el 
transporte en autobús para ir y volver de la escuela y no podrían recibir servicios de tutoría después de la escuela si no hay transporte 
adicional en autobús disponible. El transporte es una barrera y un desafío para las poblaciones de estudiantes especiales, específicamente 
los de bajos ingresos, las personas sin hogar, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal, los estudiantes con necesidades especiales y los estudiantes aprendices de inglés. Para garantizar que todos 
los estudiantes en los programas extracurriculares tengan acceso al transporte en autobús al concluir el programa extracurricular, se llevó a 
cabo una planificación e implementación estratégica para garantizar que se proporcione transporte en autobús a todos los estudiantes que 
utilizan el transporte en autobús. Para el año escolar 2022/23, todos los programas extracurriculares se han expandido para permitir que 
todos los estudiantes participen en su escuela de inscripción sin un sistema de lotería, por lo tanto, todos los estudiantes tienen acceso 
abierto para recibir tutoría y apoyo académico a través del Programa After School en cualquier momento durante el año escolar. Los 
programas que tradicionalmente se han basado en tarifas ahora se ofrecen a las familias de forma gratuita. 
 
Acción # 17 - Aprendizaje extendido de verano - El Distrito Escolar Unificado de Fresno atendió a 36,487 estudiantes a través del 
Programa de Aprendizaje Extendido de Verano en el verano de 2022. Hubo 17,938 estudiantes de preparatoria que participaron, se 
recuperaron más de 64,000 créditos para cumplir con los requisitos de graduación y/o A-G, y 146 estudiantes de último año completaron los 
requisitos de graduación al final del Programa de Aprendizaje de Verano Extendido. Nuestra expectativa es que habrá un aumento en los 
estudiantes atendidos a través del Programa de Aprendizaje de Verano Extendido en el verano de 2023 de 36,487 a 40,150 (para servir a 
aproximadamente el 55% de los estudiantes de FUSD) con un aumento en el rendimiento en la evaluación iReady en ELA y Matemáticas 
para los estudiantes de primaria y secundaria que participaron en el programa de verano y / o un aumento en los créditos recuperados para 
las escuelas secundarias que conducirán a un aumento en la tasa de graduación del distrito y/o finalización de A-G. 
Acción # 18 - Todos los maestros son maestros de estudiantes aprendices de inglés (EL) - Una diferencia sustancial en lo que se 
planificó e implementó fue cómo y a quién brindamos desarrollo profesional. El distrito brindó desarrollo profesional en persona en torno al 
ELD designado a aproximadamente 300 maestros y co-maestros de inglés de secundaria en el Distrito Escolar Unificado de Fresno como 
parte de nuestra resolución declarada.  Para abordar la necesidad de una reclasificación mayor y más equitativa de nuestros EL inscritos en 
dos ocasiones con IEP, las vías de reclasificación y las descripciones de estas vías se han explicado en un documento común.  Debido a 
estas vías, los números de reclasificación aumentarán para este grupo de estudiantes este año escolar, lo que reducirá significativamente el 
número de estudiantes aprendices de inglés a largo plazo en nuestras escuelas secundarias.   
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Acción # 19 - Expansión de los Programas de Inmersión en Dos Idiomas - Dos años después de la pandemia, las oportunidades de 
aprendizaje profesional y los PLC pudieron volver a impartirse de forma totalmente presencial, lo que permitió a los profesores y al personal 
analizar los datos de los estudiantes de forma más eficaz dentro de los niveles de grado y entre ellos, y planificar juntos. 
Acción # 20 - Instrucción base - Las medidas se implementaron como se describe en el LCAP 2022/23. El departamento continuó 
asegurando la adopción oportuna de libros de texto para las artes del lenguaje inglés, la historia y los estudios sociales, las matemáticas, las 
ciencias y los estudios étnicos. 
Acción # 21 - Aprendizaje profesional básico - Las medidas se implementaron como se describe en el LCAP 2022/23. A través de la 
lente del desarrollo del liderazgo, el departamento brindó oportunidades y apoyos para los líderes aspirantes, nuevos y existentes mediante 
la creación de una fuente para que los empleados certificados desarrollen la capacidad de liderazgo para tener éxito tanto en roles 
informales como formales. A través de la visión del desarrollo docente, el departamento se aseguró de que cada aula tuviera un maestro 
altamente efectivo que demostrara la capacidad y el deseo de educar a los estudiantes a un alto nivel. 
Acción # 22 - Acceso y apoyo a la tecnología básica - Las medidas se implementaron como se describe en el LCAP 2022/23. El 
departamento continuó comprando computadoras para preparar a los estudiantes para tener éxito y garantizar que todos los estudiantes y 
el personal tengan acceso a la tecnología y sean capaces de usarla. 
Acción # 23 - Aprendizaje temprano base - La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23 con un aumento general del 
21% en la matrícula preescolar en comparación con el año escolar 2021/22. 
Acción # 24 - Equidad y acceso base - Las medidas se implementaron como se describe en el LCAP 2022/23. El personal de Equidad y 
Acceso desarrolló, alineó y mantuvo herramientas de datos, un sistema de evaluación alineado, un marco integral de Diversidad, Equidad e 
Inclusión, y modelos de mejora del programa para identificaciones de asistencia diferenciadas del estado. 
 
Acción # 25 - Servicios de salud en sitios escolares de alta calidad- El año escolar 2022/23 comenzó sin vacantes de enfermeras 
certificadas y solo 3 vacantes de enfermeras vocacionales con licencia. En las primeras dos semanas de clases, las vacantes de 
enfermeras vocacionales con licencia aumentaron a 9 y actualmente estamos en 13 vacantes. Los servicios de salud y los recursos 
humanos están trabajando juntos en un estudio de compensación que hará que nuestro salario de LVN sea más competitivo para 
permitirnos reclutar y retener enfermeras vocacionales calificadas con licencia para apoyar a nuestros estudiantes.  Debido a las vacantes 
de personal, la cobertura de salud en algunos sitios ha sido limitada. 
Acción # 26 - Mejorar el acceso a la tecnología – No hubo diferencias sustanciales o considerables en lo que se planeó para esta acción. 
Esta inversión continúa personalizando y acelerando el aprendizaje al proporcionar tecnología que permite prácticas de enseñanza 
modernas. 
Acción # 27 - Acceso a la tecnología estudiantil y actualización anual – Se abrieron dos centros FLATS adicionales en el sureste y 
suroeste de Fresno, la Escuela Primaria Storey y la Escuela Preparatoria Edison, respectivamente. Además, se planea abrir un centro 
FLATS a principios del año escolar 2023/24 en el centro de Fresno.   
Acción # 28 - Maestros Principales de Instrucción – Debido a los efectos de la pandemia de COVID-19, había menos horas disponibles 
para que los equipos colaboraran.  Esto significó que el papel del maestro principal proporciona un papel aún más crítico en el apoyo al 
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equipo para abordar las necesidades de todos los estudiantes, incluidos los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices de 
inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. 
Éxitos generales: Los éxitos generales en la Meta 1 incluyen proporcionar a los estudiantes aprendices de inglés, a los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos 
maestros de alta calidad que reciben capacitación y capacitación adicional para apoyar mejor a los estudiantes, continuar brindando 
tecnología a los estudiantes y al aula para mejorar las lecciones, centrarse en la calidad de los maestros y administradores, los apoyos de 
tutoría y las opciones de aprendizaje después de la escuela y de verano.  
Desafíos generales: Los desafíos generales en la Meta 1 son que los estudiantes se están desempeñando por debajo del nivel de grado, los 
efectos a largo plazo de COVID, los puestos vacantes y las áreas de trabajo que han cambiado debido a las necesidades de los 
estudiantes. 

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

A continuación, se muestra una explicación o gastos reales que difieren un 15% del presupuesto original: 

Acción # 4 - Eliminar las clases de combinación elementales - Los gastos reales aumentaron un 12% con respecto al presupuesto 
original. Los gastos reales reflejaron una mayor necesidad de maestros y aulas adicionales debido al aumento de la matrícula en ciertas 
escuelas para continuar con la eliminación de clases combinadas de primaria y mantener una proporción adecuada de maestros por 
estudiante. 
Acción # 5 - Certificación de la Junta Nacional - Esta acción todavía está avanzando para apoyar a los estudiantes, pero no se 
implementó por completo porque no había tantos maestros trabajando para obtener sus certificaciones de la Junta Nacional como se había 
planeado. Los maestros que recibieron esta certificación están recibiendo aprendizaje profesional que proporciona estrategias para 
aumentar el éxito académico de los estudiantes, específicamente para los estudiantes de LI, EL y FY. 
Acción # 10 - Evaluación del desarrollo de la educación de la primera infancia - Los gastos reales se redujeron en un 11% con 
respecto al presupuesto original debido a la transferencia de costos al Fondo de Desarrollo Infantil. 
Acción # 12 – Equidad y Acceso – Los gastos reales se redujeron en un 34% al presupuesto original debido a la posición vacante, la 
reestructuración del comité de evaluación condujo a menos reuniones y gastos, el aumento de las escuelas identificadas por el estado para 
la responsabilidad escolar llevó a un cambio en el trabajo que provocó que parte del trabajo actual se detuviera para crear un plan para 
apoyar mejor a los sitios,  y los cambios en el trabajo de Diversidad, Equidad e Inclusión que causaron una pausa este año en apoyo de la 
realización de cambios y ganancias sustanciales para el próximo año.  
Acción # 16 – Tutoría después de la escuela – Los gastos reales aumentaron debido a la transferencia de los costos al Programa de 
Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELOP), que proporciona fondos para programas de enriquecimiento después de la escuela y de la 
escuela de verano. 
Acción # 17 – Aprendizaje Extendido de Verano – Los gastos reales aumentaron debido a la transferencia de costos al Programa de 
Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELOP), que proporciona fondos para programas de enriquecimiento después de la escuela y de 
verano. 
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Acción # 18 – Todos los Maestros son Maestros de Estudiantes Aprendices de Inglés (EL) – Los gastos reales aumentaron un 14% al 
presupuesto original debido al aumento  de la matrícula en ciertos sitios y la necesidad de mantener proporciones apropiadas de maestros 
por estudiante. 
Acción # 21 – Aprendizaje Profesional Base – Los gastos reales se redujeron en un 24% con respecto al presupuesto original debido al 
traslado de los costos a los Fondos de Recuperación. 
Acción # 23 – Aprendizaje Temprano Base – Los gastos reales aumentaron debido al aumento de los fondos de la subvención de Lucille 
Packard.  
Acción # 24 – Equidad y Acceso Base – Los gastos reales se redujeron en un 23% al presupuesto original debido a la reorganización del 
departamento. 
Acción # 27 – Acceso a la Tecnología estudiantil y Actualización Anual – Los gastos reales aumentaron debido a la transferencia de los 
costos a los Fondos de Recuperación. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia la meta. 

Acción #1 Inversión Escuelas Designadas – Esta acción es efectiva. Los datos de diagnóstico del distrito para la lectura (iReady, por sus 
siglas en inglés) muestran aumentos generales en el dominio del nivel de grado desde el otoño hasta el invierno porque los estudiantes 
reciben 30 minutos adicionales de instrucción y el personal recibe hasta 10 días adicionales de aprendizaje profesional para proporcionar 
instrucción y apoyo específicos directamente, pero no limitado a, los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal.  Los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos aumentaron en 10 
puntos porcentuales, y los estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron en 13 puntos porcentuales. En 
matemáticas, los datos de diagnóstico del distrito (iReady, por sus siglas en inglés) muestran aumentos generales en el dominio del nivel de 
grado desde el otoño hasta el invierno. Los estudiantes aprendices de inglés aumentaron en 12 puntos porcentuales, los estudiantes de 
bajos ingresos aumentaron en 10 puntos porcentuales y los estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron 
en 9 puntos porcentuales. Los grupos de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer 
año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5 en ELA y primer año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, 
LI: 19.6%         hasta el segundo año: EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento 
de 44.9% a 54.9% y en matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y 
los estudiantes de bajos ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5%  
Acción #2 Fondos adicionales de suministro de maestros – La acción es efectiva en el sentido de que los recursos suplementarios 
proporcionaron acceso a materiales de nivel de grado basados en las necesidades de aprendizaje individuales. Los estudiantes de bajos 
ingresos mostraron un crecimiento de estiramiento tanto en ELA como en Matemáticas desde el inicio en un 15.9% hasta el segundo año en 
un 32.5% en ELA y un crecimiento de estiramiento desde el inicio en un 11% hasta el segundo año en un 31.7%. Los estudiantes de 
undécimo grado de bajos ingresos también mostraron un crecimiento en el EAP de Matemáticas y ELA desde el inicio hasta el segundo 
año, lo que está vinculado a su progreso en iReady y SBAC.  
Acción #3 Rediseño de la Escuela Intermedia y Preparatoria – Esta acción es efectiva. Los aumentos generales en la tasa de 
graduación y la disminución de las tasas de deserción escolar se deben a intervenciones específicas en ELA/matemáticas, la reducción del 
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tamaño de las clases, el acceso a cursos electivos y el apoyo de asesoramiento para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos. La tasa de graduación de la escuela secundaria aumentó para todos los estudiantes de 87.6% a 89.5%. La tasa de graduación 
también aumentó para todos los estudiantes aprendices de inglés (76.5% a 79.9%), los estudiantes identificados como de bajos ingresos 
(86.99% a 89.20%) y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal (61.3% a 66.7%). Las tasas de deserción escolar disminuyeron para todos los estudiantes de (.8% a .3%) y para todos los grupos 
de estudiantes. La tasa de deserción escolar de los estudiantes aprendices de inglés disminuyó de .8% a 0.04%. Para los estudiantes 
identificados como  de bajos ingresos, la tasa disminuyó de 0.7% a  0.27% y para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, la tasa de deserción de la escuela intermedia disminuyó de 2.3% a 1.68%. 
Los grupos de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el  primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, 
LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5 en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6% hasta el segundo 
año: EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento de 44.9% a 54.9% y en 
matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos 
ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
Acción #4 Eliminar las clases combinadas de primaria – La efectividad de la acción para eliminar las aulas combinadas en los grados K-
6 se vio afectada negativamente por los protocolos de COVID 19. Esta acción apoya a los estudiantes de bajos ingresos y a los estudiantes 
aprendices de ingles mediante la creación de condiciones óptimas en el aula para que los estudiantes aprendan, se centren en los 
estándares del mismo nivel de grado y reciban más atención sobre sus necesidades específicas por parte del maestro. Los grupos de 
estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer año: EL:  16.8%, LI: 21.0% hasta el 
segundo año: EL: 29.2%, LI: 32.5 en  ELA y el primer  año: EL: 19.4%, LI: 19.6%  hasta el segundo año: EL: 31.6%,  LI: 31.7% en 
matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos mostraron un 
crecimiento del 1 al 3.5% 
Acción #5 Certificación de la Junta Nacional  – Antes del inicio de la pandemia, los Maestros de Certificación de la Junta Nacional 
(NCBT) estaban mejorando el rendimiento de los estudiantes. En general, esta acción es efectiva. NBCT proporciona aprendizaje 
profesional, entrenamiento y habilidades para aumentar la competencia de los maestros y avanzar en sus habilidades en el aula para 
apoyar a los estudiantes aprendices de inglés, a los estudiantes de bajos ingresos y a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. El trabajo del curso está diseñado para apoyar a los maestros a 
proporcionar aprendizaje basado en estándares a todos los estudiantes, con instrucción diferenciada, utilizando el sistema de apoyo de 
múltiples niveles (MTSS) del distrito para mejorar el aprendizaje a través de lecciones planificadas, estructuras de aula, colaboración, 
tecnología y otros recursos para los grupos de estudiantes identificados. La evaluación de iReady, que tiene una alta correlación con los 
resultados de las evaluaciones estatales, mostró tendencias de crecimiento positivas. Los NBCT han mostrado un crecimiento significativo 
en el avance de los estudiantes para que sean más competentes a través de la evaluación iReady.  Los grupos de estudiantes identificados 
están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer año: EL: 16.8%, FY:   16.7%, LI:  21.0% hasta el segundo año: EL: 
29.2%, FY: 24.2%, LI: 32.5   en ELA y primer año: EL: 19.4%, FY :  17.0%, LI: 19.6% hasta el segundo año:   EL: 31.6%, FY: 26.4%, LL: 
31.7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento de 44.9% a 54.9% y en matemáticas un aumento de 15.5% a 
27.7%.  Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos mostraron un crecimiento 
del 1 al 3.5% 
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Acción # 6 Apoyos Instruccionales y Entrenadores Instruccionales – Esta acción es efectiva. Los aumentos generales se deben a 75 
instructores de instrucción basados en el sitio para apoyar la instrucción de calidad y las prácticas de instrucción alineadas con los 
estándares. Esto incluye el aprendizaje virtual codo a codo con los maestros, la provisión de aprendizaje profesional, la enseñanza conjunta 
y el análisis de datos para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos para aumentar el rendimiento académico. Los datos de la encuesta de fin de año para 2022/23 sobre el 
cambio de los maestros en la práctica educativa indicaron lo siguiente: El distrito emplea iReady como una herramienta de evaluación 
diagnóstica, que exhibe una fuerte correlación con los resultados de las evaluaciones estatales. En el transcurso de un año, los estudiantes 
han mostrado un crecimiento hacia la competencia, como lo indica una mejora del 5% en Artes del Lenguaje en inglés y una mejora del 8% 
en Matemáticas.  Los estudiantes identificados como aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal también han demostrado un progreso general a través del diagnóstico 
iReady 3. Durante el año académico 2021-22, las mejoras hacia el dominio han aumentado en Artes del Lenguaje en inglés en un 7% de los 
estudiantes aprendices de inglés, un 7% de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y un 6% de los de bajos 
ingresos.  En matemáticas, las mejoras hacia el dominio han aumentado en el 11% de los estudiantes aprendices de ingles del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno, el 8% de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y el 9% de todos los estudiantes 
de bajos ingresos. Los grupos de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el  primer año: EL: 
16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5 en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6%         
hasta el segundo año: EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento de 44.9% a 
54.9% y en matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%.  Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los 
estudiantes de bajos ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
Acción # 7 Maestros adicionales por encima de la dotación de personal base - En general, esta acción es efectiva debido a la 
reducción del tamaño de las clases en los primeros grados para desarrollar habilidades fundamentales para los estudiantes de bajos 
ingresos. En las escuelas secundarias, esto permite que las clases sean más pequeñas, lo que brinda más oportunidades para que los 
estudiantes de bajos ingresos tengan más opciones de clase. Los estudiantes de bajos ingresos están mostrando un crecimiento de iReady 
desde el primer trimestre hasta el segundo trimestre. En la lectura de iReady, los aumentos para los estudiantes de primaria de bajos 
ingresos fueron del 12.7%. En las matemáticas de iReady, los aumentos para los estudiantes de primaria de bajos ingresos fueron del 
10.9%. Estos grupos están teniendo éxito debido al menor tamaño de las clases y a las más oportunidades de clases en el nivel secundario. 
Los estudiantes de bajos ingresos (LI) mostraron un progreso en iReady aumentando desde el primer año LI: 21.0% hasta el segundo año 
LI: 32.5 en ELA y el primer año LI: 19.6% hasta  el segundo año LI 31.7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un 
aumento de 44.9% a 54.9% y en matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes de bajos 
ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3% 
Acción # 8 Administración adicional del sitio escolar por encima de la base - En general, esta acción es algo efectiva. Los 
subdirectores adicionales tendrán la tarea de lo siguiente: apoyar a los estudiantes de bajos ingresos, ayudar al director a proporcionar y 
liderar la visión y misión del plantel escolar con un enfoque en garantizar la equidad para los estudiantes de bajos ingresos, fomentar una 
cultura de toma de decisiones de datos centrada en apoyar a los estudiantes de bajos ingresos, apoyar los esfuerzos del plantel para 
construir un ambiente y una cultura escolar positivos y mantener relaciones de colaboración con las familias de los estudiantes de bajos 
ingresos.   y los esfuerzos de los sitios de apoyo para proporcionar apoyo de aprendizaje socioemocional para estudiantes de bajos 
ingresos Los datos de tendencias muestran que la tasa de expulsión ha disminuido en general del 0.21% al 0.17% para todos los 
estudiantes y disminuyó en general del 0.24% al 0.18% para los estudiantes identificados como de bajos ingresos. Además, la tasa de 
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suspensión también ha disminuido en general del 7% al 5.8% y disminuyó del 7.4% al 6.2% para los estudiantes identificados como de 
bajos ingresos. Los datos de diagnóstico de iReady del año en curso (otoño a invierno) muestran un aumento de 13 puntos porcentuales en 
lectura y un aumento de 10 puntos porcentuales en matemáticas para los estudiantes identificados como de bajos ingresos.  
Acción #9 Aceleración Académica Afroamericana – En general, esta acción es efectiva. Tanto los programas de alfabetización de verano 
como los extracurriculares progresaron hacia las metas del distrito al trabajar para cerrar las brechas de rendimiento para los estudiantes 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y de  jóvenes en hogares de crianza temporal a través de 
intervenciones de instrucción culturalmente relevantes y basadas en la investigación que proporciona el plan de estudios del programa de 
alfabetización. Esta acción ofrece un campamento de matemáticas, el Centro Académico para minimizar la pérdida de minutos de 
instrucción, el Programa de Alfabetización de Verano, el Programa de Alfabetización Extracurricular, asesores académicos, iniciativas de 
voz estudiantil para apoyar la defensa y otros programas para apoyar académica y socioemocionalmente a los estudiantes jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal. Las mejoras en la 
lectura en las micro evaluaciones pre y post de los estudiantes vieron que el 55% de los estudiantes mostraron un crecimiento en todos los 
dominios de lectura dados. Estas evaluaciones son aprobadas por Equidad y Acceso y están alineadas con los estándares del distrito 
enfocados en ayudar a preparar a los estudiantes para las evaluaciones iReady y SBAC. El grupo de estudiantes de jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal (FY) mostró un progreso en iReady que aumentó desde el primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 
21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%,   LI:  32.5% en ELA y el primer año FY 17.0%   hasta el segundo año FY: 26.4% en 
matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos mostraron un 
crecimiento del 1 al 3.5% 
Acción #10 Evaluación del Desarrollo de la Educación Infantil Temprana – La acción ha sido efectiva al mostrar un aumento de la 
participación de los estudiantes en los programas de Aprendizaje Temprano. Este distrito proporciona acceso a programas de aprendizaje y 
cuidado temprano. Los programas de calidad incluyen habilidades socioemocionales, cognitivas y motoras. Además, el acceso temprano a 
estos programas apoyará el crecimiento del desarrollo de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes aprendices de inglés mediante la utilización de un plan de estudios basado en la investigación y el acceso temprano a las 
evaluaciones del desarrollo para proporcionar los mejores apoyos según las necesidades de los estudiantes. Los estudiantes de primaria 
aprendices de inglés mostraron un crecimiento en iReady del trimestre 1 al trimestre 2 en un 6.2%. Los estudiantes de primaria de los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal mostraron un 
crecimiento en iReady del trimestre 1 al trimestre 2 del 7.1%.  Los estudiantes de primaria de bajos ingresos mostraron un crecimiento en 
iReady del 1º al 2º trimestre del 10,9%.  Además, ha producido una colaboración interna activa entre departamentos en apoyo de los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes aprendices de inglés, optimizando así los 
servicios y recursos para los niños y las familias. Los niños que acceden a los programas a una edad temprana tienen mejores resultados 
académicos y sociales en años posteriores. Los grupos de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta 
desde el  primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5 en ELA y primer  año: EL: 
19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6%         hasta el segundo año: EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA 
muestra un aumento de 44.9% a 54.9% y en matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes 
aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
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Acción #11 Apoyos Adicionales para las Bibliotecas – En general, este objetivo es efectivo porque el objetivo era aumentar el acceso al 
texto para los estudiantes aprendices de inglés, ha sido muy exitoso. Esta acción apoya a los estudiantes aprendices de inglés y a todos los 
estudiantes mediante la ampliación del horario de la biblioteca, la compra de libros impresos y digitales adicionales en varios idiomas y la 
creación de bibliotecas en el hogar para el uso de los estudiantes a largo plazo. Durante este año, aumentamos en 5.000 el número actual 
de libros con diversas temáticas y varios idiomas. En el año en curso, los estudiantes de primaria que estudiantes aprendices de ingles 
mostraron un aumento del 7.5% en la prueba iReady de referencia del distrito de diagnóstico (prueba) 1 a diagnóstico (prueba) 2. El grupo 
de estudiantes identificados como estudiantes de Aprendices de Inglés (EL0) están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde 
el primer año:  EL 16.8% hasta el segundo año EL 29.2% en ELA. Los estudiantes de 11º grado de Aprendices de Inglés mostraron un 
aumento en el Programa de Evaluación Temprana para SBAC en ELA, mostrando un puntaje de preparación que pasó de 2.4% de 
preparación en ELA en el año de referencia a 7.6% de preparación en ELA durante el segundo año.  
Acción # 12 Equidad y Acceso – Esta acción fue algo efectiva para avanzar hacia las metas del distrito en el apoyo al distrito en varias 
formas de estructuras multidepartamentales para garantizar que los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, los 
estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos, así como todos los grupos de estudiantes, sean identificados a través 
de datos desagregados recuperados de las cuatro áreas prioritarias de enfoque. El personal del distrito desarrolló herramientas de datos 
alineadas y mantenidas, un sistema de evaluación alineado, un marco integral de Diversidad, Equidad e Inclusión, y modelos de mejora del 
programa para identificaciones de asistencia diferenciadas del estado. Los resultados de estas acciones de Equidad y Acceso incluyen 
grupos de estudiantes previamente identificados e identificados por el estado para asistencia diferenciada, así como escuelas previamente 
identificadas bajo Responsabilidad Escolar. Los grupos de estudiantes identificados muestran un progreso en iReady que aumenta desde el 
primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5% en ELA y primer año: EL: 19.4%, FY: 
17.0%, LI: 19.6 %      hasta el segundo año:   EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, los 
estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
La comparación de iReady Reading del desempeño de los examinados K-6 en 2022-23 y 2021-22 mostró los siguientes resultados en 
porcentaje de estudiantes que cumplieron con su objetivo de crecimiento de estiramiento: Bajos ingresos: 44.0% cumplió con el crecimiento 
de estiramiento, lo que indica un cambio del 0.4% en comparación con el año pasado. Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal: el 40,3% cumplió con el crecimiento por estirado, lo que indica un cambio de -8,9% por año. Estudiantes aprendices de 
inglés: El 40,9% cumplió con el Stretch Growth, lo que indica un cambio del 0,3% en comparación con el año pasado. La comparación de 
iReady Math del desempeño de los examinados K-6 en 2022-23 y 2021-22 mostró los siguientes resultados en porcentaje de estudiantes 
que cumplieron con su objetivo de crecimiento de estiramiento: bajos ingresos: 45.3% cumplió con el crecimiento de estiramiento, lo que 
indica un cambio de -3.0% en comparación con el año pasado. Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal: el 39,8% 
cumplió con el Stretch Growth, lo que indica un cambio del -5,0% en comparación con el año pasado. Aprendices de inglés: El 45,3% 
cumplió con el Stretch Growth, lo que indica un cambio del -3,1% en comparación con el año pasado. 
Acción #13 GATE (Educación para Dotados y Talentosos) /AP (Colocación Avanzada) /IB (Bachillerato Internacional) – En general, 
esta acción es efectiva. En un esfuerzo por cumplir con la meta de nuestro distrito de mejorar el rendimiento académico en niveles 
desafiantes, el perfeccionamiento del programa de Certificación GATE produjo un aumento en la tasa de finalización de maestros del 70% 
en 2022 al 83% en 2023. Estos aumentos apoyarán las prácticas de los maestros y las aulas para demostrar el crecimiento en las 
evaluaciones estatales (SBAC) y locales (iReady) para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y  los estudiantes de bajos ingresos,  al proporcionar a los maestros un desarrollo profesional que los apoye para 
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enseñar e identificar activamente a los estudiantes de Gate. Esto puede ayudar a que más de los grupos de estudiantes identificados 
tengan mayores oportunidades en Gate y otros cursos de nivel superior. Los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices de 
inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal están mostrando un crecimiento de iReady desde el primer 
trimestre hasta el segundo trimestre. En lectura de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de primaria fueron del 
7.5%, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal fueron del 7.9% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 
12.7%. En las matemáticas de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de primaria fueron del 6.2%, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal fueron del 7.1% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 10.9%.  Además, los 
cambios en los protocolos de comunicación aumentaron el número de apoyos para padres en un 51%, pasando de 723 apoyos de 
asistencia registrados en 2022 a 1405 en 2023, según lo medido por los registros telefónicos. Anticipamos que un aumento en la 
comunicación con los padres disminuirá las barreras para estos estudiantes, como la falta de apoyo de los padres, el aumento de los costos 
o la adquisición del idioma inglés. 
Acción # 14 Expandir la Educación Alternativa – Lo que se planeó inicialmente se logró y fue efectivo, sin embargo, hubo un aumento en 
la necesidad de obtener créditos no solo en nuestras escuelas sino en todo el distrito debido a las demandas de la pandemia de COVID-19. 
Esta acción fue exitosa debido al aumento de los apoyos académicos y socioemocionales proporcionados a los grupos de estudiantes 
identificados. Esto incluye brindar más oportunidades para las clases y opciones de recuperación de créditos y proporcionar los suministros 
necesarios para ser efectivos en la escuela. La tasa de graduación de los grupos de estudiantes identificados aumentó. Los estudiantes 
aprendices de ingles aumentaron del 76,5% al 79,9%, para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentó del 
61,3% al 66,7% y para los de bajos ingresos aumentó del 86,9% al 89,2%.   
Acción #15 Mantener Servicios Adicionales en la Escuela Diurna Comunitaria de Phoenix – En general, esta acción fue efectiva. Las 
estrategias adoptadas fueron efectivas para algunos estudiantes. A medida que llegan nuevos grupos de estudiantes semanalmente, la 
dinámica cambia y altera el sistema que está en marcha. El sitio ha continuado enfocándose en lo académico, la asistencia y el 
comportamiento y continúa haciendo cumplir las rutinas que están diseñadas para mostrar el éxito a largo plazo. Esta acción ofrece 
experiencias educativas, experiencias de preparación profesional, excursiones comunitarias de un día a universidades y otros eventos, 
actividades de enriquecimiento extracurricular, apoyos de asesoramiento, tutoría y otros apoyos académicos. El personal recibe desarrollo 
profesional para apoyar a los estudiantes aprendices de inglés, a los que no llegan y a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal. Debido a la pandemia de COVID-19, las acciones no pudieron implementarse en todo su potencial. Con el apoyo continuo 
de estas acciones propuestas, anticipamos más datos de mejora para el próximo año y más allá. En el caso de los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, las suspensiones han disminuido desde el año de referencia en un 19,0% a un 14,6% y las de 
bajos ingresos han disminuido del 7,4% al 6,2%. En el caso de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, la 
expulsión disminuyó del año de referencia en un 0,78% a un 0,52% en el segundo año, y la de bajos ingresos disminuyó en un año de 
referencia de un 0,24% a un 0,18% en el segundo año.  
Acción # 16 Tutoría después de la escuela - Esta acción es algo efectiva. Estos esfuerzos son para mejorar el rendimiento de los 
estudiantes en las evaluaciones estatales y locales. Como se informó en el Tablero Escolar de California, el desempeño más reciente de los 
estudiantes en las evaluaciones estatales de Artes del Lenguaje en inglés indica que el desempeño de los estudiantes de bajos ingresos 
pasó del 39.0% al 33.0% para alcanzar o exceder y que el desempeño pasó del 30.0% al 21.0% para Matemáticas. La caída en el 
rendimiento de los estudiantes en las evaluaciones es el resultado de la pérdida de aprendizaje debido a la pandemia. El desempeño de los 
estudiantes continúa siendo parte de las metas del LCAP de nuestro distrito. Los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices 
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de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal están mostrando un crecimiento de iReady desde el primer 
trimestre hasta el segundo trimestre. En lectura de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de primaria fueron del 
7.5%, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal fueron del 7.9% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 
12.7%. En las matemáticas de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de primaria fueron del 6.2%, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal fueron del 7.1% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 10.9%. Los estudiantes 
continúan teniendo acceso a tutoría después de la escuela durante el programa después de la escuela. Para aumentar su eficacia, es 
necesario abordar las barreras de acceso y disponibilidad para permanecer después de la escuela.  
Acción # 17 Aprendizaje extendido de verano - Con base en las métricas de LCAP, la efectividad de esta acción está creciendo o a punto 
de ser más efectiva debido a la mayor cantidad de aprendizaje de verano y las oportunidades para que los estudiantes reciban 
enriquecimiento durante el verano. Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos 
actualmente no están mostrando efectividad con la finalización de A-G, pero creemos que el apoyo de esta acción sigue siendo efectivo 
para apoyar el crecimiento el próximo año. Los estudiantes aprendices de ingles están mostrando un crecimiento en la finalización de A-G 
con una tasa de finalización del 24.5% en el año 1 a una tasa de finalización del 27.4% en el segundo año. Además, los grupos de 
estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta 
el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5% en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6  %      hasta el segundo año:   EL: 
31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos 
ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
Acción #18 Todos los Maestros son Maestros de Estudiantes Aprendices de Inglés (EL) – La acción fue efectiva para aumentar el 
número de estudiantes reclasificados este año con respecto al año anterior.  Aunque el progreso de nuestros aprendices de inglés se 
indicará de una manera ligeramente diferente, enfocarnos en el movimiento de nuestros aprendices de inglés de un nivel del Indicador de 
Progreso de Aprendices de Inglés (ELPI) al siguiente, contribuirá al aumento general del número de estudiantes que se reclasifican cada 
año. Esto, y el aprendizaje profesional proporcionado a los representantes de las escuelas EL, administradores de las escuelas, maestros, 
co-maestros, TSA, entrenadores académicos y otro personal en varias escuelas, abordará la meta del distrito escolar unificado de Fresno 
de mejorar el rendimiento académico en niveles desafiantes. Los estudiantes aprendices de ingles muestran un crecimiento del 7.5% en las 
evaluaciones locales de lectura (iReady) del trimestre 1 al trimestre 2. La tasa de reclasificación de EL aumentó del 1,4% al 3,0%. Este es 
un indicador que respaldará la eficacia de esta acción, aunque las puntuaciones del ELPI no reflejen actualmente el crecimiento.  
Acción #19 Expansión de los programas de inmersión en dos idiomas – En general, esta acción fue efectiva. La contratación del 
director del departamento fue eficaz para apoyar a los líderes y al personal del sitio de DLI.  El soporte mensual de PLC de administración 
se extendió a los subdirectores de DLI del sitio. La capacitación sobre el Ciclo de Enseñanza y Aprendizaje que anteriormente se ofrecía a 
las escuelas laboratorio seleccionadas se extendió a todos los TSA y entrenadores académicos de los sitios de DLI. Estos miembros del 
personal y las capacitaciones brindan apoyo adicional a los maestros para el contenido académico y de adquisición del lenguaje para que 
los maestros lo utilicen en el aula. Los estudiantes aprendices de inglés muestran un crecimiento del 7.5% en las evaluaciones locales de 
lectura (iReady) del trimestre 1 al trimestre 2. Los estudiantes aprendices de ingles mostraron un crecimiento en ELA y Math iReady, ELA de 
16.8% a 29.2% y matemáticas de 19.4% a 31.6%. La tasa de reclasificación de EL aumentó del 1,4% al 3%.  
Acción # 20 Base: Instrucción – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en el indicador local del Distrito Escolar Unificado 
de Fresno (CUSD, por sus siglas en inglés) porcentaje de estudiantes sin acceso a sus propias copias de materiales de instrucción 
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alineados con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar, el 100% de los estudiantes tienen acceso a sus propias copias de 
materiales de instrucción alineados con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar. 
Acción # 21 Base: Aprendizaje Profesional – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en la calificación de indicadores 
locales de implementación de estándares estatales del Distrito Escolar Unificado de Fresno, el distrito está en plena implementación en su 
progreso en la provisión de aprendizaje profesional para la enseñanza de los estándares académicos y / o marcos curriculares 
recientemente adoptados. 
Acción # 22 Base: Acceso y Apoyo a la Tecnología – Esta acción es efectiva. Como se menciona en la calificación de indicadores 
locales de Acceso a Cursos Amplios de Estudio del Distrito Escolar Unificado de Fresno, la tecnología y el acceso a la tecnología se brindan 
a todos los estudiantes. 
Acción # 23 Base: Aprendizaje temprano – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en la calificación de indicadores 
locales de implementación de estándares estatales del Distrito Escolar Unificado de Fresno, el distrito está en plena implementación y 
sostenibilidad en la identificación de las necesidades de aprendizaje profesional de grupos de maestros o personal. 
Acción # 24 Base: Equidad y Acceso – Esta acción es efectiva. Como se menciona en la encuesta de ambiente local del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, el 77.6% de los estudiantes tienen una calificación positiva con respecto a la participación estudiantil. 
Acción # 25 Servicios de salud de alta calidad en el sitio escolar – En general, esta acción es efectiva. La enfermera educadora creó 
procesos y capacitación estandarizada/basada en evidencia, lo que resultó en un apoyo de servicio de personal de salud de alta calidad 
para nuestros estudiantes de bajos ingresos y condiciones de salud cambiantes. Aumentar el acceso a los profesionales y servicios de 
atención médica en los planteles escolares apoyará a la comunidad identificada que no tiene fácil acceso a la atención. El distrito continúa 
enfrentando barreras debido a la pandemia de COVID-19 que hace que las tasas de asistencia disminuyan. Esperamos que la continuación 
de esta acción respalde esas barreras el próximo año a medida que continuamos trabajando para superar las barreras imprevistas de la 
pandemia. Creemos que la participación de los estudiantes está relacionada con la asistencia de los estudiantes a la escuela. Los 
estudiantes que participan más en las actividades escolares tienen más probabilidades de sentirse conectados y asistir a la escuela. La 
participación de los estudiantes de bajos ingresos aumentó del 30.8% al 43.9%.  
Acción #26 Mejorar el acceso a la tecnología – Estas acciones cumplieron con el objetivo de permitir prácticas de enseñanza modernas y 
proporcionar a los estudiantes experiencias de aprendizaje modernas y de alta calidad que puedan personalizar y acelerar el aprendizaje.  
En general, esta acción es efectiva al proporcionar una enseñanza de mayor calidad con un componente digital y aumentar la cantidad de 
tecnología que los maestros tienen en el aula para disminuir la brecha digital de los estudiantes. El uso de la tecnología en el aula apoya la 
participación de nuestros estudiantes más necesitados, incluidos los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices de inglés y 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  Los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices de inglés 
y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal están mostrando un crecimiento de iReady desde el primer trimestre 
hasta el segundo trimestre. En lectura de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de primaria fueron del 7.5%, los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal fueron del 7.9% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 12.7%. En 
las matemáticas de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de primaria fueron del 6.2%, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal fueron del 7.1% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 10.9%. Estas experiencias de 
aprendizaje resultan fundamentales para el crecimiento continuo de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, los 
estudiantes aprendices de inglés, los estudiantes de bajos ingresos y los estudiantes que requieren servicios de apoyo. Además, los grupos 
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de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% 
hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:   32.5% en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6% hasta el segundo año:   
EL:    31.6%, FY: 26.4%, LI: 31,7% en matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de 
bajos ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
Acción # 27 Acceso a la tecnología de los estudiantes y actualización anual - Estas acciones cumplieron con el objetivo de permitir 
prácticas de enseñanza modernas y proporcionar a los estudiantes experiencias de aprendizaje modernas y de alta calidad que puedan 
personalizar y acelerar el aprendizaje. En general, esta acción fue efectiva. Estas experiencias de aprendizaje resultan fundamentales para 
el crecimiento continuo de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, los estudiantes aprendices de inglés, los 
estudiantes de bajos ingresos y los estudiantes que requieren servicios de apoyo. Esto incluye el suministro a los estudiantes de 
dispositivos, puntos de acceso, software necesario para el uso en el aula y extracurricular, y otras herramientas tecnológicas para ampliar el 
aprendizaje. Se puso a disposición del 100% de los estudiantes de preescolar un dispositivo de aprendizaje conectado, es decir, 12 de ellos 
que tenían una necesidad insatisfecha de un dispositivo. A 63,943 estudiantes se les entregó una computadora portátil y a 5,830 
estudiantes se les entregó un punto de acceso. Los grupos de estudiantes identificados muestran un progreso en iReady que aumenta 
desde el primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5% en ELA y primer  año: EL: 
19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6  %      hasta el segundo año:   EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, 
los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% Además, los estudiantes 
aprendices de ingles mostraron un crecimiento en la finalización de A-G del 24.5 % al 27.4 % y los exámenes AP aprobados aumentaron del 
16.5 % al 18.1 %.  
Acción # 28 Maestros Líderes de Instrucción – El objetivo número uno de los estudiantes del Distrito Escolar Unificado de Fresno es 
mejorar el rendimiento académico en niveles desafiantes. En general, esta acción fue algo efectiva. El subtexto es cerrar las brechas de 
rendimiento a través de una lente de equidad y prácticas de instrucción e intervención basadas en la investigación.  Esto describe cómo se 
espera que los maestros principales funcionen dentro de una estructura de PLC, y los datos locales indican que las evaluaciones estatales 
mostrarán un crecimiento para los grupos de estudiantes identificados. Debido a los efectos de la pandemia de COVID-19, los maestros no 
pudieron implementar esta acción en todo su potencial, limitando los resultados para mostrar efectividad. Los grupos de estudiantes 
identificados muestran un progreso en iReady que aumenta desde el primer  año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: 
EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5% en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6  %      hasta el segundo año:   EL: 31.6%, FY: 
26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el próximo 
año que resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

Instructional Supports and Instructional Coaches –A district literacy plan, directed toward meeting the needs of our low-income, foster 
youth and English learners, will be launched in August of 2023 and training will be included in the Instructional Coaches’ meeting days. We 
expect that the investment in instructional coaching and support will improve teacher practice and increase student achievement in Literacy 
and Mathematics as measured by iReady [and SBAC] data for low-income students, foster youth, and English learners. 
Tutoría después de la escuela : esta acción ya no se financia con suplementos y concentración y ya no se considera una acción 
contributiva. 
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Expansión de los Programas de Inmersión en Dos Idiomas – Sabiendo que se plantean mayores desafíos para que los estudiantes 
aprendices de ingles accedan a la competencia en hablar, escuchar, leer y escribir el idioma inglés, el distrito ampliará su DLI a Birney 
Elementary. Además, el departamento de servicios para estudiantes aprendices de ingles colaborará con el departamento de la Oficina de 
Preparación Universitaria y Profesional para proporcionar clases de idiomas después de la escuela en todas las regiones en los próximos 
años. 
Maestros Líderes de Instrucción:  se ha agregado más énfasis en el papel del Maestro Principal como miembro del Equipo de Liderazgo 
Instruccional del sitio.  El maestro principal de instrucción monitorea y aborda el progreso general de su sitio y la información desglosada  
para los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal para garantizar que se reduzcan los problemas de resultados desproporcionados. 
Todos los Maestros son Maestros de Estudiantes Aprendices de Inglés (EL) – Nuestro indicador de datos ahora será el Indicador de 
Progreso de Aprendices de Inglés que divide los cuatro niveles de ELPAC en seis niveles de ELPI.  Esto permitirá a los estudiantes 
aprendices de ingles el tiempo suficiente para progresar hacia el dominio del idioma inglés en el ELPI, alineándose mejor con la 
investigación que indica que un estudiante tarda entre cinco y siete años en dominar todos los aspectos de un segundo idioma.  Además, la 
colaboración interdepartamental entre los departamentos Multilingüe/Multicultural, ELA, SPED y Matemáticas aumentará significativamente 
las mejoras en los procesos y programas, lo que también se alinea con la meta #1 del distrito. 
Servicios de salud escolares de alta calidad – Debido al acceso limitado a la atención médica  para nuestros estudiantes de bajos 
ingresos, los servicios de salud han identificado la necesidad de personal de salud escolar calificado adicional para apoyar  y promover el 
bienestar, el éxito académico y los logros de por vida de nuestros  estudiantes de bajos ingresos. 
Apoyos educativos y de desarrollo para la educación de la primera infancia - Título de la acción actualizado de Evaluación del 
desarrollo de la educación de la primera infancia a Apoyos educativos y de desarrollo de la educación de la primera infancia  para 
indicar que, además de administrar las pruebas de detección y responder a los resultados de las pruebas de detección, existen niveles 
estratificados de estrategias educativas para apoyar a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, 
a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes aprendices de inglés. 
Ampliar la educación alternativa – Continuaremos con nuestros esfuerzos en la obtención de créditos para garantizar que nuestros 
estudiantes de bajos ingresos, aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal que tienen créditos 
deficientes tengan la oportunidad de obtener los créditos necesarios para graduarse. Las adiciones incluyen el apoyo de la biblioteca y se 
centran en las estrategias de EL en Dewolf, Cambridge y JEY para apoyar las necesidades continuas no solo de nuestros grupos de 
estudiantes previamente identificados, sino también de todos los estudiantes. 
Mantener servicios adicionales en la Escuela Diurna Comunitaria de Phoenix – Para apoyar a nuestros jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos que asisten a la Escuela Diurna Comunitaria de Phoenix, habrá apoyo 
adicional del Departamento de Prevención e Intervención para un Especialista en Apoyo al Comportamiento. El Especialista en Apoyo 
Conductual ayudará a reducir la intensidad de los comportamientos violentos. También habrá una nueva capacitación adquirida por el 
distrito, UKero, que apoyará la protección y seguridad del personal y los estudiantes cuando una situación se vuelva agresiva y violenta. 
Aceleración Académica Afroamericana – Para apoyar mejor a nuestros estudiantes jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal, los programas de Aceleración Académica Afroamericana 
han aumentado su capacidad para albergar más escuelas en toda la región. El Campamento de Matemáticas brindará oportunidades 
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semanales para que los padres participen en actividades STEM con sus estudiantes en el salón de clases. Los servicios integrales se 
estructurarán y rastrearán con el objetivo de reducir las tasas de reincidencia estudiantil en el Centro Académico. 
Evaluación del desarrollo de la educación de la primera infancia – El departamento aumentará sus programas mediante piezas 
programáticas que se centren en un sistema integral de manutención infantil.  Este sistema incluye equipos de instrucción que están 
calificados para apoyar a los niños de bajos ingresos, a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los 
estudiantes aprendices de inglés, así como a los niños con diferentes habilidades.  Otra adición es el acceso a programas de aprendizaje 
temprano a través del apoyo de un equipo que comprende las necesidades de nuestra comunidad, este equipo apoya el registro, la 
inscripción y la participación activa en el compromiso y alcance comunitario en áreas de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés. 
Mejorar el acceso a la tecnología: para ayudar mejor a nuestros estudiantes de bajos ingresos, aprendices de inglés y jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal, las computadoras portátiles para el programa de actualización de computadoras portátiles para 
maestros ajustaron las especificaciones de las computadoras portátiles en función de los comentarios de los maestros, y la actualización 
continua de la red se basa en las necesidades de los estudiantes, su uso de los recursos de aprendizaje digital y la tecnología que mejor se 
adapte a esas necesidades. 
Acceso a la tecnología para estudiantes y actualización anual: el distrito está comprando un grupo de hotspots con planes de datos 
ilimitados, para apoyar a los estudiantes fuera del alcance de la red LTE privada del distrito y que usan más datos de los que están 
disponibles en los hotspots gratuitos proporcionados por T-Mobile. Proporcionar acceso a la tecnología afectará directa y positivamente a 
nuestros jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y estudiantes aprendices de ingles que no tendrían acceso sin este apoyo.  
Certificación de la Junta Nacional: para incentivar aún más a los maestros a obtener la Certificación de la Junta Nacional, aquellos que 
cumplan con los requisitos del curso y completen los componentes necesarios serán elegibles para recibir un aumento salarial adicional del 
tres por ciento a través de la Columna de Aprendizaje Profesional. Este beneficio monetario demuestra nuestro compromiso de apoyar a 
nuestros maestros y reconocer su arduo trabajo y compromiso con su profesión. Al alinear la Certificación de la Junta Nacional con nuestras 
ofertas de Columnas de Aprendizaje Profesional, el Distrito Escolar Unificado de Fresno se compromete a promover la más alta calidad de 
educación para nuestros estudiantes y se compromete a retener maestros altamente efectivos. 
GATE (Educación para Dotados y Talentosos) /AP (Colocación Avanzada) /IB (Bachillerato Internacional) – La revisión de las 
prácticas de calificación ha producido una representación más proporcional de la demografía de nuestro distrito, incluidos los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. Además, para 
aumentar el número de maestros con capacitación especializada en instrucción acelerada, anticipamos que el reclutamiento de 
entrenadores y maestros en asignaciones especiales en el programa de Certificación GATE tendrá un mayor impacto en la instrucción en el 
aula. Si bien estos cambios se crearon específicamente para garantizar  que los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos tengan acceso a cursos avanzados, se espera que todos los 
estudiantes se beneficien de esta inversión.  En el nivel secundario, la reflexión sobre la necesidad de aumentar la matrícula y el 
rendimiento académico de los grupos demográficos identificados dará como resultado el fortalecimiento de las estructuras de trabajo en 
equipo en todo el sistema que apoyen el rendimiento de los estudiantes en los cursos avanzados.  Esto incluye PLC interdistritales en áreas 
de cursos avanzados, así como tiempo de aprendizaje profesional dedicado para que los maestros y coordinadores de cursos avanzados 
desarrollen sus capacidades de instrucción para enseñar a los estudiantes aprendices de inglés con el andamiaje adecuado. 
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SBAC ELA 3º – 8º, 11º y SBAC Matemáticas para 3º – 8º grado, 11º se han añadido a este objetivo con nuevos resultados deseados. 
Además, se calcularon nuevos resultados deseados para 2023/24 para las siguientes métricas y grupos de estudiantes porque los 
resultados del año 2 se identificaron como cumplidos anteriormente: 
Programa de Evaluación Temprana en SBAC – ELA para todos los estudiantes, aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal 
Programa de Evaluación Temprana en SBAC – Matemáticas para todos los estudiantes 
 
Se calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para el Programa de Evaluación Temprana en SBAC – Matemáticas para jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal porque el resultado del año 2 se identificó como cumplido anteriormente; Sin embargo, 
el nuevo resultado deseado es el mismo que el resultado del año 2 porque el valor de la métrica es pequeño y el objetivo es mantenerlo. 
iReady 3- Se ha agregado a este objetivo el nivel de grado en o superior tanto para ELA como para Matemáticas. Esta métrica incluye a los 
estudiantes de los grados K-10 que han tomado el Diagnóstico 3. iReady 3: Se ha añadido a este objetivo el progreso tanto para ELA como 
para Matemáticas. Esta métrica incluye las escuelas secundarias que tomaron D3 en 2022/23. 
El acrónimo LI, que anteriormente se utilizaba para identificar al grupo de estudiantes de bajos ingresos, ha sido reemplazado por LI. 
Las Acciones 29 Gestores Regionales de Instrucción y Acción 30 Intervenciones Tempranas han sido renumeradas y trasladadas a la meta 
número 1. 
Intervenciones tempranas – Se actualizó el título del puesto en la acción de Especialistas en Educación a Maestro de Intervención. 

En el cuadro de actualización anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del año 
pasado. Un informe de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la tabla de actualización anual de acciones contribuyentes. 

Metas y acciones 
Meta 

# de Meta Descripción 

Meta #2 Estudiante – Ampliar las experiencias de aprendizaje centradas en el estudiante y del mundo real 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta. 

Este objetivo se desarrolló para garantizar la expansión de las oportunidades y experiencias centradas en el estudiante para involucrar a los 
estudiantes en contenido y experiencias que sean relevantes, personalizadas e interesantes para promover la innovación, la creatividad y la 
elección del estudiante. La necesidad de este objetivo es garantizar una educación integral para todos los estudiantes, específicamente 
para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. Las tasas de graduación, las tasas de graduación con la secuencia final de 
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CTE, la preparación de los estudiantes de último año en el Indicador de Preparación para la Carrera y la Universidad, las tasas de deserción 
de la escuela intermedia y secundaria, las tasas de finalización de A-G, las tasas de exámenes de Colocación Avanzada y el curso de 
estudio amplio muestran que los grupos identificados no reciben una educación completa en comparación con sus pares. Se necesitan 
apoyos para aumentar estas tasas para todos los estudiantes, específicamente para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal con bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal.  El Distrito Escolar Unificado de Fresno promoverá la 
curiosidad intelectual, el pensamiento crítico y la resolución de problemas para estar preparados para la universidad y la carrera. Este 
objetivo asegura que el Distrito Escolar Unificado de Fresno creará oportunidades que conecten los intereses de los estudiantes y 
promuevan la apropiación del aprendizaje por parte de los estudiantes. El Distrito Escolar Unificado de Fresno reconoce que los estudiantes 
se involucran de diferentes maneras y se benefician de adaptar la instrucción para satisfacer las necesidades, habilidades e intereses de 
desarrollo individual de los estudiantes. El aprendizaje centrado en el estudiante promete proporcionar experiencias de aprendizaje 
poderosas para cada estudiante, al tiempo que desarrolla resultados de aprendizaje más profundos. 

Medición y notificación de resultados 
Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 

para el 2023–24 
Tasa de graduados 
que completaron una 
secuencia final de 
CTE 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 32.0% 
EL: 23.2% 
FY: 12.3% 
LI: 31.5% 
 
Año de datos: 2019-20  
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California > informe 
de Medidas 
Universidad y Carrera 

Todos: 27.9% 
EL: 15.3% 
FY: 10.7% 
LI: 27.4% 
 
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California > 
informes adicionales 
 

Todos: 26.1% 
EL: 14.8% 
Año fiscal: 9.9% 
LI: 26.0% 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California > 
informes adicionales 

 Todos: 35.0%        
EL: 33.1%                    
FY: 22.2%  
LI: 35.0% 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California > 
informes adicionales 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023–24 

Porcentaje de 
estudiantes del grado 
12 que están 
"preparados" en el 
indicador de 
universidad y carrera 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 49.6% 
EL: 25.7% 
FY: 18.6% 
LI: 48.5% 
 
Año de datos: 2019-20 
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California > 
Indicador de carrera 
universitaria 

El estado comparable 
del Indicador de 
Universidad / Carrera 
no estará disponible 
en el Panel de Control 
Escolar de California 
hasta el otoño de 
2023 

Discontinuado Discontinuado Discontinuado 

Tasa de deserción de 
la escuela intermedia 
de los estudiantes 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 0.46% 
EL: 0.66% 
FY: 0.68% 
LI: 0.44% 
 
Año de datos: 2019-20 
Fuente de datos: 
CALPADS, otoño 1, 
informe 8.1C 

Todos: 0.8% 
EL: 0.8% 
FY: 2.3% 
LI: 0.7% 
 
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
CALPADS, otoño 1, 
Informe 8.1C 

Todos: 0.30% 
EL: 0.04% 
Año fiscal: 1.68% 
LI: 0.27% 
 
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: CALPADS, 
otoño 1, Informe 
8.1C 

 Todos: 0.30% 
EL: 0.04% 
FY: 0.49% 
LI: 0.27% 
 
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: CALPADS, 
otoño 1, Informe 8.1C 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023–24 

Tasa de deserción 
escolar de 
estudiantes de 
preparatoria 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 8.3% 
EL: 15.2% 
FY: 29.3% 
LI: 8.6% 
 
Año de datos: 2019-20 
Fuente de datos: 
Resultado de cohorte 
ajustado de cuatro 
años de DataQuest 

Todos: 8.7% 
EL: 14.7% 
FY: 33.0% 
LI: 9.3% 
 
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
DataQuest Resultado 
de cohorte ajustado a 
cuatro años 

Todos: 7.3% 
EL: 13.3% 
FY: 29.5% 
LI: 7.6% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: DataQuest 
Resultado de 
cohorte ajustado a 
cuatro años 
 

 Todos: 7.23% 
EL: 11.1% 
FY: 25.2% 
LI: 7.5% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: DataQuest 
Resultado de cohorte 
ajustado a cuatro 
años 
 

Tasa de estudiantes 
que han completado 
los requisitos A-G y 
completado los 
cursos finales de 
CTE 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 22.7% 
EL: 12.2% 
FY: 7.0% 
LI: 22.2% 
 
Año de datos: 2019/20 
Fuente de datos: 
CALPADS (local) 

Todos: 27.9% 
EL: 15.3% 
FY: 10.7% 
LI: 27.4% 
 
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
Tablero de 
Información Escolar 
de California Informes 
complementarios 

Todos: 23.0% 
EL: 11.3% 
FY: 6.3% 
LI: 22.5% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero de 
Información Escolar 
de California 
Informes 
complementarios 

 Todos: 25.0% 
EL: 16.7% 
FY: 11.5% 
LI: 25.0% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero de 
Información Escolar 
de California 
Informes 
complementarios 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023–24 

Tasas de finalización 
de A-G 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 54.0% 
EL: 27.9% 
FY: 27.6% 
LI: 52.4% 
 
Año de datos: 2019/20 
Fuente de datos: Tasa 
de graduación 
ajustada de cuatro 
años de DataQuest 

Todos: 51.8%  
EL: 24.5%  
FY: 23.4%  
LI: 49.1%  
  
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: Tasa 
de graduación 
ajustada de cuatro 
años de DataQuest 

Todos: 48.7%  
EL: 27.4%  
FY: 20.0%  
LI: 46.4%  
  
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tasa de 
graduación ajustada 
de cuatro años de 
DataQuest 

 Todos: 56.4% 
EL: 30.9% 
FY: 30.6% 
LI: 55.4% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tasa de 
graduación ajustada 
de cuatro años de 
DataQuest 

Tasa de estudiantes 
que aprobaron los 
exámenes de 
Colocación Avanzada 
con una puntuación 
de 3 o superior 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 27.4% 
EL: 33.9% 
FY: 20.0% 
LI: 25.3% 
 
Año de datos: 2019/20 
Fuente de datos: 
Consejo 
Universitario/Colegial 

Todos: 19.6%  
EL: 16.5%  
FY: 11.0%  
LI: 17.1%  
  
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
Consejo 
Universitario/Colegial 

Todos: 28.7%  
EL: 18.1%  
FY: 0.0%  
LI: 25.5%  
  
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Consejo 
Universitario/Colegial 

 Todos: 30.7% 
EL: 35.0% 
FY: 24.1% 
LI: 29.4% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Consejo 
Universitario/Colegial 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023–24 

Tasa de graduación 
de los estudiantes 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 88.2% 
EL: 75.8% 
FY: 65.5% 
LI: 87.9% 
 
Año de datos: 2019/20 
Fuente de datos: 
Tablero de California - 
Indicador de tasa de 
graduación 

Todos: 87.6% 
EL: 76.5% 
FY: 61.3% 
LI: 86.9% 
 
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
Tablero de California - 
Indicador de tasa de 
graduación 

Todos: 89.5% 
EL: 79.9% 
FY: 66.7% 
LI: 89.2% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero de 
California - Indicador 
de tasa de 
graduación 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Todos: 90.5% 
EL: 80.7% 
FY: 69.8% 
LI: 90.5% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero de 
California - Indicador 
de tasa de 
graduación 

Amplio curso de 
estudio 

Todos: 100% 
 
Año de datos: 2020/21 
Fuente de datos: 
Sistema de 
información para 
estudiantes atlas 

Todos: 100% 
 
Año de datos: 2021/22 
Fuente de datos: 
Sistema de 
información para 
estudiantes atlas 

  Todos: 100% 

Acciones 
# De Acción  Título  Descripción Fondos totales  Contribuyendo 

31 Aprendizaje 
vinculado, ROP y 
desarrollo de las 
vías CTE 

Para el Distrito Escolar Unificado de Fresno, los estudiantes 
aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal tienen tasas significativamente más 
bajas de completar las secuencias finales de CTE en comparación 
con otros grupos de estudiantes del distrito y tasas más bajas que 
el distrito. Para corregir esto, el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
invertirá en caminos, ROP y caminos de aprendizaje vinculados y 
estrategias de reclutamiento que fomentarán una mayor 

$27,690,463 
(Inversión total) 
 
$13,799,982 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 

Si 
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participación de los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.   
 
Para servir mejor a nuestros estudiantes aprendices de inglés y a 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
que tienen tasas más bajas de completar una secuencia final de 
CTE, el Departamento de Preparación Universitaria y Profesional, 
con el liderazgo y el apoyo del equipo de CTE, continuará 
expandiendo las vías CTE validadas de alta calidad, las rutas de 
aprendizaje vinculado (LL), los cursos del Programa Ocupacional 
Regional (ROP), los cursos del Programa de Carreras del 
Bachillerato Internacional (IBCP),  Academias de la Fundación de la 
Academia Nacional (NAF, por sus siglas en inglés) y/o Academias 
de Asociación de California (CPA, por sus siglas en inglés) al 
aumentar las oportunidades en cursos de inscripción doble/crédito 
universitario, certificaciones de la industria y oportunidades 
ampliadas de aprendizaje basado en el trabajo que incluyen 
pasantías y reaprendizajes a través de múltiples asociaciones con 
organizaciones comunitarias, de la industria local, postsecundarias 
y estatales/nacionales.  
 
Para apoyar este gran cuerpo de trabajo que se lleva a cabo en 
todo el distrito, las personas y el personal desempeñan un papel 
clave en el apoyo al trabajo (por ejemplo, el apoyo de la Oficina de 
Distrito de CTE, los desarrolladores de empleo, los coordinadores 
de CTE y los maestros de CTE en cada sitio). Un Gerente de 
Proyecto de CTE está liderando los esfuerzos específicamente en 
oportunidades de cursos de inscripción dual / créditos universitarios 
para estudiantes, mientras que otros dos Gerentes de Proyecto de 
CTE se enfocan en certificaciones reconocidas por la industria y 
oportunidades de aprendizaje basadas en el trabajo.  
 
Se están haciendo esfuerzos para ayudar a las familias de los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a 
los estudiantes que están estudiantes aprendices de inglés, así 
como a los propios estudiantes, a ser más conscientes de las 
oportunidades que estos programas tienen para ofrecer.  Una 
estrategia ha sido tener una "Feria de Recursos de Elección de 
Escuela" cada año.  Está programado a la hora y con intérpretes 

los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y los 
estudiantes aprendices 
de inglés) 
 
$13,890,481 
 
(Otros fondos estatales 
y federales, no 
contributivos) 
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para animar a las familias a explorar juntos las opciones para los 
estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal de acogida. Todas las 
oportunidades de preparación para la CTE de la escuela secundaria 
están representadas en el evento y el Departamento de 
Preparación para la Universidad y la Carrera proporciona 
información sobre las experiencias a nivel de grado dentro del 
Continuo Universitario y Profesional, los apoyos de Consejería y 
Orientación y las oportunidades de Aprendizaje Ampliado.  
 
Los cursos de pasantías para estudiantes de último año 
comenzaron en el año escolar 2022-23 en cuatro escuelas 
preparatorias: Bullard, Fresno, McLane y Roosevelt. Se utilizaron 
estrategias de reclutamiento intencional para jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes aprendices de inglés. Continuaremos con las pasantías 
durante el día escolar durante el año escolar 2023-24 y 
ampliaremos las experiencias para que los estudiantes obtengan 
certificaciones reconocidas por la industria a través de la 
experiencia.  
 
Si bien estos programas están destinados a beneficiar a los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los 
estudiantes aprendices de inglés, todos los estudiantes se 
beneficiarán de tener acceso a vías validadas de alta calidad que 
garantizan que reciban cursos y experiencias de preparación 
profesional para que puedan tomar decisiones informadas sobre la 
exploración y la búsqueda de diferentes carreras y la educación y 
capacitación postsecundaria asociadas.    
El distrito continúa con su compromiso de ampliar las oportunidades 
de aprendizaje basado en el trabajo para los estudiantes 
aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal. Usando datos, evaluamos los 
programas actuales de CTE para detectar la subrepresentación de 
los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en los siguientes 
departamentos y hemos continuado trabajando para abordar 
cualquier desafío o barrera no deseada para los estudiantes 
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aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal. El personal se reunió individualmente 
con cada uno de los siguientes departamentos para crear un 
Programa de Pasantías de Aprendizaje de Verano de CTE para el 
verano de 2021: Equipo de Acceso a Proyectos / Jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y Personas sin 
Hogar, Academia de Liderazgo Estudiantil Afroamericano (AASLA), 
Aceleración Académica Afroamericana (A-4), el grupo de 
Aprendices de Inglés (hablantes nativos en hmong y español). El 
desarrollo ampliado entre el equipo de CTE y el Equipo de Acceso 
a Proyectos de Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y Personas sin Hogar, la Academia de Liderazgo 
de Estudiantes Afroamericanos (AASLA), la Aceleración Académica 
Afroamericana (A-4) y el equipo de Aprendices de Inglés ha 
brindado acceso y oportunidades a los estudiantes aprendices de 
inglés y a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal.  
 
Como resultado de estas asociaciones distritales, en 2022 el 
Departamento de CTE ofreció una pasantía de aprendizaje de 
verano de 5 semanas en la que los estudiantes aprendices de 
inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal obtuvieron créditos optativos de la escuela secundaria a 
través de cursos de pasantía. Para apoyar las necesidades de los 
estudiantes aprendices de inglés y fomentar las necesidades de los 
estudiantes jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, se desarrollaron andamios con socios. Por ejemplo, se 
contrató a maestros bilingües de CTE en hmong y español para 
apoyar a los estudiantes aprendices de inglés y brindarles apoyo 
específico. El personal, como los trabajadores sociales y los 
consejeros, y los desarrolladores de empleo, trabajaron con los 
estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en poblaciones especiales, 
como los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y sin hogar, y SPED para ayudarlos a completar los 
requisitos de papeleo para ingresar al programa y completar con 
éxito la pasantía de aprendizaje. Esta expansión de las 
experiencias de verano y entre sesiones que se centran en la 
exploración y orientación profesional, incluida la ciberseguridad, la 
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educación, la aviación, la programación y el espíritu empresarial, 
brindó a más de 300 estudiantes oportunidades adicionales que se 
desarrollaron en coordinación con socios de la industria e 
instituciones postsecundarias. Los socios involucrados en la 
creación y oferta de oportunidades incluyeron: Fresno State, Fresno 
City, Fresno Pacific, Reedley College, New Vision Aviation, Anthem, 
National Alliance on Mental Illness (NAMI), WorkEd, Smallify, FBI, 
Facebook, Cisco y Amazon. 
  
Además de trabajar en estrecha colaboración con otros 
departamentos para apoyar a los estudiantes aprendices de inglés 
y a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, el personal continúa coordinando los esfuerzos entre los 
departamentos de Consejería y CTE para apoyar a los estudiantes 
aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal a través de los Centros de Carreras en 
cada escuela secundaria integral. Los Centros de Carreras también 
se han expandido a sitios de educación alternativa, y los 
Desarrolladores de Empleo también están asignados para trabajar 
junto con los consejeros y líderes de los sitios en estos sitios para 
apoyar el acceso a habilidades, experiencias y oportunidades de 
preparación universitaria y profesional. 
 
Hemos estado siguiendo muchas de las pautas publicadas por los 
Colegios Comunitarios de California en conjunto con la Alianza 
Nacional para Asociaciones en Equidad, el Comité Asesor Conjunto 
de Poblaciones Especiales de CTE de California y la Colaboración 
de Poblaciones Especiales de Colegios Comunitarios de California. 
El documento se titula “Make a Difference for Special Population 
Students: Practical Tips and Tools for Educators” (Marcar la 
diferencia para los estudiantes de la población especial: consejos 
prácticos y herramientas para educadores). 
 
A continuación, se presentan algunas de las estrategias que se 
han incorporado para ayudar a los estudiantes identificados a 
superar las barreras: 
 
1.Enfatizando carreras no tradicionales: eventos Ignite, Fresno 
High's Build Event, Ingeniería para mujeres at FCC, Anthem / NAMI 
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Prácticas, por nombrar algunos 
2.Apoyar a los estudiantes que llenan los formularios de pasantías y 
empleo necesarios (desarrolladores de empleo, trabajando con 
Project Access, trabajadores sociales, consejeros y otros sistemas 
de apoyo a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal) 
3.Identificar y vincular a los estudiantes con las agencias 
comunitarias para proporcionar el apoyo necesario (como 
comprometerse con la Fundación Educativa y de Liderazgo / ELF 
para acomodar los pagos de pasantías para estudiantes sin número 
de seguro social disponible) 
4.Proporcione materiales bilingües de instrucción y suplementarios 
como sea posible (volantes para todos los programas 
proporcionados en hmong, español e inglés, ya sea utilizando 
nuestro soporte del equipo del distrito o haciendo que un socio de la 
industria lo proporcione como parte del contrato)  
5.Proporcionar instructores para los estudiantes que están 
capacitados para hablar su idioma principal o tienen experiencia 
con su cultura de origen y reclutar profesores modelo no 
tradicionales (Ejemplo: Hmong y maestros de habla hispana y 
afroamericanos apoyaron los programas de pasantías de verano 
del año pasado) 
6.Fomentar la participación en cursos de matemáticas, ciencias y 
tecnología, ya que estas clases son a menudo la puerta de entrada 
para la participación en carreras no tradicionales para mujeres 
(reclutamiento de estudiantes para eventos de mujeres en 
ingeniería y construcción, por nombrar algunos) 
7.Evaluar todos los materiales escolares (incluida la contratación) 
en busca de sesgos de género e imágenes positivas no 
tradicionales (el departamento de CTE ha trabajado para ser muy 
consciente de poner a una soldadora, por ejemplo, o un hombre en 
la atención médica; La oficina de CTE también desarrolló un plan 
de estudios para los cursos de CTE para fomentar una variedad de 
representación étnica en todas las vías) 
8.Proporcione presentaciones y excursiones donde los estudiantes 
puedan escuchar y conocer a trabajadores no tradicionales exitosos 
(como dice el refrán, "los estudiantes no pueden ser lo que no 
pueden ver". En las pasantías del verano pasado, por ejemplo, los 
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líderes de la industria que hablaron fueron seleccionados 
intencionalmente para ir en contra del estereotipo de género para 
ese campo profesional, así como para reflejar la etnia de los grupos 
de estudiantes identificados) 
9.Fomentar la participación en grupos de apoyo y liderazgo para 
que los estudiantes no tradicionales puedan reunirse para compartir 
preocupaciones y éxitos (el Grupo de Estudiantes Afroamericanos 
de CTE y la expansión de los Equipos de Embajadores de CTE son 
dos ejemplos de cómo se ha abordado esto) 
 
El resultado previsto para los grupos específicos de estudiantes es 
darles más oportunidades de conectarse con experiencias de CTE 
que han demostrado ser efectivas tanto durante la escuela 
secundaria como más allá, en la universidad y la carrera. La 
efectividad esperada se demostrará cuando la inscripción crezca 
dentro de los programas, así como la retención de estudiantes de 
año en año. Los cursos son rigurosos cuando son aprobados por el 
sistema de la Universidad de California y la finalización de A-G. Con 
el fuerte aumento de estudiantes que reciben certificaciones 
reconocidas por la industria, como asistentes de enfermería, 
seguridad OSHA-10 y certificaciones de reaprendizaje del plan de 
estudios de artesanía de múltiples núcleos, por nombrar solo 
algunos, los estudiantes pueden abandonar la escuela secundaria e 
ir directamente a puestos de nivel de entrada que proporcionan un 
salario digno a medida que comienzan su carrera o eligen trabajar a 
tiempo parcial mientras continúan su educación más allá de la 
escuela secundaria. 
 
A través del reclutamiento enfocado, materiales de marketing 
especializados y el apoyo del sitio de CTE de Coordinadores, 
Desarrolladores de Empleo y Centros de Carreras, un enfoque 
ampliado para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal  , estudiantes aprendices de inglés  y estudiantes de bajos 
ingresos proporcionará a los estudiantes Vías CTE validadas de 
alta calidad que los involucrarán a través de doble inscripción / 
crédito universitario, certificaciones de la industria y oportunidades 
de aprendizaje basadas en el trabajo centradas en la carrera 
ampliadas.  Los principales resultados de esta acción son aumentar 
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el número de estudiantes aprendices de inglés y fomentar las tasas 
de finalización de la secuencia final de CTE entre los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. Se pretende 
que esta inversión cree un mayor número de aprendices de inglés y 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de 
acogida que completen las secuencias finales de CTE.   

32 CTE STEM PK-6 
¡Los niños Inventan! 

Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
adoptivos del Distrito Escolar Unificado de Fresno, los estudiantes 
aprendices de inglés y los estudiantes con desventajas 
socioeconómicas obtuvieron puntajes significativamente más bajos 
en las evaluaciones de matemáticas que otros estudiantes del 
distrito.  Además, como se presentó en la reunión de la Mesa 
Directiva de educación  del 16 de marzo de 2022, los comentarios 
de los padres y los estudiantes indican la necesidad de vincular el 
aprendizaje en el aula con las habilidades laborales de la vida real. 
A nivel nacional, existe una necesidad general de contrarrestar la 
subrepresentación de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal de bajos ingresos, de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y sin hogar, y las mujeres en las 
industrias de Ingeniería de Ciencia, Tecnología y Matemáticas 
(STEM). ¡Fresno Unified necesita aumentar el acceso al aprendizaje 
personalizado de STEM expandiendo nuestro contenido los niños 
inventan! de su enfoque actual a los grados 5 y 6 solo para incluir los 
grados 3-6.  Dado que el acceso a las disciplinas relacionadas con 
STEM a temprana edad promueve el pensamiento crítico y las 
habilidades de resolución de problemas, existe una mayor necesidad de 
mover Bricks 4 Kidz centrado en STEM y la excursión y otras 
experiencias prácticas del mundo real para incluir también a los 
estudiantes de PK-2nd grade. Aunque la accesibilidad al aprendizaje 
STEM no siempre es fácil, debemos continuar haciéndolo una 
prioridad. Un informe STEM del Departamento de Educación de los 
Estados Unidos afirma:  
"También debemos asegurarnos de que no importa dónde vivan los 
niños, tengan acceso a entornos de aprendizaje de calidad. El 
código postal de un niño no debe determinar su fluidez STEM" 
(2021). 

$1,440,647 Si 
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Actualmente, el distrito proporciona, en asociación con la 
Universidad Estatal de California, fresno Lyles Center for Innovation 
and Entrepreneurship, aprendizaje personalizado STEM, incluidos 
todos los materiales y suministros necesarios, para cada estudiante 
de 3º y 6º grado en el distrito (PIENSA: Enseñar cómo la innovación 
nutre el conocimiento). La identificación del aprendizaje centrado en 
STEM para promover el pensamiento crítico, la creatividad y la 
innovación fueron el núcleo de la asociación y el programa 
posterior. El contenido del currículo promueve el aprendizaje 
práctico a través de actividades quincenales alineadas con los 
Estándares de Ciencia de la Próxima Generación. La alineación 
entre los Estándares de Ciencias de la Próxima Generación y 
STEM promueve el aprendizaje aplicado relevante con el meta 
de aumentar la inscripción en el programa de educación técnica 
profesional (CTE) en los años siguientes (grados 7-12). 
Los educadores deben tener acceso al desarrollo profesional para 
comprender qué funciona en el currículo de STEM y qué no. La 
brecha actual para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de 
crianza temporal se puede cerrar a través del desarrollo continuo de 
maestros, que continuará siendo proporcionado tanto por el Centro 
Lyles como por el personal del distrito, pero también se ampliará 
para incluir oportunidades de capacitación para maestros dePK-6º 
grado. La educación primaria y secundaria en matemáticas y 
ciencias es la base para el ingreso de los estudiantes a las carreras 
Postsecundarias de STEM, así como a una amplia variedad de 
ocupaciones relacionadas con STEM. Por lo tanto, los maestros de 
aula de primaria crean un entorno poderoso para la implementación 
y el aprendizaje de STEM. 
Fresno Unified continúa brindando el Día de la Innovación, que 
actualmente se encuentra en su 12º año. El Día de la Innovación es 
un evento anual muy esperado que reúne a estudiantes de 5º y 6º 
grado de escuelas de Fresno Unified para una emocionante 
competencia práctica basada en la ciencia y la ingeniería en el 
Save Mart Center. Compitiendo frente a familiares y amigos, el Día 
de la Innovación es la culminación de la participación de los 
estudiantes en la instrucción especial proporcionada a todas las 
clases de quinto y sexto grado durante todo el año escolar. En el 
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evento, los equipos reciben materiales para completar un desafío 
basado en las habilidades que han aprendido durante el año 
escolar. Según el Superintendente Bob Nelson, "los desafíos del 
Día de la Innovación alientan a los estudiantes a ser creativos en la 
resolución de problemas y centrarse en el trabajo en equipo y otras 
habilidades que serán grandes activos en el futuro, sin importar las 
carreras que elijan" (2016). Transporte al evento, premios el día del 
evento, camisetas de los participantes y suministros de ingeniería 
se compran para apoyar a los estudiantes en el evento STEM. El 
próximo año aumentaremos las oportunidades de participar para 
incluir los grados 3-6. 
El Distrito también ampliará las ofertas de viajes de campo de 
carrera y STEM en los grados PK-6 el próximo año escolar 
(Ejemplos: Departamento de Policía de Fresno, Estados Unidos de 
América y sus programas de excursiones STEM, CAL Fire, Fresno 
Discovery Center, etc.). Estas excursiones se conectarán con 
carreras a las que los estudiantes están expuestos dentro de su 
instrucción en el aula. También estamos explorando formas de 
llevar la exploración de CTE Pathway y más experiencias STEM a 
cada uno de los 78 sitios de escuelas primarias y cada nivel de 
grado dos veces al año. 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno también ha identificado la 
necesidad de experiencias STEM para los estudiantes aprendices 
de ingles los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes de bajos ingresos en los grados Pk, Tk y 
Kindergarten. En asociación con LEGO Education, todos los 
estudiantes de Pk, Tk y Kindergarten tienen acceso al programa 
LEGO 4 TODOS que permite a los estudiantes participar en el 
aprendizaje basado en problemas a través de la ingeniería STEM y 
explorar carreras asociadas con las oportunidades de la carrera 
CTE en el distrito, aumentando la inscripción en el programa de 
educación técnica profesional (CTE) en los años posteriores 
(grados 7 a 12). 
Las necesidades de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos se 
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consideraron en primer lugar, y estas necesidades y acciones se 
destacan en las tres áreas a continuación: 
1.Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal de bajos ingresos y de acogida están particularmente 
infrarrepresentados en los campos de la ciencia, la tecnología, la 
ingeniería y las matemáticas (STEM). Los estudiantes que han 
tenido la oportunidad de participar en clases de STEM cuando 
son más jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal tienen más probabilidades de continuar participando en 
clases de STEM a medida que avanzan a lo largo de su viaje 
educativo (National Action Council for Engineering, 2013). 
Estudios anteriores han planteado varias posibles razones para 
esta subrepresentación. Dos de estos factores incluyen tener 
menos acceso a oportunidades educativas de calidad 
relacionadas con STEM y que estos estudiantes no sean 
alentados a una edad temprana a aprender sobre los campos de 
STEM (MacPhee, Farro y Silvia, 2013). Este Plan de Educación 
Técnica Profesional y Educación STEM en PK ayudará a llenar los 
vacíos en relación con estos dos factores y aumentar estas 
oportunidades para incluir PK-6º grado es importante para dar 
un mayor acceso a STEM a edades más tempranas. 
Los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de Jóvenes en hogares de crianza 
temporal generalmente viven en entornos donde no tienen 
acceso a tecnología o profesionales con antecedentes en 
STEM. Muchos desconocen las trayectorias profesionales 
disponibles en la industria de la ciencia y la tecnología. Los 
Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
en hogares de Jóvenes en hogares de crianza temporal tienen 
menos probabilidades de desempeñarse a nivel de grado en 
matemáticas en comparación con sus compañeros. Es 
fundamental que Fresno Unified tome medidas para cerrar estas 
brechas de compromiso educativo y rendimiento para ayudar a 
los estudiantes de crianza a tener más opciones para alcanzar 
su máximo potencial (Wondra, 2021). Tomar medidas para 
garantizar que todos los Jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares 
de crianza temporal y sin hogar tengan acceso a programas que 
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les presenten estas opciones de trayectoria profesional ayudará 
a cerrar estas brechas de equidad. 
La ciencia y las matemáticas son típicamente campos que han 
sido dominados por los hombres. Hoy en día, las mujeres solo 
comprenden el 25% de los trabajos STEM en los Estados Unidos, 
por lo que la implementación de actividades STEM durante los 
años de primaria ayuda a aumentar el acceso a las carreras 
STEM para las mujeres subrepresentadas (Beneficios de la 
educación STEAM en la escuela primaria 2021). 
Como se destacó anteriormente, la alineación entre NGSS y 
STEM promueve el aprendizaje aplicado relevante con el meta 
de aumentar la inscripción en el programa de educación técnica 
profesional (CTE) en los años siguientes (grados 7-12). La 
matrícula de CTE durante el año escolar 2017/18 fue de 11,586 
y aumentó en 2018/19 a 12,647 estudiantes. Además, las 
experiencias de aprendizaje basadas en el trabajo se 
expandieron de 69,930 a 76,023 durante ese mismo período de 
tiempo. 
Fresno Unified espera que las inversiones en Educación Técnica 
Profesional y específicamente en Ciencia, Tecnología, 
Ingeniería y Matemáticas (STEM) para estudiantes de 
preescolar a sexto grado beneficien los puntajes de matemáticas 
para Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de Jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos.  
Sin embargo, debido a que se prevé que todos los estudiantes, y 
en particular las estudiantes femeninas, se beneficiarán, esto se 
está proporcionando en todo el distrito. 
En resumen, sería apropiado citar a Brian Kelly, editor y director de 
contenido de US News: "Si bien nuestras universidades están 
produciendo más graduados de STEM, muchos de estos 
estudiantes son extranjeros con visas temporales. A pesar de la 
importante inversión pública y privada, todavía no estamos 
desarrollando una fuerza laboral estadounidense de STEM para 
llenar los puestos de trabajo del futuro. Está claro que debemos 
centrar nuestros esfuerzos en lograr que más niños, 
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particularmente mujeres y afroamericanos, se interesen en seguir 
STEM a una edad temprana" (2020). 
Se espera que el Distrito Escolar Unificado de Fresno conecte 
mejor a los estudiantes con experiencias de aprendizaje de la vida 
real, como se describe durante las discusiones del distrito con los 
socios educativos.  Además, más estudiantes aprendices de inglés, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos mejorarán sus puntajes en iReady 
para matemáticas.   

33 Alianza de Hombres 
y Mujeres 

De acuerdo con los datos disponibles en el Plan de Control Local y 
Rendición de Cuentas del distrito, los estudiantes aprendices de 
inglés , los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de Jóvenes en hogares de crianza temporal y 
los estudiantes socioeconómicamente desfavorecidos de Fresno 
Unified han luchado históricamente con la asistencia, el 
comportamiento y la conexión escolar, lo que tiene un impacto 
adverso en el rendimiento académico y la participación de los 
estudiantes. La Alianza de Hombres y Mujeres se desarrolló para 
abordar los resultados desproporcionados de estos grupos de 
estudiantes. Una encuesta realizada por el WTODOS Street Journal 
indicó que el 92% de los empleadores creen que las habilidades de 
aprendizaje socioemocional son iguales o más importantes que las 
habilidades técnicas (como la resolución de problemas complejos, 
el pensamiento crítico, la creatividad, la gestión de personas, la 
coordinación con los demás, la flexibilidad cognitiva, la inteligencia 
emocional, la toma de decisiones, la orientación al servicio, la 
negociación) (Davidson, 2016).  Los programas de la Alianza 
proporcionan instrucción explícita en el aprendizaje socioemocional, 
por lo tanto, preparan a los estudiantes para alcanzar su mayor 
potencial y preparación para la universidad y la carrera.  
 
Con esta inversión, financiaremos el personal para proporcionar 
instrucción directa a los estudiantes a través del curso de la Alianza 
y adicional para apoyos académicos, currículo y materiales de 
aprendizaje para estudiantes, experiencias estudiantiles, empleo 
estudiantil, aprendizaje profesional.  
 

$1,765,459 
(Inversión total) 
 
$1,331,913 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y los 
estudiantes aprendices 
de inglés) 
 
$433,546 
(Otros fondos estatales 
y federales, no 
contributivos) 

Si 
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El Programa de Alianza de Hombres y Mujeres es un curso electivo 
que se ofrece en todas las escuelas intermedias y secundarias 
integrales y escuelas especializadas seleccionadas, incluidas 
Cambridge, Duncan, Fulton JE Young y Phoenix.  Un maestro 
certificado proporciona aprendizaje socioemocional e instrucción de 
desarrollo de liderazgo.  Enfocado en el desarrollo de la 
responsabilidad personal, la autogestión, las habilidades sociales, 
las habilidades organizativas, las estrategias de aprendizaje y la 
resiliencia. Además, el programa Alliance ofrece tutoría después de 
la escuela, mentores comunitarios, oportunidades de aprendizaje 
de servicio y experiencias estudiantiles como visitas a la 
universidad y retiros. Los estudiantes de secundaria inscritos en 
Alliance también tienen la oportunidad de participar en el Programa 
de Preparación para la Carrera de Alliance, que proporciona 
capacitación especializada en preparación para el trabajo y 
experiencia laboral remunerada.  
  
La Alianza de Hombres y Mujeres identifica a los estudiantes en 
función de criterios específicos para garantizar que los estudiantes 
aprendices de inglés, los Jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes socioeconómicamente 
desfavorecidos que luchan con la asistencia y el comportamiento se 
coloquen en la clase. El proceso de selección incluye la exploración 
del rendimiento académico de los estudiantes, el porcentaje de 
asistencia y los datos de disciplina estudiantil de los estudiantes 
aprendices de inglés , los Jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes socioeconómicamente 
desfavorecidos, así como los estudiantes afroamericanos. Alliance 
proporciona una variedad de aprendizaje profesional para que el 
personal desarrolle su capacidad para proporcionar servicios 
efectivos y de alta calidad que satisfagan las necesidades de los 
estudiantes. El programa de la Alianza colabora con otras partes 
interesadas, como el Currículo y la Instrucción, la Práctica 
Restaurativa y los equipos de SEL para proporcionar aprendizaje 
profesional centrado en la participación de los estudiantes, la 
atención informada sobre el trauma, el aprendizaje socioemocional, 
el autocuidado, las estrategias de éxito estudiantil y la tutoría. 
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La investigación ha demostrado que los programas con aprendizaje 
socioemocional condujeron a mejoras como el rendimiento 
académico, menos suspensiones y un mejor desarrollo social. La 
inversión del currículo de aprendizaje socioemocional y las 
estrategias de éxito estudiantil aumentan las competencias 
socioemocionales de los estudiantes, profundizan la conexión 
escolar, desarrollan las habilidades esenciales para que los 
estudiantes accedan a la instrucción e impactan positivamente el 
rendimiento académico de los estudiantes.  
 
El resultado previsto del programa de la Alianza es aumentar  la 
participación escolar de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos, el 
rendimiento académico y las competencias socioemocionales, 
mejorar la asistencia escolar y disminuir los incidentes de 
suspensión de los estudiantes.  
 
En conclusión, esta acción fue diseñada para  estudiantes de bajos 
ingresos y  de jóvenes en hogares de crianza temporal, se espera 
que todos los estudiantes, y particularmente los estudiantes 
afroamericanos, se beneficien, por lo que la acción se proporciona 
en todo el distrito. 

34 Consejeros 
escolares y 
asistentes de 
consejería de 
recursos 

Con base en los datos de la sección de métricas, los estudiantes 
identificados como jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de 
crianza temporal experimentan tasas más altas de suspensión y 
tasas más bajas de asistencia en comparación con todos los 
estudiantes. Además, los estudiantes identificados como 
aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de bajos ingresos y jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal experimentan tasas más 
bajas de elegibilidad y graduación de UC/CSU a-g en comparación 
con todos los estudiantes. Los consejeros apoyan a los estudiantes 
en riesgo en el desarrollo de habilidades académicas y sociales y 
sirven como un punto inicial de identificación y respuesta cuando 
los estudiantes experimentan preocupaciones socioemocionales, 
exploración de carreras, oportunidades postsecundarias y 
educación financiera. Los Asistentes de Consejería de Recursos 

$19,643,920 
(Inversión total) 
 
$16,265,723 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y los 
estudiantes aprendices 
de inglés) 
 

Si 
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brindan varios servicios para aumentar la asistencia, las 
calificaciones y los comportamientos positivos en los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. 
 
Existe la necesidad de monitorear y proporcionar orientación 
intencional para apoyar a los estudiantes históricamente 
marginados, como los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal sin hogar y de crianza, los estudiantes de bajos 
ingresos y los estudiantes aprendices de inglés. La Oficina de 
Derechos Civiles del Departamento de Educación de los Estados 
Unidos informa: "El consejero a nivel de escuela secundario asume 
una serie de roles, todos importantes y potencialmente críticos para 
afectar el futuro de un estudiante. Estos roles se relacionan de 
manera importante con la preparación académica y la planificación, 
pero también se extienden a la salud mental, las relaciones 
interpersonales, el ajuste social, la planificación de la carrera y el 
ajuste laboral. En el desempeño de estos variados roles, el 
compromiso profesional del consejero está dirigido a promover el 
desarrollo más pleno de cada individuo" (2020). Es necesario 
garantizar que cada estudiante de secundaria tenga acceso a un 
consejero de orientación de tiempo completo en el sitio de su 
escuela para proporcionar orientación y seguimiento intencional de 
los estudiantes. 
 
Los estudiantes de cada escuela intermedia y sitio K-8 tendrán el 
apoyo de un consejero de orientación a tiempo completo. Además, 
se agregarán diez asistentes adicionales de consejería de recursos 
para apoyar a los estudiantes de secundaria. 
 
Los estudiantes aprendices de inglés, los Jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de Jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos se beneficiarán de tener 
consejeros escolares adicionales y asistentes de asesoramiento de 
recursos en el campus. A través de diversos roles, los consejeros 
escolares y los asistentes de consejería de recursos satisfacen las 
diversas necesidades de estos grupos de estudiantes. Los 

$3,378,197 
(Otros fondos estatales 
y federales, no 
contributivos) 
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consejeros apoyan a los estudiantes en el desarrollo de habilidades 
académicas y sociales, sirven como un punto inicial de 
identificación y respuesta cuando los estudiantes experimentan 
preocupaciones socioemocionales, y brindan orientación crítica 
hacia la finalización de los requisitos de graduación, los requisitos 
A-G, la exploración de carreras, las solicitudes postsecundarias y la 
matriculación, y la educación financiera. A menudo, los consejeros 
escolares son el primer punto de contacto para los estudiantes y las 
familias. Los consejeros proporcionan varios recursos cuando los 
estudiantes y las familias tienen preguntas o necesitan ayuda con 
las metas académicas y / o profesionales. Además del apoyo social 
/ emocional que proporciona un consejero escolar, los consejeros 
escolares también monitorean el rendimiento académico y ayudan a 
los estudiantes en la planificación del curso y la preparación 
necesaria para cumplir con los requisitos de graduación. Los 
consejeros escolares alinean los recursos del distrito y la 
comunidad para apoyar a los estudiantes de bajos ingresos, los 
estudiantes aprendices de inglés y las comunidades históricamente 
marginadas y para garantizar que los estudiantes que corren el 
mayor riesgo de abandonar la escuela y / o no cumplir con los 
requisitos de graduación sean identificados, asesorados y 
apoyados correctamente. 
 
Los estudiantes que tienen un mayor acceso a consejeros 
escolares y programas integrales de consejería escolar tienen más 
probabilidades de tener éxito académico y conductual en la 
escuela; esto es particularmente cierto para los estudiantes en 
escuelas de alta pobreza (Efectividad.pdf (schoolcounselor.org)) 
Los estudiantes que experimentan una proporción más baja de 
consejeros por estudiante tienen un mayor acceso a los apoyos de 
aprendizaje. Esto es cierto especialmente para los estudiantes que 
están históricamente marginados (grupos socioeconómicos bajos, 
estudiantes afroamericanos y estudiantes aprendices de ingles). 
Con una proporción más baja de consejero escolar por estudiante, 
los estudiantes tienen acceso a recursos sociales / emocionales, 
monitoreo académico y apoyo alineado, y oportunidades para la 
exploración de carreras universitarias. Los estudiantes más 
desatendidos tienen recursos limitados, lo que resulta en una 
necesidad elevada de servicios integrales (Efectividad.pdf 
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(schoolcounselor.org)). El impacto de COVID ha resultado en un 
mayor número de estudiantes que requieren apoyo académico y 
socioemocional. Como resultado del aumento del número de 
consejeros escolares dentro de los sitios de la escuela intermedia, 
hay un aumento en el número de estudiantes que participan en 
evaluaciones de inventario de carreras, evaluaciones de 
exploración importantes que comienzan antes en su carrera 
educativa. En 2022, 7,037 estudiantes de secundaria han 
completado al menos una parte de un inventario de carreras. Los 
consejeros adicionales de la escuela intermedia se asegurarán de 
que los más de 10,000 estudiantes de secundaria y ahora los 
estudiantes de 6º grado completen uno antes de la transición a la 
escuela intermedia o secundaria.  También hay un aumento en las 
interacciones con los estudiantes para apoyos sociales / 
emocionales. 
 
La comunicación con los estudiantes aprendices de inglés, los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
los estudiantes y familias de bajos ingresos incluirá oportunidades 
de educación secundaria en CTE, inscripción doble, AP e IB. Los 
estudiantes que ingresan a la escuela preparatoria estarán mejor 
preparados para tomar decisiones informadas sobre la asistencia a 
la escuela en función de las ofertas del programa en cada sitio. A 
continuación, se presentan algunos metas de asesoramiento: 
 

1. Mínimo de 1 conferencia de padres / estudiantes 
durante el sexto grado para desarrollar un plan de 
preparación universitaria y profesional de 6 años para 
cada estudiante entrante del 7º grado. 

2. Semestre de otoño y primavera6º grado Sesiones de 
información para padres ofrecidas por la noche en 
cada alimentador elemental 

3. Presentaciones en el 6º grado del semestre de otoño y 
primavera (Qué esperar en la escuela intermedia 
(clases múltiples, atletismo, expectativas de 
comportamiento, asistencia, etc.), A-G y requisitos de 
graduación de la escuela secundaria, habilidades de 
estudio, habilidades de afrontamiento) 

4. Celebre una feria universitaria y profesional en cada 
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escuela primaria al menos una vez al año 
5. Planificar e implementar el viaje universitario de 6º 

grado 
 
Con un aumento en los consejeros escolares, una capa adicional 
de apoyo permitirá un aumento en el monitoreo del progreso de los 
estudiantes, con énfasis en la creación de planes de orientación 
estudiantil individualizados para todos los estudiantes. 
 
La Oficina de Derechos Civiles del Departamento de Educación de 
los Estados Unidos destaca el papel de los consejeros para 
garantizar la igualdad de oportunidades y resultados educativos 
para los estudiantes: 
https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/docs/hq43ef.html.  
Dentro del Distrito Escolar Unificado de Fresno, el aumento de 
consejeros escolares tanto en la escuela intermedia como en la 
escuela secundaria han aumentado el número de estudiantes que 
han tenido interacciones en áreas relacionadas con la exploración 
de carreras, la exploración universitaria, los apoyos sociales / 
emocionales, las opciones de recuperación de crédito y el aumento 
de las solicitudes universitarias de grupos desproporcionadamente 
representados. El aumento de consejeros escolares también sirve 
para ayudar a los estudiantes históricamente marginados, incluidos, 
entre otros, los estudiantes de bajos ingresos en su transición a 
través de fases críticas en su viaje educativo. Los Jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
Jóvenes en hogares de crianza temporal y sin hogar reciben apoyo 
a través del trabajo de su consejero de escuela secundaria, en 
coordinación y colaboración con otros recursos del distrito y la 
comunidad para garantizar transiciones exitosas a oportunidades 
secundarias. El aumento de consejeros escolares también sirve 
para ayudar a los estudiantes desatendidos y a los estudiantes 
aprendices de inglés en su transición a través de fases críticas en el 
monitoreo y la planificación de cursos para mejorar el acceso a los 
cursos alineados con la finalización de A-G, la graduación y las 
opciones universitarias y profesionales postsecundarias. Los 
resultados previstos de estos esfuerzos incluyen: 

1. Mejores datos de graduación de los estudiantes 
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2. Una colaboración más sólida con las familias 
3. Oportunidades en la inscripción en opciones 

educativas secundarias 
4. El aumento de la matrícula postsecundaria 

Si bien se cree que todos los estudiantes se beneficiarán de esta 
acción, la información y los recursos proporcionados por los 
consejeros escolares son más necesarios para los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes aprendices de inglés. 
 
Al invertir en consejeros escolares y asistentes de asesoramiento 
de recursos, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que los 
estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos desarrollen aún más sus habilidades académicas y 
sociales. Además, estos puestos sirven como un punto inicial de 
identificación y respuesta cuando los estudiantes experimentan 
preocupaciones socioemocionales, exploración de carreras, 
oportunidades postsecundarias y educación financiera. Los 
Asistentes de Consejería de Recursos brindan muchos servicios 
para aumentar la asistencia, las calificaciones y los 
comportamientos positivos en los estudiantes aprendices de inglés, 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
y los estudiantes de bajos ingresos. 
A continuación, se presentan algunos de los objetivos de consejería 
de este año: 
5. Mínimo de una conferencia o taller estudiantiles durante el año 
de 6º grado de un estudiante para desarrollar un plan de 
preparación universitaria y profesional. 

1. Debido a que los consejeros de transición no tenían 
una carga de trabajo de primaria pura, los consejeros 
de transición no podían reunirse con todos los 
estudiantes de sexto grado en sus escuelas primarias 
asignadas. Para crear un tamaño manejable de casos 
para los consejeros de transición, se identificaron 
poblaciones específicas de estudiantes de sexto 
grado. Los grupos identificados para llevar a cabo una 
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conferencia o talleres estudiantiles son los siguientes: 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal sin hogar, estudiantes 
afroamericanos, estudiantes aprendices de inglés, 
estudiantes con un 504 y estudiantes en riesgo 
académico (estudiantes con dos o más D y F). 

2. Más de la mitad de los grupos destinatarios tuvieron 
una reunión individual y/o en grupos pequeños. Al 
final del año escolar 22-23, nuestro objetivo es que 
todos los grupos de estudiantes seleccionados hayan 
tenido una reunión individual y / o de grupos 
pequeños. 

6. Organice sesiones informativas para padres de sexto 
grado por la noche en cada escuela primaria 
secundaria y/o asista a eventos de toda la escuela 
primaria dirigidos a los padres/tutores (por ejemplo, 
horas de café para padres, noches de regreso a la 
escuela y jornada de puertas abiertas). 
1. Como resultado de la adición de un consejero 

para la escuela primaria de manera sistémica, 
nuestros padres de 6º grado ahora están 
recibiendo las expectativas académicas, 
socioemocionales y de la escuela intermedia de 
todo el distrito. Debido a las diversas formas y 
cantidad de personas en que los consejeros se 
reúnen con los padres, el próximo año tendrán 
un mínimo de dos contactos con los padres 
(otoño y primavera). 

2. Aproximadamente el 65% de las escuelas 
primarias recibieron una sesión informativa 
para padres de sexto grado.  

7. Presentaciones en el aula de 6º grado del semestre 
de otoño y primavera (Qué esperar en la escuela 
intermedia (clases múltiples, atletismo, expectativas 
de comportamiento, asistencia, etc.), requisitos de 
graduación de la escuela secundaria y A-G, 
habilidades de estudio, habilidades de afrontamiento). 
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1. El 94% de los planteles de primaria participaron 
en presentaciones en el aula. El objetivo de 
llegar al 100% de los estudiantes sigue siendo 
el objetivo. 

8. Organizar una feria anual de universidades y carreras 
en la escuela primaria o imparta una lección para 
explorar una variedad de caminos profesionales y 
CTE. 
1. Como resultado del personal adicional recibido 

como consejeros de transición, ese personal 
brindó al menos una oportunidad de 
exploración de carrera para 64 de las 68 
escuelas primarias de 6º grado. 

9. Planifique e implemente un viaje a la universidad para 
estudiantes de 6º grado. 
1. Los consejeros colaboran con los planteles 

escolares para facilitar las excursiones 
universitarias de 6º grado a las universidades 
locales para que los estudiantes obtengan una 
exposición temprana a la educación 
postsecundaria. 

 
 El Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes aprendices de ingles mejoren en estos 
resultados estudiantiles debido a estas inversiones. El 94% de las 
escuelas primarias recibieron asistencia con su transición a la 
escuela intermedia a través de un monitoreo crítico y la 
planificación de cursos para mejorar el acceso a los cursos 
alineados con la finalización y graduación de A-G. 

Análisis de las metas para el 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 
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Las acciones descritas en el Meta 2 apoyaron el progreso para expandir el aprendizaje centrado en el estudiante y en el mundo real. Todas 
estas acciones están trabajando juntas para cumplir con el objetivo general  de garantizar la expansión de oportunidades y experiencias  
centradas en el estudiante para involucrar a los estudiantes en contenido y experiencias que sean relevantes, personalizadas e interesantes 
para promover la innovación, la creatividad y la elección de los estudiantes para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos.  Las tasas de graduación, las tasas de graduación 
con la secuencia final de CTE, la preparación de los estudiantes de último año en el Indicador de Preparación para la Carrera y la 
Universidad, las tasas de deserción de la escuela intermedia y secundaria, las tasas de finalización de A-G, las tasas de exámenes de 
Colocación Avanzada y el curso de estudio amplio muestran que los grupos identificados no reciben una educación completa en 
comparación con sus pares. Se necesitan apoyos para aumentar estas tasas.  
Acción # 29 - Linked Learning, ROP y Desarrollo de Vías CTE - La oferta de CTE y Vías de Linked Learning y las oportunidades de 
aprendizaje basadas en el trabajo asociadas para los estudiantes se implementaron según lo planeado; sin embargo, la nueva dotación de 
personal de maestros de CTE afectó la oferta de cursos de matrícula doble/crédito universitario durante el año escolar 2022/23, por lo que 
ofrecimos 5 secciones menos de inscripción doble este año académico.  El Departamento de Preparación Universitaria y Profesional está 
trabajando continuamente con socios postsecundarios para agilizar y articular los procesos de inscripción para los estudiantes e identificar 
mejor a los posibles profesores adjuntos.   
Acción #30 STEM PK-6º Grado, ¡Los niños inventan!  – En el año escolar 2022/23, el Departamento de Educación en Carreras Técnicas 
(Departamento CTE) en asociación con LEGO Educación lanzó “LEGO 4 TODOS”, con el propósito de brindar oportunidades a todos los 
estudiantes de PreK, TK y Kindergarten para participar en la resolución de problemas, el pensamiento crítico, la exploración de carreras y la 
innovación. A todos los maestros de prekínder, TK y jardín de infantes se les brindó capacitación práctica y apoyo de facilitación sobre cómo 
maximizar la apropiación de los estudiantes y ser codescubridores (facilitadores) con los estudiantes mientras exploran. A partir de marzo 
de 2023, más de 400 maestros de prekínder, TK y jardín de infantes han recibido capacitación e implementado las lecciones de LEGO 4 
TODOS con más de 2,800 estudiantes. 
Acción # 31 – Alianza de Hombres y Mujeres - No hubo diferencias sustantivas en lo que se planificó e implementó para esta acción. El 
programa de la Alianza de Hombres y Mujeres es un curso electivo y los estudiantes identificados que tienen dificultades con la asistencia y 
el comportamiento se colocan en esta clase. 
Acción # 32 – consejeros Escolares y Asistentes de Consejería de Recursos – Llevó a cabo una conferencia para los siguientes datos 
demográficos de estudiantes de sexto grado: jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, aprendices de inglés y 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de ingles que estudiantes académicamente en 
riesgo (estudiantes con dos o más D y F). Los consejeros implementaron una de las siguientes opciones para aumentar la participación de 
los padres de sexto grado: Sesiones informativas para padres de sexto grado, horas de café para padres asistidos, Noches de regreso a la 
escuela y Noches de puertas abiertas. Para brindar oportunidades para que los estudiantes de sexto grado aprendan sobre las trayectorias 
universitarias, profesionales y CTE, los consejeros escolares hicieron una de las siguientes acciones: Feria de Carreras y Universidades de 
Sexto Grado y/o Presentación de Imago (módulos sobre exploración de carreras). 
Éxitos generales: Los éxitos generales en la Meta 2 incluyen proporcionar a los estudiantes aprendices de inglés, a los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos un aprendizaje vinculado y el desarrollo de caminos para 
apoyar los requisitos de A-G y la preparación universitaria y profesional. Además, los estudiantes de primaria tuvieron acceso a CTE STEM 
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y los estudiantes de 6º grado recibieron apoyo adicional con asesoramiento académico mientras se preparan para la escuela intermedia y 
secundaria. Las clases de la alianza de hombres y mujeres continúan ofreciendo apoyo académico y socioemocional a los estudiantes más 
necesitados del distrito.  
Retos generales: Los retos de la Meta 2 incluyeron la disminución de la matrícula doble debido a los puestos vacantes.  

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

A continuación, se muestra una explicación o gastos reales que difieren un 10% del presupuesto original: 

Acción # 32 – Consejeros Escolares y Asistentes de Consejería de Recursos – Los gastos reales se redujeron en un 15% al 
presupuesto original debido al cambio de costos a los Fondos de Recuperación debido a las extensas necesidades socioemocionales de los 
efectos de regresar a la escuela a tiempo completo después de la pandemia de COVID-19. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia la meta. 

Acción #29 Aprendizaje Vinculado, ROP y Desarrollo de Vías CTE – En general, esta acción fue efectiva. Los indicadores de 
preparación universitaria y profesional no estarán disponibles en el Tablero de CA hasta el 2023; sin embargo, la tasa de estudiantes que 
han completado los requisitos de A-G y han completado un curso final de CTE ha aumentado para los estudiantes de bajos ingresos en 
comparación con el año de referencia. Esta acción aumenta la oportunidad para que los estudiantes de bajos ingresos tengan acceso a 
carreras CTE de alta calidad, rutas de aprendizaje vinculado, cursos del Programa Ocupacional Regional, cursos del Programa de Carreras 
del Bachillerato Internacional, Fundación Nacional de la Academia y Academias de Asociación de California. El personal de apoyo de la 
Oficina de Distrito de CTE, los desarrolladores de empleo, los coordinadores de CTE y los maestros de CTE apoyan este trabajo. Alcance a 
padres y estudiantes, como la Feria de Empleo de Elección de Escuela y otros apoyos de comunicación que brindan concientización y 
oportunidades para estudiantes aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  A partir del 3/13/23, 
las escuelas preparatorias del Distrito Escolar Unificado de Fresno han recibido un total de 90,509 experiencias de aprendizaje basado en el 
trabajo (WBL, por sus siglas en inglés) para el año escolar 2022/2023. La captura de datos de aprendizaje basado en el trabajo se ha 
trasladado a TITAN, un software diseñado para capturar datos de WBL para vías y programas de CTE. 
Acción #30 CTE STEM PK-6 ¡Los niños inventan!  – En general, esta acción es efectiva. A partir del 3/10/23, las escuelas primarias del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno han recibido un total de 17,667 experiencias de Aprendizaje Basado en el Trabajo (WBL, por sus siglas 
en inglés) para el año escolar 2022/2023. El distrito está asociado con la Universidad Estatal de California, Fresno (Lyles Center) para 
apoyar el aprendizaje personalizado de STEM, incluidos materiales y suministros para todos los estudiantes de 3º a 6º grado. El Centro 
Lyles de la Universidad Estatal de Fresno ofrece aprendizaje profesional a los maestros de PK-6º grado para apoyar la incorporación de 
STEM y el aprendizaje práctico en el aula, con un enfoque en cómo apoyar a los estudiantes de bajos ingresos, a los estudiantes 
aprendices de inglés y a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de acogida. Ha habido 9,546 experiencias K-8 
en el campus (Bricks 4 Kidz), 4,640 visitas al sector empresarial K-8 (varias giras de socios de la industria) y 3,481 visitas a universidades 
K-8 (Fresno State, Reedley College, Fresno City o Clovis Community). Esta acción apoya a todos los grupos de estudiantes, pero se enfoca 
en los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos. Estos grupos de estudiantes mostraron un crecimiento en 
iReady math del primer al segundo trimestre. En las matemáticas de iReady, los aumentos para los estudiantes aprendices de inglés de 
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primaria fueron del 6.2% y los estudiantes de bajos ingresos fueron del 10.9%. Además, los grupos de estudiantes identificados están 
mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer  año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, 
FY:  24.2%, LI: 32.5%    en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6%    hasta el segundo año: EL: 31.6%, FY: 26.4%, LI: 31.7% 
en matemáticas. 
Acción #31 Alianza de Hombres y Mujeres – En general, esta acción es algo efectiva. Para capturar el impacto cualitativo de nuestro 
programa de la Alianza, creamos una versión híbrida de la Encuesta de Ambiente y Cultura que se administra a los estudiantes durante el 
semestre de otoño y primavera. Este es un curso electivo que ofrece aprendizaje socioemocional e instrucción de desarrollo de liderazgo a 
los estudiantes más necesitados del distrito, incluidos los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos 
y de jóvenes en hogares de crianza temporal. Enfocado en el desarrollo de la responsabilidad personal, la autogestión, las habilidades 
sociales, las habilidades organizativas, las estrategias de aprendizaje y la resiliencia. Además, el programa de la Alianza ofrece tutoría 
después de la escuela, mentores comunitarios, oportunidades de aprendizaje de servicio y experiencias de fomento para jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos, como visitas a universidades y retiros. Los estudiantes 
están mostrando progreso académico en las evaluaciones locales de iReady. Los grupos de estudiantes identificados están mostrando un 
progreso en iReady que aumenta desde el primer  año: FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo año:   FY: 24.2%, LI: 32.5% en  ELA y año 
uno: FY: 17.0%, LI:   19.6%  hasta el segundo año: FY: 26.4%, LI: 31.7% en matemáticas. Debido a las restricciones de COVID, no creemos 
que los datos de asistencia sean un buen reflejo de su efectividad.  Analizaremos los datos de la suspensión para mostrar la efectividad. 
Esta acción es eficaz cuando se observan los datos de tendencia para la suspensión. Muestra una disminución de los datos de referencia a 
los datos de resultados del segundo año. Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal disminuyeron la tasa de 
suspensión desde el inicio en un 19% hasta el segundo año en un 14.6% y los estudiantes de bajos ingresos disminuyeron la tasa de 
suspensión desde el inicio en un 7.4% hasta el segundo año en un 6.2%.   
Acción #32 Consejeros Escolares y Asistentes de Consejería de Recursos – En general, esta acción es efectiva. Los estudiantes 
aprendices de inglés y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, y los estudiantes de bajos ingresos en todas las 
escuelas intermedias y K-8 tendrán el apoyo de un consejero de orientación de tiempo completo. Además, se agregarán diez Asistentes de 
Consejería de Recursos adicionales para apoyar a los estudiantes de secundaria. Las acciones enumeradas anteriormente han ayudado a 
identificar y reducir las barreras para el aprendizaje al proporcionar intervenciones específicas y apoyo socioemocional para grupos de 
estudiantes previamente identificados. Proporcionar educación, prevención, identificación temprana, intervención y exposición a 
experiencias del mundo real en el sexto grado ayudará a los estudiantes a lograr el éxito académico, desarrollar una comprensión de las 
oportunidades profesionales y desarrollar habilidades socioemocionales en respuesta a los problemas que encuentren. Como se muestra en 
la sección de métricas, los datos del distrito muestran un aumento en la tasa de graduación de los estudiantes según lo informado en el 
resultado del año 2. Los estudiantes aprendices de ingles mostraron un aumento del 24.5% al 27.4%. Se necesitan ganancias adicionales 
para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos y de acogida. Los consejeros escolares se 
enfocarán en estos grupos de estudiantes para brindar apoyo específico adicional para mostrar los aumentos en la finalización de A-G. Para 
mostrar aún más la efectividad de esta acción, todos los grupos identificados (aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y de bajos ingresos) mostraron un aumento en las tasas de graduación. Los estudiantes aprendices de ingles 
aumentaron del 76.5% al 79.9%, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron del 61.3% al 66.7% y los 
estudiantes de bajos ingresos aumentaron del 86.9% al 89.2%.  

Final Aprobado por el FCSS 195



Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el próximo 
año que resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

Aprendizaje vinculado, ROP y desarrollo de vías de CTE: para servir mejor a  los estudiantes aprendices de inglés y fomentar a los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, el departamento utilizará los datos de los estudiantes y los datos de 
desarrollo de la fuerza laboral, oportunidades adicionales de CTE en la agricultura y en el servicio público, específicamente Técnico en 
emergencias médicas (EMT) y se iniciará un programa Future Farmers of America (FFA) en el año escolar académico 2023/24. El 
Departamento de CTE está trabajando con Recursos Humanos, Desarrollo Docente y socios de la industria para identificar los mejores 
lugares de reclutamiento para posibles maestros. Entendiendo que las personas en la industria históricamente no usan EdJoin como un sitio 
web o recurso de empleo, el Departamento de CTE aprovecha las relaciones con socios de la industria para comunicarse y comercializar 
oportunidades de enseñanza de CTE. 
CTE STEM PK-6 ¡Los niños inventan! – Después de reflexionar sobre nuestra continuidad de experiencias para los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos, identificamos 
una brecha en las oportunidades en los grados Pk, Tk y Kindergarten. Los estudiantes de los grados Pk, Tk y Kinder que participan en 
actividades de aprendizaje STEM tienen resultados positivos en lenguaje y alfabetización en años posteriores (STEAMIE Innovation for 
Inclusion in Early Education, 2019). Según el Departamento de Educación de los EE. UU., los niños que viven en la pobreza, los niños que 
son miembros de grupos lingüísticos y étnicos minoritarios tienen menos oportunidades de  participar en actividades de aprendizaje STEM 
que sus compañeros (STEAMIE Innovation for Inclusion in Early Education, 2019). LEGO 4 TODOS permite a todos los estudiantes de Pk, 
TK y Kinder la oportunidad de participar en la resolución de problemas, el pensamiento crítico, la exploración de carreras y la innovación con 
el objetivo de aumentar la competencia en lectoescritura en nuestros estudiantes.  
Consejeros Escolares y Asistentes de Consejería de Recursos – Cuatro Escuelas Primarias del Distrito Escolar Unificado de Fresno no 
recibieron servicios consistentes de consejeros de transición (Baird, Bullard Talent, eLearn y Phoenix) debido a uno o más de los siguientes 
factores, un tamaño de carga de trabajo demasiado grande, ser el único consejero asignado a múltiples sitios, dificultad para brindar 
servicios debido a ser un campus estrictamente en línea,  y no tener un consejero transicional asignado a la escuela. Al reconocer la 
disparidad y ver la necesidad de aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, y estudiantes de 
bajos ingresos, el distrito ha solicitado fondos adicionales para un consejero escolar para Bullard Talent. Los consejeros de transición 
actualmente no tienen acceso a nuestro sistema de información estudiantil (SIS, por sus siglas en inglés) para sus escuelas primarias 
secundarias; esto es una barrera porque los consejeros no han podido extraer y registrar los datos de sus estudiantes de primaria en el SIS. 
Hemos solicitado acceso al SIS para que nuestros consejeros de transición aborden este problema. Todos estos esfuerzos beneficiarán 
directamente a nuestros jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de inglés. 
El porcentaje de estudiantes de último año que están "preparados" en la métrica del indicador de universidad y carrera ha sido 
descontinuado. Con el lanzamiento del CA School Dashboard 2022, CDE cambió la visualización de esta métrica. Anteriormente, esta 
métrica se informaba mostrando un "Porcentaje de preparación" general. En 2021 y 2022, CDE cambió el informe y ahora muestra esta 
métrica por criterios individuales. Además, esta métrica no es necesaria en función de la métrica universitaria y profesional del panel. 
Se calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para las siguientes métricas y grupos de estudiantes porque los resultados del año 2 
se identificaron como cumplidos anteriormente: 

Final Aprobado por el FCSS 196

https://sites.ed.gov/osers/2019/05/early-education-inclusion-in-stem-can-lay-groundwork-for-future/#_edn4
https://sites.ed.gov/osers/2019/05/early-education-inclusion-in-stem-can-lay-groundwork-for-future/#_edn4


Tasa de deserción escolar de los estudiantes de secundaria: para todos los estudiantes y de bajos ingresos 
Tasa de graduación de los estudiantes: para los estudiantes aprendices de ingles 
Se calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para la deserción escolar intermedia para todos los estudiantes, los estudiantes 
aprendices de inglés y los de bajos ingresos porque los resultados del año 2 se identificaron como cumplidos anteriormente; Sin embargo, el 
nuevo resultado deseado es el mismo que el resultado del año 2 porque el valor de la métrica es pequeño y el objetivo es mantenerlo. 

Un informe de los Gastos Totales Reales Estimados para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe sobre los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado 
se puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual de Acciones Contributivas.182 

 

Metas y acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 

Meta #3 Estudiante – Aumentar la participación de los estudiantes en su escuela y comunidad 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta. 

Esta meta se desarrolló en respuesta a la necesidad de ampliar las oportunidades de participación para todos los estudiantes, asegurando 
que Fresno Unified no solo brinde una educación de calidad, sino que también ofrezca programas en los que los estudiantes puedan 
participar. Crearemos un ambiente seguro e inclusivo que promueva las relaciones, la participación, la diversidad y nuestros valores. Esta 
meta reconoce que la participación de los estudiantes se basa en la creencia de que el aprendizaje mejora cuando los estudiantes son 
curiosos, interesados o inspirados. Un compromiso más fuerte de los estudiantes se extiende a una motivación más profunda para aprender 
y progresar en la escuela. Esta meta también abarca la necesidad de involucrar a los estudiantes más plenamente en los procesos de 
gobernanza y toma de decisiones en la escuela, en el diseño de programas y oportunidades de aprendizaje, y en la vida cívica de sus 
comunidades. 
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Medición y notificación de resultados  
Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 

para el 2023/24 
Tasa de suspensión 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 7.0% 
EL: 4.4% 
FY: 19.0% 
LI: 7.4% 
 
Año de datos: 
2018/19 Fuente de 
datos: Tablero de 
California -Indicador 
de tasa de 
suspensión 

Todos: 0.2%  
EL: 0.1%  
FY: 0.9%  
LI: 0.2%  
  
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Tablero de 
California -informes 
adicionales 

Todo: 5.8%  
EL: 4.5%  
FY: 14.6%  
LI: 6.2%  
  
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Tablero de 
California -informes 
adicionales 

 Todos: 5.7% 
EL: 3.4% 
FY: 14.5% 
LI: 6.1% 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tasa de informes de 
padres, estudiantes y 
personal de 
sensación positiva de 
seguridad y conexión 
 
Nota: Hay 
actualizaciones de 
encuestas 
planificadas en 
desarrollo para el año 
escolar 2021/22 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Seguridad: 
66.1% Estudiantes 
92.9% Padres 
87.0% Personal 
 
Conexión: 
64.8% Estudiantes 
93.6% Padres 
87.0% Maestros 
 
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de los datos: 
Encuesta Ambiente & 
Cultura 

Seguridad: 
73.2% Estudiantes 
90.0% Padres 
89.8% Personal 
 
conexión: 
79.9% Estudiantes 
88.0% Padres 
90.6% Maestros 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de los datos: 
Encuesta Ambiente & 
Cultura 

Seguridad: 
71.6% Estudiantes 
90.0% Padres 
85.3% Personal 
 
Conexión: 
77.6% Estudiantes 
88.7% Padres 
90.3% Maestros 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de los datos: 
Encuesta Ambiente & 
Cultura 

 Seguridad: 
Aumentar la 
sensación positiva de 
conexión y seguridad 
de los estudiantes al 
78.4% o más 
 
Mantenga el sentido 
positivo de conexión 
y seguridad de los 
padres en un 90.9% 
o más 
 
Aumentar la 
sensación positiva de 
conexión y seguridad 
del personal al 91.2% 
o más 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de los datos: 
Encuesta Ambiente & 
Cultura 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tasas de expulsión 
de estudiantes 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 0.21% 
EL: 0.13% 
FY: 0.78% 
LI: 0.24% 
 
Año de datos: 
2018/19 Fuente de 
datos: Expulsión y 
suspensión de 
DataQuest – Tasas 
de expulsión 

Todos: 0.0%  
EL: 0.0%  
FY: 0.0%  
LI: 0.0%  
  
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Expulsión y 
suspensión de 
DataQuest - Tasas 
de expulsión 

Todo: 0.17%  
EL: 0.15%  
FY: 0.52%  
LI: 0.18%  
  
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Expulsión y 
suspensión de 
DataQuest - Tasas 
de expulsión 

 Todos: 0.17% 
EL: 0.13% 
FY: 0.51% 
LI: 0.18% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Expulsión y 
suspensión de 
DataQuest - Tasas 
de expulsión 

Las instalaciones 
están debidamente 
mantenidas 

100% de las 
escuelas con una 
calificación de buena 
o ejemplar 
 
Año de datos: 
2019/20 
Fuente de datos: 
Informe FIT 
(Herramienta de 
inspección de 
instalaciones) 

100% de las 
escuelas con una 
calificación de buena 
o ejemplar 
 
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de datos: 
Informe FIT 
(Herramienta de 
inspección de 
instalaciones) 

100% de las 
escuelas con una 
calificación de buena 
o ejemplar 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
Informe FIT 
(Herramienta de 
inspección de 
instalaciones) 

 100% de las 
escuelas con una 
calificación de buena 
o ejemplar 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Informe FIT 
(Herramienta de 
inspección de 
instalaciones) 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tasa de ausentismo 
crónico de los 
estudiantes 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 15.8% 
EL: 9.3% 
FY: 23.7% 
LI: 16.7% 
(2018/19 los datos se 
informaron en el Tablero 
Escolar de California para 
los grados K-8) 

Año de datos: 
2018/19 Fuente de 
datos: Tablero de 
Información Escolar 
de California> El 
ausentismo crónico 

Todos: 24.0%  
EL: 21.3%  
FY: 41.2%  
LI: 25.9%  
(2018/19 los datos no se 
informaron en el Tablero 
Escolar de California, 
pero sí en Dataquest. 
Dataquest Calificaciones 
reportadas K-12) 

Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Dataquest 

Todo: 50.9%  
EL: 45.6%  
FY: 52.9%  
LI: 53.1%  
 
 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Dataquest 

 Todos: 32.6% 
EL: 26.7% 
FY: 37.3% 
LI: 33.9% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Dataquest 

Porcentaje de 
estudiantes que han 
participado en al 
menos un evento de 
artes, actividades o 
deportes 
 
(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 59.7% 
EL: 50.7% 
FY: 56.5% 
LI: 58.8% 
 
Año de datos: 
2019/20 
Fuente de datos: 
(Local) sistema de 
información para 
estudiantes atlas 

Todos: 32.2% 
EL: 23.6% 
FY: 31.0% 
LI: 30.8% 
 
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de datos: 
(Local) sistema de 
información para 
estudiantes atlas 

Todo: 44.9% 
EL: 34.9% 
FY: 44.3% 
LI: 43.9% 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
(Local) sistema de 
información para 
estudiantes atlas 

 Todos: 71.5% 
EL: 65.5% 
FY: 71.2% 
LI: 71.5% 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
(Local) sistema de 
información para 
estudiantes atlas 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tasa de asistencia 
de estudiantes 
 

(Todos = Distrito, EL 
= Aprendices de 
Inglés, FY = Jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en hogares 
de crianza temporal, 
LI = Bajos Ingresos) 

Todos: 91.9% 
EL: 93.2% 
FY: 87.8% 
LI: 91.8% 
 
Año de datos: 
2019/20 
Fuente de datos: 
ATLAS (Asistencia 
media diaria) 

Todos: 87.5% 
EL: 89.2% 
FY: 78.9% 
LI: 87.1% 
 
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de datos: 
ATLAS (Asistencia 
media diaria) 

TODOS: 80.1% 
EL: 82.3% 
FY: 76.3% 
LI: 80.0% 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
ATLAS (Asistencia 
media diaria) 

 Todos: 93.6% 
EL: 93.2% 
FY: 89.9% 
LI: 93.6% 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
ATLAS (Asistencia 
media diaria) 

 

Acciones 
# de 
Acción  

Titulo  Descripción Fondos totales  Contribuyendo 

35 Aumentar las 
asignaciones escolares 
para los deportes 

Las métricas de Fresno Unified identificadas en el Plan de 
Control Local y Rendición de Cuentas del distrito indican que la 
participación es más baja para los estudiantes aprendices de 
inglés (50.7%), los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares de 
crianza temporal (56.5%) y los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos (58.8%) en comparación 
con los estudiantes del distrito en promedio (59.7%).  Para 
aumentar la participación y eliminar las barreras, Fresno Unified 
ha sido decidido a investigar las barreras a la participación en el 
atletismo.   En el pasado, el acceso al equipo, las demandas de 
recaudación de fondos y la falta de apoyo del distrito redujeron 
la capacidad de los grupos de estudiantes desfavorecidos para 
participar.   
 

$15,667,547 Si 
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Para garantizar que los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal  , los estudiantes aprendices de inglés  y los 
estudiantes de bajos ingresos participen en actividades 
deportivas durante su experiencia en la escuela primaria y 
secundaria, se han implementado las siguientes acciones 
específicas para eliminar las barreras financieras que se han 
identificado como razones de la falta de participación:  
   

• Financiación para el calendario uniforme de 
rotación del sitio   

• Financiación de equipos de protección (equipos de 
seguridad)  

• Financiación para equipos deportivos  
• Financiamiento para la participación de estudiantes 

en eventos atléticos regionales 
• Financiamiento para la participación del cuerpo 

estudiantil en eventos de playoffs   

 
Las necesidades de los Jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares 
de crianza temporal, los estudiantes aprendices de inglés y los 
estudiantes de bajos ingresos se consideraron primero porque 
los datos muestran que muchos de estos jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal no podían participar en 
actividades extracurriculares debido a los costos prohibitivos, por 
lo que estas barreras a su participación deben eliminarse. Al 
hacerlo, se crea un ambiente equitativo para la participación de 
todos los estudiantes.  Fresno Unified continuará apoyando para 
disminuir los costos y aumentar la participación en el atletismo 
para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
, estudiantes aprendices de inglés  y estudiantes de bajos 
ingresos.  
 
Un número creciente de estudios han demostrado que los 
estudiantes son más propensos a participar en comportamientos 
saludables y tener éxito académico cuando se sienten 
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conectados a la escuela.   La conexión escolar es la creencia de 
los estudiantes de que los adultos y los compañeros en la 
escuela se preocupan por su aprendizaje, así como por ellos 
como individuos.  Según Blum et al. (2002), las escuelas que 
tienen tasas más altas de participación en actividades 
extracurriculares durante o después de la escuela tienden a 
tener niveles más altos de conexión escolar.      
 
Debido a que los estudiantes recibirán el equipo y otros apoyos 
necesarios, habrá menos barreras para que los Jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares 
de Jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
socioeconómicamente desfavorecidos participen en actividades 
extracurriculares.  
 
Estas inversiones adicionales en atletismo que están diseñadas 
para satisfacer las necesidades más asociadas con los bajos 
ingresos, los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal en hogares de Jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes aprendices de inglés .  Sin embargo, 
debido a que esperamos que todos los estudiantes se 
beneficien, esta acción se está proporcionando en todo el 
distrito.   
 
Las tasas de participación estudiantil de estudiantes de bajos 
ingresos para actividades extracurriculares han aumentado, 
como lo demuestra el número de estudiantes que participan en 
oportunidades atléticas en su sitio escolar.  Estas acciones, 
combinadas con inversiones en artes y otras actividades, han 
sido efectivas a medida que las tasas de participación de los 
estudiantes continúan aumentando cada año. 

36 Viajes de enriquecimiento 
educativo financiados por 
el distrito 

Según los datos del Unificado de Fresno, los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal participaron menos 
en actividades de participación estudiantil (actividad artística, 
evento atlético u otra actividad extracurricular) en comparación 
con todos los estudiantes. Además, antes del inicio del programa 
de viaje de enriquecimiento educativo del Unificado de Fresno, 
un porcentaje muy bajo de las escuelas primarias del distrito 

$5,181,692 Y 
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pudieron planificar y participar en viajes de enriquecimiento 
educativo extracurriculares / curriculares. Los comentarios 
específicamente estudiantes de bajos ingresos y de jóvenes en 
hogares de crianza temporal identificaron consistentemente que 
los estudiantes no tenían el "equipo" adecuado y, en muchos 
casos, simplemente no tenían un punto de referencia cuando se 
trataba de viajes de enriquecimiento educativo co curriculares. 
Las familias estaban preocupadas por enviar a su hijo a las 
montañas durante la noche (a veces por primera vez) y, en 
algunos casos, mientras nevaba. Como resultado de esta 
iniciativa las familias de estudiantes de bajos ingresos y jóvenes 
en hogares de crianza temporal se sienten cada vez más 
cómodas con la opción de viajes de enriquecimiento. La 
evaluación de las necesidades del distrito identificó que los 
factores que limitaban la participación incluían los costos 
asociados con el transporte, las tarifas de entrada y la falta de 
efectos personales apropiados para el campamento de sexto 
grado.  
 
 Con el fin de abordar esta necesidad, FUSD proporcionará 
viajes de enriquecimiento para TK hasta 6º grado, incluido el 
campamento nocturno de 6º grado. Se han tomado medidas 
adicionales para apoyar a los estudiantes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal y de bajos ingresos con 
respecto a cualquier necesidad de ropa para ambientes fríos que 
puedan tener (chaquetas, guantes, gorros, sacos de dormir, 
calcetines abrigados y botas impermeables) para eliminar las 
barreras que pueden haber contribuido a que los estudiantes de 
bajos ingresos, aprendices de inglés y en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal no asistan a viajes de 
enriquecimiento. Con el inicio de la pandemia se agregaron los 
viajes virtuales. Los viajes virtuales fueron diseñados para 
alinearse con los horarios de instrucción actualizados para 
permitir que los maestros y estudiantes maximicen la instrucción 
mientras pueden aprovechar las oportunidades de 
enriquecimiento virtual y evitar una brecha en la experiencia del 
campamento de 6º grado para que no haya un "descanso" en el 
flujo del campamento de sexto grado. 
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El programa fue desarrollado para proporcionar a los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y de bajos 
ingresos la misma oportunidad de experimentar un aprendizaje 
nuevo y creativo fuera de las cuatro paredes del aula. Sobre la 
base de las necesidades identificadas de los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y de bajos ingresos, 
FUSD desarrolló la Guía de Planificación de Viajes de 
Enriquecimiento Educativo, que proporciona a los maestros más 
opciones para elegir. El número de destinos disponibles para 
cada nivel de grado aumentó a al menos tres. Los maestros 
pueden elegir la opción que mejor se adapte a sus calendarios 
de instrucción en el aula y apoye el aprendizaje que tiene lugar 
en el aula. Durante la pandemia, los viajes virtuales estuvieron 
disponibles y están diseñados para alinearse con los horarios de 
instrucción actualizados para permitir que los maestros y 
estudiantes maximicen la instrucción mientras pueden 
aprovechar un viaje de enriquecimiento virtual.  
 
Como resultado de proporcionar estos recursos adicionales 
dirigidos a satisfacer las necesidades de nuestros estudiantes de 
bajos ingresos y de crianza, más estudiantes de bajos ingresos y 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal   cada 
año están aprovechando el viaje de enriquecimiento 
garantizado. Los Viajes de Enriquecimiento Educativo 
Financiados por el Distrito están diseñados para satisfacer las 
necesidades más asociadas con el estrés y las experiencias de 
los estudiantes de bajos ingresos y de crianza. Sin embargo, 
debido a que esperamos que todos los estudiantes se 
beneficien, esta acción se proporciona en toda la LEA.  

37 Proyecto Colaborativo de 
Artes del Distrito 

De acuerdo con los datos del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno, los estudiantes de bajos ingresos y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal menos en 
actividades de participación estudiantil (actividad artística, 
evento atlético u otra actividad extracurricular) en comparación 
con todos los estudiantes. Además, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de 

$104,916 Si 
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bajos ingresos obtienen un desempeño más bajo en las 
evaluaciones locales y estatales que otros estudiantes. 
Los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de Jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes de bajos ingresos en el Distrito 
Escolar Unificado de Fresno participan en un programa 
llamado Compromisos relevantes a través de las artes y la 
alfabetización, R.E.A.L., Colaborativo. Los estudiantes 
exploran temas sociales relevantes a través de poesía, textos 
y discusiones para desarrollar el arte y la escritura para la 
exposición. Arte Este programa está diseñado para jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos al enfocarse en temas 
colaborativos para esos grupos de estudiantes. Los temas 
cubiertos incluyeron jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y sin hogar, sentido de 
pertenencia y resiliencia, que son problemas 
socioemocionales que enfrentan nuestros jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos. 
 
Los maestros de las siete regiones que enseñan los grados 
TK a la Preparatoria participan en sesiones de desarrollo 
profesional y colaboración con un contrato complementario 
para desarrollar e implementar el programa para jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos. Las exhibiciones de arte de 
los estudiantes curados se producen durante todo el año 
escolar. Tres galerías en M Street Arts Complex se alquilan y 
albergan exhibiciones estudiantiles de Art Collaborative cada 
mes. Se han comprado suministros de arte adicionales para 
garantizar la plena participación de los estudiantes con bajos 
déficits socioeconómicos y los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal   en las clases de 
cada maestro colaborativo. La asignación para el 
Colaborativo de Arte del distrito se utiliza para salarios 
suplementarios, arrendamiento de galerías, materiales y 
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suministros.  
 
Los temas se enseñan utilizando el proceso Understanding 
by Design utilizando textos y poesía que construyen empatía 
y comprensión con los estudiantes. Esto se evidencia en la 
poderosa escritura y obras de arte que los estudiantes 
producen para exhibir. Este trabajo apoya directamente a los 
estudiantes que experimentan desafíos como la falta de 
vivienda y la pobreza y construye una red de apoyo con 
compañeros de clase a lo largo de los proyectos, así como el 
orgullo de presentar su trabajo públicamente. La galería de 
arte proporciona un espacio y una oportunidad para 
estudiantes de bajos ingresos que de otro modo no tendrían 
acceso a dicho espacio y no podrían participar en un evento 
de este tipo en el que pueden presentar públicamente su 
arte, responder preguntas de los miembros de la audiencia y, 
lo que es más importante, recibir elogios públicos por sus 
obras de arte.   
 
Además de los beneficios mencionados anteriormente, la 
colaboración conducirá a un mejor rendimiento estudiantil en 
las evaluaciones estatales y locales para jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos 
y sin hogar y de crianza, así como para todos los estudiantes 
de todo el distrito. Participar en el proceso de creación y 
exhibición de obras de arte no solo se alinea con los 
Estándares de Arte de California, sino que también garantiza 
la inclusión, la accesibilidad y la relevancia cultural para estos 
diversos estudiantes. Durante el proceso, los estudiantes 
usan sus obras de arte para expresar su creatividad y 
emociones y mejorar sus habilidades de comunicación. Si 
bien esta acción fue diseñada principalmente para beneficiar 
a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal desfavorecidos socioeconómicamente y de crianza, 
se cree que todos los estudiantes se beneficiarán de la 
acción, por lo que se está proporcionando en todo el distrito.   
 
Compartir esta experiencia permite que los estudiantes 
colaboren y se conecten, lo que se ha demostrado que 
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aumenta la participación estudiantil y las tasas de evaluación 
estatal para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. 
Como se demuestra en la tasa de participación estudiantil 
tanto para los estudiantes de bajos ingresos como para los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, las calificaciones han aumentado y, aunque vemos 
una disminución  en las calificaciones de las evaluaciones 
estatales debido a la pandemia de COVID 19, el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno espera que los estudiantes de jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal se 
desempeñen mejor en las evaluaciones estatales invirtiendo en 
el arte colaborativo del distrito que también busca crear 
ciudadanos con conocimientos artísticos que no solo 
aprendan las habilidades necesarias para crear arte, sino 
también el valor y la alegría de exhibir arte para el 
enriquecimiento de sí mismos y de los demás.  
La efectividad de esta acción será demostrada por las tasas 
de participación de los estudiantes. Esperamos que los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes de bajos ingresos muestren una 
mayor participación estudiantil en una o más actividades. 

38 Aumento de la 
financiación para la 
música 

De acuerdo con los datos del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno, los estudiantes de bajos ingresos y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal participaron 
menos en al menos un evento de arte, actividad o atlético en 
comparación con todos los estudiantes. Aumentar el rendimiento 
académico y la conexión de los estudiantes. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno quiere aumentar la participación de los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
de bajos ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes aprendices de 
inglés en actividades extracurriculares, específicamente la 
exposición y el acceso a la música en la escuela y en el hogar. 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno desea ampliar la 
participación y la exposición a la música en la escuela y en el 
hogar para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de bajos ingresos, los jóvenes en hogares 

$13,692,799 
(Inversión total) 
 
$1,949,899 
(LCFF y 
Suplementario y 
Concentración, 
Contribuyendo al 
aumento o mejora del 
requisito de servicios 
para jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal de bajos 
ingresos, jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y estudiantes 
aprendices de ingles) 
 
$11,742,900 

Si 

Final Aprobado por el FCSS 209



de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
aprendices de inglés y que con frecuencia no tienen 
oportunidades de participar en el aprendizaje artístico. 
 
En el 2022-23, Fresno Unified agregará cinco maestros de 
música de primaria adicionales para expandir la instrucción 
musical al kínder y primer grado en todas las escuelas para 
ayudar con la adquisición del lenguaje, el crecimiento 
socioemocional y el desarrollo académico. Además de la 
ampliación de la dotación de personal, los recursos de 
instrucción profesional, como SmartMusic, Quaver Music e 
instrumentos para el aula, reciben apoyo a través de los fondos 
del LCAP. Esto incluye la compra de materiales de arte y otros 
materiales de arte. 
 
La expansión para tener música de grado K-6 comenzó 
específicamente en los 34 sitios de primaria de mayor necesidad 
según los recuentos de jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y 
poblaciones de estudiantes de bajos ingresos. El aumento ahora 
incluirá a todos los planteles de primaria. Los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes aprendices de ingles recibirán 
instrucción musical en sus escuelas y se les proporcionarán 
materiales y lecciones que se pueden completar en la escuela y 
en casa.  
Esta acción será efectiva para apoyar a los grupos de 
estudiantes identificados según lo revisado en múltiples estudios 
que respaldan el impacto positivo de la educación musical para 
estos grupos. La música en el aula beneficia a los estudiantes 
en la adquisición del lenguaje, el crecimiento socioemocional y el 
desarrollo académico que necesitan los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos ingresos, los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
y los estudiantes aprendices de inglés. La implementación 
prevista de la música en las escuelas apoyará a los estudiantes 
que reciben un plan de estudios de música con el fin de 

(Otros fondos del 
Estado) 
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proporcionar a los estudiantes acceso al arte con el resultado 
general de aumentar los puntajes académicos en la evaluación 
local.  
Las acciones combinadas anteriores conducirán a un mejor 
desempeño estudiantil en las evaluaciones estatales y locales 
(iReady) para estudiantes de bajos ingresos, aprendices de 
inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal sin hogar y de jóvenes en hogares de crianza temporal.  
El Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que las 
calificaciones de las evaluaciones estatales aumenten para 
estos grupos de estudiantes al invertir en música.  

39 Programa de Mentores de 
Pares Estudiantiles 

De acuerdo con los datos disponibles en el Plan de Control 
Local y Rendición de Cuentas del distrito, los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos 
del Distrito Escolar Unificado de Fresno han luchado 
históricamente con la asistencia, el comportamiento y la 
participación escolar, lo que tiene un impacto adverso en el 
rendimiento académico. Por ejemplo, en comparación con sus 
compañeros que no pertenecen a estos grupos, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
identificados tienen tres veces más probabilidades de ser 
suspendidos y los estudiantes de bajos ingresos tienen dos 
veces más probabilidades de ser suspendidos. Del mismo modo, 
en cuanto a la participación de los estudiantes, menos del 64% 
de los estudiantes aprendices de inglés de secundaria y de 
bajos ingresos en todo el distrito creen que los estudiantes de su 
escuela se preocupan por los demás.  
Con base en los datos mencionados anteriormente, los 
estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de 
bajos ingresos se beneficiarían de un grupo de apoyo deliberado 
proporcionado por sus compañeros. La tutoría entre pares se 
enfoca en brindar apoyo a estos grupos de estudiantes 
conectándolos con un mentor entre pares. Los mentores 
promueven el desarrollo socioemocional y la construcción de 
relaciones. Además, el programa se dirige a los estudiantes que 
demuestran desafíos académicos, de comportamiento y de 
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asistencia con un enfoque en los estudiantes aprendices de 
inglés (EL), los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. Con base 
en la investigación de Mentor National (2007), la tutoría entre 
pares es una estrategia efectiva y ha demostrado evidencia en el 
aumento de las actitudes escolares de los aprendices (p. ej., 
conexión), las relaciones con los adultos (tanto maestros como 
padres) y compañeros, y las mejoras en los estados afectivos 
internos (p. ej., autoestima).  
 
Para combatir las necesidades de nuestros estudiantes 
aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal  y estudiantes de bajos ingresos, el Distrito 
Escolar Unificado de Fresno proporcionará personal para la 
facilitación del programa, el plan de estudios complementario 
relacionado con el programa y los materiales para estudiantes, 
oportunidades de aprendizaje de servicio, excursiones de 
enriquecimiento, empleo estudiantil para mentores y aprendizaje 
profesional para el personal y los estudiantes. Con base en los 
comentarios, todos los elementos enumerados anteriormente 
trabajan juntos para apoyar las necesidades únicas de los 
grupos de estudiantes identificados (EL, FY, LI). Estos 
elementos apoyan la formación de los estudiantes como 
mentores de pares, que luego trabajan para apoyar a sus 
aprendices. Tanto los estudiantes mentores como los aprendices 
pueden pertenecer a los grupos de estudiantes identificados (LI, 
FY, EL) y proporcionar habilidades importantes para convertirse 
en mentores y recibir asesoramiento y apoyo como aprendices.  
 
La tutoría entre pares se enfoca y prioriza a los estudiantes 
aprendices de inglés (EL), los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. 
En el Programa de Tutoría entre Pares, los mentores de 
estudiantes de secundaria se emparejan con aprendices de 
estudiantes de secundaria en función de sus necesidades y 
puntos en común. El mentor se enfoca en las necesidades 
académicas del estudiante, como las habilidades de estudio o 
las habilidades de organización, modela las habilidades 
socioemocionales y construye una relación positiva con el 
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aprendiz. “Peer Mentoring” sirve a 7 escuelas secundarias y 7 
escuelas intermedias que brindan servicios semanales a más de 
600 estudiantes a través de más de 18 programas después de la 
escuela. Un equipo en cada sitio coordina y facilita el programa 
para garantizar que se identifique a los estudiantes adecuados 
para recibir apoyo y que el progreso de los estudiantes se 
monitoree de cerca. Se imparte formación a los mentores y al 
personal sobre los enfoques de la tutoría, las etapas y el 
desarrollo de las relaciones, la gestión de conflictos y la 
comunicación. La tutoría entre pares brinda oportunidades para 
que los estudiantes participen en proyectos de aprendizaje-
servicio durante todo el año. El programa utiliza criterios de 
selección para identificar a los estudiantes apropiados y 
emparejarlos con el aprendiz que mejor se adapte a ellos. Los 
criterios de identificación incluyen datos de participación de los 
estudiantes, calificaciones, asistencia y comportamiento.  
  
Los estudiantes aprendices de ingles son el grupo de población 
estudiantil de más rápido crecimiento: según un informe de 
políticas de la NEA, para 2025 casi el 25 por ciento de los 
estudiantes en las escuelas públicas serán estudiantes 
aprendices de inglés. Históricamente, los estudiantes aprendices 
de ingles tienen dificultades en la escuela por una variedad de 
razones, incluido el aprendizaje de un nuevo idioma, la falta de 
participación escolar y las razones socioemocionales. De 
acuerdo con la investigación, los programas que integran las 
habilidades sociales con el contenido académico son una forma 
efectiva de llegar a todos los estudiantes (Lynch 2017). En 
asociación con los Servicios para Estudiantes aprendices de 
ingles del distrito escolar Unificado de Fresno, conectamos a los 
estudiantes aprendices de inglés y a los recién llegados con 
estudiantes aprendices de inglés con buen rendimiento. El 
programa compensa a los maestros de inglés para que 
establezcan actividades de desarrollo de habilidades lingüísticas 
para las sesiones de tutoría entre pares. El resultado previsto del 
programa es ayudar a los estudiantes aprendices de inglés con 
habilidades lingüísticas, reforzar las habilidades sociales y 
emocionales, aumentar la conexión escolar e impulsar el éxito 
académico. De acuerdo con los datos de nuestra encuesta 
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estudiantil, el 81% de los mentores/aprendices de EL 
respondieron favorablemente que los estudiantes en la tutoría de 
pares de EL se preocupan por los demás, en comparación con 
el 63% de los estudiantes de secundaria de EL en todo el distrito 
que creen que los estudiantes de su escuela se preocupan por 
los demás.  
 
El resultado previsto del programa de Tutoría entre Pares es 
aumentar la participación escolar y las competencias 
socioemocionales de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal, los aprendices de inglés y los 
estudiantes de bajos ingresos, mejorar la asistencia escolar y 
disminuir los incidentes de suspensión de los estudiantes.  
  
Aunque vemos una disminución en la tasa de asistencia 
estudiantil para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos debido a la pandemia de COVID 
19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que el diseño 
de los mentores satisfaga las necesidades más asociadas con 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes 
de bajos ingresos. Además, debido a que esperamos que todos 
los estudiantes, y en particular los estudiantes del sudeste 
asiático y afroamericanos, se beneficien, esta acción se está 
llevando a cabo en todo el distrito. 

40 Apoyos socioemocionales La investigación indica que los niños de hogares y comunidades 
de bajos ingresos que experimentan pobreza, trauma y estrés 
tienen más probabilidades de tener resultados educativos 
desfavorables, incluidas malas calificaciones y ausentismo 
crónico, que los niños de hogares de mayores ingresos. La 
población estudiantil del Distrito Escolar Unificado de Fresno es 
84% de bajos ingresos. Investigaciones recientes sobre 
experiencias adversas en la infancia (ACE, por sus siglas en 
inglés), como el abuso físico, emocional o sexual, la exposición 
temprana a la muerte, la violencia o el divorcio, tienen una 
relación con el ausentismo crónico y el ausentismo escolar, la 
retención, las tasas de deserción escolar, los problemas de 
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comportamiento, el rendimiento académico y la salud a largo 
plazo. Los niños de hogares socioeconómicos más bajos con 
puntajes altos de ACE tienen un mayor riesgo de experimentar 
una afección de salud mental como depresión, ansiedad y 
pensamientos suicidas y tienen barreras para recibir servicios de 
salud mental. El suicidio juvenil es la segunda causa principal de 
muerte en niños de 10 a 14 años. Los datos del Hospital Infantil 
de la Universidad de California en San Francisco mostraron un 
aumento del 50 % en la ideación suicida entre enero de 2020 
(14 %) y enero de 2021 (21 %), y el 63 % de los estudiantes 
informaron una crisis emocional, el 43 % de los estudiantes 
informaron un ataque de pánico o ansiedad, el 22 % informaron 
3 o más días en los que no pudieron participar en la escuela 
debido a la salud mental y el 19 % de los estudiantes informaron 
pensamientos suicidas (Informe de bienestar estudiantil de 
California,  2022). Las métricas de Fresno Unified asociadas con 
el Plan de Control Local y Rendición de cuentas (LCAP) del 
distrito indican que los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos 
tienen tasas de asistencia más bajas y tasas más altas de 
suspensión y expulsión.  Una evaluación de las necesidades 
locales determinó que muchos de nuestros estudiantes jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
desventaja socioeconómica y de crianza han experimentado un 
mayor número de ACE que los han impactado negativamente. 
 
Para abordar las necesidades de los estudiantes jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y de bajos 
ingresos Fresno Unified continuará financiando a 37 
trabajadores sociales clínicos de escuelas, 4 asistentes de 
asesoramiento de recursos y 15 especialistas en asistencia y 
bienestar infantil para proporcionar apoyo socioemocional, 
asesoramiento y educación de salud mental e intervenciones de 
asistencia en sitios / regiones escolares identificados. Los 
materiales como el Currículo de Signos de Suicidio se compran 
para abordar la creciente necesidad de evaluaciones de riesgo 
de suicidio. Se comprarán desarrollo profesional, recursos y 
currículos para mejorar los conjuntos de habilidades en torno al 
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trauma, la asistencia, la práctica clínica, la prevención del 
suicidio y los apoyos socioemocionales. 
 
Los trabajadores sociales clínicos de escuelas identifican a los 
estudiantes que necesitan servicios de consejería / salud mental 
en función de las referencias de los estudiantes, los padres o el 
personal, las suspensiones y los datos de asistencia, los signos 
de educación sobre la prevención del suicidio y las encuestas en 
toda la escuela. Los trabajadores sociales clínicos de la escuela 
realizan evaluaciones de admisión y psicosociales, que detectan 
problemas de salud mental, abuso de sustancias, trauma, 
antecedentes sociales / personales, abuso / negligencia familiar 
e ideación suicida / homicida. Todas estas son condiciones que 
generalmente están exasperadas por los hogares de bajo nivel 
socioeconómico y son condiciones que con frecuencia conducen 
a que los estudiantes sean colocados en situaciones de cuidado 
de crianza.  Los trabajadores sociales clínicos también brindan 
intervenciones de crisis mediante la realización de evaluaciones 
de riesgo de suicidio para determinar el nivel de riesgo de 
suicidio y proporcionar intervenciones, trabajar con los padres 
(incluidos los padres adoptivos) para acceder a las agencias 
locales de crisis para una evaluación voluntaria adicional y una 
posible hospitalización, y la vinculación con recursos de salud 
mental basados en la comunidad y el sitio. El resultado previsto 
para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal que viven en hogares de bajos ingresos es aumentar la 
asistencia, reducir los malos comportamientos y aumentar el 
acceso a apoyos socioemocionales y de salud mental y mejorar 
el bienestar de la salud mental.   
 
Además, los trabajadores sociales Clínicos de la escuela brindan 
capacitación en prevención del suicidio tanto a los estudiantes 
como al personal cada año escolar. Durante el otoño de 2021, 
9,380 estudiantes asistieron a una presentación de Signos de 
suicidio. De esos estudiantes, 533 solicitaron hablar con una 
profesión de salud mental por sí mismos y 91 estudiantes 
solicitaron hablar con un profesional de la salud mental sobre un 
amigo. 
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Los Asistentes de Consejería de Recursos (RCA) están 
ubicados en cuatro escuelas intermedias donde brindan 
Intervenciones socioemocionales que incluyen tutoría y 
mediación de conflictos para estudiantes jóvenes de bajos 
ingresos y de crianza temporal en un esfuerzo por aumentar la 
asistencia, las calificaciones y el comportamiento positivo. 
 
Los especialistas en bienestar y asistencia infantil (CWAS) 
apoyan la implementación de intervenciones de asistencia 
escalonada, tales como: concientización sobre la asistencia en 
toda la escuela, intervenciones individuales de los estudiantes, 
facilitar la asistencia a grupos de estudiantes, realizar visitas 
domiciliarias y vincular a las familias con los recursos de la 
comunidad. Los especialistas en bienestar infantil y asistencia 
identifican a los estudiantes para intervenciones que están 
crónicamente ausentes y ausentes.  Si bien estas inversiones se 
iniciaron y diseñaron para apoyar a los Jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes de 
bajos ingresos, se cree que todos los estudiantes se 
beneficiarán de estas inversiones. 
 
En conclusión, los estudiantes de bajos ingresos tienen un 
mayor riesgo de experimentar problemas de salud mental y 
socioemocionales, y un mayor ausentismo crónico. Aunque 
vemos un aumento en el ausentismo crónico para los 
estudiantes de bajos ingresos debido a la pandemia de COVID 
19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que, al 
proporcionar servicios e intervenciones, asegurando el acceso a 
apoyos y vínculos con la salud mental y los recursos 
comunitarios, los estudiantes de bajos ingresos tengan tasas de 
ausentismo crónico más bajas. La asistencia de los estudiantes 
se verá afectada cuanto más se sientan conectados y 
comprometidos con la escuela. La conexión escolar y el 
aumento de la participación de los estudiantes aumentarán 
debido a esta acción para apoyar el aumento general de las 
tasas de asistencia de los estudiantes. 

41 Expansión del ambiente y 
la cultura escolar 

Sobre la base de la inscripción del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno el 84% de los estudiantes se consideran de bajos 
ingresos, el 19% son estudiantes aprendices de inglés y el 1% 
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son jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal. Como se describe en la sección métrica, la población 
de bajo nivel socioeconómico del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal son grupos de estudiantes de bajo rendimiento 
en las evaluaciones académicas estatales y locales y tasas de 
suspensión más altas que todos los estudiantes. Un ambiente y 
una cultura escolares positivos fomentan la seguridad, 
promueven un entorno de aprendizaje académico y 
socioemocional de apoyo, y construyen y mantienen relaciones 
de confianza y cuidado en toda la comunidad escolar.  
 
Nuestra población estudiantil de bajos ingresos, especialmente 
los estudiantes de bajos ingresos que también son 
afroamericanos, los estudiantes con discapacidades, LGBTQ+, 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes sin hogar, tienen más probabilidades 
de experimentar prácticas disciplinarias excluyentes que pueden 
ser perjudiciales para el aprendizaje de los estudiantes de bajos 
ingresos y su percepción de la escuela. Para abordar estas 
necesidades identificadas, el distrito participará en el trabajo de 
reducir las disparidades en las tasas de prácticas disciplinarias 
excluyentes, abordar las causas de la mala conducta de los 
estudiantes y aumentar las oportunidades para combinar las 
respuestas disciplinarias con intervenciones diseñadas para 
disminuir las conductas que conducen a suspensiones. 
 
Para abordar las necesidades de nuestros estudiantes de bajos 
ingresos, continuaremos financiando a 20 Especialistas en 
Ambiente y Cultura, 9 Especialistas en Intervención de 
Comportamiento que atienden a estudiantes de preescolar a 3º 
grado, 27 Especialistas en Asistencia de Bienestar Infantil de 
Nivel II y 1 Asesor de Aprendizaje de Orientación. Con el 
aumento de las asignaciones para el año escolar 2022/23, 
agregaremos dos Especialistas en Intervención Conductual 
adicionales y un Asesor de Apoyo Conductual para ampliar los 
servicios a 4º grado y satisfacer las crecientes necesidades de 
nuestro preescolar para los estudiantes de kínder más pequeño. 
Un equipo multidisciplinario a nivel de distrito conocido como el 
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Equipo Interinstitucional de Empoderamiento Infantil continuará 
brindando un nivel adicional de apoyo para el 6º grado de 
kínder. Además, agregaremos 45 Especialistas en Asistencia de 
Bienestar Infantil de Nivel II para expandir los servicios de Nivel 
II a todas las escuelas primarias y secundarias. 
 
Los Especialistas en Ambiente y Cultura brindan apoyo a la 
implementación de prácticas climáticas y culturales de Nivel I 
para fomentar a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos al 
proporcionar apoyos como estructuras positivas, crear 
condiciones en el aula para apoyar el aprendizaje, responder al 
comportamiento de los estudiantes y a las necesidades de 
asistencia, construir una comunidad e instrucción de aprendizaje 
socioemocional. Un metaanálisis de programas de aprendizaje 
socioemocional basados en la escuela que involucró a más de 
270,000 estudiantes en los grados K-12 reveló que los 
estudiantes que participaron en estos programas mejoraron en 
calificaciones y puntajes de pruebas estandarizadas en 11 
puntos porcentuales en comparación con los grupos de control 
(Durlak, Weissberg, Dymnicki, Taylor y Schellinger, 2011) y el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno ha experimentado 
resultados similares. Además, los Especialistas en Ambiente y 
Cultura brindarán apoyo de aprendizaje profesional, 
entrenamiento e implementación a maestros, líderes, equipos de 
Ambiente y Cultura y personal clasificado en todo el distrito para 
reducir los resultados negativos para los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de 
bajos ingresos. 
 
El Especialista en Asistencia de Bienestar Infantil de Nivel II en 
el sitio proporciona intervenciones y apoyos específicos 
utilizando criterios de identificación predeterminados para 
identificar a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos con 
necesidades socioemocionales, de comportamiento y de 
asistencia.  El personal proporcionará intervenciones y apoyo a 
corto plazo que se centren en el desarrollo de habilidades de 
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aprendizaje socioemocional y supervisará el progreso 
comparando los datos de disciplina, comportamiento y asistencia 
antes y después del estudiante. Para servir mejor a los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a las 
poblaciones estudiantiles de bajos ingresos, se desarrollará un 
menú de Nivel II de intervenciones socioemocionales, 
conductuales y académicas. Los equipos de apoyo específicos 
utilizarán el menú de intervenciones para hacer coincidir las 
necesidades de los estudiantes con la intervención adecuada, 
utilizarán herramientas de monitoreo del progreso, escalas de 
calificación del comportamiento y el evaluador universal 
socioemocional para medir la efectividad y los resultados de los 
estudiantes. El resultado positivo de la implementación del Nivel 
II lleva al distrito a expandirse a 45 sitios adicionales. 
 
Un asesor de aprendizaje de orientación brindará servicios para 
estudiantes jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de 
crianza temporal que incluyen apoyo LGBTQ+ y de diversidad 
de género. El Asesor de Aprendizaje de Orientación 
proporcionará aprendizaje profesional, consulta al personal, 
apoyo a la implementación, colaborará con organizaciones 
comunitarias y trabajará con otro personal de Nivel II/III que 
brinda servicios intensivos para los estudiantes y las familias 
identificados. Por ejemplo, brindarán apoyo al programa para los 
estudiantes identificados que participan en los Clubes de la 
Alianza de Géneros y Sexualidades, el Comité de Voz Juvenil de 
la Alianza de Géneros y Sexualidades del Distrito y varios 
proyectos estudiantiles. Los comentarios de los socios 
educativos también indicaron que estos son apoyos importantes 
para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal de bajos ingresos y de acogida, ya que el género y la 
orientación sexual pueden ser realidades difíciles de navegar 
juntas para las familias y los estudiantes. 
 
Un equipo multidisciplinario a nivel de distrito conocido como el 
Equipo Interinstitucional de Empoderamiento Infantil continuará 
brindando un nivel adicional de apoyo a los estudiantes de 
kínder de 6º grado de bajos ingresos y jóvenes en hogares de 

Final Aprobado por el FCSS 220



jóvenes en hogares de crianza temporal que muestran poco o 
ningún éxito con las intervenciones de Nivel III basadas en el 
sitio. El equipo proporciona recomendaciones para 
intervenciones y estrategias, vinculando a los estudiantes y las 
familias con recursos externos y agencias comunitarias, y 
ayudando a identificar las razones subyacentes de las 
necesidades académicas, conductuales y de asistencia 
intensivas del estudiante. 
 
El Asesor de Apoyo Conductual se centrará en la supervisión y 
el desarrollo de los 11 Especialistas en Intervención Conductual, 
el desarrollo del Nivel III y el apoyo a los casos más intensivos 
de los estudiantes. Además, el distrito contratará a una agencia 
local para obtener un equipo de 6 Técnicos de Conducta 
Registrados que ayudarán a los Especialistas en Intervención de 
Conducta en la prestación de servicios. Utilizando un criterio de 
identificación predeterminado para identificar a los estudiantes 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal 
con las necesidades más intensivas, los Especialistas en 
Intervención de Conducta proporcionarán intervenciones 
directas a los estudiantes, realizarán evaluaciones de 
comportamiento funcional, se vincularán con agencias 
comunitarias y se asociarán con las escuelas para desarrollar 
planes de apoyo conductual apropiados y monitorear el progreso 
de los estudiantes utilizando varias herramientas para nuestros 
estudiantes de preescolar a 4º grado. Colaborarán con el 
personal del sitio y los padres para implementar la intervención 
identificada y proporcionar entrenamiento y modelado de 
estrategias y técnicas. 
 
Para los niños de bajos ingresos, una "brecha de preparación" 
alimenta gran parte de lo que se conoce como la brecha de 
rendimiento. La preparación incluye sentirse seguro, tener 
habilidades socioemocionales y lingüísticas apropiadas para la 
edad, la motivación para aprender, el bienestar físico y 
emocional y la conexión con la escuela. Sin estas habilidades y 
condiciones, los estudiantes tienen dificultades para participar en 
el aprendizaje. Y en nuestra experiencia, es más probable que 
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sean suspendidos, lo que resulta en la pérdida del acceso a la 
instrucción académica. Las acciones descritas darán como 
resultado que los estudiantes reciban intervenciones que les 
ayudarán a demostrar las habilidades necesarias para optimizar 
su aprendizaje y tener éxito. Al proporcionar los apoyos antes 
mencionados, la escuela creará un ambiente y una cultura 
positivos que proporcionarán a los estudiantes el entorno 
necesario para que prosperen. 
 
En el año escolar 2021/22, el Equipo de Apoyo LGBTQ + del 
Distrito y los servicios directos proporcionados por el Asesor de 
Aprendizaje de Orientación LGBTQ + lograron las siguientes 
acciones:   

• 22 sesiones de aprendizaje profesional abiertas a 
todo el personal y atendidas a roles de trabajo 
únicos con 765 empleados participantes 

• 428 servicios directos al personal, las familias y los 
estudiantes para apoyo y consulta  

• 165 estudiantes con necesidades intensivas 
recibieron apoyo paralelo 

• 26 clubes de la Alianza de Género y Sexualidades 
en escuelas intermedias y secundarias recibieron 
recursos y apoyo  

• Lanzamiento de la Campaña Espacio Seguro para 
Todos diseñada por estudiantes en todo el Distrito  

 
Si bien estas acciones se iniciaron para apoyar a los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los 
estudiantes de bajos ingresos, se cree que todos los estudiantes 
se beneficiarán de estos apoyos. Por esta razón, estas 
inversiones se realizarán en todo el distrito. 
 
Aunque vemos un aumento en las tasas de suspensión y 
ausentismo crónico debido a la pandemia de COVID 19, el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno anticipa que las tasas de 
suspensión y ausentismo crónico disminuirán debido a estas 
inversiones y esfuerzos. 
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42 Prácticas Restaurativas / 
Escuelas Centradas en 
las Relaciones 

Como se demuestra en las secciones de Necesidades y 
Métricas Identificadas, los estudiantes de bajos ingresos tienen 
una "brecha de preparación", que incluye tener apoyo, sentirse 
seguros, tener habilidades sociales, emocionales y lingüísticas 
apropiadas para su edad, la motivación para aprender, el 
bienestar físico y emocional y la conexión escolar. Sin estas 
habilidades y condiciones, los estudiantes tienen dificultades 
para participar en el aprendizaje, tienen más probabilidades de 
ser suspendidos y ausentes crónicamente, lo que resulta en la 
pérdida de acceso a la instrucción académica. En las treinta y 
cinco escuelas que implementan las Prácticas Restaurativas de 
Nivel II/III, 28,508 estudiantes son de bajos ingresos, 7,162 son 
aprendices de inglés y 380 son jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal. Estos estudiantes tienen más 
probabilidades de experimentar prácticas disciplinarias 
excluyentes, como suspensiones o ser expulsados de clase, lo 
que puede ser perjudicial para el aprendizaje de los estudiantes 
y su percepción de la escuela. En comparación con sus 
compañeros que no están en estos grupos, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal tienen 3 
veces más probabilidades de ser suspendidos y los estudiantes 
de bajos ingresos tienen 2 veces más probabilidades de ser 
suspendidos. El siguiente es un desglose de las tasas de 
suspensión al tercer trimestre de 2021-22 de los 35 sitios: 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal: 
13.3%; Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal que no están en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, 4,4%; estudiantes de bajos ingresos – 4.5%; 
Estudiantes de no bajos ingresos – 2.2%. Para abordar esta 
necesidad, el Distrito Escolar Unificado de Fresno implementará 
Prácticas Restaurativas comprobadas, efectivas y basadas en 
evidencia en el Nivel II y el Nivel III. Un equipo de 22 consejeros 
escolares de Prácticas Restaurativas brinda servicios en 35 
sitios a tiempo completo o parcial, lo que incluye: 
conferencias/círculos restaurativos, mediación de conflictos, 
círculos de apoyo de reingreso (después de la suspensión)  
Consejería socioemocional que aborda las necesidades 
subyacentes que contribuyen a las dificultades académicas, las 

$4,024,912 
(Inversión total) 
 
$652,911 
(Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$3,372,001 
(Fondos federales, no 
contributivos) 

Si 
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prácticas disciplinarias excluyentes y la desconexión de la 
escuela y las relaciones positivas  
Entrenamiento del personal y apoyo a la implementación en la 
construcción, afirmación y reparación de relaciones y disciplina 
restaurativa y equitativa. 
 
El equipo también cuenta con un Maestro de Prácticas 
Restaurativas en Asignación Especial que brinda servicios en 
todo el distrito en la capacitación y supervisión de la mediación 
entre pares y los programas de justicia restaurativa basados en 
pares; Tribunal de Menores del Condado de Fresno; y la 
supervisión del curso electivo aprobado por UC/CSU (g): Justicia 
Restaurativa y Pacificación Basada en Pares en Sunnyside, 
McLane, Edison y Fresno High. Los estudiantes estudian la 
teoría y la práctica de la justicia restaurativa a través del 
aprendizaje de servicio entre pares. El Maestro en Asignación 
Especial también brinda entrenamiento al personal, apoyo para 
la implementación y aprendizaje profesional sobre la 
construcción, afirmación y reparación de relaciones y disciplina 
restaurativa y equitativa. 
 
Para satisfacer mejor las necesidades de nuestros jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal de bajos 
ingresos, aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal, los servicios de prácticas 
restaurativas y el asesoramiento socioemocional están 
diseñados para ser culturalmente receptivos e informados sobre 
el trauma. Las Prácticas Restaurativas implican un cambio 
transformador del paradigma tradicional de la disciplina y la 
cultura escolar a uno en el que las relaciones están en el centro 
de la enseñanza y el aprendizaje. El resultado son comunidades 
escolares donde los estudiantes y los adultos pueden aprender a 
altos niveles y crecer para convertirse en lo mejor de sí mismos. 
Basados en los valores de conexión, responsabilidad, respeto, 
equidad y seguridad, todos los esfuerzos de las prácticas 
restaurativas se centran en construir, afirmar y reparar 
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relaciones. La Justicia Restaurativa ha llevado a una mayor 
conexión de los estudiantes, una mayor participación de la 
comunidad y los padres, un mejor rendimiento académico de los 
estudiantes y el ofrecimiento de apoyo a los estudiantes por 
parte del personal (González, 2012). Varios estudios 
exploratorios han indicado resultados prometedores de los 
enfoques de Justicia Restaurativa en términos de su impacto en 
el ambiente escolar, el comportamiento de los estudiantes y las 
relaciones entre los estudiantes y con el personal, entre otros 
resultados (Ashley y Burke, 2009). Las prácticas restaurativas 
ofrecen la promesa de transformar las relaciones maestro-
estudiante y lograr la equidad en la disciplina escolar, 
reduciendo así la brecha de disciplina racial, según un estudio 
dirigido por Anne Gregory de la Universidad de Rutgers. 
 
Con base en el análisis de datos, el Distrito Escolar 
Unificado de Fresno identificó que los estudiantes de 
bajos ingresos y los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal experimentan tasas de 
suspensión desproporcionadas en comparación con los 
estudiantes que no están en estos grupos. En apoyo de 
las necesidades de estos estudiantes, se les brinda la 
oportunidad de participar en prácticas restaurativas y 
asesoramiento socioemocional que les permitirá 
aprender y practicar las habilidades socioemocionales 
esenciales y el bienestar que ayudan a llenar la 
"brecha de preparación" que experimentan. Cuando los 
estudiantes aprenden a construir, afirmar y reparar 
relaciones, pueden experimentar ser una parte integral 
de la comunidad escolar y acceder a todo el apoyo, la 
resiliencia y el aprendizaje disponibles. Para los 
estudiantes atendidos, esperamos que el resultado sea 
una disminución en los datos de disciplina y un 
aumento en el bienestar socioemocional y la conexión 
escolar según la encuesta de ambiente y cultura y las 
tasas de suspensión. 
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43 BASE: Departamento de 
Prevención e Intervención 

• Asistencia de estudiantes/SARB 
• Disciplina Estudiantil 
• Apoyo de mentoría 
• Trabajo Social Clínico y Apoyo de Salud Mental 
• Proyecto ACCESS 
• Ambiente y cultura escolar (Nivel I) 
• Intervención conductual (Nivel II y III) 
• Prácticas restaurativas 
• Instrucción hospitalaria en el hogar 

$9,252,769 N 

44 Maestros de Ambiente y 
Cultura del Sitio Escolar 

Los datos locales sobre el ambiente y la cultura revelan tasas de 
participación más bajas para los estudiantes aprendices de 
inglés, los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal los estudiantes de bajos ingresos en eventos 
artísticos, atléticos y de actividades. Además, el 77.6% de los 
estudiantes informaron sentirse conectados con las escuelas 
como se informó en la encuesta de cultura climática. Existe la 
necesidad de aumentar las oportunidades de conexión escolar 
para los estudiantes identificados como aprendices de inglés, 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
y estudiantes de bajos ingresos. 
El distrito agregará 9.6 FTE maestros de ambiente y cultura del 
sitio escolar en los sitios de la escuela intermedia.  
 
Los maestros de ambiente y cultura del campus apoyarán los 
esfuerzos del sitio para aumentar la conexión de los estudiantes 
identificados como de bajos ingresos, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
aprendices de inglés  y aumentar sus tasas de participación en 
eventos artísticos, atléticos y de actividades. La conexión 
escolar es esencial para el éxito escolar, y los estudiantes 
priorizados por esta acción también experimentan tasas más 
bajas de competencia a nivel de grado; por lo tanto, poner un 
enfoque en la construcción de un ambiente y una cultura fuertes 
y positivos también servirá para mejorar los resultados 
académicos de los estudiantes identificados como de bajos 
ingresos, Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes aprendices de inglés.  

$1,086,557 Si 
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Los maestros de ambiente y cultura centrarán sus esfuerzos en 
aumentar la participación y los sentimientos de conexión para 
los estudiantes identificados como Jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices 
de inglés  mediante la implementación de una gama de 
actividades que pueden incluir lo siguiente: 

• Co facilitar el equipo de ambiente y cultura del sitio 
con un enfoque en fomentar la participación de los 
estudiantes aprendices de inglés  y los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal 

• Proporcionar apoyo al personal sobre las prácticas 
de ambiente y cultura en toda la escuela y en el 
aula, incluida la gestión del aula y el aprendizaje 
socioemocional.  

• Diseñar e implementar sistemas de refuerzo 
positivo en toda la escuela para asegurar el éxito 
académico y socioemocional.  

• Monitorear el progreso del campus del sitio y los 
datos culturales (es decir, la asistencia, el 
comportamiento y la encuesta de cultura climática) 
con un enfoque en la desagregación de datos para 
crear apoyos específicos para estudiantes 
aprendices de inglés, Jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos.  

• Organizar eventos en toda la escuela relacionados 
con el logro social, emocional y académico para 
ayudar a los estudiantes a cumplir con los altos 
estándares estatales.  

• Organizar oportunidades: para incentivar la 
participación de los estudiantes, aumentar la 
participación familiar (en el sitio y virtual) y 
fomentar la conexión del personal.  

 
La adición estratégica de los maestros de ambiente y cultura en 
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las escuelas intermedias apoyará la implementación de 
actividades adicionales dirigidas a las necesidades específicas 
de los estudiantes identificados como estudiantes aprendices de 
inglés , bajos ingresos y jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal para aumentar sus sentimientos de 
conexión escolar. Sin embargo, debido a que se anticipa que 
todos los estudiantes se beneficiarán de estos puestos, esta 
acción se está proporcionando en todo el distrito para las 
escuelas intermedias.  
 
Aunque vemos una disminución en las tasas de participación en 
eventos artísticos, deportivos y de actividades para los 
estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de 
bajos ingresos debido a la pandemia de COVID 19, el Distrito 
Escolar Unificado de Fresno espera tasas de participación más 
altas para estos grupos de estudiantes debido a estas 
inversiones. Además, aunque vemos una disminución en la tasa 
de todos los estudiantes que informan sentimientos relacionados 
con las escuelas en la encuesta de cultura climática debido a la 
pandemia de COVID 19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
espera calificaciones más altas debido a estas inversiones. Al 
revisar los datos de tendencias, vemos un aumento en la 
conectividad escolar y la participación de los estudiantes para 
los grupos de estudiantes identificados (EL, FY, LI) cuando se 
comparan los datos de referencia y los del segundo año. 

45 Intermediarios de la 
escuela y el hogar 

A través de los comentarios de los padres y la comunidad en las 
Mesas Redondas las respuestas de las familias de habla 
hispana de estudiantes aprendices de inglés indicaron la 
necesidad de aumentar las oportunidades de participación y 
comunicación familiar.  
 
En alineación con la Meta Familiar de Fresno Unified, el Distrito 
agregará agregara setenta y siete (77) puestos de ocho horas 
(8.0) de Intermediarios Escolares de habla hispana en las 
escuelas. Actualmente, el Distrito emplea cincuenta y cinco (55) 
Intermediario Escolar de habla hispana que trabajan entre tres 
(3.0) y ocho (8.0) horas por día. 
 

$5,650,582 Si 
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Los 77 Intermediarios Escolares desempeñarán funciones de 
enlace entre la escuela y las familias; comunicarse con las 
familias con respecto a la asistencia de los estudiantes, el 
comportamiento, el rendimiento académico, la salud y los 
problemas médicos; consulte a las agencias locales o servicios 
escolares según corresponda para proporcionar a los 
estudiantes y las familias una variedad de opciones de 
aprendizaje de alta calidad en apoyo del rendimiento estudiantil.   
Cada Intermediario escolar debe establecer oportunidades 
inclusivas para que las familias participen en la educación de 
sus estudiantes. Servir como una conexión entre la escuela y las 
familias al comunicarse con respecto a la asistencia de los 
estudiantes, el comportamiento, el rendimiento académico, la 
salud y los problemas médicos. Remitir a las familias y a los 
estudiantes a los servicios escolares y/o a las agencias locales, 
según corresponda, para proporcionar una variedad de opciones 
de aprendizaje de alta calidad para apoyar el rendimiento de los 
estudiantes. Ayudar a la escuela con las necesidades educativas 
que incluyen: realizar visitas domiciliarias, coordinar la 
participación de las familias o los programas y oportunidades 
educativas, ponerse en contacto con las familias cuando los 
estudiantes aumentan en ausencias, actualizar la información de 
contacto, proporcionar a las familias información para apoyar la 
asistencia de los estudiantes y ayudar con las necesidades de 
lenguaje y comunicación para las reuniones escolares (como 
IEP, SST, conferencias de padres y maestros, etc.). 
Cada Intermediario Escolar debe obtener un Certificado Bilingüe 
en español.   
 
Los puestos de Intermediario Escolar de habla hispana se 
colocarán en las escuelas primarias y secundarias y ayudarán a 
aumentar las oportunidades inclusivas para que las familias 
multilingües participen en la educación de sus estudiantes.  El 
apoyo específico del idioma en español satisfará las 
necesidades de las 13,585 familias de estudiantes aprendices 
de inglés y los conectará mejor con su comunidad escolar. 
 
Fresno Unified cree que agregar Intermediarios Escolares en los 
sitios escolares beneficiará específicamente a los estudiantes 
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aprendices de inglés del distrito, pero debido a que se cree que 
todos los estudiantes se beneficiarán, la acción se está 
proporcionando en todo el distrito.   
 
Fresno Unified espera que las tasas de participación y 
participación de los padres para nuestros estudiantes aprendices 
de inglés  aumenten significativamente más que las de todos los 
estudiantes debido a la inversión del distrito en Intermediarios 
Escolares en las escuelas primarias y secundarias.  Como se 
demuestra en la tasa de encuestas de seguridad y conectividad 
de padres, estudiantes y personal, las calificaciones de los 
estudiantes han aumentado tanto en seguridad como en 
conectividad. Finalmente,  los Intermediarios Escolares han sido 
capacitados mensualmente con recursos y materiales en los 
cuatro temas para implementar las Horas de Participación 
Familiar en sus planteles escolares. 
 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno cree que si los padres 
están comprometidos, los estudiantes estarán comprometidos y, 
por lo tanto, tendrán más éxito en la escuela. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno espera tasas más altas de estudiantes 
aprendices de inglés que participan en más o más actividades 
debido a los mayores esfuerzos de participación familiar de esta 
acción. 

46 Apoyos de salud mental 
De acuerdo con las métricas actuales del distrito, los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos en FUSD continúan teniendo 
tasas de suspensión que se encuentran entre las más altas de 
todos los grupos estudiantiles con un 14.6% y un 6.2%, 
respectivamente, en comparación con el 5.8% del cuerpo 
estudiantil del distrito. 

La implementación del aprendizaje a distancia hace dos años 
continúa destacando la necesidad de apoyo de salud mental 
para los estudiantes, lo que resultó en derivaciones para 
intervención en crisis entre agosto de 2022 y diciembre de 
2022. Una evaluación de las necesidades reveló la necesidad 
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de apoyo adicional para la salud mental y la implementación de 
sistemas y prácticas para reducir las suspensiones para los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
y los de bajos ingresos.  

Para satisfacer esta necesidad, el FUSD proporciona apoyo 
adicional para reducir las disparidades en las tasas de 
prácticas disciplinarias excluyentes, abordando las causas de 
la mala conducta de los estudiantes y aumentando las 
oportunidades para combinar las respuestas disciplinarias con 
intervenciones para disminuir las conductas que conducen a 
suspensiones. Para satisfacer estas necesidades, el FUSD 
agregará 6.0 psicólogos escolares FTE a los 27.0 psicólogos 
escolares FTE actualmente financiados por esta iniciativa para 
apoyar mejor a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal de la escuela intermedia y a los 
estudiantes de bajos ingresos. Esto representaría 0.5 ETC 
adicionales para cada uno de los 12 planteles de escuelas 
intermedias. 

Apoyo a la salud mental, incluido el alcance familiar y el enlace 
con agencias externas, con las que a menudo nos asociamos 
para garantizar resultados óptimos para los estudiantes. Para 
este año, los psicólogos escolares del distrito han apoyado en 
la realización de 1,343 referencias a Care Solace Center, los 
servicios de coordinación de atención de salud mental en 
Fresno. Los psicólogos escolares también han estado 
brindando servicios para apoyar el bienestar académico, social 
y emocional de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. 
Intervención, prevención y pos-vención en crisis. Nuestros 
psicólogos escolares han continuado sirviendo como líderes de 
respuesta a crisis mientras apoyan las necesidades 
socioemocionales y de salud mental de los jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes 
de bajos ingresos. 
 
Muchos de los psicólogos escolares del distrito son parte del 
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equipo de salud mental de guardia que brinda respuesta a 
crisis las 24 horas en colaboración con el Departamento de 
Prevención e Intervención. Mejor apoyo a la salud mental, 
incluido el alcance familiar y el enlace con agencias externas, 
con las que a menudo nos asociamos para garantizar 
resultados óptimos para los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos 
ingresos. Para el año escolar 2022/23, los psicólogos escolares 
también apoyaron y proporcionaron recursos a 269 miembros 
del personal y 190 padres en crisis. El distrito utiliza el software 
Gaggle. Sus servicios incluyen Gaggle Therapy & Coaching, un 
servicio que conecta a los estudiantes con consejeros con 
licencia en su estado para la tele terapia. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno lo usa para informar a los contactos de 
emergencia si hay contenido ingresado por los estudiantes en 
el chat de Microsoft Teams o OneDrive que causa un problema 
de seguridad. El personal del distrito puede intervenir y 
responder a los estudiantes y las familias para abordar la 
inquietud.  Los psicólogos escolares respondieron a 676 
situaciones cuestionables y posibles de autolesión y a 2.176 
posibles informes de suicidio. Gaggle 
 
Los psicólogos escolares realizaron evaluaciones de riesgo de 
suicidio y 138 evaluaciones de amenazas desde el comienzo 
de este año escolar. Estas intervenciones están diseñadas 
principalmente para estudiantes que están en riesgo en las 
áreas anteriores. Los grupos de estudiantes que están en 
mayor riesgo incluyen estudiantes de bajos ingresos, 
estudiantes que viven en entornos de bajos ingresos, jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal o sin 
hogar. El rol integral del Psicólogo Escolar coordinará el apoyo 
a todos los estudiantes dentro de estos grupos de riesgo.  

 
Si bien esta acción fue diseñada para apoyar a los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los 
estudiantes de bajos ingresos, FUSD espera que todos los 
estudiantes se beneficien de esta acción, por lo que se está 
proporcionando en todo el distrito. 
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Con los seis psicólogos escolares adicionales, los estudiantes 
del distrito recibirán apoyo e intervención mucho antes, dada la 
menor proporción de psicólogos entre estudiantes y escuelas. 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno espera ver una 
disminución de las preocupaciones y problemas de 
comportamiento que conduzcan a tasas de suspensión más 
bajas para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos debido a 
los esfuerzos de esta acción. 

47 Servicios de transporte 
ampliados 

Como se describe en el Plan de Control Local y Rendición de 
Cuentas (LCAP) del distrito, los datos de asistencia y 
ausentismo crónico del Distrito Escolar Unificado de Fresno 
indican que los estudiantes que viven en la pobreza tienen tasas 
de asistencia más bajas y un mayor ausentismo crónico.  
Además, los datos locales descritos en el LCAP indican que los 
estudiantes que viven en la pobreza experimentan tasas más 
bajas de participación en las artes, las actividades y el atletismo. 
 
Con el aumento del transporte (autobuses y conductores), los 
estudiantes de bajos ingresos tendrán más oportunidades de 
participar en la escuela y en las actividades escolares, lo que 
aumentará la participación de los estudiantes. Al disminuir la 
carga de llegar a la escuela o las actividades relacionadas con la 
escuela, estos apoyos de transporte aumentarán la asistencia y 
reducirán el ausentismo crónico. El Distrito Escolar Unificado de 
Fresno (1) creó un comité de enrutamiento de conductores y 
despachadores de autobuses para implementar nuevas rutas 
más eficientes, (2)  ofreció  pases de autobús de Fresno Area 
Express (FAX) sin costo a todos los estudiantes de secundaria 
que requieren asistencia de transporte, (3) ordenó 5 nuevos 
autobuses diésel con aire acondicionado, y (4) firmó un contrato 
para un autobús moderno y fácil de usar,  sin embargo, una 
solución integral de software de gestión de transporte. 
El aumento del transporte (más autobuses y conductores de 
autobuses) proporcionará a los estudiantes de bajos ingresos la 
capacidad de participar en más actividades de participación 
escolar (artes, atletismo, actividades). Sobre la base del 
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aumento de las actividades escolares y de las aportaciones de 
los socios internos, se exigió un aumento de los servicios de 
transporte. 
  
Las rutas de autobús eficientes garantizan que los estudiantes 
de bajos ingresos tengan menos barreras para llegar a la 
escuela a tiempo y tengan acceso a rutas de transporte que 
sean menos largas. La adición de 5 nuevos autobuses y la oferta 
de pases gratuitos para autobuses FAX garantiza la 
continuación del transporte en autobús proporcionado por el 
Distrito, que es un componente esencial de los viajes de 
enriquecimiento que con frecuencia no están disponibles para 
los estudiantes de bajos ingresos. Los viajes de enriquecimiento 
permiten a los estudiantes de bajos ingresos experimentar la 
vida fuera de su área residencial y exponerlos a ideas y 
conceptos que complementan la instrucción en el aula. Además, 
la exposición a las artes, las actividades y el atletismo hace que 
la escuela sea atractiva para los estudiantes, lo que aumenta la 
probabilidad de que asistan a la escuela. Además, el transporte 
financiado por el distrito para excursiones y otras oportunidades 
de participación garantiza que la recaudación de fondos, que 
también es un desafío para los estudiantes de bajos ingresos, no 
sea necesaria para que los estudiantes tengan experiencias 
fuera del aula. El sistema de gestión de transporte incluirá una 
aplicación que permitirá a los padres rastrear fácilmente la 
ubicación del autobús escolar, ayudándoles a prepararse para 
dejar o recoger a sus hijos en la parada del autobús.  Esto es 
especialmente importante para los padres de estudiantes de 
primaria. Programado para una implementación en 2023/2024, 
el sistema ayudará a garantizar el transporte seguro de los 
estudiantes de bajos ingresos, la tranquilidad de los padres y la 
eficiencia del Departamento de Transporte. 
Aunque vemos una disminución en las tasas de asistencia 
estudiantil y un aumento en el ausentismo crónico para los 
estudiantes de bajos ingresos debido a la pandemia de COVID 
19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que un 
Departamento de Transporte moderno y eficiente resulte en 
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tasas de asistencia más altas y un menor ausentismo crónico, 
así como una mayor participación en las artes, actividades y 
deportes para los estudiantes de bajos ingresos. 

Análisis de metas para 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

La acción esbozada en la Meta 3 apoyó el aumento de la participación de los estudiantes en su escuela y comunidad. Todas estas 
acciones están trabajando juntas para cumplir con el objetivo general de ampliar las oportunidades de participación para todos 
los estudiantes, específicamente para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos, para disminuir las tasas de suspensión, las tasas de expulsión, el 
ausentismo crónico y para aumentar la sensación positiva de seguridad y conexión en la escuela y el distrito.  
Acción # 33 – Aumentar las asignaciones escolares para los deportes – Esta acción se implementó en su totalidad. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno ha implementado medidas para apoyar a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, a los 
estudiantes aprendices de inglés y a los estudiantes de bajos ingresos mediante la eliminación de las barreras financieras que 
anteriormente obstaculizaban su participación en actividades extracurriculares. Con el fin de aumentar el compromiso con los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos, el distrito 
aumentó sus compras para la participación y el compromiso de los estudiantes al aumentar el horario de rotación de uniformes del sitio, el 
equipo de protección (equipo de seguridad), el equipo deportivo y la participación del cuerpo estudiantil en los eventos de playoffs. 
Acción # 34 - Viajes de enriquecimiento educativo financiados por el distrito - Durante el año escolar 2022/23, participación de los 
estudiantes agregó un destino adicional de campamento de sexto grado para ampliar la cantidad de fechas disponibles entre las que elegir.  
Esto permitirá que más sitios planifiquen viajes en el otoño y la primavera cuando el ambiente y las condiciones sean mejores, lo que 
también aliviará las preocupaciones de los padres con respecto al ambiente y las condiciones. 
Acción # 35 – Proyecto de Colaboración de Artes del Distrito – Para permitir más oportunidades para que los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes de bajos ingresos su arte, el distrito está tratando de mudarse a una galería de arte 
ampliada debido a la capacidad del espacio. 
Acción # 36 – Aumento de los fondos para la música - El plan se implementó excepto por tres puestos de maestros que quedaron 
vacantes. Este distrito actualmente está contratando a esos maestros. El distrito agregó Quaver a la instrucción musical de la escuela 
primaria y ahora está agregando SmartMusic para la secundaria.  Además, los profesores de teatro de preparatoria recibieron fondos 
adicionales. 
Acción # 37 – Programa de Mentores Estudiantiles – El programa de Aceleración Académica Afroamericana de Mentoría entre Pares, 
que se enfoca en beneficiar a los estudiantes aprendices de inglés, a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a 
los estudiantes de bajos ingresos, identificando específicamente a los estudiantes afroamericanos que también son jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal o de bajos ingresos, se expandirá a todas las escuelas preparatorias integrales el próximo año 
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escolar. Además, el Programa de Mentores Pares colaborará con los administradores de las escuelas para garantizar que haya una mayor 
representación de estudiantes (aprendices) con necesidades académicas, de asistencia y de comportamiento que se beneficiarían de la 
tutoría. 
Acción # 38 – Apoyos Socioemocionales - Debido a un cambio de personal, algunos sitios tuvieron una reducción en los servicios para 
proporcionar una cobertura adecuada. El distrito continúa reclutando trabajadores sociales clínicos sustitutos de las escuelas. Se seleccionó 
un sustituto para ayudar a proporcionar cobertura. En los últimos años, debido a la pandemia, hemos realizado dos o menos capacitaciones 
de habilidades de intervención aplicada al suicidio. El plan era expandirse este año escolar.  Hemos superado esta expectativa y hemos 
completado cuatro cursos de capacitación y hemos agregado capacitación adicional para capacitar a aproximadamente 100 miembros del 
personal este año escolar. 
Acción # 39 – Expansión del Ambiente y la Cultura Escolar - No se cubrió un puesto de Especialista en Ambiente y Cultura en el año 
escolar 2022/23. Los Especialistas en Intervención de Nivel II apoyan a los planteles escolares con servicios de Nivel II. El distrito ha 
invertido en la expansión a 45 sitios adicionales. Debido a los retrasos en las contrataciones, cambiamos a una expansión más lenta.  
Continuamente realizamos entrevistas para cubrir puestos adicionales en el semestre de primavera. Después de reflexionar, no hubo 
diferencias en lo que se planificó e implementó para LGBTQ+, los Técnicos de Comportamiento Registrados, los Especialistas en 
Intervención de Comportamiento y el Asesor de Apoyo de Comportamiento.   
Acción # 40 - Prácticas Restaurativas / Escuelas Centradas en las Relaciones - Debido a una vacante de personal en el nivel primario, 
el puesto de Prácticas Restaurativas de Nivel III quedó vacante al final del semestre de otoño de 2022. El empleado en ese puesto fue 
transferido para cubrir un puesto vacante en dos sitios de primaria. Debido a las limitaciones de personal, una escuela secundaria no pudo 
ofrecer el Curso de Justicia Restaurativa, dejando 0.2 FTE sin gastar. Esto significaba que solo tres de las escuelas ofrecían el curso. 
Acción # 41 – BASE: Departamento de Prevención e Intervención – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23. El 
departamento continúa ofreciendo servicios que construyen asociaciones sólidas con los estudiantes y sus familias, trabajando con 
agencias comunitarias y empresas para apoyar el éxito de los estudiantes y conectando a las familias con servicios diseñados para hacer 
que la escuela sea una experiencia exitosa. 
Acción # 42 – Maestros de Ambiente y Cultura del Sitio Escolar – Esta acción inició la fase inicial de implementación como se describe 
en el LCAP 2022/23. Esta labor continuará y se llevará a cabo plenamente una vez que se cubran las vacantes. Informados por nuestros 
socios educativos, existe la necesidad de aumentar las oportunidades de conexión escolar para los estudiantes de secundaria. El distrito 
asignará 9.6 maestros de ambiente y cultura de la escuela FTE en las escuelas intermedias. 
Acción # 43 – Intermediarios Escolares – Este año, a todas las escuelas primarias y secundarias se les otorgó un Intermediario Escolar a 
tiempo completo (de habla hispana) para satisfacer las necesidades de los padres, la comunidad y las escuelas. A través de negociaciones 
laborales, el distrito agregó setenta y siete puestos de español de Intermediarios Escolares de ocho horas. Antes del año escolar 2022/23, el 
distrito empleaba a cincuenta y cinco Intermediarios Escolares (de habla hispana) que trabajan entre tres y ocho horas por día.  Todos los 
Intermediarios Escolares existentes tuvieron la oportunidad de decidir si querían aumentar a 8.0 horas al día. Cada HSL debe obtener un 
Certificado Bilingüe de español.   
Acción # 44  – Apoyos  de salud mental – La implementación del aprendizaje a distancia hace dos años continúa destacando la 
necesidad de apoyo de salud mental para los estudiantes después de un aumento de 137 referencias de intervención en crisis en 
comparación con el año escolar pasado. Eso resalta la necesidad continua del bienestar socioemocional de los jóvenes en hogares de 
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jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos a medida que continúan adaptándose al aprendizaje en el 
espacio físico con sus compañeros y el personal de la escuela. 
Acción # 45 – Servicios de Transporte Expandidos – Esta acción se implementó completamente con un mayor apoyo de transporte para 
los estudiantes de LI y FY. Los gastos reales aumentaron un 22% con respecto al presupuesto original debido al aumento de los apoyos de 
transporte para las escuelas intermedias y preparatorias para apoyar mejor a los estudiantes que están en la escuela a tiempo, y para 
permitir que los estudiantes que viven en la pobreza participen en actividades extracurriculares y curriculares. El transporte financiado por el 
Distrito asegura que los estudiantes que viven en la pobreza tengan menos barreras para estar en la escuela a tiempo. 
El Departamento de Transportación ha agregado un comité de enrutamiento en asociación con nuestros socios laborales para abordar los 
problemas de enrutamiento individuales, así como para mejorar el servicio al cliente. 
Éxitos generales: Los éxitos generales en la Meta 3 incluyen la expansión del atletismo, el arte y otras actividades estudiantiles, el aumento 
de los apoyos y materiales para el atletismo, la expansión de los viajes y campamentos de enriquecimiento de 6º grado, los apoyos 
socioemocionales continuos, el aumento de la participación de los padres con la adición de más Intermediarios Escolares y el aumento de 
los servicios de transporte para apoyar a los estudiantes en las actividades escolares.  
Retos generales: Los desafíos generales en el Meta 3 fueron la incapacidad de implementar plenamente la práctica socioemocional, 
restaurativa y otros apoyos debido a las vacantes de personal en estas áreas. El distrito está trabajando para llenar los puestos vacantes 
con el fin de apoyar este trabajo.   

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

A continuación, se muestra una explicación o gastos reales que difieren un 10% del presupuesto original: 

Acción # 33 – Aumentar las asignaciones escolares para los deportes – Los gastos reales aumentaron un 10% al presupuesto original 
debido al aumento de la participación en los deportes y de clubes, lo que aumentó la necesidad de equipos y suministros deportivos 
adicionales. Debido a los efectos duraderos del regreso a la escuela a tiempo completo después de la pandemia de COVID-19, la 
participación de los estudiantes fue un enfoque importante para apoyar a los estudiantes, aumentando el número de estudiantes 
involucrados.  
Acción # 41 – BASE: Departamento de Prevención e Intervención – Los gastos reales se redujeron en un 20% con respecto al 
presupuesto original debido al cambio de costos a los Fondos de Recuperación debido a la mayor necesidad de apoyos de salud mental 
debido a los efectos duraderos de regresar a la escuela a tiempo completo después de la pandemia de COVID-19. 
Acción # 42 – Maestros de Ambiente y Cultura del Sitio Escolar – Los gastos reales se redujeron en un 10% con respecto al 
presupuesto original debido a las vacantes. 
Acción # 45 – Servicios de Transporte Expandidos – Los gastos reales aumentaron un 22% al presupuesto original debido al aumento 
de los apoyos de transporte para las escuelas intermedias y preparatorias  para apoyar mejor a los estudiantes que están en la escuela a 
tiempo, y para permitir que los estudiantes que viven en la pobreza participen en actividades extracurriculares y curriculares, El transporte 
financiado por el Distrito asegura que los estudiantes que viven en la pobreza tengan menos barreras para estar en la escuela a tiempo. 
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Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia el meta. 

Acción # 33 – Aumentar las asignaciones escolares para los deportes – Esta acción es efectiva. Como se muestra en la sección de 
métricas, hay un aumento en el porcentaje de estudiantes que han participado en al menos un evento de arte, actividades o atletismo para 
estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos. La tasa 
de participación estudiantil aumentó para los estudiantes aprendices de ingles del 23.6% al 34.9%, para los jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal del 31% al 44.3%, para los estudiantes de bajos ingresos del 30.8% al 43.9%. 
Acción # 34 – Viajes de Enriquecimiento Educativo Financiados por el Distrito – Esta acción es efectiva. Agregar el campamento 
adicional fue un gran éxito. Además de las fechas de apertura de los campamentos de sexto grado, permitió que la participación de los 
estudiantes ofreciera una oportunidad de campamento de liderazgo de octavo grado para los estudiantes que no pudieron asistir al 
campamento como estudiantes de sexto grado debido a la pandemia. Más de 5,200 estudiantes de octavo grado asistieron al campamento 
de liderazgo este año. Además, aumentaron los índices de participación de los estudiantes para ambos grupos de estudiantes identificados. 
Las experiencias de participación de los estudiantes de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron del 
31 % al 44,3 % y las experiencias de participación de los estudiantes de bajos ingresos del 30,8 % al 43,9 %. 
Acción # 35 – Proyecto Colaborativo de Artes del Distrito – Esta acción es efectiva. Participaron estudiantes de las siete regiones de 
escuelas secundarias del Distrito Escolar Unificado de Fresno y de todos los niveles de grado, incluidas las escuelas primarias y 
secundarias de Phoenix. Como se demuestra en la tasa de participación estudiantil tanto para los estudiantes de bajos ingresos como para 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, las calificaciones han aumentado.  Las experiencias de participación de 
los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron del 31,0 % al 44,3 % y las experiencias de participación de 
los estudiantes de bajos ingresos del 30,8 % al 43,9 % 
Acción # 36 – Aumento de la financiación para la música – En general, esta acción es efectiva. El distrito ha aumentado el número de 
estudiantes que participan en conjuntos en quinto grado en todo el distrito. Aunque vemos una disminución en las calificaciones de las 
evaluaciones estatales para estos grupos de estudiantes debido a la pandemia de COVID 19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera 
que las calificaciones de las evaluaciones estatales aumenten para estos grupos de estudiantes al invertir en música. Los grupos de 
estudiantes identificados muestran un progreso en iReady que aumenta desde el primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el 
segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5% en ELA y primer año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6% hasta el segundo año:   EL: 31.6%, 
FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos 
ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% Además, los estudiantes aprendices de ingles mostraron un crecimiento en la finalización 
de A-G del 24.5 % al 27.4 % y los exámenes AP aprobados aumentaron del 16.5 % al 18.1 %.  
Acción # 37 – Programa de Mentores Estudiantiles – Como se demostró en una versión híbrida de la encuesta sobre ambiente y cultura, 
esta acción es efectiva. Debido a las restricciones de COVID, no creemos que los datos de asistencia sean un buen reflejo de la eficacia de 
esta acción. Para capturar el impacto cualitativo de nuestros programas de tutoría, se creó una versión híbrida de la Encuesta de Ambiente 
y Cultura que se administró a los estudiantes durante los semestres de otoño y primavera. Los siguientes son los resultados: El 85% de los 
estudiantes de Peer Mentoring respondieron favorablemente que los estudiantes de Peer Mentoring se preocupan por los demás, en 
comparación con solo el 57% de los estudiantes de secundaria que respondieron favorablemente que los estudiantes de su campus se 
preocupan por los demás en la Encuesta de Ambiente y Cultura de otoño de 2022. (+18% para la tutoría entre pares); y el 85% de los 
estudiantes de Peer Mentoring respondieron favorablemente que tienen voz y se sienten escuchados en Peer Mentoring, en comparación 
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con el 66% de los estudiantes de secundaria que respondieron favorablemente a creer que tienen voz y se sienten escuchados en su sitio 
en la Encuesta de Ambiente y Cultura de otoño de 2022. (+19% para Peer Mentoring). Las encuestas son anónimas a propósito para 
ayudar a los estudiantes a responder de la manera más honesta posible, por lo que no pueden ser desglosadas por los grupos de 
estudiantes identificados. La mayoría de los estudiantes que reciben tutoría entre pares pertenecen a uno o más de los grupos identificados 
(EL, FY o LI), lo que hace que la encuesta interna sea un indicador viable de la efectividad de la acción. Más tiempo para completar la 
acción de tutoría entre pares para apoyar el aumento de las tasas de asistencia de los estudiantes. Además, vemos la efectividad de esta 
acción con tasas de suspensión disminuidas para los grupos de estudiantes identificados desde el año inicial hasta el segundo año. Los 
estudiantes aprendices de ingles disminuyeron del 7% al 5.8%, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
disminuyeron del 19% al 14.6% y los estudiantes de bajos ingresos disminuyeron del 7.4% al 6.2%.  
Acción # 38 – Apoyos socioemocionales – Esta acción necesita más tiempo después de los efectos de COVID para mostrar efectividad. 
Debido a los efectos del COVID no creemos que la tasa de asistencia sea un buen indicador de efectividad. Aunque hay un aumento en la 
métrica de ausentismo crónico para estudiantes de bajos ingresos, esta acción cumplió con el objetivo de brindar servicios e intervenciones 
de apoyo socioemocional a nuestros estudiantes y es efectiva. A partir de marzo de 2023, se proporcionaron 972 evaluaciones de riesgo de 
suicidio a 809 estudiantes únicos. Durante el primer semestre, los trabajadores sociales clínicos de la escuela iniciaron 700 intervenciones 
de consejería de salud mental con 631 estudiantes únicos. De las 700 intervenciones implementadas, el 84% de los estudiantes mejoraron 
en un nivel en una herramienta de evaluación pre/post. El anónimo Ambiente y Cultura es un buen indicador de que los apoyos sociales y 
emocionales son efectivos. Debido al anonimato de la encuesta, no se puede desglosar por grupo de estudiantes (EL, FY, LI), pero en 
general los estudiantes muestran un aumento de la conexión escolar desde el año de referencia del 66,4% al 77,6% en el segundo año. La 
participación de los estudiantes también ha aumentado. Los estudiantes aprendices de ingles aumentaron del 23.6% al 34.9%, los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron del 31% al 44.3% y los estudiantes de bajos ingresos aumentaron del 
30.8% al 43.9%. La asistencia de los estudiantes se verá afectada cuanto más se sientan conectados y comprometidos con la escuela.  
Acción # 39 – Expansión del Ambiente y la Cultura Escolar – Esta acción es efectiva. Debido a las restricciones de COVID, no creemos 
que los datos de asistencia sean un buen reflejo de la eficacia de esta acción. Analizaremos los datos de la tendencia de la suspensión para 
mostrar la efectividad. Esta acción es eficaz cuando se observan los datos de tendencia para la suspensión. Muestra una disminución de los 
datos de referencia a los datos de resultados del segundo año. Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  
disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 19% hasta el segundo año en un 14.6% y los estudiantes de bajos ingresos 
disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 7.4% hasta el segundo año en un 6.2%. (Especialistas en intervención) El 72% de 
los estudiantes que completaron una intervención de 8 semanas con fidelidad durante el semestre 1 aumentaron las habilidades de SEL en 
un 25% con respecto a la línea de base y/o disminuyeron los ODR/BNF y/o suspensiones de sus totales previos al servicio, 1,102 Las 
intervenciones se iniciaron durante el semestre 1, el 69% de los estudiantes mejoraron con base en una herramienta de datos de 
comportamiento del maestro, el 70% de los estudiantes mejoraron en base a una herramienta de datos de comportamiento del estudiante,  
El 91% de los estudiantes con una suspensión antes del servicio mejoraron su tasa de suspensión, y el 48% de los estudiantes mejoraron 
en su asistencia. (Especialistas en Intervención de Conducta) El 75% de los estudiantes que recibieron apoyo de BIS durante el semestre 1 
tuvieron una reducción mínima del 50% en el Comportamiento Objetivo, lo que resultó en una disminución en las Referencias y 
Suspensiones Disciplinarias de la Oficina, según lo medido por los datos de Pre y Post, y el 100% de los estudiantes que recibieron 
intervención durante el semestre 1 de apoyo de BIS tuvieron un crecimiento mínimo del 40% en la habilidad socioemocional identificada 
según lo medido por los datos de Pre y Post. (Equipo de Apoyo LGBTQ+ del Distrito y servicios directos proporcionados por el Asesor de 
Aprendizaje de Orientación LGBTQ+) Se ofrecieron 12 sesiones de aprendizaje profesional con 290 participantes, 223 servicios directos al 
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personal, las familias y los estudiantes para apoyo y consulta, y 91 estudiantes con necesidades intensivas recibieron apoyo paralelo con 
psicólogos escolares o trabajadores sociales escolares clínicos. (Especialistas en Ambiente y Cultura) 306 educadores capacitados en la 
creación de condiciones para el aprendizaje centrados en la gestión eficaz del aula y las estructuras positivas para apoyar el aprendizaje de 
los estudiantes, 516 participantes capacitados en prácticas restaurativas, 369 maestros capacitados en cómo responder a los malos 
comportamientos de los estudiantes para aprender nuevas estrategias para apoyar las necesidades de comportamiento de los estudiantes, 
y se proporcionaron 275 servicios de entrenamiento a los maestros que incluían la planificación conjunta de lecciones,  observaciones para 
proporcionar retroalimentación, lecciones de modelado y co-enseñanza de prácticas de Nivel 1. 
Acción # 40 – Prácticas Restaurativas / Escuelas Centradas en las Relaciones – Esta acción es efectiva. Los datos de suspensión 
muestran la efectividad para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. 
Muestra una disminución de los datos de referencia a los datos de resultados del segundo año. Los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 19% hasta el segundo año en un 14.6% y los 
estudiantes de bajos ingresos disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 7.4% hasta el segundo año en un 6.2%.  Debido al 
anonimato de la encuesta, no se puede desglosar por grupo de estudiantes (EL, FY, LI), pero en general los estudiantes muestran un 
aumento de la conexión escolar desde el año de referencia del 66.4% al 77.6% en el segundo año Durante el semestre de otoño de 2022, 
los consejeros escolares de Prácticas Restaurativas de Primaria brindaron servicios dentro de dos áreas de enfoque, lo que resultó en que 
el 89% de los estudiantes de primaria completaron un proceso restaurativo receptivo (mediación,  círculo de reparación, reingreso después 
de la suspensión) con Fidelity no tuvieron un incidente posterior durante tres meses después del servicio, el 75% de los estudiantes de 
primaria que completaron una intervención de asesoramiento socioemocional con Fidelity mejoraron en al menos una medida sobre la línea 
de base, un aumento de al menos el 40% en MySAEBRS o sentido de pertenencia, y una disminución de al menos un 25% en ODR y/o 
suspensiones del total de pre-servicios de los estudiantes. Además, debido a los altos niveles de suspensiones y conflictos, los consejeros 
escolares de Prácticas Restaurativas de Secundaria se centraron en los procesos restaurativos receptivos que dieron como resultado que el 
90% de los estudiantes de secundaria que completaron un proceso restaurativo receptivo (mediación, círculo de reparación, reingreso 
después de la suspensión) con fidelidad no tuvieron un incidente posterior durante tres meses después del servicio. 
Acción # 41 – BASE: Departamento de Prevención e Intervención – Esta acción es efectiva. Como se menciona en la encuesta de 
ambiente local del Distrito Escolar Unificado de Fresno, el 77.6% de los estudiantes tienen una calificación positiva con respecto a la 
participación estudiantil. 
Acción # 42 – Maestros de Ambiente y Cultura del Sitio Escolar – Esta acción es efectiva por el equipo de la escuela alentando a los 
estudiantes a participar, utilizando refuerzos positivos, implementando el monitoreo del progreso, eventos en toda la escuela para apoyar la 
conexión y brindando oportunidades de participación familiar para apoyar el éxito de los estudiantes. El anónimo Ambiente y Cultura es un 
buen indicador de que los apoyos sociales y emocionales son efectivos. Debido al anonimato de la encuesta, no se puede desglosar por 
grupo de estudiantes (EL, FY, LI), pero en general los estudiantes muestran un aumento de la conexión escolar desde el año de referencia 
del 66,4% al 77,6% en el segundo año. La participación de los estudiantes también ha aumentado. Los estudiantes aprendices de ingles 
aumentaron del 23.6% al 34.9%, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal aumentaron del 31% al 44.3% y los 
estudiantes de bajos ingresos aumentaron del 30.8% al 43.9%. 
Acción # 43 – Intermediarios Escolares – Esta acción es efectiva. 120 intermediarios Escolares han sido capacitados mensualmente con 
recursos y materiales en los cuatro temas para implementar las Horas de Participación Familiar en sus planteles escolares. Además, 75 
planteles escolares han implementado con éxito las Horas de Participación Familiar en sus planteles escolares mensualmente, 2,158 
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familias han participado en las Horas de Participación Familiar, y 1,190 familias participaron en proporcionar comentarios sobre las Horas de 
Participación Familiar. Con la presencia y el servicio de los Intermediarios Escolares, nuestra meta de la encuesta LCAP del 70% se cumplió 
en el año 2 con un 79.90% en participación y un 73.20% en seguridad en las encuestas para padres de LCAP. En general, esta acción es 
efectiva para involucrar a las familias, lo cual se ve respaldado por la participación de los estudiantes aprendices de inglés en una o más 
actividades en la escuela, mostrando un aumento del 23.6% al 34.9%. El Distrito Escolar Unificado de Fresno cree que si las familias se 
involucran, los estudiantes se involucrarán y tendrán más éxito.  
Acción # 44 – Apoyos de salud mental – Para cumplir con este elemento de acción para el año escolar 2022-23, el distrito contrató a 27 
psicólogos escolares altamente calificados. Con estas posiciones adicionales, pudimos continuar reduciendo las tasas de suspensión de las 
personas de bajos ingresos cuando se informaron por última vez estas tasas, de 7.4% a 6.2%. Esta acción es efectiva, como lo demuestran 
los datos de tendencias que muestran que las tasas de suspensión de los estudiantes de bajos ingresos disminuyeron desde el año de 
referencia en 7.4% hasta el segundo año en 6.2%. 
Acción # 45 – Servicios de Transporte Expandidos – Esta acción es efectiva para cumplir con la meta. Debido a las restricciones de 
COVID, no creemos que los datos de asistencia sean un buen reflejo de la efectividad de esta acción. El transporte apoya la participación 
estudiantil de los estudiantes de bajos ingresos. El comité de enrutamiento acaba de comenzar este año escolar, pero el equipo pudo 
trabajar en conjunto para resolver las llegadas tardías de autobuses a la Escuela Secundaria Computech. Además, la participación en artes, 
actividades y deportes para estudiantes de bajos ingresos aumentó del 30.8% al 43.9%. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, métricas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

Intermediarios Escolares – Para servir mejor a las familias de los estudiantes aprendices de inglés se han llevado a cabo varios cambios 
en la estructura de aprendizaje profesional utilizando nuestro equipo de Aprendizaje Profesional Clasificado y Universidad de Padres para 
incluir una hoja de ruta integral para la capacitación que incluya un aumento de la conexión y la comunicación con las familias. Para cumplir 
mejor con la meta familiar de nuestro distrito, nos estamos enfocando en determinar qué información (comunicación) es más importante 
para la participación de las familias (es decir, iReady, SBAC, boletines de calificaciones, etc.). Además, también estamos consolidando la 
frecuencia y el método en la entrega de notificaciones (comunicación) del progreso de los estudiantes a las familias. A través de este apoyo, 
determinaremos la "Hoja de Ruta de Grandes Decisiones" no negociable de garantías que cada familia (es decir, inscripción en el 
aprendizaje temprano, selección de cursos de la escuela secundaria, vías CTE, requisitos A-G, etc.) y puntos desencadenantes para 
apoyos adicionales y compromiso con las familias (calificaciones reprobatorias, problemas de asistencia, solicitudes de cambio de curso, 
necesidades socioemocionales, reclasificación, etc.). Nueva descripción del trabajo/rol: Establecer oportunidades inclusivas para que las 
familias participen en la educación de sus estudiantes. Servir como una conexión entre la escuela y las familias al comunicarse con respecto 
a la asistencia de los estudiantes, el comportamiento, el rendimiento académico, la salud y los problemas médicos. Remita a las familias y a 
los estudiantes a los servicios escolares y/o a las agencias locales, según corresponda, para proporcionar una variedad de opciones de 
aprendizaje de alta calidad para apoyar el rendimiento de los estudiantes. Ayudar a la escuela con las necesidades educativas que incluyen 
la realización de visitas domiciliarias, la coordinación de la participación familiar o los programas y oportunidades educativas, el contacto con 
las familias cuando las ausencias de los estudiantes aumentan, la actualización de la información de contacto, el suministro de información 
a las familias para apoyar la asistencia de los estudiantes y la asistencia con las necesidades de lenguaje y comunicación para las 
reuniones escolares (como IEP, SST, conferencias de padres y maestros, etc.). 
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Programa de Mentores Estudiantiles – El programa de Aceleración Académica Afroamericana de Mentoría entre Pares, que se dirige a 
estudiantes afroamericanos, pero también beneficia a los estudiantes aprendices de inglés, a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos, se expandirá a todas las escuelas preparatorias integrales el próximo año 
escolar. Además, el Programa de Mentores entre Pares colaborará con los administradores de las escuelas para garantizar que haya una 
mayor representación de estudiantes (aprendices) con necesidades académicas, de asistencia y de comportamiento que se beneficiarían de 
la tutoría. 
Apoyos  de salud mental – El Distrito Escolar Unificado de Fresno agregará 6 psicólogos escolares a los 27 psicólogos escolares 
actualmente financiados por esta iniciativa para aumentar el apoyo de salud mental para estudiantes de bajos ingresos en las escuelas 
intermedias.  
Prácticas Restaurativas/Escuelas Centradas en las Relaciones – El Distrito Escolar Unificado de Fresno reasignará el puesto de Justicia 
Restaurativa de Nivel III a un Consejero Escolar de Prácticas Restaurativas basado en el sitio para agregar dos sitios adicionales de 
escuelas intermedias que implementarán Prácticas Restaurativas para servir mejor a los estudiantes de bajos ingresos y de jóvenes en 
hogares de crianza temporal. Los consejeros de Práctica Restaurativa de Secundaria recibirán un aprendizaje profesional más intensivo 
para facilitar procesos restaurativos de alto nivel y más complejos para satisfacer las necesidades que el puesto de Nivel III iba a abordar. 
Las siete escuelas secundarias han expresado su interés en ofrecer el Curso de Justicia Restaurativa. Esto requerirá fondos adicionales 
para cubrir el costo de la expansión de cuatro a siete escuelas. El aprendizaje profesional para los maestros de las escuelas secundarias se 
ampliará a la capacitación de cohortes más grandes de maestros de escuelas intermedias. 
Viajes de enriquecimiento financiados por el distrito – Para brindar un mejor servicio a nuestros estudiantes de bajos ingresos y de 
jóvenes en hogares de crianza temporal, el distrito agregó el Campamento Oakhurst como una sexta opción de campamento. 
Aumento de los fondos para la música – Debido a las barreras financieras de nuestros estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos, el distrito está en proceso de comprar instrumentos 
adicionales para reemplazar los perdidos debido al aprendizaje virtual. 
Maestros de Ambiente y Cultura del Campus – Para servir con más éxito  a los estudiantes aprendices de inglés, a los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y a los estudiantes de bajos ingresos, el distrito continuará invirtiendo en aumentar la 
seguridad y la conexión de los estudiantes a través de una serie de actividades y enfoques que incluyen la implementación de un equipo de 
ambiente y cultura en el sitio; proporcionar apoyos de aprendizaje socioemocional en toda la escuela; desarrollar sistemas de refuerzo 
positivo; organización de eventos en toda la escuela; y esfuerzos para aumentar la participación de la familia y fomentar la conexión del 
personal. 
Se calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para las siguientes métricas y grupos de estudiantes porque los resultados del año 2 
se identificaron como cumplidos anteriormente: 
Tasa de suspensión: para todos los estudiantes, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y de bajos ingresos 
Tasa de padres, estudiantes y personal reportan una sensación positiva de seguridad y conexión, para estudiantes, padres y personal 
Tasa de expulsión de estudiantes – para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
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Se calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para la tasa de expulsión de estudiantes para todos los estudiantes y de bajos ingresos 
porque los resultados del año 2 se identificaron como cumplidos anteriormente; Sin embargo, el nuevo resultado deseado es el mismo que 
el resultado del año 2 porque el valor de la métrica es pequeño y el objetivo es mantenerlo. 
El nuevo resultado deseado para 2023/24 se calculó para la tasa de absentismo crónico de los estudiantes después de reflexionar sobre los 
cambios significativos en los datos de tendencias debido al impacto de la pandemia de COVID-19. La fórmula para el nuevo cálculo del 
resultado deseado se basó en los datos de resultados del segundo año y los resultados preliminares del año escolar 2022/23 para crear un 
resultado claro y alcanzable. También se calculó el resultado deseado para el 2023/24 para la tasa de padres, estudiantes y personal que 
informaron de una sensación positiva de seguridad y conexión: para los estudiantes del 70% al 78.4%; padres del 90% al 90.9%; personal 
del 90.0% al 91.2%. 

Un informe de los Gastos Totales Reales Estimados para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe de los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se 
puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual de Acciones Contributivas. 

Metas and Acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 
 

Meta #4 Personal – Aumentar el reclutamiento y la retención de personal que refleje la diversidad de nuestra comunidad 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta. 

Este meta fue desarrollado para garantizar que contratemos y retengamos personal diverso e integremos sistemas de apoyo al personal con 
desarrollo profesional de alta calidad para desarrollar continuamente la capacidad de instrucción. La necesidad de esta meta es garantizar 
que el personal del distrito tenga el mayor impacto en todos los estudiantes, incluidos los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes de 
bajos ingresos y los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  La disminución de los plazos internos de contratación 
de Recursos Humanos, la tasa de maestros mal asignados y la tasa de vacantes de maestros, y el aumento de las credenciales apropiadas 
apoyarán la satisfacción de las necesidades de este objetivo para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes, específicamente los 
estudiantes aprendices de inglés, de bajos ingresos y de jóvenes en hogares de crianza temporal.  El Distrito Escolar Unificado de Fresno 
creará un ambiente seguro e inclusivo que promueva las relaciones, la colaboración, la diversidad y nuestros valores. Reconocemos que la 
diversidad del personal expone a los estudiantes a varios grupos culturales y estudiantiles, preparando a los estudiantes para convertirse en 
mejores ciudadanos en sus comunidades. Para que nuestras escuelas creen una cultura positiva y acogedora para todos los estudiantes y 
miembros del personal, es esencial tener una fuerza laboral educativa que refleje la diversidad de los estudiantes y las comunidades a las 
que sirven. 
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Medición y notificación de resultados 

Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tiempo promedio 
para cubrir un puesto 
de gestión desde la 
fecha de cierre del 
puesto hasta la firma 
del contrato por parte 
del candidato 

37 días 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
Local 

 
 

67 días 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Local 

 28 días 
 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de datos: 
Local 

Tasa de maestros 
debidamente 
acreditados en el 
área enseñada 

Asignado 
apropiadamente: 
99.9% 
 
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

Asignado 
apropiadamente: 
93.4% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

Asignado 
apropiadamente: 
94.7% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

 Asignado 
apropiadamente: 
Mantener el 99.5% o 
más anualmente 
 
Año de datos: 
2023/24 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

Tasa de asignación 
errónea de maestros 

0.063% 
 
Año de datos: 
2020/21  
Fuente de datos: 
Informe SARC sobre 
la acreditación de 
maestros 

0.491% 
 
Año de datos: 
2021/22 
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

0.123% 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Informe SARC sobre 
la acreditación de 
maestros 

 0.033% 
 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de datos: 
Informe SARC sobre 
la acreditación de 
maestros 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tasa de vacantes de 
maestros 

0.28% 
 
Año de datos: 
2020/21 
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

1.126% 
 
Año de datos: 
2021/22 
Año de datos: 
2020/21 Fuente de 
datos: Informe SARC 
sobre la acreditación 
de maestros 

0.80% 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Informe SARC sobre 
la acreditación de 
maestros 

 0.19% 
 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de datos: 
Informe SARC sobre 
la acreditación de 
maestros 
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Acciones 

# Acción Título  Descripción 
Fondos 
totales  

Contribuyendo 

48 
BASE: Reclutamiento, 
Selección y Retención de 
Capital Humano 

• Reclutar maestros y empleados de alto rendimiento que 
valoren la diversidad de los estudiantes y se esfuercen 
por involucrar a todos los estudiantes en niveles 
desafiantes 

• Contratar a un personal diverso que refleje a nuestros 
estudiantes y a la comunidad 

• Llenar todos los puestos vacantes conocidos de líderes, 
maestros y clasificados 

• Retener a los empleados de alto rendimiento a través del 
proceso de evaluación 

• Aproveche el proceso de evaluación para mantener y 
monitorear el desempeño de los empleados 

• Aproveche el proceso de supervisión para mantener y 
monitorear la conducta de los empleados 

• Colaborar con el desarrollo de maestros y líderes para la 
retención y oportunidades de promoción 

• Supervisar las credenciales de todo el personal 
acreditado y completar las auditorías de credenciales 

• Investigar, analizar e implementar cambios regulatorios 
en áreas de credenciales y no credenciales 

• Supervisar el proceso de clasificación y compensación 
• Administración de licencias reglamentarias y negociadas 
• Trabajar en colaboración con siete asociaciones de 

negociación colectiva y una asociación de gestión para 
garantizar una educación de alta calidad para los 
estudiantes 

$11,766,463 N 
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Análisis de metas para 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

Esta acción en la Meta 4 apoyó el aumento de la contratación de personal para reflexionar sobre la diversidad y la comunidad.  
Acción # 46 – BASE: Reclutamiento, Selección y Retención de Capital Humano – La acción se implementó como se describe en el 
LCAP 2022/23. Siguen existiendo retos generales en torno a la contratación para puestos específicos, incluidos puestos de enseñanza 
seleccionados, enfermeras escolares y para profesionales extracurriculares. 
Éxito general: El distrito tiene una acción en marcha que se centra en la equidad en el personal.  
Retos generales: El distrito continúa luchando para cubrir los puestos.  

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Los gastos reales en este objetivo no difirieron más del 10% del presupuesto original. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia el meta. 

Acción # 46 – BASE: Reclutamiento, Selección y Retención de Capital Humano – Esta acción es efectiva. Como se observa en la 
sección de métricas, la tasa de vacantes de maestros mejoró de 1.126% a 0.80%, y la tasa de asignación de maestros mejoró de 0.491% a 
0.123%, en comparación con los datos de resultados del año 1. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, métricas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

El resultado deseado para 2023/24 para el tiempo promedio para cubrir un puesto gerencial desde la fecha de cierre del puesto hasta que el 
candidato firma el contrato es el mismo que el resultado del año 2. El objetivo de este resultado de métrica es mantener. 
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Un informe de los Gastos Totales Reales Estimados para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe de los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se 
puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual de Acciones Contributivas. 

Metas y Acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 

Meta #5 Familia – Aumentar las oportunidades inclusivas para que las familias participen en la educación de sus estudiantes 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta. 

Este meta fue desarrollado para reflejar el compromiso de Fresno Unified de desarrollar y mantener asociaciones sólidas con las familias a 
las que servimos. Reconocemos la necesidad de establecer y mejorar la comunicación bidireccional culturalmente competente y las 
oportunidades de participación para las familias. Fresno Unified involucrará a nuestras familias de manera significativa para satisfacer las 
necesidades de todos los estudiantes, comunicarse regularmente en los idiomas de nuestras familias y crear oportunidades inclusivas para 
asociaciones que resultarán en un mayor rendimiento estudiantil y fortalecerán el vínculo entre nuestras familias y nuestras escuelas. 
Fresno Unified considera la participación familiar como una palanca para mejorar el rendimiento estudiantil y mejorar los apoyos 
estudiantiles. 

Medición y notificación de resultados 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Tasa de padres que 
informan una 
sensación positiva de 
seguridad y conexión 
 
Nota: El contenido de la 
encuesta cambió de 
2020/21 a 2021/22. Las 
comparaciones con la 
línea de base no son 
comparables. 

 

Seguridad: 
66.1% Estudiantes 
92.9% Padres 
87.0% Personal 
 
Conexión: 
64.8% Estudiantes 
93.6% Padres 
87.0% Personal 
 
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de los datos: 
Encuesta sobre el 
ambiente y la cultura 

Seguridad: 
72.3% Estudiantes 
90.0% Padres 
89.8% Personal 
 
Conexión: 
79.9% Estudiantes 
88.0% Padres 
90.6% Personal 
 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de los datos: 
Encuesta sobre el 
ambiente y la cultura 
 

Seguridad: 
71.6% Estudiantes 
90.0% Padres 
85.3% Personal 
 
Conexión: 
77.6% Estudiantes 
88.7% Padres 
90.3% Docentes 
 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de los datos: 
Encuesta sobre el 
ambiente y la cultura 
 

 Aumentar la 
sensación positiva de 
conexión y seguridad 
de los estudiantes al 
78.4% o más 
 
Mantenga el sentido 
positivo de conexión 
y seguridad de los 
padres en un 90.9% 
o más 
 
Aumentar la 
sensación positiva de 
conexión y seguridad 
del personal al 91.2% 
o más 
 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de los datos: 
Encuesta sobre el 
ambiente y la cultura 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para el 2023/24 

Buscar la opinión de 
los padres y 
promueva la 
participación de los 
padres en programas 
para estudiantes de 
bajos ingresos, 
jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal, estudiantes 
aprendices de inglés 
y estudiantes con 
necesidades 
excepcionales 

Implementación 
completa (Nivel 4) 
 
Año de datos: 
2020/21 
Fuente de datos: 
Indicadores locales 

Implementación 
completa y 
sostenibilidad 
(Nivel 5) 
Año de datos: 
2021/22 
Fuente de datos: 
Indicadores locales 
Pregunta 11 sobre la 
autoevaluación requerida 
por el Estado  

Implementación 
inicial 
 
(Nivel 3) 
Año de datos: 
2022/23 
Fuente de datos: 
Indicadores locales 

 Implementación 
completa y 
sostenibilidad 
(Nivel 5) 
Año de datos: 
2023/24 
Fuente de datos: 
Indicadores locales 
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Acciones 

Final Aprobado por el FCSS 251



# de Acción  Título  Descripción 
Fondos 
totales  

Contribuyendo 
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49 Inversiones en participación 
de los padres 

De acuerdo con los datos documentados en la sección de métricas, 
los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes  de bajos 
ingresos tienen un desempeño más bajo en las evaluaciones estatales 
y locales en lenguaje, arte y matemáticas, y las calificaciones de los 
padres de sentirse conectados con su escuela también han disminuido 
en comparación con el año pasado. Para comprender esta necesidad, 
una evaluación de necesidades reveló que para apoyar mejor el 
rendimiento académico de los estudiantes aprendices de inglés y  de 
bajos ingresos se necesitan oportunidades de aprendizaje familiar 
inclusivo en los idiomas del hogar. Esta necesidad se ve respaldada 
por los resultados de la Encuesta Familiar del Distrito, que indican que 
las familias no siempre se sienten involucradas en la educación de sus 
hijos. 
 
Para servir mejor a las familias de los estudiantes aprendices de inglés 
y a los estudiantes de bajos ingresos, Parent University crea 
programas que promueven el aprendizaje familiar, el liderazgo y la 
participación familiares. Para implementar estos programas, la 
Universidad de Padres invierte en currículos, desarrollo profesional 
para el personal, personal culturalmente competente (incluidos 
especialistas y gerentes de instrucción de idiomas primarios), 
contratos con organizaciones comunitarias, programación de televisión 
local, tecnología de aprendizaje familiar, materiales de reclutamiento y 
marketing, kits de herramientas de recursos educativos (mochilas con 
útiles escolares, folletos, materiales de apoyo académico y 
socioemocional), oradores motivacionales,  actividades para familias y 
padres, y servicios gratuitos de toma de huellas dactilares y cuidado 
de niños.   
  
Las reuniones, los servicios y los materiales familiares se 
proporcionan en varios idiomas (inglés, jemer, hmong, lao, mixteco, 
punjabi y español) para garantizar que el idioma no sea una barrera 
para la participación de las familias que no hablan inglés. Asegurarse 
de que las familias reciban los materiales en su idioma permite una 
mayor participación. 
  
Todas las huellas dactilares, los materiales y el cuidado de los niños 
se proporcionan de forma gratuita a las familias. Para las necesidades 

$4,297,930 
(Inversión total) 
 
$2,208,277 
(LCFF y 
Suplementario y 
Concentración, 
Contribuyendo al 
aumento o mejora 
del requisito de 
servicios para 
jóvenes de bajos 
ingresos, jóvenes 
en hogares de 
jóvenes en 
hogares de 
crianza temporal y 
estudiantes 
aprendices de 
ingles) 
 
$2,089,653 
(Fondos 
federales) 

Si 
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de cuidado de niños y cuidado de niños, se alienta a las familias a 
aprovechar las oportunidades de trabajar como proveedores 
remunerados para el distrito, proporcionando así un flujo de ingresos. 
Además, la falta de cuidado infantil puede ser una carga para los 
hogares de bajos ingresos que desean participar en la educación de 
sus hijos. El cuidado gratuito de los niños puede eliminar esta barrera.  
  
Las intervenciones tempranas pueden marcar una diferencia 
significativa en los resultados a largo plazo para los estudiantes. 
Desafortunadamente, las intervenciones tempranas están menos 
disponibles para las familias que viven en  hogares de bajos ingresos. 
Al proporcionar información a las familias, es más probable que las 
familias y los padres busquen intervenciones tempranas cuando los 
niños no están alcanzando los hitos clave.   
  
Las academias de liderazgo familiar están diseñadas para empoderar 
a las familias como líderes clave en la comunidad y abogan por la 
educación de sus hijos. Estas academias de liderazgo se imparten en 
inglés, español y hmong. Las academias brindan oportunidades para 
que los líderes familiares descubran sus habilidades de liderazgo y 
construyan confianza y relaciones positivas con su comunidad escolar. 
 
La mayoría del personal de la Universidad de Padres es multilingüe. El 
personal asiste al aprendizaje profesional para aumentar la 
competencia cultural y desarrollar un conocimiento más profundo del 
impacto y los beneficios de la participación familiar.  Además, el 
equipo de la Universidad de Padres se está expandiendo en la 
provisión de desarrollo profesional para apoyar a los enlaces de 
educación en el hogar, los maestros y el personal para construir 
asociaciones en el hogar-escuela-comunidad con las familias 
mediante la implementación de una hora mensual de participación 
familiar en los planteles escolares. Las horas de participación familiar 
enseñarán a los estudiantes aprendices de inglés y las familias de 
bajos ingresos aprenderán a leer los informes de iReady de sus 
estudiantes y a realizar un seguimiento del progreso de los 
estudiantes. Además, las familias recibirán consejos, herramientas y 
recursos para apoyar a sus estudiantes en casa, prepararse para las 
conferencias de padres y maestros, aumentar las tasas de graduación 
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# de Acción  Título  Descripción 
Fondos 
totales  

Contribuyendo 

y disminuir el ausentismo crónico. 
  
El Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que todas las familias 
del distrito se beneficien de la Universidad de Padres; sin embargo, los 
programas y servicios están diseñados para promover la participación 
de las familias y los padres de los estudiantes aprendices de inglés y 
los estudiantes de bajos ingresos. Como resultado de estas 
inversiones, más familias de aprendices de inglés y estudiantes de 
bajos ingresos participarán en el sistema educativo del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno, como lo demuestran las encuestas familiares del 
Distrito. En última instancia, se cree que las familias más 
comprometidas con la educación conducirán a niveles más altos de 
rendimiento por parte  de los estudiantes aprendices de inglés y los 
estudiantes de bajos ingresos en  artes del lenguaje en inglés y 
matemáticas, como se evidencia en los puntajes de las evaluaciones 
estatales para estos grupos de estudiantes. 
 
Las calificaciones de los padres de sentirse conectados con su 
escuela mostraron un estatus mantenido, el Distrito Escolar Unificado 
de Fresno espera  que esta inversión conduzca a que más familias  de 
estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos  
sientan que son parte de la educación de sus hijos, además de un 
aumento en los puntajes en las evaluaciones estatales y locales de 
artes del lenguaje en inglés y matemáticas para estudiantes 
aprendices de inglés y estudiantes de  bajos ingresos. 
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50 
Comunicación ampliada 
entre estudiantes, padres y 
comunidad 

Según los datos encontrados en el Plan de Control Local y Rendición 
de Cuentas (LCAP) del Distrito, los padres de estudiantes aprendices 
de inglés no siempre se sienten conectados con la escuela de sus 
hijos.  En los comentarios recibidos durante la divulgación para el 
LCAP, los padres de estudiantes aprendices de inglés declararon que 
se beneficiarían de apoyo adicional para sentir que están conectados 
con la escuela de sus hijos y para apoyar mejor la adquisición y el 
aprendizaje del idioma. Mejorar la comunicación entre los padres y la 
escuela de sus hijos mejorará un mayor sentido de la conexión escolar 
de estas familias, así como apoyará las habilidades multilingües para 
los estudiantes aprendices de inglés . 
El Distrito Escolar Unificado de Fresno invertirá en contratos para la 
programación de televisión en español e inglés como un modo 
efectivo para que las familias de estudiantes aprendices de ingles 
reciban información sobre importantes oportunidades educativas para 
sus hijos.  El distrito también llevará a cabo encuestas continuas a 
través de teléfonos, mensajes de texto y en línea en inglés, español y 
hmong para permitir que el personal planifique estrategias de 
comunicación más efectivas para las familias de los estudiantes 
aprendices de ingles a medida que el distrito avanza.  
 
Estas inversiones fueron diseñadas para apoyar a las familias de los 
estudiantes aprendices de ingles al proporcionar comunicación en 
varios idiomas.  Recibir retroalimentación e información de las familias 
de los estudiantes aprendices de ingles permitirá al distrito eliminar 
cualquier comunicación ineficaz y agregar estrategias que estén mejor 
alineadas con las necesidades de las familias. Una encuesta familiar 
reciente (FM3 Fresno Unified School District Parent/Guardian 
Communications, estudio de junio-julio de 2022) realizada por el 
Departamento de Comunicaciones del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno indicó que los mensajes de texto y el correo electrónico eran 
las fuentes de comunicación preferidas tanto para los hogares latinos 
como para los estudiantes aprendices de inglés.  Al utilizar datos como 
estos, el Distrito Escolar Unificado de Fresno se asegura de que las 
estrategias de comunicación se adapten para conectarse mejor con 
todas las familias, y particularmente con las familias de los estudiantes 
aprendices de inglés, lo que significa que las inversiones del distrito en 
comunicaciones continuarán siendo más impactantes.  Si bien estas 

$1,112,964 Si 
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# de Acción  Título  Descripción 
Fondos 
totales  

Contribuyendo 

inversiones fueron diseñadas específicamente para apoyar a los 
estudiantes aprendices de inglés, el distrito cree que todos los 
estudiantes y las familias se beneficiarán de una estrategia de 
comunicación más intencional y efectiva. 
 
Además, la capacidad de conectarse fácilmente con el maestro y la 
escuela de sus hijos en su propio idioma preferido utilizando una 
plataforma intuitiva efectiva como ParentSquare, también garantizará 
que las familias de los estudiantes aprendices de inglés se sientan 
escuchadas y comprendidas.  

 
Las calificaciones de los padres de sentirse conectados con su 
escuela mostraron un estatus mantenido, el Distrito Escolar Unificado 
de Fresno espera que esta inversión conduzca a que más familias de 
estudiantes aprendices de inglés se sientan parte de la educación de 
sus hijos, además de un aumento en los puntajes en las evaluaciones 
estatales y locales para artes del lenguaje en inglés y matemáticas 
para estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos.  

Análisis de metas para 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

Las acciones descritas en la Meta 5 apoyaron la meta del distrito de progreso familiar para aumentar las oportunidades inclusivas 
para que las familias participen en la educación de sus estudiantes. Todas estas acciones están trabajando en conjunto para 
desarrollar y mantener relaciones sólidas con las familias del distrito. Trabajan juntos para fortalecer el vínculo que el distrito 
tiene con sus familias con el fin de lograr un mayor rendimiento estudiantil y mejorar los apoyos estudiantiles.  
Acción # 47 – Inversiones de participación de los padres – Esta acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23. La 
Universidad de Padres colabora con socios educativos, como familias/padres, miembros de la comunidad, líderes del distrito y personal, 
para desarrollar un indicador de fuente principal para medir la meta familiar e identificar temas de aprendizaje familiar. La Universidad de 
Padres está liderando el trabajo para la meta familiar especificada en el Nivel 2 de proporcionar oportunidades de aprendizaje familiar en los 
planteles escolares. Este año escolar, la Universidad de Padres puso a prueba la capacitación, el desarrollo y el apoyo a los enlaces de 
educación en el hogar para implementar horas de participación familiar en los planteles escolares para proporcionar herramientas y 
recursos a las familias para apoyar mejor el rendimiento de los estudiantes. Además, para mantener las oportunidades familiares inclusivas, 
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la Universidad de Padres involucra a las familias para que participen activamente en academias de liderazgo familiar para contribuir al 
proceso de toma de decisiones del distrito y al Comité Asesor de Padres del Distrito para proporcionar comentarios sobre las inversiones del 
distrito enumeradas en el Plan de Control Local y Rendición de Cuentas. 
Acción # 48 – Comunicación Ampliada con los Estudiantes, los Padres y la Comunidad – La acción se implementó como se describe 
en el LCAP. Se invirtió en programación televisiva multilingüe y en la primera encuesta de comunicación con los padres a través de FM3 
Opinion Research.  
Éxitos generales: Los éxitos generales en la Meta 5 incluyen que la Universidad de Padres trabaje con otros departamentos para ampliar la 
participación de los padres y las familias en el distrito y continúe haciendo inversiones que aumenten las oportunidades para incluir a las 
familias.  
Retos generales: El distrito continúa haciendo este trabajo para aumentar la participación de las familias. El reto es lograr que más familias 
se involucren.  

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Los gastos reales en este objetivo no difirieron más del 10% del presupuesto original. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia el meta. 

Acción # 47 – Inversiones en la participación de los padres – Esta acción es efectiva, como se puede ver en los resultados de los 
estudiantes que estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos. Este año escolar, Parent University ha servido a 
14,298 familias. En colaboración con los líderes del distrito y los aportes de las familias, la Universidad de Padres ha creado 10 nuevos 
currículos de aprendizaje familiar sobre temas relevantes para apoyar el rendimiento de los estudiantes.  El equipo de la Universidad de 
Padres capacitó estos temas para desarrollar y apoyar a 106 Intermediarios Escolares para implementar las horas mensuales de 
participación familiar en los planteles escolares. Un total de 84 escuelas han implementado con éxito las horas de participación familiar y 
3,150 familias han participado. Además, la Universidad de Padres puso a prueba nuevas academias de liderazgo familiar de una serie 
híbrida de cinco semanas para capacitar y desarrollar a los líderes familiares para que tomen decisiones y sean los defensores más fuertes 
de sus estudiantes. 528 líderes familiares han participado en academias de liderazgo. 111 líderes familiares participaron en ocho grupos 
focales para proporcionar comentarios para mejorar el tablero del superintendente y seleccionar nuevos libros de texto de ciencias. Después 
de asistir a la academia de liderazgo familiar, 114 líderes familiares identificaron y desarrollaron proyectos para apoyar los resultados de los 
estudiantes, como embellecer tres comunidades escolares y mostrar agradecimiento a los maestros y al personal. A través del Centro de 
Recursos Familiares de la Universidad de Padres, 6,188 familias recibieron recursos del distrito y de la comunidad para apoyar los 
resultados de los estudiantes, 1,656 familias recibieron servicios de toma de huellas dactilares y se ha proporcionado cuidado infantil a 244  
jóvenes líderes de bajos ingresos. La Universidad de Padres también invirtió en un sistema híbrido en el Centro de Recursos Familiares 
para permitir a las familias la mejor experiencia de asistir virtualmente y en persona.  Esto permite que las familias accedan y tengan 
oportunidades de participación para recibir la mejor forma de una oportunidad inclusiva de participación. En la Encuesta de Ambiente y 
Cultura del Distrito, los padres mantuvieron el mismo porcentaje de sentirse conectados con las escuelas en un 80%. El Distrito Escolar 
Unificado de Fresno cree que una mayor participación de los padres apoyará a los estudiantes académicamente. Los grupos de estudiantes 
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identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el primer  año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 21.0% hasta el segundo 
año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:   32.5 en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6  %      hasta el segundo año: EL: 31.6%, FY: 
26.4%, LI: 31,7%  en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento de 44.9% a 54.9% y en matemáticas un aumento de 
15.5% a 27.7%. 
Acción # 48  – Ampliación de la Comunicación con los Estudiantes, los Padres y la Comunidad – Esta acción es efectiva. Al 
reflexionar sobre los resultados de una de las campañas más grandes de 2022, Campamentos de verano, que tuvo éxito en el registro de 
familias EL e incluyó elaborados anuncios de servicio público multilingües y entrevistas televisivas, se avanzó en una mejor conexión con 
las familias de estudiantes aprendices de inglés. Esta información fue verificada por los datos recogidos a través de la encuesta familiar de 
FM3 Opinion Research, que confirmó que el 79% de las familias reportaron un alto conocimiento de los campamentos de verano. Los 
resultados de la encuesta también le dieron al departamento de Comunicaciones una mejor comprensión de cómo a las familias 
(especialmente a las familias EL) les gustaría recibir comunicaciones del distrito. El ochenta y tres por ciento de las familias informaron que 
los mensajes de texto eran su principal forma de recibir información del distrito, mientras que el 81% declaró que el correo electrónico era la 
mejor manera de recibir información del distrito. Estos conocimientos han guiado al departamento de Comunicaciones en un reciente 
movimiento estratégico hacia un contenido más digital. En la Encuesta de Ambiente y Cultura del Distrito, los padres mantuvieron el mismo 
porcentaje de sentirse conectados con las escuelas en un 80%. El Distrito Escolar Unificado de Fresno cree que una mayor participación de 
los padres apoyará a los estudiantes académicamente. Los grupos de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady 
aumentando desde el primer año: EL: 16.8% hasta el segundo año: EL: 29.2% en ELA y el primer año: EL: 19.4% hasta el segundo año: EL: 
31.6%. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento de 44.9% a 54.9% y en matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, métricas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

Inversiones  en la participación de los padres: para servir mejor a las familias de los estudiantes que están estudiantes aprendices de 
inglés y a los estudiantes de bajos ingresos, el equipo de la Universidad de Padres está ampliando la prestación de desarrollo profesional 
para apoyar a los enlaces de la escuela en el hogar, los maestros y el personal en los planteles escolares para construir asociaciones   
entre el hogar, la escuela y la comunidad con las familias mediante la implementación de horas mensuales de participación familiar en los 
planteles escolares. Las investigaciones muestran que la práctica de la participación familiar fortalece el sentido de autoeficacia de las 
familias, invertir en prácticas de participación familiar desarrolla las capacidades de liderazgo de las familias, enfrentar barreras impide que 
las familias se involucren con la educación de sus hijos, reconocer la vida y las circunstancias diarias de las familias influye en la naturaleza 
de su participación, y comunicarse de manera clara, abierta y regular es esencial para asociaciones sólidas entre la familia y la escuela y el 
intercambio de información. 
Comunicación ampliada entre estudiantes, padres y comunidad: Parent-Square se ha agregado como un medio de comunicación y es 
una plataforma segura para toda la comunicación entre la escuela y el hogar. La mensajería grupal bidireccional, las conversaciones 
privadas, las alertas y avisos de todo el distrito, la excelente función de traducción automática y la interfaz de usuario simple garantizan que 
los padres y las familias se sientan mejor conectados con su escuela y distrito, creando así una comunidad escolar vibrante. La capacidad 
de conectarse fácilmente con el maestro y la escuela de sus hijos en su propio idioma preferido utilizando una plataforma intuitiva efectiva 
como ParentSquare, también garantizará que las familias de los estudiantes aprendices de inglés se sientan escuchadas y comprendidas. 
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Se calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para las siguientes métricas y grupos de estudiantes porque los resultados del año 2 
se identificaron como cumplidos anteriormente: 
Tasa de padres, estudiantes y personal que reportan una sensación positiva de seguridad y conexión: para los estudiantes del 70% al 
78.4%; padres del 90% al 90,9%; personal del 90,0% al 91,2% 

Un informe de los Gastos Totales Reales Estimados para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe de los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se 
puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual de Acciones Contributivas. 

Metas y Acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 

Meta #6 
Estudiantes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal: Proporcionar a los estudiantes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal intervenciones socioemocionales y académicas específicas para aumentar las 
tasas de graduación 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado este meta. 
La Sección 52064 (e) (5) del Código de Educación requiere que los distritos escolares que cumplan con los criterios reciban asistencia 
técnica basada en el desempeño del mismo grupo o grupos de estudiantes durante tres o más años consecutivos para incluir una meta en el 
LCAP enfocada en mejorar el rendimiento de ese grupo o grupos de estudiantes. Para Fresno Unified, los datos del distrito en torno a la tasa 
de graduación indicaron que los Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal se graduaron a una tasa significativamente 
menor que la de otros estudiantes en el distrito. Para enfocar esta necesidad y garantizar que el distrito haya alineado el meta con las 
métricas apropiadas, los resultados deseados y las acciones, Fresno Unified creó el nuevo meta del distrito anterior en la primavera de 2022. 
Se proporcionará un borrador de este meta a la Mesa Redonda de Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal para su 
revisión y retroalimentación, así como a los comités de padres del distrito. El distrito continuará monitoreando los resultados para garantizar el 
progreso en la mejora de las tasas de graduación para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  
Para apoyar mejor las tasas de graduación de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, el distrito invirtió en 
trabajadores sociales adicionales para trabajar con los estudiantes en las primeras etapas de sus carreras educativas (grados de primaria).  
El Distrito Escolar Unificado de Fresno también invierte en consejeros escolares, no asignados a escuelas específicas, sino asignados para 
apoyar específicamente las metas de graduación de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  Estas inversiones 
no se incluyeron en el año escolar 2020/21 cuando se disponía de datos para los resultados del año 1 que se indican a continuación.  Más 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal se mantienen en el camino hacia la graduación.  Además, los consejeros 
escolares ayudarán a los estudiantes a abordar barreras específicas (asistencia, calificaciones, clases de recuperación, etc.) para promover 
la graduación de la escuela secundaria. 
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Medición y notificación de resultados 

Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

Estudiantes en 
hogares de jóvenes 
en hogares de 
crianza temporal: 
Tasa de graduación 
de los estudiantes 
 
 

FY: 65.5% 
 
Año de datos: 
2019/20  
Fuente de datos: 
Tablero de California 
– Indicador de tasa 
de graduación 

FY: 61.3% 
 
Año de datos: 
2020/21  
Fuente de datos: 
Tablero de California 
– Indicador de tasa 
de graduación 

FY: 66.7% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero de 
California – Indicador 
de tasa de 
graduación 

 FY: 69.8% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero de 
California – Indicador 
de tasa de 
graduación 
 

3º – 8º, 11º grado 
SBAC - ELA 
Puntos por debajo 
del nivel 3 de 
competencia 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: -84,1 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

 Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: -72.2 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

3º – 8º, 11º grado 
SBAC - Matemáticas 
Puntos por debajo 
del nivel 3 de 
competencia 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: -120.1 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

 Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: -118.9 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

Tasa de absentismo 
crónico de los 
estudiantes 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: 52.9% 
 
 

Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
> Ausentismo crónico 

 Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: 37.3% 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
> Ausentismo crónico 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

Tasa de suspension Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: 14.6% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
-Indicador de tasa de 
suspensión 

 Jóvenes en hogares 
de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal: 14.5% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
-Indicador de tasa de 
suspensión 

Acciones 
# de Acción  Título  Descripción Fondos totales  Contribuyendo 

 
 
 
 
 
 

51 

 
 
 
 
 
Apoyos para Jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal / Project Access 

Con base en una evaluación de las necesidades locales, 
informada en el Tablero Escolar de California y descubierta a 
través del proceso de Asistencia Diferenciada, los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal tienen 
resultados académicos y tasas de graduación más bajas, y tasas 
más altas de suspensiones y ausentismo crónico en 
comparación con todos los estudiantes. Hasta el final del año 
escolar 2020/21, la tasa de graduación de los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal se retrasó 
en comparación con todos los estudiantes, y el ausentismo 
crónico fue mayor para los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en comparación con todos los 
estudiantes. Por último, los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal tienen una tasa de suspensión más 
alta en comparación con todos los estudiantes. 
 
Para abordar esta necesidad, el Distrito Escolar Unificado de 
Fresno brinda apoyo específico a los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal invirtiendo en dos 
consejeros académicos que atienden a los jóvenes en hogares 

$2,955,627 
(Inversión total) 
 
$126,000 
(LCFF y 
Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y los 
estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$2,829,627 
(Fondos Federales) 

Si 
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de jóvenes en hogares de crianza temporal en los grados 8-12 y 
brindan orientación académica y profesional, planifican y eligen 
los horarios de los cursos y brindan caminos hacia la 
graduación; y 10 trabajadores sociales clínicos de escuelas que 
atienden a jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal de los grados K-12. Estos apoyos incluyen 
intervenciones académicas individualizadas, apoyo 
socioemocional y de salud mental, y manejo de casos. Los 
trabajadores sociales de las escuelas clínicas brindan apoyo 
social, emocional / de salud mental y servicios de administración 
de casos para ayudar a los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal a reducir las suspensiones y las 
ausencias crónicas y aumentar los resultados académicos. 
También conectan a los estudiantes con el apoyo basado en el 
sitio e identifican los factores estresantes y la angustia 
emocional. Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal son asignados a Trabajadores sociales clínicos 
de escuelas que pueden proporcionar asesoramiento 
individual/grupal, manejo de casos, intervención en crisis, 
vinculación con recursos comunitarios, defensa y servir como 
enlaces entre varias agencias de los Departamentos de 
Servicios Sociales. Los servicios abordarán las barreras para el 
éxito académico, como el trauma, la asistencia, la ansiedad / 
depresión, el mal comportamiento y la conexión escolar. Los 
consejeros académicos también se asignan a los estudiantes de 
acogida de 8º a 12º grado y se centran en el análisis de los 
expedientes académicos, el seguimiento del rendimiento 
académico y la conexión de los estudiantes con los servicios 
académicos basados en el sitio, como la tutoría. Además, los 
consejeros académicos se reúnen con los estudiantes para 
charlas académicas 1:1 y monitorean el crecimiento de los 
estudiantes para garantizar que los jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal reciban intervenciones 
académicas basadas en sus necesidades individuales.    
 
Aunque vemos un aumento en la tasa de suspensión y 
ausentismo crónico para los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal debido a la pandemia de COVID 
19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera que los 
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jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
demuestren una disminución de las suspensiones y el 
ausentismo crónico, y un aumento en el rendimiento académico 
y las tasas de graduación. 

Análisis de las metas para el 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

Acción # 49 –  Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal / Project Access – Cuatro puestos de Trabajadores 
sociales clínicos de escuelas han permanecido vacantes, lo que resulta en menos apoyo socioemocional para nuestros jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal / sin hogar. Este año se contrataron seis nuevos trabajadores sociales clínicos de escuelas que 
fueron asignados a varias regiones para brindar apoyo socioemocional a los estudiantes identificados como jóvenes en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal / sin hogar. Con la expansión de los servicios de Trabajadores sociales clínicos de escuelas a los sitios de 
primaria, se identificaron tres regiones de escuelas secundarias con la matrícula más alta de estudiantes identificados como jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en los grados 3º a 6º. 
Éxitos generales: Los éxitos generales de esta acción incluyen la expansión de los trabajadores sociales clínicos con el fin de aumentar los 
apoyos proporcionados a los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en más niveles de grado.  
Desafíos generales: El desafío general es que el grupo de jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal continúa 
desempeñándose por debajo de todos los grupos de estudiantes, lo que hace necesario continuar el trabajo de los trabajadores sociales 
con el enfoque en las tres áreas académicas, suspensión y asistencia.  

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Los gastos reales en este objetivo no difirieron más del 10% del presupuesto original. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia el meta. 

Acción # 49 – Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal / Project Access – Esta acción es efectiva. Debido a 
las restricciones de COVID, no creemos que los datos de asistencia sean un buen reflejo de la efectividad de esta acción. Los datos de 
tendencias muestran una disminución en las suspensiones de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  desde los 
datos de referencia hasta los datos de resultados del segundo año. Los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal 
disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio del 19% hasta el segundo año un 14.6% debido a las inversiones en consejeros 
académicos y trabajadores sociales que brindan intervenciones, apoyos socioemocionales y servicios de salud mental a los jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. Durante el semestre de otoño de 2022, se iniciaron 190 intervenciones para 189 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. De esas 190 intervenciones, el 88% de los estudiantes que completaron 
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una intervención de consejería de salud mental mejoraron en un nivel de gravedad en una herramienta de evaluación previa/posterior. La 
cohorte de estudiantes que participó en la intervención de alfabetización ha mejorado las tasas de estabilidad en un 15% en comparación 
con el año pasado y asisten a la escuela a una tasa 9.3% más alta que los estudiantes que no pertenecen a la cohorte y tienen tasas de 
alfabetización un 5.6% más altas que los estudiantes que no pertenecen a la cohorte. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, métricas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

Jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal / Project Access – Se ofrecerán sesiones de aprendizaje profesional 
al personal de FUSD para aumentar su conocimiento y comprensión de las experiencias, el trauma y las leyes de LEA descritas para los 
jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes sin hogar. 
SBAC ELA 3º – 8º, 11º y SBAC Matemáticas 3º – 8º, 11º, Ausentismo Crónico y Suspensión se han agregado a este objetivo. Además, se 
calculó el nuevo resultado deseado para 2023/24 para la tasa de suspensión de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal porque los resultados del año 2 se identificaron como cumplidos anteriormente. 
El nuevo resultado deseado para 2023/24 se calculó para la tasa de absentismo crónico de los estudiantes después de reflexionar sobre los 
cambios significativos en los datos de tendencias debido al impacto de la pandemia de COVID-19. La fórmula para el nuevo cálculo del 
resultado deseado se basó en los datos de resultados del segundo año y los resultados preliminares del año escolar 2022/23 para crear un 
resultado claro y alcanzable. 

Un informe de los Gastos Totales Reales Estimados para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe de los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se 
puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual de Acciones Contributivas. 

Metas y Acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 

Meta #7 Jóvenes sin hogar: Proporcionar a los estudiantes jóvenes sin hogar intervenciones sociales, emocionales y académicas 
específicas para aumentar las tasas de graduación. 

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado este meta. 
La Sección 52064 (e) (5) del Código de Educación requiere que los distritos escolares que cumplan con los criterios reciban asistencia 
técnica basada en el desempeño del mismo grupo o grupos de estudiantes durante tres o más años consecutivos para incluir una meta en el 
LCAP enfocada en mejorar el rendimiento de ese grupo o grupos de estudiantes. El Distrito Escolar Unificado de Fresno, revisa regular y la 
discusión en torno a los datos del distrito indicaron que los jóvenes sin hogar se graduaron a una tasa consistentemente más baja que la de 
otros estudiantes en el distrito. Para enfocarse en esta necesidad y garantizar que el distrito haya alineado la meta con las métricas 
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apropiadas, los resultados deseados y las acciones, el Distrito Escolar Unificado de Fresno creó la nueva meta del distrito anterior en la 
primavera de 2023. El distrito continuará monitoreando los resultados para asegurar el progreso en la mejora de las tasas de graduación de 
los jóvenes sin hogar.  
Para apoyar mejor las tasas de graduación y el crecimiento académico de los jóvenes sin hogar, el distrito invirtió en trabajadores sociales 
adicionales para trabajar con los estudiantes al principio de sus carreras educativas (grados de primaria).  El Distrito Escolar Unificado de 
Fresno también invierte en consejeros escolares, no asignados a escuelas específicas, sino asignados para apoyar específicamente las 
metas académicas y de graduación de los jóvenes sin hogar. 
Medición y notificación de resultados 

Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

3º – 8º, 11º grado 
SBAC - ELA 
Puntos por debajo 
del nivel 3 de 
competencia 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 

2023/24 

Jóvenes sin hogar: 
-118.0 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California  

 Jóvenes sin hogar: 
-105.7 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

3º – 8º, 11º grado 
SBAC - Matemáticas 
Puntos por debajo 
del nivel 3 de 
competencia 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 

2023/24 

Jóvenes sin hogar: 
-151.9 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 

 Jóvenes sin hogar: 
-139.9 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California 
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Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

Tasa de absentismo 
crónico de los 
estudiantes 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 

2023/24 

Jóvenes sin hogar: 
82.4% 
 
 

Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de 
California> 
Ausentismo crónico 

 Jóvenes sin hogar: 
59.9% 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de 
California> 
Ausentismo crónico 

Tasa de suspension Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 

2023/24 

Jóvenes sin hogar: 
12.9% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California-
Indicador de tasa de 
suspensión 

 Jóvenes sin hogar: 
12.8% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
escolar de California-
Indicador de tasa de 
suspensión 

 

Acciones 
# de Acción Título  Descripción Fondos totales  Contribuyendo 

 
 
 
 

 
 
 
 

Con base en una evaluación de las necesidades locales y como 
se informó en el Tablero Escolar de California, en 2022, el 
Distrito Escolar Unificado de Fresno reconoce que los 
estudiantes identificados como de bajos ingresos, y los 
estudiantes de bajos ingresos que también se identifican como 
sin hogar fueron desproporcionados en la tasa de graduación y 
la tasa de suspensión en comparación con todos los 

$2,233,482 
(Inversión total) 
 
 
 
 

Si 
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52 

 
 
 
Apoyos para jóvenes sin 
hogar 

estudiantes. Los estudiantes identificados como de bajos 
ingresos, y los estudiantes de bajos ingresos que también se 
identifican como personas sin hogar, tuvieron una tasa de 
graduación del 75.8% en comparación con todos los estudiantes 
del 89.5%. Además, los estudiantes identificados como personas 
sin hogar son desproporcionados en las tasas de suspensión y 
el rendimiento académico. Por ejemplo, la tasa de suspensión 
en todo el distrito para el año escolar 2021/22 fue del 5.9%, 
mientras que la tasa de suspensión para los jóvenes sin hogar 
durante ese mismo período fue del 13.1%. 
 
Para abordar esta necesidad, el Distrito Escolar Unificado de 
Fresno continuará invirtiendo en dos consejeros académicos que 
brinden orientación académica y profesional, planifiquen y elijan 
los horarios de los cursos y brinden caminos hacia la 
graduación; y dos trabajadores sociales clínicos de escuelas 
asignados para trabajar con estudiantes que residen en 
refugios/moteles. Diez trabajadores sociales clínicos de escuelas 
atienden a estudiantes de 7º a 12º grado, y la adición de los diez 
trabajadores sociales clínicos de escuelas aumentará los 
servicios para los estudiantes identificados como personas sin 
hogar en Kinder-6º grado en todo el distrito.  
  
La inversión de los Trabajadores sociales clínicos de escuelas 
proporcionará apoyo de salud mental y servicios de 
administración de casos para ayudar a los estudiantes sin hogar 
a identificar los factores estresantes, como la transición de 
varios hogares, vivir en moteles y / o refugios y los factores 
estresantes emocionales adicionales que los estudiantes 
identificaron como un encuentro con personas sin hogar. Los 
estudiantes son identificados a través del sistema de información 
estudiantil y asignados de acuerdo con el nivel de grado y las 
asignaciones regionales de Trabajador Social de la Escuela 
Clínica. Los trabajadores sociales clínicos de escuelas 
asignados llevarán una carga de casos de estudiantes para 
proporcionar asesoramiento individual/grupal, manejo de casos, 
intervención en crisis, vinculación con recursos comunitarios, 
defensa y enlace entre varias agencias comunitarias y el Distrito 
Escolar Unificado de Fresno. Estos servicios proporcionarán un 

$2,091,385 
(LCFF y 
Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal y los 
estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$142,097 
(Fondos Federales) 
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apoyo más intensivo e individualizado a los estudiantes 
identificados como personas sin hogar.    
  
Con la expansión de diez trabajadores sociales clínicos de 
escuelas en el entorno de la escuela primaria, los jóvenes sin 
hogar identificados recibirán apoyo social, emocional y de salud 
mental. También supervisarán el rendimiento académico de los 
estudiantes para asegurarse de que reciban el apoyo adecuado 
en sus primeros años de desarrollo. Las investigaciones indican 
que los estudiantes que no leen de manera competente al final 
del tercer grado tienen cuatro veces más probabilidades de no 
terminar la escuela secundaria. Proporcionar intervenciones 
específicas e intencionales antes a los estudiantes sin hogar 
reducirá las disparidades y los mantendrá en el camino hacia la 
graduación. Además, esto conducirá a una disminución de la 
suspensión y un aumento en las tasas de asistencia, el bienestar 
emocional, el rendimiento académico y la participación de los 
estudiantes. Los servicios abordarán las barreras para el éxito 
académico, como el trauma, la asistencia, la ansiedad / 
depresión, el mal comportamiento y la conexión escolar. Con la 
inversión continua de dos consejeros académicos, los 
estudiantes identificados como personas sin hogar continuarán 
recibiendo apoyo e intervenciones académicas específicas a 
partir del 8º grado. Estos apoyos consisten en charlas 
académicas 1:1, el seguimiento del crecimiento académico de 
los estudiantes a una mayor intensidad y la garantía de que los 
estudiantes reciban intervenciones académicas basadas en sus 
necesidades individuales.  
 
Con la inversión continua de un Especialista en Bienestar y 
Asistencia Infantil asignado para brindar servicios a los 
estudiantes de bajos ingresos que se identifican como personas 
sin hogar para abordar las barreras de asistencia para disminuir 
el ausentismo crónico. Además, dos enlaces comunitarios 
apoyan a nuestras familias de bajos ingresos identificadas como 
personas sin hogar con el proceso de admisión, completan las 
referencias comunitarias y brindan educación sobre la ley y los 
derechos de McKinney Vento para crear conciencia sobre la 
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inscripción inmediata.  
  
A través de estas inversiones, anticipamos que nuestros 
estudiantes identificados como sin hogar demostrarán una 
disminución en el ausentismo crónico y la tasa de suspensión, y 
un aumento en el rendimiento académico y la tasa de 
graduación. 

 

 Análisis de las metas para el 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

Esta es una nueva meta a partir de 2023/24. Se completará un análisis de la meta después del año inicial de implementación. 

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

Esta es una nueva meta a partir de 2023/24. Se completará un análisis de la meta después del año inicial de implementación. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia el meta. 

Esta es una nueva meta a partir de 2023/24. Se completará un análisis de la meta después del año inicial de implementación. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, métricas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 

Esta es una nueva meta a partir de 2023/24. Se completará un análisis de la meta después del año inicial de implementación. 
 
La numeración de esta meta se ha actualizado a la meta número 7. La meta número 7 en el LCAP 2022/23 fue la de Educación Especial. 

En el cuadro de actualización anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del año 
pasado. Un informe de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la Tabla de actualización anual de acciones contribuyentes. 

 

Final Aprobado por el FCSS 271



Metas y Acciones 
Meta 

# de Meta  Descripción 

Meta #8 Educación especial: Proporcionar intervenciones académicas y conductuales para aumentar la competencia académica y 
disminuir el ausentismo y la suspensión de los estudiantes con discapacidades.   

Una explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta. 
La Sección 52064(e)(5) del Código de Educación requiere que los distritos escolares que cumplan con los criterios para recibir asistencia 
técnica basada en el desempeño del mismo grupo o grupos de estudiantes durante tres o más años consecutivos incluyan una meta en el 
LCAP enfocada en mejorar el desempeño de ese grupo o grupos de estudiantes. Para el Distrito Escolar Unificado de Fresno, la revisión y 
discusión regular en torno a los datos del distrito indicaron que los estudiantes con discapacidades (SWD) tienen una tasa de suspensión 
del 8.9%, el ausentismo crónico es del 59.2%, los puntajes de ELA de SBAC están por debajo del dominio en 129.4 puntos y SBAC 
Matemáticas está por debajo del dominio en 158.7 puntos. Para enfocarse en esta necesidad y garantizar que el distrito haya alineado la 
meta con las métricas apropiadas, los resultados deseados y las acciones, esta meta se desarrolló en asociación con el Superintendente de 
Escuelas del Condado de Fresno (FCSS), que sirve como nuestro proveedor de asistencia técnica para la Asistencia Diferenciada. El 
objetivo se revisó y perfeccionó en función de los comentarios recibidos. 
Para apoyar mejor el éxito académico, socioemocional y de asistencia de los estudiantes con discapacidades, el distrito aprovechará la 
experiencia del psicólogo escolar, los especialistas en intervención de Nivel II y los Gerentes Regionales de Instrucción (RIM) para 
implementar y monitorear las ideas de cambio identificadas. El Comité de Mejoramiento en Red (NIC, por sus siglas en inglés) se reunirá, en 
colaboración con el Superintendente de Escuelas del Condado de Fresno (FCSS, por sus siglas en inglés), para implementar un modelo de 
Ciencia de Mejoramiento para analizar datos, comprender las causas fundamentales que contribuyen a las altas tasas de suspensión, el 
ausentismo crónico y los desafíos académicos para el SWD, y determinar posibles ideas de cambio.  
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Medición y notificación de resultados 

Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

Tasa de graduación 
de los estudiantes 
 
 

Educación Especial: 
66.3% 
 
Año de datos: 
2019/20 Fuente de 
datos: Tablero de 
California - Indicador 
de tasa de 
graduación 

Educación Especial: 
64.4% 
 
Año de datos: 
2010/21 Fuente de 
datos: Tablero de 
California - Indicador 
de tasa de 
graduación 

Educación Especial: 
71.1% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero de 
California - Indicador 
de tasa de 
graduación 

 Educación Especial: 
71.8% 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero de 
California - Indicador 
de tasa de 
graduación 

Porcentaje de 
estudiantes de último 
año que están  
"preparados" en el 
Indicador de 
Universidad y 
Carreras 
 

 

Educación Especial: 
16.8% 
 
Año de datos: 
2019/20 Fuente de 
datos: Tablero de CA 
> Indicador de 
Carreras 
Universitaria 

Not Available until 
FTODOS 2022 
 

Discontinuado  Discontinuado Discontinuado 

3º – 8º, 11º grado 
SBAC - ELA 
Puntos por debajo 
del nivel 3 de 
competencia 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Educación especial: 
-129.4 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
Escolar de California 

 Special Education: 
-121.3 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
Escolar de California 

Final Aprobado por el FCSS 273



Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 
para 2023/24 

3º – 8º, 11º grado 
SBAC - Matemáticas 
Puntos por debajo 
del nivel 3 de 
competencia 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Educación especial: 
-158.7 
 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero 
Escolar de California 

 Educación especial: 
-146.6 
 
 
Año de datos: 
2022/23 Fuente de 
datos: Tablero 
Escolar de California 

Tasa de absentismo 
crónico de los 
estudiantes 
 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Educación especial: 
59.2% 
 
 

Data Year: 2021/22 
Data Source: 
California School 
Dashboard> Chronic 
Absenteeism 

 Educación especial: 
40.0% 
 
 
Data Year: 2022/23 
Data Source: 
California School 
Dashboard> Chronic 
Absenteeism 

Tasa de suspensión Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Esta métrica es 
nueva para el LCAP 
2023/24 

Educación especial: 
8.9% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero de CA 
- Indicador de tasa de 
suspensión 

 Educación especial: 
8.8% 
 
Año de datos: 
2021/22 Fuente de 
datos: Tablero de CA 
- Indicador de tasa de 
suspensión 
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Acciones 
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# de Action Título  Descripción Fondos totales  Contribuyendo 
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53 

Disminuir la tasa de 
suspensión para aumentar la 
asistencia y el éxito 
académico 

El distrito identificó que las altas tasas de suspensión para los 
estudiantes con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) 
también afectan negativamente la asistencia y el éxito académico. 
Después de analizar los datos, se desarrollará un equipo para 
identificar las causas raíz y establecer sistemas y prácticas claras 
de instrucción y comportamiento para apoyar mejor las 
necesidades de SWD.  
 
Para satisfacer las necesidades únicas de SWD, se ha determinado 
que estos datos serán analizados por el equipo de Educación 
Especial, en colaboración con otro personal del distrito y el 
condado, para determinar cómo se pueden hacer mejoras 
específicas para apoyar el bienestar socioemocional y los 
comportamientos de los estudiantes con el fin de disminuir la 
suspensión. Estas prácticas para disminuir la suspensión de SWD 
mantendrán a los estudiantes en el salón de clases, lo que a su vez 
disminuirá el ausentismo crónico y resultará en progreso 
académico.  
 
Este proceso incluirá a socios comunitarios, líderes escolares y 
personal de educación especial para implementar una idea de 
cambio identificada por este grupo. Se llevará a cabo una 
evaluación de las necesidades para apoyar específicamente un 
sistema de apoyo de varios niveles que resulte en resultados 
positivos para los estudiantes para SWD. Los sitios escolares se 
seleccionarán en función del análisis de datos para determinar el 
área de enfoque en la reducción de la suspensión. Cada una de las 
escuelas identificadas desarrollará un equipo y se reunirá 
trimestralmente para monitorear el progreso y analizar las acciones. 
Después de probar la idea de cambio, las ideas de cambio que 
resulten en resultados positivos se implementarán en otros 
planteles escolares. Estas ideas de cambio se utilizarán para 
desarrollar un programa de instrucción eficaz para satisfacer las 
necesidades únicas de los grupos de estudiantes individuales y 
ampliar las prácticas que han demostrado reducir las tasas de 
suspensión, aumentar el rendimiento de los estudiantes y reducir el 
ausentismo. Esta acción no tiene fondos adjuntos, ya que los 

$0 Si 
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# de Action Título  Descripción Fondos totales  Contribuyendo 

gastos se incluirán en el presupuesto del Departamento de 
Educación Especial  

54 BASE: Special Education 

El Departamento de Educación Especial del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno se enfoca en la diversidad, la equidad y las 
prácticas inclusivas para mejorar los resultados de los estudiantes 
con necesidades excepcionales y cerrar la brecha de rendimiento 
que históricamente ha existido entre este grupo de estudiantes y la 
población estudiantil en general. Específicamente, el departamento 
está abordando: 

• Garantizar oportunidades educativas equitativas para todos 
los estudiantes 

• Maximizar las oportunidades de inclusión para los estudiantes 
en el entorno menos restrictivo 

• Abordar las necesidades socioemocionales de los estudiantes 
con necesidades excepcionales 

• Proporcionar instrucción académica especializada y servicios 
relacionados para abordar las necesidades individuales de los 
estudiantes. 

Priorizar las necesidades diversas y únicas de los estudiantes a 
través de mejores apoyos e intervenciones. 

$191,413,971 N 

Análisis de las metas para el 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustantiva en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

La acción en la Meta 8 apoyó al distrito para proporcionar a los estudiantes con discapacidades el apoyo y las intervenciones que necesitan 
para aumentar las tasas de graduación y mejorar la preparación universitaria y profesional. Esto incluye centrarse en apoyos que mejoren lo 
académico (ELA y Matemáticas) y aumenten el acceso a las intervenciones.  
Acción # 50 – Gerentes Regionales de Instrucción para Estudiantes con Discapacidades – La acción LCAP descrita en el plan LCAP 
2022/23 se implementó según lo diseñado, con la excepción de que no todos los puestos de RIM fueron cubiertos, dejando siete puestos 
vacantes durante el año escolar 2022/23. 
Acción # 51 –  Intervenciones Tempranas – FUSD se asoció con Goalbook para aumentar la eficacia y eficiencia de los maestros que 
transforma las prácticas de instrucción para aumentar el apoyo a todos los estudiantes que están experimentando desafíos académicos o 
de comportamiento. El Libro de Metas proporciona estrategias sobre la enseñanza y el aprendizaje a un nivel más profundo para mejorar y 
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apoyar las metas, acciones y prioridades del FUSD. El FUSD también utiliza evaluadores universales para identificar las áreas de 
intervención temprana necesaria. 
Acción # 52 – BASE: Educación Especial – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23. El departamento continuó 
dando forma a sus programas para adultos y construyendo su colaboración de rehabilitación para una instrucción más sólida para los 
estudiantes adultos. 
Éxitos generales: Los éxitos generales de esta acción incluyen el apoyo brindado a las escuelas y a los estudiantes por parte de los RIM y 
el aumento de la eficacia de los maestros en las prácticas de instrucción para los estudiantes que experimentan desafíos académicos o de 
comportamiento. 
Retos generales: El desafío general es que los estudiantes con discapacidades continúan teniendo un rendimiento académico más bajo 
que todos los estudiantes. Había puestos vacantes que generaban problemas de implementación a la hora de apoyar a las escuelas.  

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes planificados 
de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

A continuación, se muestra una explicación o gastos reales que difieren un 10% del presupuesto original. 

Una explicación de cuán efectivas fueron las acciones específicas para avanzar hacia el meta. 

Acción # 50 – Gerentes Regionales de Instrucción para Estudiantes con Discapacidades – Esta acción es efectiva. La tasa de 
graduación aumentó para los estudiantes de EL (2.5%), FY (5.4%) y LI (2.3%) en un 2.3% o más. El aumento se debió a los apoyos 
adicionales brindados a los líderes escolares y maestros.  La acción de LCAP descrita en el plan LCAP 2022/23 mostró un progreso 
constante en la tasa de graduación, lo que resultó en que el Distrito Escolar Unificado de Fresno ya no sea elegible para recibir asistencia 
diferenciada en la tasa de graduación para el año escolar 2023/24.  
Acción # 51 – Intervenciones Tempranas – Esta acción es efectiva. Como se informó en la sección de métricas, los datos de resultados 
de la tasa de graduación del año 2 para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes de bajos ingresos, y los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos que también se identifican como estudiantes con una discapacidad han aumentado. 
Esto se debe a las intervenciones tempranas proporcionadas a los grupos de estudiantes objetivo, centrándose en los apoyos académicos y 
conductuales. 
Acción # 52 – BASE: Educación Especial – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en el indicador local del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno (CUSD, por sus siglas en inglés) porcentaje de estudiantes sin acceso a sus propias copias de materiales de 
instrucción alineados con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar, el 100% de los estudiantes tienen acceso a sus propias 
copias de materiales de instrucción alineados con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, métricas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resulten de reflexiones sobre la práctica anterior. 
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Los resultados deseados del LCAP 2023/24 se han revisado para la tasa de graduación de estudiantes y la tasa de suspensión para 
estudiantes con discapacidades porque se identificaron los resultados del año 2 como cumplidos. 
SBAC ELA 3º – 8º, 11º y SBAC Matemáticas para 3º – 8º grado, 11º, ausentismo crónico y suspensión se han agregado a este objetivo. 
El porcentaje de estudiantes de último año que están "preparados" en la métrica del indicador de universidad y carrera ha sido 
descontinuado. Con el lanzamiento del CA School Dashboard 2022, CDE cambió la visualización de esta métrica. Anteriormente, esta 
métrica se informaba mostrando un "Porcentaje de preparación" general. En 2021 y 2022, CDE cambió el informe y ahora muestra esta 
métrica por criterios individuales. Además, esta métrica no es necesaria en función de la métrica universitaria y profesional del panel. 
El nuevo resultado deseado para 2023/24 se calculó para la tasa de absentismo crónico de los estudiantes después de reflexionar sobre los 
cambios significativos en los datos de tendencias debido al impacto de la pandemia de COVID-19. La fórmula para el nuevo cálculo del 
resultado deseado se basó en los datos de resultados del segundo año y los resultados preliminares del año escolar 2022/23 para crear un 
resultado claro y alcanzable. 
La numeración de esta portería se ha actualizado a la meta número 8. La meta número 8 en el LCAP 2022/23 fue que estas inversiones 
tengan aportes directos y contribuyan a todas las metas del Distrito Escolar Unificado de Fresno. 
Acciones, Gerentes Regionales de Instrucción e Intervenciones Tempranas de Acción ha sido renumerado y movido a la meta número 1. 
La descripción de la meta se actualizó para reflejar la elegibilidad y las iniciativas del año en curso. 
La nueva acción Disminuir la Tasa de Suspensión para Aumentar la Asistencia y el Éxito Académico ha sido para la meta 8.  

En el cuadro de actualización anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del año 
pasado. Un informe de los porcentajes reales estimados de servicios mejorados para las acciones del año pasado se puede 
encontrar en la Tabla de actualización anual de acciones contribuyentes. 

 Metas y acciones 
Meta 

# De Meta Descripción 

Meta #9 Estas inversiones tienen aportes directos y contribuyen a todas las metas del Distrito Escolar Unificado de Fresno 

An explanation of why the LEA has developed this goal. 

Este objetivo fue desarrollado para abarcar acciones que tienen aportes directos y contribuyen a todas las metas, métricas e indicadores del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno. 
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Mediciones y reporte de resultado 
Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 Resultado deseado 

para 2023/24 
Consulte las métricas 
/ indicadores 
anteriores para cada 
una de las metas del 
distrito 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 

 

Actions 
Action # Title  Description Total Funds  Contributing 

55 

Las asignaciones de los 
planteles escolares serán 
priorizadas por el Concilio 
del Sitio Escolar de cada 
escuela 

Los datos sobre la finalización de A-G, las secuencias finales de 
CTE, la colocación avanzada, la asistencia y el ausentismo, las 
tasas de deserción escolar intermedia y preparatoria, las 
suspensiones y expulsiones y los puntajes de la evaluación iReady 
indican que los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y los 
estudiantes de bajos ingresos tienen un rendimiento inferior en 
comparación con sus compañeros.  Para complicar aún más las 
soluciones, estos datos varían significativamente cuando se 
analizan por planteles escolares individuales.   
Para permitir que las escuelas desarrollen soluciones 
individualizadas para los estudiantes aprendices de inglés, jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal o los 
estudiantes de bajos ingresos, según lo identificado por el tablero 
como una medida local, cada escuela analiza las métricas de su 
escuela y desarrolla un plan de sitio individual, llamado Plan 
Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA).  Los planes se 
desarrollan en colaboración con el Concilio del Sitio Escolar de la 
escuela, que está formado por padres, estudiantes y personal. 

$32,275,197 
(Inversión total) 
 
$21,981,539 
(LCFF y 
Suplementario y de 
concentración, 
contribuyendo al 
aumento o mejora de 
los requisitos de 
servicios para los 
estudiantes 
desfavorecidos 
socioeconómicamente, 
los jóvenes en 
hogares de jóvenes en 
hogares de crianza 
temporal en hogares 
de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y 
los estudiantes 
aprendices de inglés) 
 
$10,293,658 
(Fondos federales) 

Y 
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Los fondos para estrategias individualizadas se asignan en función 
de la matrícula de la escuela de estudiantes de bajos ingresos, 
aprendices de inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal / sin hogar.  
•Cada plantel escolar recibe una asignación basada en la 
matrícula de la escuela de jóvenes de bajos ingresos, aprendices 
de inglés y de jóvenes en hogares de crianza temporal 
•Se requiere que cada escuela evalúe los puntos de datos 
alineados con las métricas de LCAP en relación con las 
poblaciones de estudiantes de bajos ingresos, aprendices de 
inglés y jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, para garantizar que los planes se centren en abordar las 
necesidades de los estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
aprendices de ingles 
•Además, los planteles escolares ofrecen un amplio menú de 
inversiones en "mejores prácticas" diseñadas para abordar áreas 
específicas de preocupación. 
•Los líderes de los planteles trabajan con los Consejos Escolares 
para informar a los socios educativos sobre las metas y los 
objetivos, e incorporar datos y comentarios de los líderes para 
revisar adecuadamente los planes, con el enfoque en los objetivos 
del LCAP y los resultados esperados para los jóvenes de bajos 
ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes aprendices de ingles 
•Cada Plan de Plantel Escolar (Plan Escolar para  el Logro 
Estudiantil - SPSA) especifica cómo los fondos de LCFF abordan 
las necesidades identificadas y cumplen con las metas del distrito 
y del sitio de LCAP para estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
aprendices de ingles 
•Las inversiones específicas proporcionadas específicamente para  
jóvenes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal y estudiantes aprendices de ingles a 
través de los planes del sitio incluyen los siguientes ejemplos: 
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     Ø Materiales y tecnología suplementarios 
     O Intervenciones y apoyos académicos 
     O Dotación de personal suplementario para el apoyo a la 
asistencia 
     O Apoyos para la participación de los padres, incluido el 
personal suplementario  
     O Personal de oficina bilingüe suplementario 
Si bien las asignaciones se proporcionan en función de la 
concentración de aprendices de inglés de cada escuela, jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos, se cree que todos los estudiantes 
se beneficiarán, por lo que la acción se está proporcionando en 
todo el distrito.  Los planes de las escuelas son evaluados por el 
liderazgo del distrito para asegurar que cada acción dentro de los 
planes sea efectiva para promover y cumplir con las metas de la 
LEA para sus estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares 
de jóvenes en hogares de crianza temporal y estudiantes 
aprendices de inglés y alcanzar los objetivos de la escuela LCAP, 
que se correlacionan con los objetivos de mejora del distrito de 
LCAP.  Además, el personal de la Oficina de Programas Estatales 
y Federales revisa todos los presupuestos para garantizar que las 
inversiones estén diseñadas para beneficiar a los estudiantes de 
bajos ingresos, los estudiantes aprendices de inglés y jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal.  Los gastos 
reales también se someten a un estricto proceso de aprobación.   
Con esta inversión, se cree que los datos sobre el crecimiento 
académico en las evaluaciones estatales, la asistencia y el 
ausentismo, las tasas de deserción escolar de la escuela 
intermedia y secundaria, las suspensiones y los puntajes de las 
evaluaciones iReady mejorarán para los estudiantes aprendices de 
inglés, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y los estudiantes de bajos ingresos. Los datos a nivel 
escolar están disponibles para su revisión en línea a través del 
Plan Escolar para el Logro Estudiantil de cada escuela.  
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56 BASE: Central Office 
Administration 

• Mesa Directiva de Educación 
• Superintendente 
• Superintendente Adjunto de Apoyos de Equidad 
• Comunicaciones 

$8,157,666 N 

57 BASE: Servicios 
Empresariales y Financieros 

La división de Servicios Administrativos valora el servicio de alta 
calidad, la integridad, el avance, la compasión, la precisión y la 
colaboración. 
Estos valores son la base de la misión de la división, que es: 

• Colabora con una mentalidad de crecimiento 
• Guía de Política Fiscal 
• Informar oportuna y con precisión 
• Abogar por prácticas comerciales sólidas 
• Asegurarse de que todos sean valorados y apoyados 

para lograr resultados positivos en los estudiantes y el 
éxito personal. 

Los departamentos que sirven para apoyar esta misión incluyen: 

• Servicios Fiscales 
• Nómina 
• Beneficios / Gestión de riesgos 
• Programas Federales y Estatales  
• Transferencias 

$17,767,919 N 
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58 BASE: Servicios Operativos 

• Gestión y planificación de las instalaciones: nueva 
construcción y modernización, planificación de las 
necesidades de inscripción y del programa, coordinación del 
uso de las instalaciones por parte de la comunidad 

• Mantenimiento y operaciones: mantenimiento rutinario y 
diferido, mejoras en el sitio y la infraestructura, servicios 
ambientales y de custodia, mantenimiento de terrenos, 
administración de servicios públicos 

• Servicios de Nutrición: comidas servidas diariamente bajo los 
Programas Nacionales de Almuerzos y Desayunos Escolares 
y el Programa de Alimentación para el Cuidado de Niños y 
Adultos, además de programas especiales como el Programa 
de Frutas y Verduras Frescas 

• Compras y Almacén: adquisición de insumos, servicios y 
materiales para todo el distrito, contratación de proyectos de 
obras públicas, operación de almacenes generales y de 
alimentos, entrega diaria a las escuelas. 

• Seguridad y protección: coordinación de los servicios de 
seguridad del campus y los servicios de aplicación de la ley 
contratados, operación de la estación central de monitoreo 
las 24 horas del día, los 7 días de la semana. 

•      Transporte: transporte diario para aproximadamente 15,000      
     estudiantes de educación general y 1,500 estudiantes de   
     educación especial, transporte para atletismo y viajes de  
     enriquecimiento. 

  N 

59 BASE: Otros gastos • Contribución a la salud 
• Jubilación 

$66,764,507 N 
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60 One-time Recovery 
Resources 

• Academia eLearn  
• Actualización de la tecnología 
• Huellas dactilares 
• Paneles interactivos en el aula 
• Fase II de la infraestructura de conectividad 
• Expansión del Wi-Fi escolar 
• Seguridad y resiliencia del centro de datos 
• Compatibilidad con dispositivos para estudiantes 
• Instituto para vicedirectores 
• Vías para directores 
• Recuperación de créditos 
• Programas extracurriculares 
• Apoyo al aprendizaje profesional 
• Clases y licencias digitales 
• Actualización de los sistemas de climatización 

$270,616,000 N 
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61 Asistentes de seguridad en el 
campus 

La Encuesta de Ambiente y Cultura del Distrito Escolar Unificado de 
Fresno informa que el 73.2% de los estudiantes sienten una 
sensación de seguridad en la escuela.  Si bien la encuesta es 
anónima, las discusiones con los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal revelaron relaciones positivas con los 
asistentes de seguridad del campus y el deseo de que más adultos 
se centren en el campus para promover la seguridad escolar.  Un 
campus seguro es fundamental para el aprendizaje y la asistencia 
de los estudiantes.  Las tasas de asistencia y el ausentismo crónico 
son más altas para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno que para todos los estudiantes. 
Además, las suspensiones de jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal fueron del 19% en comparación con el 
7% de todos los estudiantes en el año escolar 2019/20.  
Para apoyar este esfuerzo, el Distrito Escolar Unificado de Fresno 
comenzará a agregar Asistentes de Seguridad en las Escuelas 
Primarias. Esta inversión abordará las necesidades de los jóvenes 
en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, 
comenzando con nuestros estudiantes más jóvenes, al brindar más 
oportunidades para la participación de un adulto afectuoso mientras 
se crea un campus escolar seguro. Se realizarán más inversiones 
para agregar apoyo de Asistente de Seguridad en el Campus en 
nuestras escuelas preparatorias integrales: 

• Incorporar gradualmente asistentes de seguridad adicionales 
en cada escuela preparatoria y primaria integral  

• Continuar financiando el asistente de seguridad adicional en 
el campus que se entregará a las escuelas intermedias en 
2021-22 para apoyar la participación de los estudiantes 
después de un año escolar virtual.  

• Aumentar las oportunidades para proporcionar a los 
asistentes de seguridad del campus capacitación sobre 
prácticas restaurativas para reducir el ausentismo crónico 
entre los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal y desarrollar la capacidad de los estudiantes 
en torno a la resolución estratégica de problemas y apoyar el 
desarrollo de relaciones saludables entre los adolescentes. 

$5,273,332 Y 
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• Crear un calendario de aprendizaje profesional de un año de 
duración que proporcione a la administración y al personal de 
la escuela un aprendizaje esencial sobre áreas clave que 
están afectando negativamente a los estudiantes, como el 
vapeo, la trata de personas, el acoso sexual y el uso 
adecuado de las redes sociales. 
 

Las relaciones saludables de adultos en el campus reducirán las 
suspensiones y fomentarán la asistencia. Al tener Asistentes de 
Seguridad en el Campus en las escuelas primarias, intermedias y 
preparatorias, el Distrito Escolar Unificado de Fresno podrá 
proporcionar una red más amplia de apoyo y permitir que el distrito 
proporcione un plan de seguimiento más completo con los 
estudiantes y las familias de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal para apoyar su asistencia regular. 
Además, este puesto tendrá más oportunidades de capacitación en 
resolución de conflictos, así como estrategias específicas de apoyo 
para que los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal reduzcan los casos de suspensión.  
 
Los socios educativos han comunicado que los estudiantes 
aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos con la 
capacidad de autorregularse (una habilidad importante de SEL) 
tienen menos probabilidades de frustrarse o enojarse cuando tienen 
la oportunidad de tomarse un momento para recomponerse. Los 
asistentes de seguridad en el campus permiten a los maestros 
apoyar a los estudiantes identificados con herramientas y apoyo y 
un mayor sentido de pertenencia y autocontrol. Esta acción está 
diseñada para satisfacer las necesidades más asociadas con las 
necesidades de nuestros estudiantes de bajos ingresos y de 
jóvenes en hogares de crianza temporal. Sin embargo, esperamos 
que todos los estudiantes que luchan con un sentido de pertenencia, 
habilidades sociales, depresión y tristeza se beneficien, esta acción 
se está proporcionando en todo el distrito. 
 
Aunque vemos una disminución en la asistencia actual y un 
aumento en las tasas de suspensión debido a la pandemia de 
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COVID 19, el Distrito Escolar Unificado de Fresno espera tener un 
aumento positivo en las tasas de asistencia de los jóvenes en 
hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos y 
reducir las tasas de suspensión para los jóvenes en hogares de 
crianza temporal. 

Análisis de Metas para 2022/23 
Un análisis de cómo se llevó a cabo esta meta en el año anterior. 
Una descripción de cualquier diferencia sustancial en las acciones planificadas y la implementación real de estas acciones. 

Las acciones descritas en la Meta 9 apoyaron el progreso para tener aportes directos y contribuir a todas las Metas del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno.  
Acción # 53 – Las asignaciones de los planteles escolares serán priorizadas por el Concilio del Sitio Escolar de cada plantel 
escolar – No hay diferencias sustanciales en la acción planificada y la implementación de estas acciones. Esta acción se encuentra en 
plena aplicación. Es exitoso porque las escuelas pueden realizar evaluaciones de necesidades y brindar apoyo a los estudiantes en sus 
sitios en función de las necesidades de cada comunidad escolar. Los desafíos siguen siendo los que enfrentan las escuelas con la 
pandemia de COVID-19. El crecimiento no ha aumentado al ritmo deseado debido al impacto de la pandemia. Esta acción es efectiva, y las 
escuelas continuarán recibiendo fondos para apoyar a los estudiantes de bajos ingresos, los estudiantes aprendices de inglés y los jóvenes 
en hogares de crianza temporal. 
Acción # 54 –  BASE: Administración  de la Oficina Central – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23 apoyando 
a la Mesa Directiva de educación , la Oficina del Superintendente y las Comunicaciones. 
Acción # 55  – BASE: Servicios Administrativos – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23 apoyando a los 
departamentos del distrito que trabajan directamente con los estudiantes y las familias al proporcionar funciones de servicios centrales como 
servicios fiscales, nómina y gestión de beneficios y riesgos. 
Acción # 56 –  BASE: Servicios Operativos – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23. El departamento continuó 
dirigiendo la construcción de nuevos proyectos de mejoras capitales y la modernización de las escuelas existentes. 
Acción # 57 – BASE: Otros gastos – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23 al hacer contribuciones a la salud y 
la jubilación. 
Acción # 58 -  Recursos de recuperación únicos - La acción se implementó parcialmente como se describe en el LCAP 2022/23 al 
apoyar la Academia eLearn del distrito, las huellas dactilares, la provisión de paneles interactivos en el aula, la expansión de Wi-Fi escolar, 
los apoyos para el aprendizaje profesional y la actualización de los sistemas HVAC. Esta acción no se implementó en su totalidad debido a 
que los proyectos de instalaciones se trasladaron al próximo año escolar.  
Acción # 59 –  Asistentes de Seguridad en el Campus – La capacitación en prácticas restaurativas se puso a disposición de 70 
asistentes de seguridad del campus que representaban a 11 sitios secundarios en un día de recompra del distrito. Sin embargo, este es un 
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día no laborable para los asistentes de seguridad del campus y su asistencia fue voluntaria. La asistencia fue decepcionante.  Los 
asistentes de seguridad del campus son empleados solo durante el día escolar y sacarlos del campus para capacitarlos durante el día 
escolar es un desafío.  El distrito está trabajando con socios laborales para agregar días adicionales de capacitación requeridos a su 
contrato de año escolar, avanzando para garantizar que se pueda brindar capacitación vital y constante sin comprometer el apoyo de los 
estudiantes y la seguridad a los sitios. 
Acción # 60 – Espacios confidenciales – La acción se implementó como se describe en el LCAP 2022/23. Se agregará más espacio en 
las escuelas para brindar a los estudiantes acceso a apoyo adicional en entornos seguros y confidenciales. 
Éxito general: Los éxitos generales de estas acciones incluyen inversiones en los planteles escolares a través del proceso del Concilio del 
Sitio Escolar, el apoyo de los departamentos y el personal de la oficina central que trabajan directamente con los estudiantes y las familias, 
y el apoyo de seguridad para aumentar las prácticas restaurativas.  
Desafíos generales: Los desafíos generales de estas acciones incluyen la implementación parcial de proyectos de instalaciones debido a 
retrasos y proyectos que deben trasladarse al siguiente año escolar.  

Una explicación de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados  y los gastos reales estimados y/o los porcentajes previstos de 
servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados. 

A continuación se muestra una explicación de los gastos reales que difieren un 10% del presupuesto original: 

Acción # 57 –  BASE: Otros gastos – Los gastos reales se redujeron en un 13% al presupuesto original debido a la transferencia de 
costos a los Fondos de Recuperación. 
Acción # 58  – Recursos de recuperación por única vez – Los gastos reales se redujeron en un 27% al presupuesto original debido a la 
transferencia de proyectos de instalaciones al año escolar 2023/24. 
Acción # 59 –  Asistentes de Seguridad en el Campus – Gastos reales hasta el presupuesto original debido al cambio de gastos a los 
fondos de recuperación. El distrito recibió la aprobación de los fondos de recuperación en diciembre de 2022. 
Acción # 60  – Espacios confidenciales – Gastos reales hasta el presupuesto original debido al cambio de gastos a fondos de 
recuperación. El distrito recibió la aprobación de los fondos de recuperación en diciembre de 2022.   

Una explicación de la eficacia de las acciones específicas para avanzar hacia la meta. 

Acción # 53  – Las asignaciones de los planteles escolares serán priorizadas por el Concilio del Sitio Escolar de cada plantel 
escolar – Esta acción es efectiva debido a que las escuelas completan una evaluación detallada de las necesidades y el trabajo 
colaborativo con socios educativos para identificar las necesidades de los estudiantes y crear un plan escolar detallado de intervenciones y 
recursos para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de crianza temporal y los estudiantes de bajos ingresos. Los 
grupos de estudiantes identificados están mostrando un progreso en iReady que aumenta desde el  primer año: EL: 16.8%, FY: 16.7%, LI: 
21.0% hasta el segundo año: EL: 29.2%, FY: 24.2%, LI:  32.5 en ELA y primer  año: EL: 19.4%, FY: 17.0%, LI: 19.6%         hasta el segundo 
año: EL: 31.6%, FY: 26.4%,LI: 31,7% en matemáticas. El EAP para 11º grado en ELA muestra un aumento de 44.9% a 54.9% y en 
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matemáticas un aumento de 15.5% a 27.7%. Para iReady, a nivel de grado, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos 
ingresos mostraron un crecimiento del 1 al 3.5% 
Los estudiantes aprendices de ingles mostraron un crecimiento en la finalización de A-G del 24.5% al 27.4% y los exámenes AP aprobados 
aumentaron del 16.5% al 18.1%. Debido a las restricciones de COVID, no creemos que los datos de asistencia sean un buen reflejo de su 
efectividad. Analizaremos los datos de la suspensión para mostrar la efectividad. Esta acción es eficaz cuando se observan los datos de 
tendencia para la suspensión. Muestra una disminución de los datos de referencia a los datos de resultados del segundo año. Los jóvenes 
en hogares de crianza temporal disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 19% hasta el segundo año en un 14.6% y los 
estudiantes de bajos ingresos disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 7.4% hasta el segundo año en un 6.2%. Los 
estudiantes aprendices de ingles aumentaron mínimamente la suspensión desde el inicio hasta el segundo año en un 0,1%. La tasa de 
graduación de estudiantes aumentó de 76.5% a 79.9%, la de jóvenes en hogares de crianza temporal de 61.3% a 66.7% y la de estudiantes 
de bajos ingresos de 86.9% a 89.2%. Además, las tasas de deserción escolar de la escuela intermedia y secundaria disminuyeron. Las 
tasas de deserción escolar de los estudiantes aprendices de ingles pasaron del 0.8% al 0.4%, las de los jóvenes en hogares de crianza 
temporal pasaron del 2.3% al 1.68% y las de bajos ingresos pasaron del 0.7% al 0.27%. Las tasas de deserción escolar disminuyeron para 
los estudiantes aprendices de ingles del 8.7% al 7.3%, los jóvenes en hogares de crianza temporal del 14.7% al 13.3% y los estudiantes de 
bajos ingresos del 9.3% al 7.6%. Continuar con este trabajo apoyará aún más a los estudiantes con estas brechas. 
Acción # 54 – BASE: Administración de la Oficina Central – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en el indicador local 
del Distrito Escolar Unificado de Fresno el porcentaje de estudiantes sin acceso a sus propias copias de materiales de instrucción alineados 
con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar, el 100% de los estudiantes tienen acceso a sus propias copias de materiales de 
instrucción alineados con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar. 
Acción # 55 – BASE: Servicios Administrativos – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en la calificación de 
indicadores locales de implementación de estándares estatales del Distrito Escolar Unificado de Fresno, el distrito está en plena 
implementación en su progreso en la provisión de aprendizaje profesional para la enseñanza de los estándares académicos y / o marcos 
curriculares recientemente adoptados. 
Acción # 56 – BASE: Servicios Operativos – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en el número de casos identificados 
del Distrito Escolar Unificado de Fresno en los que las instalaciones no cumplen con la calificación del indicador local del estándar de 
"buena reparación" (incluidas las deficiencias y las deficiencias extremas), el distrito ha cumplido con el 100% de las instalaciones que 
cumplen con el estándar. 
Acción # 57 – BASE: Otros Gastos – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en el indicador local del Distrito Escolar 
Unificado de Fresno porcentaje de estudiantes sin acceso a sus propias copias de materiales de instrucción alineados con los estándares 
para su uso en la escuela y en el hogar, el 100% de los estudiantes tienen acceso a sus propias copias de materiales de instrucción 
alineados con los estándares para su uso en la escuela y en el hogar. 
Acción # 58 – Recursos de recuperación de una sola vez – En general, esta acción es efectiva. Como se menciona en la calificación de 
indicadores locales de implementación de estándares estatales del Distrito Escolar Unificado de Fresno, el distrito está en plena 
implementación para brindar apoyo a los maestros en los estándares que aún no dominan. 
Acción # 59 – Asistentes de Seguridad en el Campus – Esta acción es efectiva. Proporcionar a las escuelas intermedias asistentes de 
seguridad adicionales en el campus en ausencia de un oficial en su campus aumentó las oportunidades para que nuestros jóvenes en 
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hogares de crianza temporal establecieran una relación positiva con otro adulto afectuoso, al mismo tiempo que brindaba otra capa de 
seguridad a los campus. Debido a las restricciones de COVID, no creemos que los datos de asistencia sean un buen reflejo de su 
efectividad. Analizaremos los datos de la suspensión para mostrar la efectividad. Esta acción es eficaz cuando se observan los datos de 
tendencia para la suspensión. Muestra una disminución de los datos de referencia a los datos de resultados del segundo año. Los jóvenes 
en hogares de crianza temporal disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 19% hasta el segundo año en un 14.6% y los 
estudiantes de bajos ingresos disminuyeron la tasa de suspensión desde el inicio en un 7.4% hasta el segundo año en un 6.2%. El Distrito 
Escolar Unificado de Fresno espera tener un aumento positivo en las tasas de asistencia de los jóvenes en hogares de crianza temporal y 
los estudiantes de bajos ingresos y reducir las tasas de suspensión para los jóvenes en hogares de crianza temporal. Proporcionar un lugar 
seguro al que ir cada día mejora la asistencia, aumenta la participación de los estudiantes y garantiza que los estudiantes necesitados 
tengan acceso a apoyo diario. 
Acción # 60 – Espacios Confidenciales – Esta acción es efectiva. Se lograron mejoras en la colocación avanzada para los estudiantes 
aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos en comparación con los datos de resultados del primer año. Además, y como se 
muestra en la sección de métricas, los jóvenes en hogares de crianza temporal notaron una mejora en la tasa de ausentismo crónico de los 
estudiantes en comparación con los datos de resultados del año 1. 

Una descripción de cualquier cambio realizado en la meta planificada, las métricas, los resultados deseados o las acciones para el próximo 
año que resulten de las reflexiones sobre la práctica anterior. 

La numeración de esta meta se ha actualizado la meta número 9. Esta meta fue la número 8 en el LCAP 2022/23. 
Asistentes de  seguridad en el campus – Si bien agregar asistentes de seguridad en el campus a las escuelas preparatorias y mantener 
los niveles de personal en las escuelas intermedias ha respaldado las relaciones positivas, la comunidad, los estudiantes y el personal del 
sitio buscan apoyo adicional y desean más capacitación para nuestros asistentes de seguridad en el campus. La capacitación que 
estábamos brindando se ampliará junto con el apoyo a los sitios, lo que beneficiará a nuestros jóvenes en hogares de crianza temporal y 
estudiantes de bajos ingresos. 
Espacios confidenciales – El distrito no seguirá adelante con esta acción y, como resultado, esta acción ya no aparece en el LCAP. 

Un informe de los Gastos Totales Reales Estimados para las acciones del año pasado se puede encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe de los Porcentajes Reales Estimados de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado se 
puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual de Acciones Contributivas. 
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Servicios aumentados o mejorados para jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de 
bajos ingresos para el 2022/23 
Subvenciones suplementarias y/o de concentración proyectadas de 
LCFF 

Subvención de concentración adicional proyectada de LCFF (15 por 
ciento) 

$280,078,453,00 $35,530,123.00 
 
Porcentaje requerido para aumentar o mejorar los servicios para el Año LCAP  
Porcentaje proyectado para aumentar 
o mejorar los servicios para el 
próximo año escolar 

Arrastre de LCFF — Porcentaje Arrastre de LCFF — dólar 
Porcentaje total para aumentar o 
mejorar los servicios para el 
próximo año escolar 

[38.84 % 3.61% $24,544,896.67 42.45% 

Los gastos presupuestados para las acciones identificadas como contribuyentes se pueden encontrar en la tabla de acciones 
contribuyentes. 

Descripciones requeridas 
Para cada acción que se proporciona a toda una escuela, o en todo el distrito escolar o la oficina de educación del condado (COE), una 
explicación de (1) cómo se consideraron primero las necesidades de los jóvenes en hogares de crianza temporal, los estudiantes aprendices 
de inglés y los estudiantes de bajos ingresos, y (2) cómo estas acciones son efectivas para cumplir con las metas para estos estudiantes. 

Las acciones que se enumeran a continuación se proporcionan sobre una base "amplia" para maximizar la eficiencia y la eficacia y para 
agilizar la implementación de modo que se pueda proporcionar apoyo específico a los grupos de estudiantes identificados específicos 
descritos en cada acción, al tiempo que permite que otros estudiantes también se beneficien según sea necesario.  Esperamos que al 
proporcionar estas acciones / servicios para satisfacer las necesidades únicas de nuestros estudiantes aprendices de inglés , jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  y estudiantes de bajos ingresos, el distrito logrará los resultados anticipados dirigidos a 
satisfacer las necesidades declaradas de cada grupo estudiantil identificado.   
La justificación requerida de cómo el distrito está aumentando y mejorando los servicios para el (los) grupo (s) de estudiantes no duplicados 
especificados se encuentra en la descripción de la acción en la sección Metas y acciones de este plan.  En la sección de Metas y Acciones 
de este plan, cada acción marcada como "amplia" contiene una explicación detallada de cómo esa acción se dirige principalmente hacia el 
estudiante aprendices de inglés, los jóvenes en hogares de crianza temporal y / o los estudiantes de bajos ingresos y es efectiva para 
ayudar a cerrar las brechas de equidad y rendimiento. 
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Cada acción "amplia" en este plan cumplirá con este requisito al (1) identificarla como una acción contribuyente, (2) articular claramente 
cómo se consideraron primero las necesidades de nuestros jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés  y/o 
estudiantes de bajos ingresos, incluida la forma en que la acción considera esas necesidades a través de su diseño, contenido, método, 
ubicación u otro atributo, y (3) Explicar cómo la acción es efectiva para cumplir con la meta y las necesidades identificadas del grupo 
estudiantil.  Este enfoque único se adoptó después de la consulta y el aporte de nuestros socios educativos y otros socios interesados.  
Nuestra intención al hacer esto era aumentar la transparencia para nuestros socios educativos para que puedan comprender mejor la razón 
detrás de cada acción "amplia".  Encontramos que este enfoque es muy transparente y bien recibido por nuestra comunidad.   
Las acciones "amplias" que contribuyen en este plan son: 
# de Meta # de Acción Titulo de Acción 
1  1  Inversión escolar designada 
1  2  Fondos adicionales de suministro de maestros  
1  3   Rediseño de la escuela intermedia y preparatoria  
1  4  Eliminar las clases combinadas de primaria  
1  5  Certificación de la Junta Nacional  
1  6  Apoyos y entrenadores instruccionales 
1  7  Demás profesores por encima de la dotación de personal de base  
1  8  Administración adicional del sitio escolar por encima de la base  
1  9  Aceleración académica afroamericana  
1  10  Seguimiento del desarrollo de la educación infantil temprana  
1  11  Aposes adicionales para bibliotecas  
1  12  Equidad y acceso  
1  13  GATE (Educación para superdotados y talentosos) /AP (Colocación avanzada) /IB (Bachillerato Internacional)  
1  14  Expandir la educación alternativa  
1  15  Servicios adicionales principales para Phoenix Community Day School  
1  16  Instrucción después de la escuela  
1  17  Aprendizaje extendido de verano  
1  18  Todos los maestros son maestros de estudiantes aprendices de inglés (EL)  
1  19  Expansión de programas de inmersión en dos idiomas  
1  25  Servicios de salud de sitios escolares de alta calidad  
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1  26  Actualización del acceso a la tecnología 
1  27  Acceso a la tecnología para estudiantes y actualización anual  
1  28  Lideres principales de la instrucción  
1  29  Gerentes Regionales de Instrucción  
1  30  Intervenciones tempranas 
2  31  Desarrollo de vías de aprendizaje vinculado, ROP y CTE 
2  30  CTE STEM PK-6 Los niños inventan!  
2  33   Alianza de Hombres y Mujeres   
2  34  consejeros escolares y asistentes de consejería de recursos  
 
3  35  Aumentar las asignaciones escolares para los deportes 
3  36  Viajes de enriquecimiento educativo financiados por el distrito  
3  37  Proyecto Colaborativo de Artes del Distrito  
3  38  Aumento de la financiación de la música  
3  39  Programa de Mentores de Pares Estudiantes  
3  40  Apoyos socioemocionales  
3  41  Expansión del ambiente y la cultura escolares  
3  42  Prácticas Restaurativas / Escuelas Centradas en las Relaciones  
3  44  Maestros de Campus Ambiente y Cultura  
3  45  Intermediarios Escolares  
3  46  Apoyo para la salud mental  
3  47   Servicios de transporte ampliados  
 
5  49  Inversiones en participación de los padres 
5  50   Comunicación ampliada entre estudiantes, padres y comunidad  
 
6  51  Apoyos para jóvenes en hogares de crianza temporal / Project Access 
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7  52  Apoyos para jóvenes sin hogar  
9  55  Asignaciones de sitios escolares que deben ser priorizadas por el Consejo de Sitios de cada Escuela 
9  61  Asistentes de seguridad en el campus 

Una descripción de cómo los servicios para jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés  y estudiantes de bajos 
ingresos están aumentando o mejorando en el porcentaje requerido. 

El Distrito Escolar Unificado de Fresno ha demostrado que ha cumplido con el porcentaje mínimo de proporcionalidad requerido identificado 
al proporcionar servicios aumentados/mejorados para nuestros estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de crianza temporal 
y/o estudiantes de bajos ingresos equivalentes o mayores que el porcentaje de proporcionalidad requerido basado en las acciones/servicios 
de contribución en este plan y como se demuestra en las tablas de acción. Estamos cumpliendo con el porcentaje mínimo de 
proporcionalidad al proporcionar las acciones/servicios dirigidos principalmente a la población estudiantil no duplicada, como se resume en 
el mensaje anterior y se justifica en detalle en la descripción de cada acción contributiva, según corresponda, dentro de este plan. Nuestra 
intención al utilizar este enfoque es justificar cómo cada acción contribuyente está principalmente dirigida y es efectiva dentro de cada una 
de las descripciones de la acción y cumple o supera los requisitos para el "umbral principalmente dirigido y efectivo", así como contribuir al 
cumplimiento del requisito del Porcentaje Mínimo de Proporcionalidad (MPP). Estas acciones/servicios son comunicados y comprendidos de 
la manera más transparente por nuestros socios educativos a través del enfoque que utilizamos en este plan, que involucra exactamente 
cómo cada acción se dirige y es efectiva dentro del lenguaje y el contexto particular del lenguaje de acción contribuyente específico. Sobre 
la base de la información proporcionada en la respuesta inmediata anterior, si se incluyen acciones/servicios limitados en este plan, se 
identifican a continuación como contribuyentes a aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes aprendices de inglés, los jóvenes en 
hogares de crianza temporal y/o los estudiantes de bajos ingresos y contribuyen a cumplir con el porcentaje mínimo de proporcionalidad. 
Estamos utilizando el aumento de fondos para aumentar/mejorar los servicios como se describe para nuestros servicios en toda la LEA y en 
toda la escuela en el primer momento. 

Una descripción del plan sobre cómo se utilizará el financiamiento adicional de la subvención de concentración adicional identificada 
anteriormente para aumentar el número de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas que tienen una alta 
concentración (superior al 55 por ciento) de jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos 
ingresos, según corresponda. 

Los distritos escolares como Fresno Unified que tienen una alta concentración de estudiantes aprendices de inglés, jóvenes en hogares de 
crianza temporal y / o bajos ingresos recibirán un aumento adicional del 15% en los fondos de la subvención de concentración de la Fórmula 
de Financiamiento de Control Local. Para Fresno Unified, esto resulta en un aumento anual continuo de $ 35.5 millones. Estos fondos 
adicionales se utilizarán para contratar personal certificado y / o clasificado en sitios escolares que tengan una inscripción de estudiantes de 
bajos ingresos, estudiantes aprendices de inglés y / o jóvenes en hogares de crianza temporal superiores al 55%. Para Fresno Unified, este 
sería todos los sitios escolares excepto Baird, Bullard Talent, Forkner, Malloch y Starr. Para determinar qué posiciones agregar, el distrito 
buscó aportes de sus socios educativos, como padres, estudiantes y personal, así como aportes de organizaciones comunitarias. El 
compromiso fue un proceso de dos pasos. El primer objetivo fue reunir ideas, pensamientos y temas generales. El segundo objetivo fue 
hacer una inmersión más profunda con los mismos grupos y sitios escolares sobre los comentarios proporcionados considerando el 
rendimiento académico y las necesidades de los estudiantes de cada sitio escolar individual. A la izquierda de la imagen a continuación 
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están los temas clave, que representan las necesidades de nuestros socios educativos y en la segunda columna están las posiciones 
específicas identificadas por los sitios escolares que serían más útiles para apoyar a los estudiantes. Finalmente, en la tercera a la sexta 
columna está el tipo de escuela que recibirá el puesto adicional, es decir, Primaria, Secundaria, Preparatoria y Especialidad. Las escuelas 
especializadas son aquellas escuelas que no son las escuelas tradicionales del vecindario, que incluyen nuestras Escuelas Magnet y de 
Criterios de Admisión, así como nuestras Escuelas de Educación Alternativa. Las posiciones enumeradas se describen en acciones a lo 
largo del LCAP (Acciones 6, 8, 27, 29, 34, 41, 44, 45, 46 y 61). 
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Proporciones de 
personal por estudiante 
por tipo de escuela y 
concentración de 
estudiantes no 
duplicados  

Escuelas con una concentración de estudiantes del 55 
por ciento o menos 

Escuelas con una concentración de estudiantes superior 
al 55 por ciento 

Proporción de personal 
por estudiante de 
personal clasificado que 
brinda servicios directos 
a los estudiantes 

Primaria           1:29.7 
Intermedia       1:54.4 
Preparatoria    N/A 

Primaria            1:25.0 
Intermedia        1:30.3 
Preparatoria      1:20.1 

Proporción de personal 
por estudiante de 
personal certificado que 
brinda servicios directos 
a los estudiantes 

Primaria           1:20.6 
Intermedia       1:17.4 
Preparatoria    N/A 

Primaria           1:17.1 
Intermedia       1:14.3 
Preparatoria    1:9.8 
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Plan de Control Local y 
Rendición de Cuentas 

(LCAP)  
Plantilla de las tablas 

de acciones 
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2023/24 Total Planned Expenditures Table
Totals  LCFF Funds  Other State Funds  Local Funds  Federal Funds Total Funds Total Personnel Total Non-personnel
Totals 1,124,336,485$  319,612,834$                                                  25,017,320$            361,152,765$          1,830,119,404 1,167,288,192$       662,831,212$                  

Goal # Action # Action Title Student Group(s)  LCFF Funds  Other State Funds  Local Funds  Federal Funds Total Funds

1 1 Designated School Investment All Students  $         24,953,251  $                                    -  $                          -  $                                 -  $       24,953,251 
1 2 Additional Teacher Supply Funds All Students  $           1,362,282  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         1,362,282 
1 3 Middle and High School Redesign All Students  $         11,472,976  $                                    -  $                          -  $                                 -  $       11,472,976 

1 4 Eliminate Elementary Combination Classes All Students  $           5,475,353  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,475,353 

1 5 National Board Certification All Students  $                77,638  $                                    -  $                          -  $                                 -  $              77,638 

1 6 Instructional Supports and Instructional 
Coaches All Students  $         10,659,645  $                     2,396,623  $                          -  $                 13,686,988  $       26,743,256 

1 7 Additional Teachers Above Base Staffing All Students  $         13,902,384  $                                    -  $                          -  $                                 -  $       13,902,384 

1 8 Additional School Site Administration 
Above Base All Students  $           5,769,710  $                          46,890  $                          -  $                                 -  $         5,816,600 

1 9 African American Academic Acceleration All Students  $           5,991,247  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,991,247 

1 10 Early Childhood Education Developmental 
Screening All Students  $         16,366,164  $                                    -  $                          -  $                   6,233,374  $       22,599,538 

1 11 Additional Supports for Libraries All Students  $           1,430,884  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         1,430,884 
1 12 Equity and Access All Students  $           3,078,110  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         3,078,110 

1 13
GATE (Gifted and Talented Education)/AP 
(Advanced Placement)/IB (International 
Baccalaureate)

All Students  $           5,810,686  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,810,686 

1 14 Expand Alternative Education All Students  $           2,255,424  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         2,255,424 

1 15 Maintain Additional Services for Phoenix 
Community Day School All Students  $           5,301,221  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,301,221 

1 16 After School Tutoring All Students  $         15,274,680  $                   92,458,234  $                          -  $                   1,093,000  $     108,825,914 
1 17 Extended Summer Learning All Students  $           4,773,658  $                   31,410,040  $                          -  $                                 -  $       36,183,698 

1 18 All teachers are teachers of English learner 
(EL) students All Students  $         14,087,314  $                        437,003  $                          -  $                   4,929,674  $       19,453,991 

1 19 Expansion of Dual Language Immersion 
Programs All Students  $           2,503,782  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         2,503,782 

1 20 BASE: Instruction All Students  $       411,393,772  $                   15,410,214  $           2,351,653  $                   7,029,577  $     436,185,216 
1 21 BASE: Professional Learning All Students  $         14,269,868  $                        170,000  $           3,333,407  $                 36,641,326  $       54,414,601 
1 22 BASE: Technology Access and Support All Students  $         20,097,662  $                                    -  $           2,739,129  $                                 -  $       22,836,791 
1 23 BASE: Early Learning All Students  $                          -  $                                    -  $           1,523,429  $                                 -  $         1,523,429 
1 24 BASE: Equity and Access All Students  $           1,524,958  $                                    -  $                          -  $                   1,455,154  $         2,980,112 
1 25 High Quality School Site Health Services All Students  $         15,100,673  $                                    -  $           1,912,547  $                                 -  $       17,013,220 
1 26 Upgrading Access to Technology All Students  $           2,525,111  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         2,525,111 

1 27 Student Technology Access and Annual 
Refresh All Students  $         28,419,806  $                                    -  $                          -  $                                 -  $       28,419,806 

1 28 Instructional Lead Teachers All Students  $              321,906  $                                    -  $                          -  $                                 -  $            321,906 
1 29 Regional Instructional Managers All Students  $           2,707,080  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         2,707,080 
1 30 Early Interventions All Students  $           5,159,741  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,159,741 

2 31 Linked Learning, ROP and CTE Pathway 
Devleopment All Students  $         13,799,982  $                   12,618,506  $              130,000  $                   1,141,975  $       27,690,463 

2 32 CTE STEM PK-6 Kids Invent! All Students  $           1,440,647  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         1,440,647 
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2023/24 Total Planned Expenditures Table
Totals  LCFF Funds  Other State Funds  Local Funds  Federal Funds Total Funds Total Personnel Total Non-personnel
Totals 1,124,336,485$  319,612,834$                                                  25,017,320$            361,152,765$          1,830,119,404 1,167,288,192$       662,831,212$                  

Goal # Action # Action Title Student Group(s)  LCFF Funds  Other State Funds  Local Funds  Federal Funds Total Funds

2 33 Men's and Women's Alliance All Students  $           1,331,913  $                                    -  $                          -  $                      433,546  $         1,765,459 

2 34 School Counselors and Resource 
Counseling Assistants All Students  $         16,265,723  $                     3,378,197  $                          -  $                                 -  $       19,643,920 

3 35 Increase School Allocations for Athletics All Students  $         15,667,547  $                                    -  $                          -  $                                 -  $       15,667,547 

3 36 District-Funded Educational Enrichment 
Trips All Students  $           5,181,692  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,181,692 

3 37 District Arts Collaborative Project All Students  $              104,916  $                                    -  $                          -  $                                 -  $            104,916 
3 38 Increased Funding for Music All Students  $           1,949,899  $                   11,742,900  $                          -  $                                 -  $       13,692,799 
3 39 Student Peer Mentor Program All Students  $              830,169  $                                    -  $                          -  $                                 -  $            830,169 
3 40 Social Emotional Supports All Students  $           4,557,929  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         4,557,929 
3 41 School Climate and Culture Expansion All Students  $         10,363,931  $                                    -  $                          -  $                                 -  $       10,363,931 

3 42 Restorative Practices / Relationship 
Centered Schools All Students  $              652,911  $                                    -  $                          -  $                   3,372,001  $         4,024,912 

3 43 BASE: Department of Prevention and 
Intervention All Students  $           6,357,539  $                        157,361  $                44,822  $                   2,693,047  $         9,252,769 

3 44 Campus Climate and Culture Teachers All Students  $           1,086,557  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         1,086,557 
3 45 Home School Liaisons All Students  $           5,650,582  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,650,582 
3 46 Mental Health Support All Students  $           8,777,416  $                                    -  $                          -  $                   1,774,034  $       10,551,450 
3 47 Expanded Transportation Services All Students  $           1,264,386  $                                    -  $                          -  $                   1,700,000  $         2,964,386 

4 48 BASE: Recruitment, Selection and 
Retention of Human Capital All Students  $         11,269,081  $                                    -  $                20,000  $                      477,382  $       11,766,463 

5 49 Parent Engagement Investments All Students  $           2,208,277  $                                    -  $                          -  $                   2,089,653  $         4,297,930 

5 50 Expanded Student, Parent and Community 
Communication All Students  $           1,112,964  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         1,112,964 

6 51 Supports for Foster Youth / Project Access All Students  $              126,000  $                                    -  $                          -  $                   2,829,627  $         2,955,627 

7 52 Supports for Homeless All Students  $           2,091,385  $                                    -  $                          -  $                      142,097  $         2,233,482 

8 53 Decrease Suspension Rate to Increase 
Attendance and Academic Success All Students  $                          -  $                                    -  $                          -  $                                 -  $                        - 

8 54 BASE: Special Education All Students  $       101,299,531  $                   74,369,278  $           2,715,249  $                 13,029,913  $     191,413,971 

9 55 School Site Allocations to be Prioritized by 
each School's Site Council All Students  $         21,981,539  $                                    -  $                          -  $                 10,293,658  $       32,275,197 

9 56 BASE: Central Office Administration All Students  $           7,017,666  $                     1,050,000  $                90,000  $                                 -  $         8,157,666 
9 57 BASE: Business and Financial Services All Students  $           1,438,307  $                     7,203,081  $           7,850,000  $                   1,276,531  $       17,767,919 
9 58 BASE: Operational Services All Students  $       201,381,886  $                                    -  $           2,307,084  $                                 -  $     203,688,970 
9 59 BASE: Other Expenses All Students  $                          -  $                   66,764,507  $                          -  $                                 -  $       66,764,507 
9 60 One-Time Recovery Resources All Students  $         21,785,792  $                                    -  $                          -  $               248,830,208  $     270,616,000 
9 61 Campus Safety Assistants All Students  $           5,273,332  $                                    -  $                          -  $                                 -  $         5,273,332 

Final Aprobado por el FCSS 301



2023/24 Contributing Actions Table

1. Projected 
LCFF Base 

Grant

2. Projected LCFF 
Supplemental and/or 
Concentration Grants

3. Projected Percentage to Increase or Improve Services for the Coming School Year
(2 divided by 1)

LCFF 
Carryover —  
Percentage
(Percentage 
from Prior 

Year)

Total Percentage to 
Increase or Improve 

Services for the 
Coming School Year

(3 + Carryover %)

4. Total Planned 
Contributing 
Expenditures 
(LCFF Funds)

5. Total Planned 
Percentage of Improved 

Services 
(%)

Planned Percentage to 
Increase or Improve 

Services for the 
Coming School Year

(4 divided by 1, plus 5)

Totals by Type Total LCFF Funds

721,098,908$      280,078,453$                              38.84% 3.61% 42.45% 311,225,743$               0.00% 43.16% Total: 311,225,743$           
LEA-wide Total: 311,099,743$              
Limited Total: 126,000$                     

Schoolwide Total: -$                                 

Goal # Action # Action Title

Contributing 
to Increased or 

Improved 
Services?

Scope Unduplicated 
Student Group(s) Location

Planned Expenditures 
for Contributing 

Actions (LCFF Funds)

Planned 
Percentage of 

Improved Services 
(%)

1 1 Designated School Investment Yes LEA-wide All LEA Wide 24,953,251$                   0.00%
1 2 Additional Teacher Supply Funds Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 1,362,282$                     0.00%
1 3 Middle and High School Redesign Yes LEA-wide All LEA Wide 11,472,976$                   0.00%

1 4 Eliminate Elementary Combination Classes Yes LEA-wide English Learners and  
Low-Income LEA Wide 5,475,353$                     0.00%

1 5 National Board Certification Yes LEA-wide All LEA Wide 77,638$                          0.00%
1 6 Instructional Supports and Instructional Coaches Yes LEA-wide All LEA Wide 10,659,645$                   0.00%
1 7 Additional Teachers Above Base Staffing Yes LEA-wide All LEA Wide 13,902,384$                   0.00%
1 8 Additional School Site Administration Above Base Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 5,769,710$                     0.00%
1 9 African American Academic Acceleration Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 5,991,247$                     0.00%
1 10 Early Childhood Education Developmental Screening Yes LEA-wide All LEA Wide 16,366,164$                   0.00%
1 11 Additional Supports for Libraries Yes LEA-wide English Learners LEA Wide 1,430,884$                     0.00%
1 12 Equity and Access Yes LEA-wide All LEA Wide 3,078,110$                     0.00%
1 13 GATE (Gifted and Talented Education)/AP (Advanced Placement)/IB (International Baccalaureate) Yes LEA-wide All LEA Wide 5,810,686$                     0.00%
1 14 Expand Alternative Education Yes LEA-wide All LEA Wide 2,255,424$                     0.00%

1 15 Maintain Additional Services for Phoenix Community Day School Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 5,301,221$                     0.00%

1 17 Extended Summer Learning Yes LEA-wide All LEA Wide 4,773,658$                     0.00%
1 18 All teachers are teachers of English learner (EL) students Yes LEA-wide English Learners LEA Wide 14,087,314$                   0.00%
1 19 Expansion of Dual Language Immersion Programs Yes LEA-wide English Learners LEA Wide 2,503,782$                     0.00%
1 25 High Quality School Site Health Services Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 15,100,673$                   0.00%
1 26 Upgrading Access to Technology Yes LEA-wide All LEA Wide 2,525,111$                     0.00%
1 27 Student Technology Access and Annual Refresh Yes LEA-wide All LEA Wide 28,419,806$                   0.00%
1 28 Instructional Lead Teachers Yes LEA-wide All LEA Wide 321,906$                        0.00%
1 29 Regional Instructional Managers Yes LEA-wide All LEA Wide 2,707,080$                     0.00%
1 30 Early Interventions Yes LEA-wide All LEA Wide 5,159,741$                     0.00%

2 31 Linked Learning, ROP and CTE Pathway Devleopment Yes LEA-wide English Learners and 
Foster Youth LEA Wide 13,799,982$                   0.00%

2 32 CTE STEM PK-6 Kids Invent! Yes LEA-wide All LEA Wide 1,440,647$                     0.00%

2 33 Men's and Women's Alliance Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 1,331,913$                     0.00%

2 34 School Counselors and Resource Counseling Assistants Yes LEA-wide All LEA Wide 16,265,723$                   0.00%
3 35 Increase School Allocations for Athletics Yes LEA-wide All LEA Wide 15,667,547$                   0.00%

3 36 District-Funded Educational Enrichment Trips Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 5,181,692$                     0.00%

3 37 District Arts Collaborative Project Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 104,916$                        0.00%

3 38 Increased Funding for Music Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 1,949,899$                     0.00%

3 39 Student Peer Mentor Program Yes LEA-wide All LEA Wide 830,169$                        0.00%
3 40 Social Emotional Supports Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 4,557,929$                     0.00%
3 41 School Climate and Culture Expansion Yes LEA-wide All LEA Wide 10,363,931$                   0.00%
3 42 Restorative Practices / Relationship Centered Schools Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 652,911$                        0.00%
3 44 Campus Climate and Culture Teachers Yes LEA-wide All LEA Wide 1,086,557$                     0.00%
3 45 Home School Liaisons Yes LEA-wide English Learners LEA Wide 5,650,582$                     0.00%

3 46 Mental Health Support Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 8,777,416$                     0.00%

3 47 Expanded Transportation Services Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 1,264,386$                     0.00%

5 49 Parent Engagement Investments Yes LEA-wide English Learners and  
Low-Income LEA Wide 2,208,277$                     0.00%

5 50 Expanded Student, Parent and Community Communication Yes LEA-wide English Learners LEA Wide 1,112,964$                     0.00%
6 51 Supports for Foster Youth / Project Access Yes Limited Foster Youth LEA Wide 126,000$                        0.00%
7 52 Supports for Homeless Yes LEA-wide Low-Income LEA Wide 2,091,385$                     0.00%
9 55 School Site Allocations to be Prioritized by each School's Site Council Yes LEA-wide All LEA Wide 21,981,539$                   0.00%

9 61 Campus Safety Assistants Yes LEA-wide Foster Youth and Low-
Income LEA Wide 5,273,332$                     0.00%
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2022/23 Annual Update Table

Totals:

Last Year's Total 
Planned 

Expenditures
(Total Funds)

Total Estimated Actual Expenditures
(Total Funds)

Totals: 1,555,571,847.00$    1,522,274,193.00$                                            

Last Year's 
Goal # Last Year's Action # Prior Action/Service Title Contributed to Increased 

or Improved Services?

Last Year's Planned 
Expenditures
(Total Funds)

Estimated Actual 
Expenditures

(Input Total Funds)
1 1 Designated School Investment Yes  $                     24,272,389  $                25,453,062 
1 2 Additional Teacher Supply Funds Yes  $                       1,343,160  $                  1,331,469 
1 3 Middle and High School Redesign Yes  $                     11,953,964  $                12,209,748 
1 4 Eliminate Elementary Combination Classes Yes  $                       6,550,362  $                  7,381,031 
1 5 National Board Certification Yes  $                            76,689  $                       52,871 

1 6 Instructional Supports and Instructional 
Coaches Yes  $                     21,082,066  $                21,138,697 

1 7 Additional Teachers Above Base Staffing Yes  $                     15,738,549  $                16,822,063 

1 8 Additional School Site Administration Above 
Base Yes  $                       4,638,150  $                  5,333,979 

1 9 African American Academic Acceleration Yes  $                       4,057,094  $                  4,032,274 

1 10 Early Childhood Education Developmental 
Screening Yes  $                     20,996,965  $                18,487,321 

1 11 Additional Supports for Libraries Yes  $                          535,000  $                     534,629 
1 12 Equity and Access Yes  $                       2,639,361  $                  1,722,485 

1 13
GATE (Gifted and Talented Education)/AP 
(Advanced Placement)/IB (International 
Baccalaureate)

Yes  $                       5,329,083  $                  5,307,503 

1 14 Expand Alternative Education Yes  $                       2,108,453  $                  2,025,196 

1 15 Maintain Additional Services for Phoenix 
Community Day School Yes  $                       4,985,190  $                  5,259,542 

1 16 After School Tutoring Yes  $                     58,933,798  $                56,786,473 
1 17 Extended Summer Learning Yes  $                     57,643,705  $                18,372,433 

1 18 All teachers are teachers of English learner 
(EL) students Yes  $                     15,353,480  $                17,538,866 

1 19 Expansion of Dual Language Immersion 
Programs Yes  $                       2,122,350  $                  2,193,813 

1 20 BASE: Instruction No  $                   363,400,410  $              377,531,928 
1 21 BASE: Professional Learning No  $                     70,417,473  $                53,386,693 
1 22 BASE: Technology Access and Support No  $                     15,708,504  $                17,116,583 
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2022/23 Annual Update Table

Totals:

Last Year's Total 
Planned 

Expenditures
(Total Funds)

Total Estimated Actual Expenditures
(Total Funds)

Totals: 1,555,571,847.00$    1,522,274,193.00$                                            

Last Year's 
Goal # Last Year's Action # Prior Action/Service Title Contributed to Increased 

or Improved Services?

Last Year's Planned 
Expenditures
(Total Funds)

Estimated Actual 
Expenditures

(Input Total Funds)
1 23 BASE: Early Learning No  $                          520,000  $                     858,912 
1 24 BASE: Equity and Access No  $                       3,330,463  $                  2,539,958 
1 25 High Quality School Site Health Services Yes  $                     12,296,166  $                11,457,187 
1 26 Upgrading Access to Technology Yes  $                       2,281,058  $                  2,385,827 

1 27 Student Technology Access and Annual 
Refresh Yes  $                          103,819  $                               -   

1 28 Instructional Lead Teachers Yes  $                          289,771  $                     300,796 

2 29 Linked Learning, ROP and CTE Pathway 
Devleopment Yes  $                     22,029,389  $                24,018,223 

2 30 CTE STEM PK-6 Kids Invent! Yes  $                       1,401,774  $                  1,313,581 
2 31 Men's and Women's Alliance Yes  $                       1,606,060  $                  1,505,141 

2 32 School Counselors and Resource Counseling 
Assistants Yes  $                     17,610,126  $                14,900,565 

3 33 Increase School Allocations for Athletics Yes  $                     14,534,586  $                16,120,729 
3 34 District-Funded Educational Enrichment Trips Yes  $                       4,666,660  $                  4,758,469 
3 35 District Arts Collaborative Project Yes  $                          102,374  $                       97,367 
3 36 Increased Funding for Music Yes  $                       1,757,482  $                  1,730,311 
3 37 Student Peer Mentor Program Yes  $                          800,505  $                     784,968 
3 38 Social Emotional Supports Yes  $                       3,580,453  $                  3,813,931 
3 39 School Climate and Culture Expansion Yes  $                       7,278,385  $                  7,593,387 

3 40 Restorative Practices / Relationship Centered 
Schools Yes  $                       3,755,934  $                  3,712,363 

3 41 BASE: Department of Prevention and 
Intervention No  $                       7,135,572  $                  5,649,679 

3 42 Campus Climate and Culture Teachers Yes  $                       1,160,944  $                  1,033,813 
3 43 Home School Liaisons Yes  $                       5,342,123  $                  5,396,951 
3 44 Mental Health Support Yes  $                     10,154,049  $                10,018,509 
3 45 Expanded Transportation Services Yes  $                       1,981,986  $                  2,435,500 

4 46 BASE: Recruitment, Selection and Retention 
of Human Capital No  $                       6,405,793  $                  6,945,416 
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2022/23 Annual Update Table

Totals:

Last Year's Total 
Planned 

Expenditures
(Total Funds)

Total Estimated Actual Expenditures
(Total Funds)

Totals: 1,555,571,847.00$    1,522,274,193.00$                                            

Last Year's 
Goal # Last Year's Action # Prior Action/Service Title Contributed to Increased 

or Improved Services?

Last Year's Planned 
Expenditures
(Total Funds)

Estimated Actual 
Expenditures

(Input Total Funds)
5 47 Parent Engagement Investments Yes  $                       3,809,672  $                  4,107,121 

5 48 Expanded Student, Parent and Community 
Communication Yes  $                          918,081  $                     896,953 

6 49 Supports for Foster Youth / Project Access Yes  $                       3,898,165  $                  3,938,644 

7 50 Regional Instructional Managers for Students 
with Disabilities Yes  $                       2,540,447  $                  2,340,671 

7 51 Early Interventions Yes  $                       4,725,908  $                  4,982,176 
7 52 BASE: Special Education No  $                   185,981,513  $              186,654,413 

8 53 School Site Allocations to be Prioritized by 
each School's Site Council Yes  $                     29,799,223  $                38,076,416 

8 54 BASE: Central Office Administration No  $                       5,454,242  $                  5,558,720 
8 55 BASE: Administrative Services No  $                     14,008,444  $                13,708,242 
8 56 BASE: Operational Services No  $                   170,585,865  $              185,837,043 
8 57 BASE: Other Expenses No  $                     41,932,445  $                36,179,024 
8 58 One-Time Recovery Resources No  $                   220,084,376  $              226,129,057 
8 59 Campus Safety Assistants Yes  $                       1,621,799  $                  1,766,433 
8 60 Confidential Spaces Yes  $                     30,200,000  $                12,709,038 
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2022/23 Contributing Actions Annual Update Table
6. Estimated Actual LCFF 

Supplemental and/or 
Concentration Grants
(Input Dollar Amount)

4. Total Planned 
Contributing 
Expenditures 
(LCFF Funds)

7. Total Estimated Actual Expenditures for 
Contributing Actions 

(LCFF Funds)

Difference Between 
Planned and Estimated 

Actual Expenditures 
for Contributing 

Actions
(Subtract 7 from 4)

5. Total Planned Percentage of Improved Services (%)

8. Total Estimated 
Actual Percentage of 
Improved Services 

(%)

Difference Between 
Planned and 

Estimated Actual 
Percentage of 

Improved Services
(Subtract 5 from 8)

265,726,562$                    279,446,003$                    275,128,974$                                                              4,317,029$                     0.00% 0.00% 0.00% - No Difference

Last Year's Goal # Last Year's Action # Prior Action/Service Title
Contributed to 

Increased or Improved 
Services?

Last Year's Planned Expenditures for Contributing 
Actions (LCFF Funds)

Estimated Actual 
Expenditures for 

Contributing Actions 
(Input LCFF Funds)

Planned Percentage 
of Improved Services

Estimated Actual 
Percentage of 

Improved Services
(Input Percentage)

1 1 Designated School Investment Yes 24,272,389$                                                                         25,453,062.00$             0.00% 0.00%
1 2 Additional Teacher Supply Funds Yes 1,343,160$                                                                           1,331,469.00$               0.00% 0.00%
1 3 Middle and High School Redesign Yes 11,953,964$                                                                         12,209,748.00$             0.00% 0.00%
1 4 Eliminate Elementary Combination Classes Yes 6,550,362$                                                                           7,381,031.00$               0.00% 0.00%
1 5 National Board Certification Yes 76,689$                                                                                52,871.00$                    0.00% 0.00%
1 6 Instructional Supports and Instructional Coaches Yes 9,626,635$                                                                           9,807,201.00$               0.00% 0.00%
1 7 Additional Teachers Above Base Staffing Yes 15,738,549$                                                                         16,822,063.00$             0.00% 0.00%

1 8 Additional School Site Administration Above Base Yes 4,638,150$                                                                           5,333,979.00$               0.00% 0.00%

1 9 African American Academic Acceleration Yes 4,057,094$                                                                           4,032,274.00$               0.00% 0.00%

1 10 Early Childhood Education Developmental 
Screening Yes 16,000,357$                                                                         14,077,170.00$             0.00% 0.00%

1 11 Additional Supports for Libraries Yes 535,000$                                                                              534,629.00$                  0.00% 0.00%
1 12 Equity and Access Yes 2,639,361$                                                                           1,722,485.00$               0.00% 0.00%

1 13
GATE (Gifted and Talented Education)/AP 
(Advanced Placement)/IB (International 
Baccalaureate)

Yes 5,329,083$                                                                           5,307,503.00$               0.00% 0.00%

1 14 Expand Alternative Education Yes 2,108,453$                                                                           2,025,196.00$               0.00% 0.00%

1 15 Maintain Additional Services for Phoenix Community 
Day School Yes 4,985,190$                                                                           5,259,542.00$               0.00% 0.00%

1 16 After School Tutoring Yes 566,779$                                                                              -$                               0.00%
1 17 Extended Summer Learning Yes 4,940,864$                                                                           3,504,520.00$               0.00% 0.00%

1 18 All teachers are teachers of English learner (EL) 
students Yes 10,751,816$                                                                         12,896,994.00$             0.00% 0.00%

1 19 Expansion of Dual Language Immersion Programs Yes 2,122,350$                                                                           2,193,813.00$               0.00% 0.00%

1 25 High Quality School Site Health Services Yes 8,943,609$                                                                           8,547,982.00$               0.00% 0.00%
1 26 Upgrading Access to Technology Yes 2,281,058$                                                                           2,385,827.00$               0.00% 0.00%
1 27 Student Technology Access and Annual Refresh Yes 103,819$                                                                              -$                               0.00%
1 28 Instructional Lead Teachers Yes 289,771$                                                                              300,796.00$                  0.00% 0.00%

2 29 Linked Learning, ROP and CTE Pathway 
Devleopment Yes 11,852,879$                                                                         12,216,478.00$             0.00% 0.00%

2 30 CTE STEM PK-6 Kids Invent! Yes 1,401,774$                                                                           1,313,581.00$               0.00% 0.00%
2 31 Men's and Women's Alliance Yes 1,292,044$                                                                           1,163,990.00$               0.00% 0.00%

2 32 School Counselors and Resource Counseling 
Assistants Yes 12,297,758$                                                                         13,138,156.00$             0.00% 0.00%

3 33 Increase School Allocations for Athletics Yes 14,534,586$                                                                         16,120,729.00$             0.00% 0.00%
3 34 District-Funded Educational Enrichment Trips Yes 4,666,660$                                                                           4,758,469.00$               0.00% 0.00%
3 35 District Arts Collaborative Project Yes 102,374$                                                                              97,367.00$                    0.00% 0.00%
3 36 Increased Funding for Music Yes 1,757,482$                                                                           1,730,311.00$               0.00% 0.00%
3 37 Student Peer Mentor Program Yes 800,505$                                                                              784,968.00$                  0.00% 0.00%
3 38 Social Emotional Supports Yes 3,580,453$                                                                           3,813,931.00$               0.00% 0.00%
3 39 School Climate and Culture Expansion Yes 7,278,385$                                                                           7,593,387.00$               0.00% 0.00%

3 40 Restorative Practices / Relationship Centered 
Schools Yes 685,312$                                                                              543,256.00$                  0.00% 0.00%

3 42 Campus Climate and Culture Teachers Yes 1,160,944$                                                                           1,033,813.00$               0.00% 0.00%
3 43 Home School Liaisons Yes 5,342,123$                                                                           5,396,951.00$               0.00% 0.00%
3 44 Mental Health Support Yes 8,512,533$                                                                           8,400,801.00$               0.00% 0.00%
3 45 Expanded Transportation Services Yes 231,986$                                                                              747,000.00$                  0.00% 0.00%
5 47 Parent Engagement Investments Yes 2,073,999$                                                                           2,065,227.00$               0.00% 0.00%
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2022/23 Contributing Actions Annual Update Table
6. Estimated Actual LCFF 

Supplemental and/or 
Concentration Grants
(Input Dollar Amount)

4. Total Planned 
Contributing 
Expenditures 
(LCFF Funds)

7. Total Estimated Actual Expenditures for 
Contributing Actions 

(LCFF Funds)

Difference Between 
Planned and Estimated 

Actual Expenditures 
for Contributing 

Actions
(Subtract 7 from 4)

5. Total Planned Percentage of Improved Services (%)

8. Total Estimated 
Actual Percentage of 
Improved Services 

(%)

Difference Between 
Planned and 

Estimated Actual 
Percentage of 

Improved Services
(Subtract 5 from 8)

265,726,562$                    279,446,003$                    275,128,974$                                                              4,317,029$                     0.00% 0.00% 0.00% - No Difference

Last Year's Goal # Last Year's Action # Prior Action/Service Title
Contributed to 

Increased or Improved 
Services?

Last Year's Planned Expenditures for Contributing 
Actions (LCFF Funds)

Estimated Actual 
Expenditures for 

Contributing Actions 
(Input LCFF Funds)

Planned Percentage 
of Improved Services

Estimated Actual 
Percentage of 

Improved Services
(Input Percentage)

5 48 Expanded Student, Parent and Community 
Communication Yes 918,081$                                                                              896,953.00$                  0.00% 0.00%

6 49 Supports for Foster Youth / Project Access Yes 2,060,198$                                                                           1,879,598.00$               0.00% 0.00%

7 50 Regional Instructional Managers for Students with 
Disabilities Yes 2,540,447$                                                                           2,340,671.00$               0.00% 0.00%

7 51 Early Interventions Yes 4,725,908$                                                                           4,982,176.00$               0.00% 0.00%

8 53 School Site Allocations to be Prioritized by each 
School's Site Council Yes 19,953,271$                                                                         28,455,535.00$             0.00% 0.00%

8 59 Campus Safety Assistants Yes 1,621,799$                                                                           1,766,433.00$               0.00% 0.00%
8 60 Confidential Spaces Yes 30,200,000$                                                                         12,709,038.00$             0.00% 0.00%
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2022/23 LCFF Carryover Table

9. Estimated Actual 
LCFF Base Grant

(Input Dollar 
Amount)

6. Estimated Actual 
LCFF Supplemental 

and/or 
Concentration 

Grants

LCFF Carryover —  
Percentage

(Percentage from 
Prior Year)

10. Total Percentage 
to Increase or 

Improve Services for 
the Current School 

Year
(6 divided by 9 + 

Carryover %)

7. Total Estimated 
Actual Expenditures 

for Contributing 
Actions 

(LCFF Funds)

8. Total Estimated Actual 
Percentage of Improved 

Services 
(%)

11. Estimated Actual 
Percentage of Increased or 

Improved Services
(7 divided by 9, plus 8)

12. LCFF Carryover — Dollar 
Amount

(Subtract 11 from 10 and 
multiply by 9)

13. LCFF Carryover —  
Percentage

(12 divided by 9)

680,306,787$            265,726,562$            4.99% 44.05% 275,128,974$            0.00% 40.44% 24,544,896.67$                      3.61%
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Instrucciones 
Resumen del plan 

Involucrar a los socios educativos 

Metas y acciones 

Servicios aumentados o mejorados para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos  

Para preguntas adicionales o asistencia técnica relacionada con la finalización de la plantilla del Plan de Control Local y Rendición de Cuentas 
(LCAP), comuníquese con la oficina local de educación del condado (COE) o con la Oficina de Apoyo a los Sistemas de Agencias Locales del 
Departamento de Educación de California (CDE), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electrónico a LCFF@cde.ca.gov.  

Introducción e instrucciones 
La Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF) requiere que las LEA involucren a sus grupos interesados locales en un proceso de 
planificación anual para evaluar su progreso dentro de ocho áreas prioritarias estatales que abarcan todas las métricas legales (los COE tienen 
diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificación en el Plan y Control Local de Rendición de 
Cuentas (LCAP) utilizando la plantilla adoptada por la Mesa Directiva de Educación del Estado. 

El proceso de desarrollo LCAP tiene tres funciones distintas pero relacionadas: 

• Planificación Estratégica Integral: El proceso de desarrollo y actualización anual del LCAP apoya la planificación estratégica integral 
(Código de Educación de California [CE] Sección 52064[e][1]). La planificación estratégica que es integral conecta las decisiones 
presupuestarias con los datos de rendimiento de la enseñanza y el aprendizaje. Los LEA deben evaluar continuamente las decisiones 
difíciles que toman sobre el uso de recursos limitados para satisfacer las necesidades de los estudiantes y la comunidad para garantizar 
que las oportunidades y los resultados mejoren para todos los estudiantes. 

• Participación significativa de los socios educativos: El proceso de desarrollo de LCAP debe resultar en un LCAP que refleje las 
decisiones tomadas a través de un compromiso significativo (Sección 52064[e][1] de la CE). Los socios educativos locales poseen 
perspectivas y conocimientos valiosos sobre los programas y servicios de una LEA. La planificación estratégica efectiva incorporará 
estas perspectivas y conocimientos para identificar posibles metas y acciones que se incluirán en el LCAP. 
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• Responsabilidad y cumplimiento: El LCAP cumple una importante función de rendición de cuentas porque los aspectos de la plantilla 
LCAP requieren que los LEA demuestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los estatutos y regulaciones de 
LCFF, en particular: 

o Demostrar que las LEA están aumentando o mejorando los servicios para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos 
ingresos en proporción a la cantidad de fondos adicionales que esos estudiantes generan bajo LCFF (EC 52064 (b) (4-6)). 

o Establecer metas, respaldadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las áreas de prioridad y las métricas estatutarias 
(EC 52064 (b) (1) y (2)). 

o Revisar y actualizar anualmente el LCAP para reflejar el progreso hacia las metas (EC 52064 (b) (7)). 

La plantilla LCAP, como el LCAP adoptado final de cada LEA, es un documento, no un proceso. Las LEA deben usar la plantilla para recordar 
el resultado de su proceso de desarrollo LCAP, que debe: (a) reflejar una planificación estratégica integral (b) a través de un compromiso 
significativo con los grupos interesados que (c) cumpla con los requisitos legales, como se refleja en el LCAP final adoptado. Las secciones 
incluidas en la plantilla LCAP no reflejan ni pueden reflejar el proceso de desarrollo completo, al igual que la plantilla LCAP en sí no pretende 
ser una herramienta de participación de los socios educativos. 

Si un superintendente de escuelas del condado tiene jurisdicción sobre un solo distrito escolar, la Mesa Directiva de Educación del condado y 
la junta directiva del distrito escolar pueden adoptar y presentar para revisión y aprobación un solo LCAP de conformidad con los requisitos de 
las secciones EC 52060, 52062, 52066.  52068 y 52070. El LCAP debe articular claramente con qué presupuesto de la entidad (distrito escolar 
o superintendente de escuelas del condado) están alineados todos los gastos presupuestados y reales. 

La plantilla LCAP revisada para los años escolares 2021–22, 2022–23 y 2023–24 refleja los cambios estatutarios realizados a través del 
Proyecto de Ley de la Asamblea 1840 (Comité de Presupuesto), Capítulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios estatutarios mejoran la 
transparencia con respecto a los gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluidas las acciones que contribuyen a cumplir con el requisito de 
aumentar o mejorar los servicios para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos y simplificar la información presentada dentro del LCAP 
para hacer que los LCAP adoptados sean más accesibles para los socios educativos y el público. 

En su forma más básica, el LCAP adoptado debe tratar de destilar no solo lo que la LEA está haciendo por los estudiantes en Kínder 
transicional hasta el duodécimo grado (TK-12), sino también permitir que los socios educativos entiendan por qué y si esas estrategias están 
conduciendo a mejores oportunidades y resultados para los estudiantes. Se recomienda encarecidamente a las LEA que utilicen un lenguaje y 
un nivel de detalle en sus LCAP adoptados destinados a ser significativos y accesibles para los diversos socios educativos de la LEA y el 
público en general. 
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Al desarrollar y finalizar el LCAP para su adopción, se alienta a las LEA a mantener el siguiente marco general a la vanguardia de las 
funciones de planificación estratégica y participación de socios educativos:  

Dado el desempeño actual en todas las prioridades estatales y en los indicadores en el Tablero Escolar de California (Tablero), ¿cómo 
está utilizando la LEA sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades de los estudiantes y la comunidad de TK-12, y 
abordar cualquier brecha de rendimiento, incluso cumpliendo con su obligación de aumentar o mejorar los servicios para jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  , estudiantes aprendices de 
inglés  y estudiantes de bajos ingresos? 

Se alienta a las LEA a centrarse en un conjunto de métricas y acciones que la LEA cree, basadas en los aportes recopilados de socios 
educativos, investigación y experiencia, tendrán el mayor impacto en nombre de sus estudiantes de TK-12.  

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada sección del LCAP, pero pueden incluir información sobre prácticas efectivas al desarrollar 
el LCAP y completar el LCAP en sí. Además, la información se incluye al principio de cada sección enfatizando el propósito que cada sección 
sirve. 

Resumen del plan 
Propósito 
Una sección bien desarrollada de Resumen del Plan proporciona un contexto significativo para el LCAP. Esta sección proporciona información 
sobre la comunidad de un LEA, así como información relevante sobre las necesidades y el rendimiento de los estudiantes. Con el fin de 
proporcionar un contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta sección debe estar clara y significativamente relacionado 
con el contenido incluido en las secciones posteriores del LCAP. 

Requisitos e Instrucciones 
Información general – Describa brevemente la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados TK-12, según corresponda a la LEA.  Por 
ejemplo, la información sobre una LEA en términos de geografía, inscripción o empleo, el número y el tamaño de escuelas específicas, los 
retos recientes de la comunidad y otra información similar que una LEA desea incluir puede permitir que un lector comprenda mejor el LCAP 
de una LEA. 

Reflexiones: Éxitos – Basado en una revisión del desempeño en los indicadores estatales e indicadores de desempeño local incluidos en el 
Tablero, el progreso hacia los metas de LCAP, las herramientas de autoevaluación local, los aportes de los socios educativos y cualquier otra 
información, ¿de qué progreso está más orgulloso el LEA y cómo planea la LEA mantener o construir sobre ese éxito? Esto puede incluir la 
identificación de ejemplos específicos de cómo los aumentos o mejoras pasados en los servicios para jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés  y estudiantes de bajos 
ingresos han llevado a un mejor rendimiento para estos estudiantes. 
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Reflexiones: Necesidad identificada – Refiriéndose al Tablero, identifique: (a) cualquier indicador estatal para el cual el desempeño general 
estaba en la categoría de desempeño "Rojo" u "Naranja" o cualquier indicador local donde la LEA recibió una calificación de "No cumplido" o 
"No cumplido durante dos o más años" Y (b) cualquier indicador estatal para el cual el desempeño para cualquier grupo de estudiantes fue dos 
o más niveles de rendimiento por debajo de "todos los estudiantes"  rendimiento. ¿Qué pasos planea tomar la LEA para abordar estas áreas 
de bajo rendimiento y brechas de rendimiento? Una LEA que debe incluir una meta para abordar uno o más grupos de estudiantes de bajo 
rendimiento o escuelas de bajo rendimiento deben identificar que se requiere incluir esta meta y también debe identificar el grupo (s) de 
estudiantes aplicable (s) y / o escuela (s). Se pueden identificar otras necesidades utilizando datos recopilados localmente, incluidos los datos 
recopilados para informar las herramientas de autorreflexión y la presentación de informes de indicadores locales en el Tablero. 

Aspectos destacados de LCAP – Identifique y resuma brevemente las características clave del LCAP de este año. 

Apoyo y mejora integral: Una LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejora integral (CSI) bajo la Ley de Éxito de Cada 
Estudiante debe responder a las siguientes indicaciones: 

1. Escuelas identificadas: Identifique las escuelas dentro de la LEA que han sido identificadas para CSI.  

2. Apoyo a las escuelas identificadas: Describa cómo la LEA ha apoyado o apoyará a las escuelas identificadas en el desarrollo de 
planes de CSI que incluyan una evaluación de las necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en la evidencia y la identificación 
de cualquier inequidad de recursos que deba abordarse a través de la implementación del plan de CSI. 

3. Monitoreo y evaluación de la efectividad: Describa cómo la LEA monitoreará y evaluará la implementación y efectividad del plan CSI 
para apoyar la mejora de los estudiantes y la escuela. 

Involucrar a los socios educativos 
Propósito 
El compromiso significativo y decidido de los padres, estudiantes, educadores y otros socios educativos, incluidos los que representan a los 
grupos de estudiantes identificados por LCFF, es fundamental para el desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. De acuerdo con el 
estatuto, dicho compromiso debe apoyar la planificación estratégica integral, la rendición de cuentas y la mejora en todas las prioridades 
estatales y las prioridades identificadas localmente (Sección 52064[e][1] de la CE). La participación de los socios educativos es un proceso 
anual continuo.  

Esta sección está diseñada para reflejar cómo la participación de los socios educativos influyó en las decisiones reflejadas en el LCAP 
adoptado. El meta es permitir que los socios educativos que participaron en el proceso de desarrollo de LCAP, y el público en general 
entiendan cómo la LEA involucró a los socios educativos y el impacto de ese compromiso. Se alienta a los LEA a mantener este meta en 
primer plano al completar esta sección.  
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El estatuto y las regulaciones especifican los socios educativos que los distritos escolares y los COE deben consultar al desarrollar el LCAP: 
maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades locales de negociación de la LEA, padres y estudiantes. Antes de 
adoptar el LCAP, los distritos escolares y los COE deben compartirlo con el Comité Asesor de Padres y, si corresponde, con su Comité Asesor 
de Padres Aprendices de inglés. El superintendente está obligado por ley a responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. 
Los distritos escolares y los COE también deben consultar con los administradores del área del plan local de educación especial al desarrollar 
el LCAP.  

El estatuto requiere que las escuelas chárteres consulten con maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y 
estudiantes en el desarrollo del LCAP. El LCAP también debe compartirse con los grupos asesores a nivel de sitio escolar, y los LEA deben 
solicitar aportes de ellos, según corresponda (por ejemplo, consejos de sitios escolares, consejos asesores de estudiantes aprendices de 
inglés, grupos asesores de estudiantes, etc.), para facilitar la alineación entre el sitio escolar y las metas y acciones a nivel de distrito.  

La información y los recursos que apoyan la participación efectiva, definen la consulta de los estudiantes y proporcionan los requisitos para la 
composición del grupo asesor, se pueden encontrar en Recursos en la siguiente página web del sitio web del CDE: 
https://www.cde.ca.gov/re/lc/. 

Requisitos e Instrucciones 
A continuación, se muestra un extracto de la Guía 2018-19 para auditorías anuales de las agencias educativas locales K-12 y los informes de 
cumplimiento estatal, que se proporciona para resaltar los requisitos legales para la participación de los socios educativos en el proceso de 
desarrollo de LCAP: 

Plan de Control y Rendición de Cuentas Local: 
Solo para las oficinas de educación del condado y los distritos escolares, verifique la LEA: 

a) Presentó el plan local de control y rendición de cuentas al comité asesor de padres de acuerdo con la sección 52062 (a) (1) o 
52068 (a) (1) del Código de Educación, según corresponda. 

b) Si corresponde, presente el plan local de control y responsabilidad al comité asesor de padres que estudiantes aprendices de 
inglés, de acuerdo con la sección 52062 (a) (2) o 52068 (a) (2) del Código de Educación, según corresponda. 

c) Notificó a los miembros del público la oportunidad de presentar comentarios sobre acciones y gastos específicos propuestos 
para ser incluidos en el plan local de control y rendición de cuentas de acuerdo con la sección 52062 (a) (3) o 52068 (a) (3) 
del Código de Educación, según corresponda. 

d) Celebró al menos una audiencia pública de conformidad con la sección 52062 (b) (1) o 52068 (b) (1) del Código de 
Educación, según corresponda. 
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e) Adoptó el plan de control y rendición de cuentas local en una reunión pública de conformidad con la sección 52062 (b) (2) o 
52068 (b) (2) del Código de Educación, según corresponda. 

Mensaje 1: "Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y cómo se consideró este compromiso antes de finalizar 
el LCAP". 

Describa el proceso de participación utilizado por la LEA para involucrar a los socios educativos en el desarrollo de la LCAP, incluyendo, como 
mínimo, describir cómo la LEA cumplió con su obligación de consultar con todos los socios educativos requeridos por la ley según corresponda 
al tipo de LEA. Una respuesta suficiente a este mensaje debe incluir información general sobre el cronograma del proceso y las reuniones u 
otras estrategias de participación con los socios educativos. Una respuesta también puede incluir información sobre el enfoque filosófico de 
una LEA para involucrar a sus socios educativos.  

Mensaje 2: "Un resumen de los comentarios proporcionados por socios educativos específicos". 

Describa y resuma los comentarios proporcionados por socios educativos específicos. Una respuesta suficiente a este mensaje indicará ideas, 
tendencias o insumos que surgieron de un análisis de la retroalimentación recibida de los socios educativos. 

Mensaje 3: "Una descripción de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aportes específicos de socios educativos". 

Una respuesta suficiente a este aviso proporcionará a los socios educativos y al público información clara y específica sobre cómo el proceso 
de participación influyó en el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del LCAP que fueron influenciados o desarrollados en 
respuesta a los comentarios de los socios educativos descritos en respuesta Indicador 2. Esto puede incluir una descripción de cómo la LEA 
priorizó las solicitudes de los socios educativos dentro del contexto de los recursos presupuestarios disponibles o priorizó las áreas de enfoque 
dentro del LCAP. A los efectos de este aviso, los "aspectos" de un LCAP que pueden haber sido influenciados por la contribución de un socio 
educativo pueden incluir, pero no necesariamente se limitan a: 

• Inclusión de un meta o decisión de perseguir un meta de enfoque (como se describe a continuación) 
• Inclusión de métricas distintas de las métricas requeridas por ley 
• Determinación del resultado deseado en una o más métricas 
• Inclusión del desempeño de uno o más grupos de estudiantes en la subsección Medición y presentación de informes de 

resultados 
• Inclusión de acciones o de un grupo de acciones 
• Eliminación de acciones o grupos de acciones  
• Cambios en el nivel de gastos propuestos para una o más acciones 
• Inclusión de la(s) acción(es) como contribución al aumento o mejora de los servicios para estudiantes no duplicados 
• Determinación de la efectividad de las acciones específicas para lograr el meta 
• Determinación de las diferencias materiales en los gastos 
• Determinación de los cambios realizados en un meta para el siguiente año LCAP basado en el proceso de actualización anual 
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• Determinación de retos o éxitos en la implementación de acciones 

Metas y acciones 
Propósito 
Las metas bien desarrolladas comunicarán claramente a los socios educativos lo que la LEA planea lograr, lo que la LEA planea hacer para 
lograr la meta y cómo la LEA sabrá cuándo ha logrado la meta. Una declaración de metas, métricas asociadas y resultados esperados, y las 
acciones incluidas en la meta deben estar alineadas. La explicación de por qué la LEA incluyó una meta es una oportunidad para que las LEA 
comuniquen claramente a los socios educativos y al público por qué, entre las diversas fortalezas y áreas de mejora destacadas por los datos 
de rendimiento y las estrategias y acciones que podrían perseguirse, la LEA decidió perseguir esta meta, y las métricas relacionadas, los 
resultados esperados, acciones y gastos. 

Una meta bien desarrollada puede centrarse en el rendimiento en relación con una métrica o métricas para todos los estudiantes, un grupo 
específico de estudiantes, reducir las brechas de rendimiento o implementar programas o estrategias que se espera que afecten los 
resultados. Los LEA deben evaluar el desempeño de sus grupos de estudiantes al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr 
dichas metas. 

Requisitos e Instrucciones 
Las LEA deben priorizar las metas, las acciones específicas y los gastos relacionados incluidos dentro del LCAP dentro de una o más 
prioridades estatales. Las LEA deben considerar el desempeño en los indicadores estatales y locales, incluidos sus datos recopilados e 
informados localmente para los indicadores locales que se incluyen en el tablero para determinar si y cómo priorizar sus metas dentro del 
LCAP. 

Con el fin de apoyar la priorización de las metas, la plantilla LCAP proporciona a los LEA la opción de desarrollar tres tipos diferentes de 
metas: 

1. Meta de enfoque: Una meta de enfoque está relativamente más concentrado en el alcance y puede centrarse en un menor número de 
métricas para medir la mejora. Una declaración de meta de enfoque estará limitada en el tiempo y dejará en claro cómo se medirá el 
meta. 

2. Meta amplia: Una meta amplia está relativamente menos concentrado en su alcance y puede centrarse en mejorar el rendimiento en 
una amplia gama de métricas. 

3. Meta de mantenimiento del progreso: Un meta de mantenimiento del progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios 
significativos y permite a un LEA realizar un seguimiento del rendimiento en cualquier métrica no abordada en las otras metas del LCAP. 

Como mínimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades del LCFF y las métricas asociadas. 
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Metas(s) de enfoque 
Descripción de la meta: La descripción proporcionada para una meta de enfoque debe ser específica, medible y limitada en el tiempo. Una 
LEA desarrolla un meta de enfoque para abordar áreas de necesidad que pueden requerir o beneficiarse de un enfoque más específico e 
intensivo en datos. El meta de enfoque puede hacer referencia explícitamente a la(s) métrica(s) por la cual se medirá el logro del meta y el 
marco de tiempo según el cual la LEA espera lograr el meta. 

Explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué la LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicación debe 
basarse en los datos del panel u otros datos recopilados localmente. Las LEA deben describir cómo la LEA identificó este meta para centrar la 
atención, incluida la consulta pertinente con los socios educativos. Se alienta a las LEA a promover la transparencia y la comprensión en torno 
a la decisión de perseguir una meta de enfoque. 

Meta general 
Descripción de la meta: Describa lo que la LEA planea lograr a través de las acciones incluidas en la meta. La descripción de una meta 
general estará claramente alineada con los resultados mensurables esperados incluidos para la meta. La descripción de la meta organiza las 
acciones y los resultados esperados de una manera cohesiva y consistente. Una descripción de las metas es lo suficientemente específica 
como para ser medible en términos cuantitativos o cualitativos. Una meta amplia no es tan específica como una meta de enfoque. Si bien es lo 
suficientemente específico como para ser medible, hay muchas métricas diferentes para medir el progreso hacia la meta. 

Explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué la LEA desarrolló esta meta y cómo las acciones y métricas 
agrupadas ayudarán a lograr la meta. 

Meta de mantenimiento del progreso 
Descripción de la meta: Describa cómo la LEA tiene la intención de mantener el progreso realizado en las Prioridades Estatales de la LCFF 
no abordadas por las otras metas en el LCAP.  Utilice este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y las métricas aplicables que no 
se abordan dentro de los otros metas del LCAP. Las prioridades y métricas estatales que se abordarán en esta sección son aquellas para las 
cuales la LEA, en consulta con los socios educativos, ha determinado mantener las acciones y monitorear el progreso mientras enfoca los 
esfuerzos de implementación en las acciones cubiertas por otras metas en el LCAP. 

Explicación de por qué la LEA ha desarrollado esta meta: Explique cómo las acciones sostendrán el progreso 
ejemplificado por las métricas relacionadas. Meta de mantenimiento del progreso 
 

Metas requeridas 
En general, las LEA tienen flexibilidad para determinar qué metas incluir en el LCAP y cuáles serán esas metas; sin embargo, a partir del 
desarrollo del LCAP 2022-23, los LEA que cumplan con ciertos criterios deben incluir una meta específica en su LCAP. 
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Criterios consistentemente de grupos de estudiantes de bajo rendimiento: Un LEA es elegible para asistencia diferenciada durante tres o 
más años consecutivos en función del desempeño del mismo grupo o grupos de estudiantes en el Tablero. Se puede encontrar una lista de los 
LEA requeridos para incluir un meta en el LCAP basado en el desempeño del grupo de estudiantes, y el (los) grupo (s) de estudiantes que 
conducen a la identificación, en la página web de la Fórmula de Financiamiento de Control Local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.  

1. Requisito de meta de grupo(s) estudiantil(es) consistentemente de bajo rendimiento: Una LEA que cumpla con los criterios de 
grupo(s) estudiantil(es) consistentemente de bajo rendimiento debe incluir una meta en su LCAP enfocada en mejorar el rendimiento del 
grupo o grupos de estudiantes que llevaron a la elegibilidad de la LEA para la Asistencia Diferenciada. Esta meta debe incluir métricas, 
resultados, acciones y gastos específicos para abordar las necesidades y mejorar los resultados de este grupo o grupos de estudiantes. 
No se requiere que una LEA se dirija a múltiples grupos de estudiantes tenga una meta para abordar cada grupo de estudiantes; sin 
embargo, cada grupo de estudiantes debe ser abordado específicamente en la meta. Este requisito puede no cumplirse combinando 
este meta requerido con otra meta. 

2. Descripción de la meta: Describa los resultados que la LEA planea lograr para abordar las necesidades y mejorar los resultados del 
grupo o grupos de estudiantes que llevaron a la elegibilidad de la LEA para la Asistencia Diferenciada. 

1. Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este meta: Explique por qué se requiere la LEA para desarrollar esta meta, incluida la 
identificación del grupo (s) de estudiantes que conducen a que se requiera que la LEA desarrolle este meta, cómo las acciones y las 
métricas asociadas incluidas en este meta difieren de los esfuerzos anteriores para mejorar los resultados para el (los) grupo (s) de 
estudiantes.  y por qué la LEA cree que las acciones, métricas y gastos incluidos en este meta ayudarán a lograr los resultados 
identificados en la descripción del meta. 

Criterios de escuela(s) de bajo rendimiento: Los siguientes criterios solo se aplican a un distrito escolar o COE con dos o más escuelas; no 
se aplican a un distrito escolar único. Un distrito escolar o COE tiene una o más escuelas que, durante dos años consecutivos, recibieron los 
dos niveles de rendimiento más bajos en todos menos uno de los indicadores estatales para los cuales las escuelas reciben niveles de 
rendimiento en el Tablero y el desempeño del grupo de estudiantes "Todos los estudiantes" para el LEA es al menos un nivel de rendimiento 
más alto en todos esos indicadores. Se puede encontrar una lista de las LEA requeridas para incluir una meta en el LCAP basada en el 
rendimiento escolar, y la(s) escuela(s) que conducen a la identificación, en la página web de la Fórmula de Financiamiento de Control Local del 
CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/. 

1. Requisito de la(s) meta(s) de escuela(s) de bajo rendimiento: Un distrito escolar o COE que cumpla con los criterios de la(s) 
escuela(s) de bajo rendimiento debe incluir una meta en su LCAP que se centre en abordar las disparidades en el rendimiento entre 
la(s) escuela(s) y la LEA en su conjunto. Este meta debe incluir métricas, resultados, acciones y gastos específicos para abordar las 
necesidades y mejorar los resultados de los estudiantes matriculados en la escuela o escuelas de bajo rendimiento. No se requiere que 
una LEA se dirija a varias escuelas tenga una meta para abordar cada escuela; sin embargo, cada escuela debe ser abordada 
específicamente en la meta. Este requisito puede no cumplirse combinando este meta con otro meta. 

2. Descripción de la meta: Describa qué resultados planea lograr la LEA para abordar las disparidades en el rendimiento entre los 
estudiantes matriculados en la(s) escuela(s) de bajo rendimiento y los estudiantes inscritos en la LEA en su conjunto.  
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3. Explicación de por qué la LEA ha desarrollado este meta: Explique por qué se requiere que la LEA desarrolle este meta, incluida la 
identificación de las escuelas que conducen a que se requiera que la LEA desarrolle este meta; cómo las acciones y las métricas 
asociadas incluidas en este meta difieren de los esfuerzos anteriores para mejorar los resultados para la (s) escuela (s); y por qué la 
LEA cree que las acciones,  las métricas y los gastos incluidos en esta meta ayudarán a lograr los resultados para los estudiantes 
matriculados en la escuela o escuelas de bajo rendimiento identificadas en la descripción de la meta. 

Medición y notificación de resultados: 
Para cada año LCAP, identifique la(s) métrica(s) que la LEA utilizará para realizar un seguimiento del progreso hacia los resultados esperados. 
Se alienta a los LEA a identificar métricas para grupos específicos de estudiantes, según corresponda, incluidos los resultados esperados que 
reflejen la reducción de las brechas de rendimiento existentes.  

Incluya en la columna de referencia los datos más recientes asociados con esta métrica disponibles en el momento de la adopción del LCAP 
para el primer año del plan trienal. Los LEA pueden usar los datos informados en el Panel de 2019 para la línea de base de una métrica solo si 
esos datos representan los más recientes disponibles (por ejemplo, la tasa de graduación de la escuela secundaria). 

El uso de los datos más recientes disponibles puede implicar la revisión de los datos que la LEA se está preparando para su presentación al 
Sistema Longitudinal de Datos de Rendimiento Del Alumno de California (CALPADS) o los datos que la LEA ha enviado recientemente a 
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas métricas pueden no ser computables en el momento en que se adopta 
el LCAP 2021-24 (por ejemplo, tasa de graduación, tasa de suspensión), los datos más recientes disponibles pueden incluir un cálculo puntual 
tomado cada año en la misma fecha para fines de comparabilidad. 

Los datos de referencia se mantendrán sin cambios a lo largo del LCAP trienal. 

Complete la tabla de la siguiente manera: 

• Métrica: Indique cómo se mide el progreso utilizando una métrica. 

• Línea base: Introduzca la línea base al completar el LCAP para 2021–22. Como se describió anteriormente, la línea de base son 
los datos más recientes asociados con una métrica. Indique el año escolar al que se aplican los datos, de acuerdo con las 
instrucciones anteriores. 

• Resultado del año 1: Al completar el LCAP para 2022-23, ingrese los datos más recientes disponibles. Indique el año escolar al 
que se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. 

• Resultado del año 2: Al completar el LCAP para 2023-24, ingrese los datos más recientes disponibles. Indique el año escolar al 
que se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. 
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• Resultado del año 3: Al completar el LCAP para 2024-25, ingrese los datos más recientes disponibles. Indique el año escolar al 
que se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. El LCAP 2024-25 será el primer año en el próximo ciclo de 
tres años. Completar esta columna será parte de la Actualización Anual para ese año. 

• Resultado deseado para 2023-24: Al completar el primer año del LCAP, ingrese el resultado deseado para la métrica relevante 
que la LEA espera lograr al final del año LCAP 2023-24. 

Cronograma para completar la parte "Medición y presentación de informes de resultados" de la Meta. 
 

Métrica Referencia Resultado del año 1 Resultado del año 2 Resultado del año 3 
Resultado 

deseado para el 
año 3 (2023–24) 

Ingrese 
información en 
este cuadro al 
completar el 
LCAP para 
2021–22. 

Ingrese 
información 
en este 
cuadro al 
completar el 
LCAP para 
2021–22. 

Ingrese información 
en este cuadro al 
completar el LCAP 
para 2022–23. Dejar 
en blanco hasta 
entonces. 

Ingrese información 
en este cuadro al 
completar el LCAP 
para 2023–24. Dejar 
en blanco hasta 
entonces. 

Ingrese información 
en este cuadro al 
completar el LCAP 
para 2024–25. Dejar 
en blanco hasta 
entonces. 

Escriba 
información en 
este cuadro al 
completar el 
LCAP para 2021–
22 o al agregar 
una nueva 
métrica. 

Las métricas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como mínimo, el LCAP de una LEA debe incluir metas que se midan utilizando todas 
las métricas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada año de LCAP según corresponda al tipo de LEA. En la medida en 
que una prioridad estatal no especifique una o más métricas (por ejemplo, la implementación del contenido académico estatal y los estándares 
de desempeño), la LEA debe identificar una métrica para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, se alienta a los LEA a utilizar 
métricas basadas o informadas a través de la herramienta de autorreflexión relevante para los indicadores locales dentro del Tablero. 

Acciones: Introduzca el número de acción. Proporcione un título corto para la acción. Este título también aparecerá en las tablas de acciones. 
Proporcione una descripción de la acción. Introduzca el importe total de los gastos asociados a esta acción. Los gastos presupuestados de 
fuentes específicas de fondos se proporcionarán en los cuadros sinópticos. Indique si la acción contribuye a cumplir con el requisito de 
aumento o mejora de los servicios como se describe en la sección Servicios aumentados o mejorados utilizando una "Y" para Sí o una "N" 
para No. (Nota: para cada acción de este tipo ofrecida en toda la LEA o en toda la escuela, la LEA deberá proporcionar información adicional 
en la Sección de Resumen Aumentado o Mejorado para abordar los requisitos del Código de Regulaciones de California, Título 5 [5 CCR] 
Sección 15496(b) en la Sección de Servicios Aumentados o Mejorados de la LCAP). 
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Acciones para estudiantes aprendices de inglés: Los distritos escolares, los COE y las escuelas chárter que tienen un subgrupo de 
estudiantes aprendices de inglés numéricamente significativo deben incluir acciones específicas en el LCAP relacionadas, como 
mínimo, con los programas de adquisición de idiomas, según se define en la Sección 306 de la CE, proporcionados a los estudiantes y 
las actividades de desarrollo profesional específicas para los estudiantes aprendices de inglés. 

Acciones para los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de 
crianza temporal: Se alienta a los distritos escolares, COE y escuelas chárter que tienen un subgrupo de jóvenes en hogares de 
jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal numéricamente significativo a incluir 
acciones específicas en el LCAP diseñadas para satisfacer las necesidades específicas de los jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal. 

Análisis de la meta: 

Ingrese el año LCAP. 

Utilizando datos de resultados medibles anuales reales, incluidos los datos del tablero, analice si las acciones planificadas fueron efectivas 
para lograr la meta. Responda a las indicaciones según las instrucciones. 

• Describir la implementación general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusión de los retos relevantes y 
los éxitos experimentados con el proceso de implementación. Esto debe incluir cualquier caso en el que la LEA no implementó 
una acción planificada o implementó una acción planificada de una manera que difiere sustancialmente de cómo se describió en 
el LCAP adoptado.  

• Explique las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y entre los porcentajes 
planificados de servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados, según corresponda. No es 
necesario abordar las variaciones menores en los gastos o porcentajes, y no se requiere una contabilidad dólar por dólar. 

• Describir la efectividad de las acciones específicas para lograr la meta articulada medida por la LEA. En algunos casos, no todas 
las acciones en una meta estarán destinadas a mejorar el rendimiento en todas las métricas asociadas con el meta. Al responder 
a este mensaje, los LEA pueden evaluar la efectividad de una sola acción o grupo de acciones dentro del meta en el contexto del 
rendimiento en una sola métrica o grupo de métricas específicas dentro del meta que son aplicables a la(s) acción(es). Las 
acciones de enrutamiento con métricas permitirán un análisis más sólido de si la estrategia que la LEA está utilizando para 
impactar un conjunto específico de métricas está funcionando y aumentar la transparencia para los socios educativos. Se alienta 
a los LEA a utilizar este enfoque cuando los metas incluyen múltiples acciones y métricas que no están estrechamente 
asociadas. 

• Describa cualquier cambio realizado en esta meta, resultados esperados, métricas o acciones para lograr esta meta como 
resultado de este análisis y análisis de los datos proporcionados en el panel u otros datos locales, según corresponda. 
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Servicios aumentados o mejorados para jóvenes en hogares de jóvenes en 
hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos  
Propósito 
Una sección bien escrita de Servicios Aumentados o Mejorados proporciona a los socios educativos una descripción completa, dentro de una 
sola sección dedicada, de cómo una LEA planea aumentar o mejorar los servicios para sus estudiantes no duplicados en los grados TK-12 en 
comparación con todos los estudiantes en los grados TK-12, según corresponda, y cómo las acciones de LEA o en toda la escuela 
identificadas para este propósito cumplen con los requisitos reglamentarios. Las descripciones proporcionadas deben incluir suficientes 
detalles, pero ser lo suficientemente sucintas como para promover una comprensión más amplia de los socios educativos para facilitar su 
capacidad de proporcionar información. La descripción de una LEA en esta sección debe alinearse con las acciones incluidas en la sección 
Metas y Acciones como contribuyentes.  

Requisitos e Instrucciones 
Subvenciones suplementarias y / o de concentración proyectadas del LCFF: Especifique la cantidad de fondos de subvenciones 
suplementarias y de concentración de LCFF que lea estima que recibirá en el próximo año en función del número y la concentración de 
estudiantes de bajos ingresos, jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal y estudiantes aprendices de inglés. 

Subvención de concentración adicional proyectada de LCFF (15 por ciento): Especifique la cantidad de financiamiento adicional de la 
subvención de concentración de LCFF, como se describe en la Sección 42238.02 de la CE, que la LEA estima que recibirá en el próximo año. 

Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Especifique el porcentaje estimado por el 
cual los servicios para alumnos no duplicados deben aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios prestados a todos los 
estudiantes en el año LCAP según lo calculado de conformidad con 5 CCR Sección 15496 (a) (7). 

Arrastre de LCFF — Porcentaje: Especifique el arrastre de LCFF — Porcentaje identificado en la tabla de arrastre de LCFF.  Si no se 
identifica un porcentaje de prórroga en la tabla de prórrogas de LCFF, especifique un porcentaje de cero (0,00%). 

Transferencia de LCFF — dólar: Especifique el arrastre de LCFF — Importe en dólares identificado en la Tabla de prórroga de LCFF.  Si no 
se identifica un monto de arrastre en la Tabla de Prórroga de LCFF, especifique un monto de cero ($0). 

Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Agregue el porcentaje proyectado para aumentar o 
mejorar los servicios para el próximo año escolar y el porcentaje proporcional de arrastre requerido por LCFF y especifique el porcentaje. Este 
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es el porcentaje de LEA por el cual los servicios para alumnos no duplicados deben aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios 
prestados a todos los estudiantes en el año LCAP, calculado de conformidad con 5 CCR Sección 15496 (a) (7). 

Descripciones requeridas: 

Para cada acción que se proporciona a toda una escuela, o en todo el distrito escolar o COE, una explicación de (1) cómo se 
consideraron primero las necesidades de los jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal, los estudiantes aprendices de inglés y los estudiantes de bajos ingresos, y (2) cómo estas acciones 
son efectivas para cumplir con las metas de estos estudiantes. 

Para cada acción incluida en la sección de Metas y Acciones que contribuya al aumento o mejora de los requisitos de servicios para los 
alumnos no duplicados y proporcionada en toda la LEA o en toda la escuela, la LEA debe incluir una explicación consistente con 5 CCR 
Sección 15496 (b). Para cualquier acción de este tipo que continúe en el LCAP 2021-24 a partir del LCAP 2017-2020, la LEA debe 
determinar si la acción fue efectiva o no como se esperaba, y esta determinación debe reflejar evidencia de datos de resultados o 
implementación real hasta la fecha. 

Principalmente dirigido y efectivo: Un LEA demuestra cómo una acción se dirige principalmente y es efectiva para cumplir con las metas de 
la LEA para estudiantes no duplicados cuando la LEA explica cómo: 

• Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos no duplicados. 

• La acción, o aspecto(s) de la acción (incluyendo, por ejemplo, su diseño, contenido, métodos o ubicación), se basa en estas 
consideraciones; y 

• La acción está destinada a ayudar a lograr un resultado medible esperado del meta asociado. 

Como tal, la respuesta proporcionada en esta sección puede basarse en una evaluación de las necesidades de los estudiantes no duplicados. 

Las declaraciones concluyentes de que un servicio ayudará a lograr un resultado esperado para el meta, sin una conexión explícita o una 
explicación adicional de cómo, no son suficientes. Además, simplemente hay que afirmar que una LEA tiene un alto porcentaje de inscripción 
de un grupo o grupos de estudiantes específicos no cumple con el estándar de servicios de aumento o mejora porque inscribir a los 
estudiantes no es lo mismo que servir a los estudiantes. 

Por ejemplo, si una LEA determina que los estudiantes de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente más baja que la tasa 
de asistencia de todos los estudiantes, podría justificar acciones en toda la LEA o en toda la escuela para abordar esta área de necesidad de 
la siguiente manera: 
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Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros estudiantes de bajos ingresos, aprendimos que la tasa 
de asistencia de nuestros estudiantes de bajos ingresos es un 7 por ciento más baja que la tasa de asistencia de todos los estudiantes. 
(Necesidades, condiciones, circunstancias [principalmente dirigidas]) 

Con el fin de abordar esta condición de nuestros estudiantes de bajos ingresos, desarrollaremos e implementaremos un nuevo 
programa de asistencia que está diseñado para abordar algunas de las principales causas del ausentismo, incluida la falta de transporte 
y alimentos confiables, así como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de la asistencia. El Meta N, las Acciones X, Y y Z 
proporcionan transporte adicional y recursos nutricionales, así como una campaña educativa en todo el distrito sobre los beneficios de 
las altas tasas de asistencia. (Acción(es] contribuyente(s)) 

Estas acciones se están proporcionando en toda la LEA y esperamos / esperamos que todos los estudiantes con menos de una tasa de 
asistencia del 100 por ciento se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente más baja de los estudiantes 
de bajos ingresos, y debido a que las acciones satisfacen las necesidades más asociadas con el estrés crónico y las experiencias de un 
estado socioeconómicamente desfavorecido, esperamos que la tasa de asistencia para nuestros estudiantes de bajos ingresos aumente 
significativamente más que la tasa de asistencia promedio de todos los demás estudiantes. (Resultados medibles [efectivos en]) 

COE y escuelas chárter: Describa cómo las acciones incluidas como que contribuyen a cumplir con el aumento o la mejora de los requisitos 
de servicios en todo el LEA se dirigen principalmente y son efectivas para cumplir sus metas para los alumnos no duplicados en el estado y 
cualquier prioridad local como se describió anteriormente. En el caso de los COE y las escuelas chárteres, se consideran sinónimos en toda la 
escuela y en toda la LEA. 

Solo para distritos escolares: 

Acciones proporcionadas sobre una base de LEA: 

Porcentaje no duplicado > 55 por ciento: Para los distritos escolares con un porcentaje de alumnos no duplicados del 55 por ciento o más, 
describa cómo estas acciones se dirigen principalmente y son efectivas para cumplir sus metas para los alumnos no duplicados en el estado y 
cualquier prioridad local como se describió anteriormente. 

Porcentaje no duplicado < 55 por ciento: Para los distritos escolares con un porcentaje de alumnos no duplicados de menos del 55 por 
ciento, describa cómo estas acciones están dirigidas principalmente y son efectivas para cumplir sus metas para los alumnos no duplicados en 
el estado y cualquier prioridad local. Describa también cómo las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir con estos 
metas para sus alumnos no duplicados. Proporcione la base para esta determinación, incluidas las alternativas consideradas, que respalden la 
investigación, la experiencia o la teoría educativa. 

Acciones proporcionadas en toda la escuela: 
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Los distritos escolares deben identificar en la descripción las acciones que se financian y proporcionan en toda la escuela e incluir la 
descripción requerida que respalde el uso de los fondos en toda la escuela. 

Para las escuelas con un 40 por ciento o más de matrícula de alumnos no duplicados: Describa cómo estas acciones se dirigen 
principalmente y son efectivas para cumplir sus metas para sus alumnos no duplicados en el estado y cualquier prioridad local. 

Para los distritos escolares que gastan fondos en toda la escuela en una escuela con menos del 40 por ciento de inscripción de 
alumnos no duplicados: Describa cómo se dirigen principalmente estas acciones y cómo las acciones son el uso más efectivo de los fondos 
para cumplir con sus metas para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal  , estudiantes aprendices de inglés  y estudiantes de bajos ingresos en el estado y cualquier prioridad local. 

Una descripción de cómo los servicios para jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes 
en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos están aumentando o mejorando en 
el porcentaje requerido. 

De acuerdo con los requisitos de 5 CCR Sección 15496, describa cómo los servicios prestados a los alumnos no duplicados se incrementan o 
mejoran en al menos el porcentaje calculado en comparación con los servicios prestados para todos los estudiantes en el año LCAP. Mejorar 
los servicios significa aumentar la calidad de los servicios y aumentar los servicios significa aumentar los servicios en cantidad. Los servicios 
se incrementan o mejoran por aquellas acciones en el LCAP que se incluyen en la sección de Metas y Acciones como contribuyentes al 
aumento o mejora de los requisitos de servicios, ya sea que se proporcionen en toda la LEA o en toda la escuela o se proporcionen de manera 
limitada a estudiantes no duplicados. Una acción limitada es una acción que solo sirve a jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y / o estudiantes de bajos ingresos. Esta 
descripción debe abordar cómo se espera que estas acciones resulten en el aumento proporcional requerido o la mejora en los servicios para 
los alumnos no duplicados en comparación con los servicios que la LEA proporciona a todos los estudiantes para el año LCAP 
correspondiente. 

Para cualquier acción que contribuya a satisfacer el aumento o la mejora de los requisitos de servicios que esté asociada con un porcentaje 
planificado de servicios mejorados en la tabla de resumen de contribuciones en lugar de un gasto de los fondos de LCFF, describa la 
metodología que se utilizó para determinar la contribución de la acción al porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar 
el porcentaje planificado de servicios mejorados para obtener información sobre cómo calcular el porcentaje de servicios mejorados. 

Una descripción del plan sobre cómo se utilizará el financiamiento adicional de la subvención de concentración adicional 
identificada anteriormente para aumentar el número de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas que 
tienen una alta concentración (superior al 55 por ciento) de jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal, estudiantes aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos, según 
corresponda. 
Se requiere que una LEA que reciba el complemento de subvención de concentración adicional  descrito en la  Sección 42238.02 de la CE 
demuestre cómo está utilizando estos fondos para aumentar el número de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las 
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escuelas con una inscripción de estudiantes no duplicados que es superior  al 55 por ciento en comparación con el número de personal que 
brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una inscripción de estudiantes no duplicados que es igual a o menos del 55 por 
ciento. El personal que presta servicios directos a los estudiantes debe ser personal certificado y/o personal clasificado empleado por la LEA; 
el personal clasificado incluye al personal de custodia.  

Proporcione las siguientes descripciones, según corresponda a la LEA: 

Una LEA que no reciba una subvención de concentración o el complemento de la subvención de concentración debe indicar que no es 
aplicable una respuesta a este mensaje. 

Identifique la meta y los números de acción de las acciones en el LCAP que la LEA está implementando para cumplir con el requisito de 
aumentar el número de personal que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una inscripción de estudiantes no 
duplicados que es superior al 55 por ciento. 

Una LEA que no tiene escuelas de comparación de las cuales describir cómo está utilizando los fondos complementarios de la subvención de 
concentración, como una LEA que solo tiene escuelas con una inscripción de estudiantes no duplicados que es superior al 55 por ciento, debe 
describir cómo está utilizando los fondos para aumentar el número de personal acreditado,  personal clasificado, o ambos, incluido el personal 
de custodia, que brindan servicios directos a los estudiantes en escuelas seleccionadas y los criterios utilizados para determinar qué escuelas 
requieren apoyo adicional de personal. 

En el caso de que un complemento adicional de subvención de concentración no sea suficiente para aumentar el personal que brinda servicios 
directos a los estudiantes en una escuela con una inscripción de estudiantes no duplicados que es superior al 55 por ciento, la LEA debe 
describir cómo está utilizando los fondos para retener al personal que brinda servicios directos a los estudiantes en una escuela con una 
inscripción de estudiantes no duplicados que es superior al 55 por ciento. 

Complete la tabla de la siguiente manera:  

• Proporcionar la proporción de personal por estudiante del personal clasificado que brinda servicios directos a los estudiantes con 
una concentración de estudiantes no duplicados que es del 55 por ciento o menos y la proporción de personal por estudiante del 
personal clasificado que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una concentración de estudiantes no 
duplicados que es superior al 55 por ciento., según corresponda a la LEA. La LEA puede agrupar sus escuelas por rango de 
grado (Escuelas Primarias, Intermedias / Secundarias y Preparatorias), según corresponda a la LEA. La proporción de personal 
por estudiante debe basarse en el número de personal equivalente a tiempo completo (FTE) y el número de estudiantes inscritos 
contados el primer miércoles de octubre de cada año.  

• Proporcionar la proporción de personal por estudiante del personal certificado que brinda servicios directos a los estudiantes en 
las escuelas con una concentración de estudiantes no duplicados que es del 55 por ciento o menos y la proporción de personal 
por estudiante del personal certificado que brinda servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una concentración de 
estudiantes no duplicados que es superior al 55 por ciento, según corresponda a la LEA. La LEA puede agrupar sus escuelas por 
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rango de grado (Escuelas Primarias, Intermedias / Secundarias y Preparatorias), según corresponda a la LEA. La proporción de 
personal por estudiante debe basarse en el número de personal de FTE y el número de estudiantes matriculados contados el 
primer miércoles de octubre de cada año. 

Tablas de acciones 
Complete la tabla de entrada de datos para cada acción en el LCAP. La información introducida en esta tabla rellenará automáticamente las 
demás tablas de acciones. La información solo se introduce en la Tabla de entrada de datos, la Tabla de actualización anual, la Tabla de 
actualización anual de acciones contribuyentes y la Tabla de prórroga de LCFF. Con la excepción de la tabla de entrada de datos, la palabra 
"entrada" se ha agregado a los encabezados de columna para ayudar a identificar la(s) columna(s) donde se ingresará la información. La 
información no se introduce en las tablas de acciones restantes.  

Se requiere que se incluyan las siguientes tablas como parte del LCAP adoptado por la junta de gobierno local o el órgano de gobierno: 

• Cuadro 1: Cuadro de gastos totales previstos (para el próximo año LCAP) 

• Tabla 2: Tabla de Acciones Contribuyentes (para el próximo año LCAP) 

• Tabla 3: Tabla de actualización anual (para el año LCAP en curso) 

• Cuadro 4: Cuadro de actualización anual de las acciones contributivas (para el año LCAP en curso) 

• Tabla 5: Tabla de prórroga de LCFF (para el año LCAP en curso) 

Nota: El próximo año LCAP es el año que se está planeando, mientras que el año LCAP actual es el año actual de implementación. Por 
ejemplo, al desarrollar el LCAP 2022-23, 2022-23 será el próximo año LCAP y 2021-22 será el año LCAP actual. 

Tabla de entrada de datos 
La Tabla de Entrada de Datos puede incluirse en el LCAP según lo adoptado por la junta de gobierno local o el órgano de gobierno, pero no es 
necesario que se incluya. En la tabla de entrada de datos, introduzca la siguiente información para cada acción en el LCAP para ese año 
LCAP aplicable: 

• Año LCAP: Identifique el año LCAP aplicable. 

• 1. Subvención base proyectada de LCFF: Proporcione la cantidad total de fondos de LCFF que lea estima que recibirá para el 
próximo año escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentración y los complementos para el Programa de 
Subvenciones para mejoras educativas específicas y el Programa de Transporte de Hogar a Escuela, de conformidad con 5 CCR 
Sección 15496 (a) (8).  
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Consulte las secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas chárter), según corresponda, para los cálculos 
de prorrateo de LCFF.  

• 2. Subvenciones suplementarias y /o de concentración de LCFF proyectadas: Proporcione la cantidad total de subvenciones 
suplementarias y de concentración de LCFF que la LEA estima que recibirá sobre la base del número y la concentración de 
estudiantes no duplicados para el próximo año escolar. 

• 3. Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Este porcentaje no se 
ingresará; se calcula en función de la Subvención Base de LCFF proyectada y las Subvenciones suplementarias y / o de 
concentración de LCFF proyectadas, de conformidad con 5 CCR Sección 15496 (a) (8). Este es el porcentaje en el que los 
servicios para alumnos no duplicados deben aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios prestados a todos los 
estudiantes en el próximo año de LCAP. 

• Arrastre de LCFF — Porcentaje: Especifique el Arrastre de LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla de Prórroga de LCFF 
del año LCAP anterior. Si no se identifica un porcentaje de prórroga en la tabla de prórrogas de LCFF, especifique un porcentaje 
de cero (0,00%). 

• Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar: Este porcentaje no se ingresará; se 
calcula en función del porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar y el porcentaje de 
arrastre de LCFF. Este es el porcentaje en el que la LEA debe aumentar o mejorar los servicios para los alumnos no duplicados 
en comparación con los servicios prestados a todos los estudiantes en el próximo año de LCAP. 

• Meta #: Ingrese el número de meta LCAP para la acción. 

• Acción #: Ingrese el número de la acción como se indica en el Meta LCAP. 

• Título de la acción: Proporcione un título de la acción.  

• Grupo(s) de estudiantes: Indique el grupo o grupos de estudiantes que serán los principales beneficiarios de la acción 
ingresando "Todos" o ingresando a un grupo o grupos de estudiantes específicos. 

• ¿Contribuyendo a aumentar o mejorar los servicios?  Escriba "Sí" si la acción se incluye como una contribución para 
satisfacer el aumento o la mejora de los servicios; O bien, escriba "No" si la acción no se incluye como una contribución para 
satisfacer el aumento o la mejora de los servicios. 

1. Si se introduce "Sí" en la columna Contribución, complete las siguientes columnas: 

1. Alcance: El alcance de una acción puede abarcar toda la LEA (es decir, en todo el distrito, en todo el condado o en toda la 
escuela chárter), en toda la escuela o limitada. Una acción que abarca todo el programa educativo de la LEA actualiza todo el 
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programa educativo de la LEA. Una acción que tiene un alcance escolar mejora todo el programa educativo de una sola escuela. 
Una acción que tiene un alcance limitado es una acción que solo sirve a uno o más grupos de estudiantes no duplicados.  

• Grupo(s) de estudiantes no duplicados: Independientemente del alcance, las acciones de contribución sirven a uno o más grupos de 
estudiantes no duplicados. Indique uno o más grupos de estudiantes no duplicados para los cuales los servicios están siendo mejorados 
en comparación con lo que reciben todos los estudiantes. 

• Ubicación: Identifique la ubicación en la que se proporcionará la acción. Si la acción se proporciona a todas las escuelas dentro de la 
LEA, la LEA debe indicar "Todas las escuelas". Si la acción se proporciona a escuelas específicas dentro de la LEA o solo a períodos 
de grado específicos, la LEA debe ingresar "Escuelas específicas" o "Períodos de grado específicos". Identifique la escuela individual o 
un subconjunto de escuelas o grados (p. ej., todas las escuelas secundarias o grados de transición de kindergarten a quinto grado), 
según corresponda. 

• Lapso de tiempo: Ingrese "en curso" si la acción se implementará por un período de tiempo indeterminado. De lo contrario, indique 
el lapso de tiempo durante el cual se implementará la acción. Por ejemplo, una LEA podría ingresar "1 año", "2 años" o "6 meses". 

• Personal total: Ingrese el monto total de los gastos de personal utilizados para implementar esta acción.  

• Total, no personal: Esta cantidad se calculará automáticamente en función de la información proporcionada en la columna Personal 
total y la columna Fondos totales. 

• Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta acción, si corresponde. Los fondos de 
LCFF incluyen todos los fondos que componen el meta total de LCFF de una LEA (es decir, subvención base, ajuste de rango de 
grado, subvención suplementaria, subvención de concentración, subvención en bloque de mejora educativa dirigida y transporte de 
hogar a escuela). 

o Nota: Para que una acción contribuya a satisfacer el aumento o la mejora de los requisitos de servicios, debe incluir alguna 
medida de financiación de LCFF. La acción también puede incluir financiación de otras fuentes, sin embargo, la medida en 
que una acción contribuye a satisfacer el aumento o la mejora de los requisitos de servicios se basa en la financiación de 
LCFF que se utiliza para implementar la acción. 

• Otros fondos estatales: Ingrese la cantidad total de otros fondos estatales utilizados para implementar esta acción, si corresponde. 

• Fondos locales: Ingrese la cantidad total de fondos locales utilizados para implementar esta acción, si corresponde. 

• Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta acción, si corresponde. 
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• Fondos totales: Esta cantidad se calcula automáticamente en función de las cantidades ingresadas en las cuatro columnas 
anteriores. 

• Porcentaje planificado de servicios mejorados: Para cualquier acción identificada como contribuyente, que se proporciona de 
forma limitada a estudiantes no duplicados, y que no tiene fondos asociados con la acción, ingrese la mejora de calidad planificada 
anticipada para la acción como un porcentaje redondeado a la centésima más cercana (0.00%). Una acción limitada es una acción 
que solo sirve a jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal , estudiantes aprendices de inglés  y / o estudiantes de bajos ingresos. 

1. Como se señala en las instrucciones para la sección De Servicios Aumentados o Mejorados, al identificar un Porcentaje 
Planificado de Servicios Mejorados, la LEA debe describir la metodología que utilizó para determinar la contribución de la acción 
hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una acción corresponde a la cantidad de fondos de 
LCFF que la LEA estima que gastaría para implementar la acción si se financiara. 

Por ejemplo, una LEA determina que existe la necesidad de analizar los datos para garantizar que los asistentes de instrucción y 
los proveedores de aprendizaje ampliado sepan qué apoyos específicos proporcionar a los estudiantes que son jóvenes en 
hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  . La LEA podría 
implementar esta acción mediante la contratación de personal adicional para recopilar y analizar datos y coordinar los apoyos 
para los estudiantes, lo que la LEA estima que costaría $ 165,000. En cambio, la LEA elige utilizar una parte del tiempo del 
personal existente para analizar los datos relacionados con los estudiantes que son jóvenes en hogares de jóvenes en hogares 
de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal  . Este análisis se compartirá con los directores del 
sitio que utilizarán los datos para coordinar los servicios proporcionados por los asistentes de instrucción y los proveedores de 
aprendizaje ampliados para dirigir el apoyo a los estudiantes. En este ejemplo, la LEA dividiría el costo estimado de $165,000 por 
la cantidad de financiamiento de LCFF identificada en la Tabla de Entrada de Datos y luego convertiría el cociente a un 
porcentaje. Este porcentaje es el porcentaje planificado de servicio mejorado para la acción. 

Tabla de acciones contribuyentes 
Como se señaló anteriormente, la información no se ingresará en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna "¿Contribuir a 
servicios aumentados o mejorados?" deberá verificarse para asegurarse de que solo se muestren las acciones con un "Sí". Si se muestran 
acciones con un "No" o si las acciones que están contribuyendo no se muestran en la columna, use el menú desplegable en el encabezado de 
la columna para filtrar solo las respuestas "Sí".  

Tabla de actualización anual 
En la tabla de actualización anual, proporcione la siguiente información para cada acción en el LCAP para el año LCAP relevante: 

• Gastos reales estimados: Ingrese el total de gastos reales estimados para implementar esta acción, si corresponde. 
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Tabla de actualización anual de acciones contributivas 
En la tabla de actualización anual de acciones contribuyentes, marque la columna "¿Contribuir a servicios aumentados o mejorados?" para 
asegurarse de que solo se muestran las acciones con un "Sí". Si se muestran acciones con un "No" o si las acciones que están contribuyendo 
no se muestran en la columna, use el menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas "Sí". Proporcione la 
siguiente información para cada acción contribuyente en el LCAP para el año LCAP relevante: 

• 6. Subvenciones suplementarias y /o de concentración reales estimadas de LCFF: Proporcione la cantidad total de 
subvenciones suplementarias y de concentración de LCFF que la LEA estima que realmente recibirá en función del número y la 
concentración de estudiantes no duplicados en el año escolar actual. 

• Gastos reales estimados para acciones contribuyentes: Ingrese el gasto real total estimado de los fondos LCFF utilizados 
para implementar esta acción, si corresponde. 

• Porcentaje real estimado de servicios mejorados: Para cualquier acción identificada como contribuyente, que se proporciona 
de forma limitada solo a estudiantes no duplicados, y que no tiene fondos asociados con la acción, ingrese la mejora de calidad 
real estimada total anticipada para la acción como un porcentaje redondeado a la centésima más cercana (0.00%). 

o Sobre la base del ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el porcentaje planificado de servicios mejorados, la LEA 
en el ejemplo implementa la acción. Como parte del proceso de actualización anual, la LEA revisa la implementación y los 
datos de resultados de los estudiantes y determina que la acción se implementó con fidelidad y que los resultados para los 
estudiantes jóvenes en hogares de jóvenes en hogares de crianza temporal en hogares de jóvenes en hogares de crianza 
temporal   mejoraron. La LEA revisa el costo estimado original de la acción y determina que, si hubiera contratado personal 
adicional para recopilar y analizar datos y coordinar apoyos para los estudiantes, el costo real estimado habría sido de $ 
169,500 debido a un ajuste por costo de vida. La LEA dividiría el costo real estimado de $ 169,500 por la cantidad de 
financiamiento de LCFF identificada en la Tabla de Entrada de Datos y luego convertiría el cociente a un porcentaje. Este 
porcentaje es el porcentaje real estimado de servicios mejorados para la acción. 

Tabla de prórrogas de LCFF 
• 9. Subvención base real estimada de LCFF: Proporcione la cantidad total de fondos de LCFF que lea estima que recibirá para 

el año escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentración y los complementos para el Programa de 
Subvenciones para mejoras educativas específicas y el Programa de Transporte de Hogar a Escuela, de conformidad con 5 CCR 
Sección 15496 (a) (8).  

• 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el año escolar en curso: Este porcentaje no se ingresará. El 
porcentaje se calcula sobre la base de los importes de la subvención base real estimada de LCFF (9) y las subvenciones 
complementarias y/o de concentración reales estimadas de LCFF (6), de conformidad con 5 CCR Sección 15496 (a) (8), más el 
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arrastre de LCFF – Porcentaje del año anterior. Este es el porcentaje en el que los servicios para alumnos no duplicados deben 
aumentarse o mejorarse en comparación con los servicios prestados a todos los estudiantes en el año LCAP actual. 

Cálculos en las tablas de acciones 
Para reducir la duplicación de esfuerzos de los LEA, las tablas de acciones incluyen funcionalidades como la repoblación de campos y celdas 
en función de la información proporcionada en la tabla de entrada de datos, la tabla de resumen de actualización anual y la tabla de acciones 
contribuyentes. Para mayor transparencia, la funcionalidad y los cálculos utilizados se proporcionan a continuación. 

Tabla de acciones contribuyentes 
• 4. Total de gastos contributivos previstos (Fondos LCFF) 

o Este importe es el total de la columna Gastos previstos para acciones contributivas (Fondos LCFF) 

• 5. Porcentaje total planificado de servicios mejorados 

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje planificado de servicios mejorados 

• Porcentaje planificado para aumentar o mejorar los servicios para el próximo año escolar (4 dividido por 1, más 5) 

o Este porcentaje se calcula dividiendo los Gastos Totales De Contribución Planificados (4) por la Subvención Base proyectada 
de LCFF (1), convirtiendo el cociente en un porcentaje y agregándolo al Porcentaje Total Planificado de Servicios Mejorados 
(5). 

Tabla de actualización anual de acciones contributivas 
De conformidad con la Sección 42238.07(c)(2) de la CE, si el total de gastos contributivos planificados (4) es inferior a las subvenciones 
complementarias y de concentración reales estimadas del LCFF (6), la LEA debe calcular la diferencia entre el porcentaje total previsto de 
servicios mejorados (5) y el porcentaje real total estimado de servicios mejorados (7). Si el total de gastos de contribución planificados (4) es 
igual o mayor que las subvenciones complementarias y de concentración reales estimadas de LCFF (6), la diferencia entre el porcentaje real 
planificado y estimado de servicios mejorados mostrará "No requerido". 

• 6. Subvenciones suplementarias y de concentración reales estimadas de LCFF 

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentración de LCFF que la LEA estima que realmente 
recibirá en función del número y la concentración de estudiantes no duplicados en el año escolar actual. 

• 4. Total de gastos contributivos previstos (Fondos LCFF) 
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o Este importe es el total de los gastos previstos del año pasado para acciones contributivas (Fondos LCFF) 

• 7. Total de gastos reales estimados para acciones contributivas 

o Este importe es el total de los gastos reales estimados para acciones contributivas (Fondos LCFF) 

• Diferencia entre los gastos reales planificados y estimados para las acciones contributivas (reste 7 de 4) 

o Este importe es el total estimado de los gastos reales para las acciones contributivas (7) restado del total de los gastos 
contributivos previstos (4) 

• 5. Porcentaje total previsto de servicios mejorados (%) 

o Esta cantidad es el total de la columna Porcentaje planificado de servicios mejorados 

• 8. Porcentaje real total estimado de servicios mejorados (%) 

o Esta cantidad es el total de la columna Porcentaje real estimado de servicios mejorados 

• Diferencia entre el porcentaje real planificado y estimado de servicios mejorados (restar 5 de 8) 

o Esta cantidad es el porcentaje total planificado de servicios mejorados (5) restado del porcentaje real total estimado de 
servicios mejorados (8) 

Tabla de prórrogas de LCFF 
• 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el año escolar en curso (6 dividido por 9 + arrastre %) 

o Este porcentaje es la Subvención Suplementaria y/o de Concentración real estimada de LCFF (6) dividida por la Subvención 
Base real estimada de LCFF (9) más el Arrastre de LCFF – Porcentaje del año anterior.  

• 11. Porcentaje real estimado de servicios aumentados o mejorados (7 dividido por 9, más 8) 

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Reales para Acciones Contributivas (7) dividido por el Financiamiento LCFF 
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando el Porcentaje Real Total Estimado de Servicios Mejorados (8). 

• 12. Arrastre de LCFF — Importe en dólares Arrastre de LCFF (reste 11 de 10 y multiplique por 9) 

o Si el porcentaje real estimado de servicios aumentados o mejorados (11) es menor que el porcentaje real estimado para 
aumentar o mejorar los servicios (10), la LEA debe transferir fondos de LCFF.  
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El monto de los fondos de LCFF se calcula restando el Porcentaje Real Estimado para Aumentar o Mejorar los Servicios (11) del 
Porcentaje Real Estimado de Servicios Aumentados o Mejorados (10) y luego multiplicando por la Subvención Base Real 
Estimada de LCFF (9). Esta cantidad es la cantidad de fondos LCFF que se requiere transferir al próximo año. 

• 13. Prórroga de LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9) 

o Este porcentaje es la parte no satisfecha del Porcentaje para Aumentar o Mejorar los Servicios que la LEA debe transferir al 
próximo año LCAP. El porcentaje se calcula dividiendo el arrastre de LCFF (12) entre la financiación de LCFF (9). 

Departamento de Educación de California 
Enero 2022 
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